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1-GENEL BILGILER
A .MIiSYON VE VIiZYON
Misyonumuz;

Etik ilkeler ve insani degerleri 6n planda tutarak, toplumun saglik sorunlarini ¢ozebilecek
egitim, aragtirma ve hizmet onceliklerini basariyla siirdiirebilmek igin gereken bilgi, beceri ve
tutumlar1 edinip kullanabilen, ulusal diizeyde ve evrensel nitelikte donanima sahip, yasam boyu
O0grenme ve Ogretme ilkesini benimsemis, ¢evresi ile iyi bir iletisim becerisine sahip sec¢kin
hekimler yetistirmek, yaptigi aragtirmalar ve iirettigi projeler ile ulusal ve uluslararasi bilimsel
bilgi birikimine katkida bulunmak, en iist diizeyde bilgi ve teknolojiyi kullanarak koruyucu
hekimlik, tan1 ve tedavi uygulamalarina yon veren, birey ve toplum odakli hizmet anlayisi
cergevesinde ¢agdas ve nitelikli saglik hizmeti iireten ve sunan konuma gelmek ve toplumun
yararina saglik politikalar1 iretmektir.

Vizyonumuz ;

Uyguladig: tip egitim programi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde 6rnek alinan, sundugu
saglik hizmeti agisindan tercih edilen bir merkez olan ve iirettigi projeler ile tan1 ve tedavilerde
yeni yaklagimlar gelistiren bir tip fakiiltesi olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tip dalinda yeterli sayida insan
giicii yetistirmek, tilkenin bilimsel, kiiltiirel, tibbi yonlerden gelismesini ilgilendiren sorunlarini,
diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve aragtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararmma sunmak ve inceleme ve
arastirmalar1 sonuglandirarak diistincelerini ve 6nerilerini bildirmek.

C. IDAREYE iLISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1

B e dari Bina O Ala osyal Alanla asyon Ala nor Alanla oplam Ala

Alanlar A B C |D| E Acik |Kapal
Tip Fakiiltesi | 43.000 m? 43.000 m?
Dekanlig1 ve
Hastane
Toplam | 43.000 m? 43.000 m?




1.1 Egitim Alanlar1 Derslikler

B e dar1 Bina O Ala osyal Alanlia asyon Ala nor Alanla opla Ala

Alanlart A B C |D| E Acik | Kapali
Tip Fakiiltesi| 43000m* | 16 | 6 2 |21 3 36.000 M’ 43.000 m?
ve Hastane
A: Derslik, B: Laboratuvar;  C: Kantin, Kafeterya vb. D: Calisma Salonu E: Konferans Salonu

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi ise 3 Ocak 1995 tarih ve 6413 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile kurulmus ve Ekim 1997" de faaliyetine baglamistir. Tip Fakiiltemiz ilk defa
15 Subat 1998'de Kizilay Binasi’nda dgretim iiyelerinin hizmet verdigi polikliniklerde hizmete
baslamis ve daha sonra il Kiitiiphanesi giris kat1 da poliklinik hizmetlerine dahil olmustur. 2000
yilindan itibaren Siileyman Demirel Arastirma ve Uygulama Hastanesi’'nde 150 yatak
kapasitesiyle poliklinik, servis ve ameliyat hizmetlerini vermeye devam etmistir. Tip Fakiiltesi
ve Tip Fakiiltesi Hastanesi, 2013 yilinda, Kirikkale-Ankara yolu fzerindeki Sehitler
Kampiisiinde bugiinkii yerleskesinde modern binasina tasinmig ve Prof. Dr. Fuat Sezgin Ek
Hizmet Binasinda bulunan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi ile hizmet kapasitesi
toplamda 464 yatak sayisina ulagsmistir. 2013-2014 Egitim Yilindan bu yana bu binalarda ve
Ogretim tiyesi kadrosuyla tip egitimini siirdiirmektedir.

2013 yilinda agilan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezine, 2021 yilinda 28 yatakli
3. Basamak erigkin yogun bakim {initesi eklenerek Prof. Dr. Fuat Sezgin Ek Hizmet Binasi adi
altinda hizmet vermeye devam etmektedir.

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi ve Prof. Dr. Fuat Sezgin Ek Hizmet
Binasinda 2021 itibariyle 464 yatak, 72 yogun bakim, 16 yeni dogan yatagi ve 9 ameliyat
salonu bulunmaktadir. Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinde ii¢ temel bdliimde 2025 yili
itibariyle 119 6gretim elemant ile egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Fakiiltemizde mezuniyet
oncesi egitimde; Universite Merkezi Derslikler binasinda 3 amfi, 11 adet derslik, 3 cok amach
toplant1 salonu, 6 adet laboratuvar (Anatomi, Farmakoloji, Fizyoloji, Mikroskop, Genetik
Laboratuvari, Kadavra Odasi), 1 adet ¢ok amacli bilgisayar laboratuvari ve 1 adet konferans
salonu, 1 adet calisma salonu bulunmaktadir. Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi binasinda bir
adet serbest ¢alisma salonu, Universite Yerleskesi i¢cinde Merkez Kiitiiphane ve Rektorliigiimiiz
cars1 ek hizmet binasinda 2 c¢alisma salonu bulunmaktadir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
toplam 1123 6grencimiz bulunmaktadir.

Fakiiltemiz Tip Egitimi Programlarint Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
tarafindan degerlendirilerek Ocak 2024’ten itibaren 6 yil siire ile tam Akreditasyon Belgesi
almstir.

Fakiiltemiz bulundugu bolgede nitelikli ve akredite olmus, tip egitiminin yani sira Tip
Fakiiltesi Hastanesinde nitelikli saglik hizmeti sunmakta, biinyesinde barindirdig1 ¢esitli ana
bilim ve bilim dallarinda yiiriittigli caligmalarla bilime katki saglamakta ve en onemli islevi
olarak gordiigii egitim alaninda nitelikli hekimler yetistirmeyi 6ncelemektedir.

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi, mezuniyet dncesi egitim programi temel hekimlik
becerilerini kazandirmanin yani sira 6grencilerine profesyonellik, saglik savunuculugu, ekip
liyesi, yasam boyu Ogrenen, lider ve yoneticilik, bilim insani, iletisimcilik yetkinliklerini de
kazandirmay1 hedeflemektedir.
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3. Bilgi ve Teknolojik
Kaynaklar 3.1.Yazilimlar

3.2.Bilgisayarlar

Bilgisayarlar Adet
Masaiistii Bilgisayar 52
Tasinabilir Bilgisayar 3

3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgl ve Teknolo
AD AD

Is makineleri(transpalet) 0
2 | Giig elektronigi ve paketleme makineleri 5
3 | Yikama ve temizleme 1
4 | Beslenme, gida ve mutfak 17
5 | Ol¢iim, tartim Ve ¢izim 4
6 | Tibbi ve biyolojik amagh 129
7 | Arastirma ve iiretim 114
8 | Otomobiller 0
9 | Ozel amagh tasitlar (ambulans) 0
10 | Doéseme demirbaslari( doseme ve mefrusat grubu) 0
11 | Temsil ve toren( doseme ve mefrusat grubu) 14
12 | Seyahat ve muhafaza( déseme ve mefrusat grubu) 0
13 | Hastanede kullanilan( déseme ve mefrusat grubu) 78
14 | Bilgisayar kasasi 59
15 | Bilgisayar monitorii 59
16 | Diziistii bilgisayar 3
17 | Tekstir ve gogaltma 0
18 | Haberlesme cihazlari 31
19 | Ses, goriintii ve sunum 36
20 | Biiro makineleri 7
21 | Biiro mobilyalar1 874
22 | Misafirhane ve konaklama 85
23 | Kafeterya ve yemekhane 85
24 | Seminer e sunum 42
25 | Kiitliphane mobilyalari 1
26 | Basili yaymlar 2
27 | Egitim mobilyalar 273
28 | Ogrenmeyi kolaylastirict 6
29 | Doga sporlarinda 3
30 | Salon sporlarinda 1
31 | Saha sporlarinda 1
32 | Kontrol ve giivenlik 1
33 | Yangin sondiirme 0
34 | Duvarda sergilenen siis 3




35 | Seyyar kuliibe ve kabin 12

36 | Seyyar tanklar ve tiipler 9

37 | Tumlesik Bilgisayar 12

4. insan Kaynaklar

4.1.Akademik Personel Sayilari

UNVAN \ 2020 YILI \ 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
PROF.DR. 47 45 50 52 59 58
DOC.DR. 26 24 35 30 30 27
DR. OGR. UYESI 52 44 28 28 30 33
OGR. GOREVLISI 2 2 1 - 1 3
ARAS. GOR. DR. 178 183 184 197 222 305
Toplam 305 298 298 307 342 426

PROF. DOCENT

TEMEL TIP BiLIMLERI

DR.OGR.
UYESI

DR. OGR.
GOREVLISI

ARAS.

GOR.

TOPLAM

Tibbi Biyoloji A.D.

Histoloji ve Embriyoloji A.D.

Anatomi A.D.

Fizyoloji A.D.

N | -

Tibbi Biyokimya A.D.

Mikrobiyoloji A.D.

Biyofizik A.D
Temel Tip Bilimleri Toplam

DAHILI TIP BILIMLERI

RPN WE WN -

Acil Tip AD. 1 11 14
Adli Tip AD. 1 2

Aile Hekimligi A.D 1 32 33
Farmakoloji A.D. 1 2

I¢ Hastaliklar1 A.D. 3 2 19 28
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar: A.D. 3 ) 20 31
Cocuk Metabolizma B.D

Halk Saghgi A.D. 1 8 10
Néroloji A.D. 1 16 18
Radyoloji A.D. 1 1 15 19
Ruh Saglhg: ve Hast. A.D. 2 1 8 11
Gogiis Hastaliklar1 A.D. 15 19
Dermatoloji A.D. 1 2 6 9




Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon A.D.

17

2 13
Enfeksiyon Hast. ve Klinik Bak. 12
3 8
A.D.
Kardiyoloji A.D. 4 17 25
Tibbi Genetik A.D. 1 1

Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi A.D.

Dabhili Tip Bilimleri Toplam

CERRAHI TIP BiLIMLERI
BOLUMU

Cerrahi Tip Bilimleri

Toplam
GENEL TOPLAM

4.2.1dari Personel Sayilan

Unvan
Fakiilte Sekreteri

TOPLAM

Koruma ve Giivenlik 4
Hizmetli 15
Sofor 5
Tekniker 3
Teknisyen 7
Bilgisayar isletmeni / Veri Giris 45
Memur 2
Sef 3
Biiro Personeli 1
Destek Personeli 1
Isci 3
Temizlik Personeli (4d) 4

Genel Cerrahi A.D. 4 8 13
Patoloji A.D. 1 6 9
Beyin Cerrahi A.D. 1 5 9
Plastik ve Rekon. Cerrahisi A.D. 1 7 9
Kulak Burun Bogaz A.D. 2 15 20
Ortopedi ve Travmatoloji A.D. 1 11 14
Uroloji A.D. 3 7 11
AnesFezionoji ve 1 19 22
Reanimasyon A.D.

Goz Hastaliklar1 A.D. 2 11 16
Kadin Hastaliklar1 Dogum A.D. 3 7 11
Cocuk Cerrahisi A.D. 1 1
Gogiis Cerrahisi A.D. 1 3 6
Kalp Damar Cerrahisi A.D. 1 2




4.3.1dari Personel Egitim Durumu

2025 YILI iDARiI PERSONELIN EGITIM DURUMU

LISE ONLISANS LISANS
KiSi SAYISI 4 4 30 24 32
YUZDE % %4,25 %4,25 %32,91 %25,53 %34,04

2025 YILI IDARI PERSONELIN EGiTiM DURUMU
ILKOGRETIM
4%

ORTAOKUL

’, 4%
LisE

33%

LISANS
34%

ONLISANS
25%

= |LKOGRETIM = ORTAOKUL LISE = ONLISANS = LISANS

4.4.1dari Personel Yas ve Cinsiyet Durumu

~ IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 YAS %123?5

KIiSI SAYISI 3 30 56
YUZDE % %319 %1,06 %3,19 931,91 %59 57

iDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

3% 1%
36-40
3%

41-50
33%

51 Yas Uzeri
60%

= 23-30 =31-35 36-40 = 41-50 =51 Yag Uzeri
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5.Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Tip Fakiiltesi Mezunlarimiz Kurulusumuzdan bu yana fakiiltemizden mezun olan
hekim sayis1 1824°dir.

2021-2022 173 181 180 162 144 134 974

2022-2023 211 199 156 160 153 154 1033
2023-2024 169 234 188 170 156 151 1068
2024-2025 188 237 180 85 150 157 1097
2025-2026 201 196 208 206 172 138 1121

Birimin Ad1 Tip Fakiiltesi

K
Tip Fakiiltesi 612 509 1121

5.1.3. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad OSS Kont.  Yerlesen Doluluk Oram Bos Kalan

Tip Fakiiltesi 164 164 %100 -
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5.1.4. Mezuniyet Sonrasi Egitim

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim Dallarinda kurulusundan beri Tipta

Uzmanlik egitimlerini tamamlamis uzman hekim sayisi: 587°dir.

350
300
250
200
150
100

50

5.1.5. Arastirma Gorevlileri Sayisinin Yillara Gore Dagilim

142 | 138 | 142 | 1/9

185 | 185 | 194

178 |183] 184 | 197 | 222 | 305

142

ARASTIRMA GOREVLILERI SAYISININ YILLARA GORE DAGILIMI

138

142

179

185

185

194

178

183

184

197

222

305

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

™ Seri 1

142

138

142

179

185

185

194

178

183

184

197

222

305

Fakiiltemiz Hastanesinde saglik hizmetinin artmasina ragmen arastirma gorevlisi
personeli sayis1 azalmaktadir.

5.2.idari Hizmetler

Tip Fakiiltesi Personel (idari, akademik) ve Yazi isleri Biriminde; kurumlarla yapilan
yazigmalar, O0gretim iiyelerinin ve arastirma gorevlilerinin 6zliik isleri, 6gretim elemanlarinin
gorev siirelerinin takibi, gorevlendirmeleri, yillik, mazeret izinlerinin takibi, rapor ve sevklerin
kontrol edilmesi, seminer, konferans, panel ve benzeri akademik faaliyetler i¢in yapilan
yazigmalar, boliimlerden istenen ders dagilimlari, Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve
Disiplin Kurulu Toplantilar ile ilgili yazigsmalar, personelin terfi ve derecelerinin bdliimlere
iletilmesini i¢eren islemler vb. yapilmaktadir.

Maas Mutemetliginde Biriminde; bulunan tiim akademik ve idari personelin maaslari,
ek dersleri, nobet ticretleri, stirekli ve gegici gorev yolluklari, Sosyal Giivenlik Kurumu ile olan
islemler, intérn 6grencilerin maas islemleri, SGK girisleri, sigorta islemleri yapilmaktadir.

Ogrenci Isleri Biriminde; 6grencilerin mezuniyet, 6grenci yatay-dikey gecis islemleri,
kayit silme - yenileme islemleri, 6grenci faaliyetlerine yonelik alinan izinler, mezun olan
ogrencilerin bitirme derecelerini bildiren yazilar, 6grencilerin askerlik islemlerinin takibi,
ogrenci burslarina yonelik yazigsmalar, kayit yenilemeyen Ogrencilerin takibi, Ogretim

elemanlar1 6grencilere yonelik danismanlik faaliyetlerini de ytriitmektedirler.

12




Satin Alma Biriminde; Mali yila ait hesap ve planlarin hazirlanmasi, sarf ve demirbas

malzemelerinin alinmasi, ihale dokiimanlarinin ilgili mevzuatlarina gére hazirlanmasi, takibi,

ihale sonuglarina gore teslim edilen mal ve malzemelerin muayenelerinin yaptirilarak harcama

belgelerinin hazirlanmasi ve 6demelerinin yapilmasi. Harcama islemleri sirasinda i¢ denetim,

on mali kontrol evraklarinin hazirlanmasi.

Tip Fakiiltesi Tasimnir Kayit Biriminde; alimi yapilan mal ve malzemelerin ayniyat

kayitlar, kisilere teslimi, ayrilan personelden devir alinmasi, yil sonu taginir islemleri, hurda

islemleri vb. islemler yapilmaktadir.

Tip Fakiiltesi Hukuk Isleri Biriminde; Dekanligimizca yiiriitiilen sorusturma, inceleme

dosyalarinin hazirlanmasi, mahkeme asamasindaki dava dosyalarina iligkin yazigmalar

yapilmaktadir.

5.3.1 Evrak Hizmetleri

Evrak Kayit Islemlerinin Sayisi

Evrak Genel
Kurum Dis1 Gelen Evrak 4518
Kurum I¢i Gelen Evrak 19696
Kurum Dis1 Giden Evrak 2547
Kurum I¢i Giden Evrak 7858
Izin Talep Formu 4842
Olur Evraki 362
Gelen Dilekge 3093
Sthhi Izin Olur Formu 683
Diploma 160
Ogrenci Belgeleri 193

Toplam

5.3. Akademik Hizmetler

43952

Su anda 36 ana bilim dalinda, 119 6gretim {iyesi, 3 dgretim gorevlisi ile egitim, 6gretim

ve hizmet faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

ANABILIiM DALLARI

Temel Tip Bilimleri

Anatomi Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji T1ibbi Mikrobiyoloji
Tibbi Biyokimya Biyofizik

13




T1ibbi Biyoloji T1p Egitimi
Tip Tarihi ve Etik

Dahili Tip Bilimleri ‘

Acil Tip Gogiis Hastaliklari
T1bbi Genetik Halk Sagligi
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari [¢ Hastaliklari
Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Kardiyoloji
Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Néroloi
Mikrobiyoloji Rorolojt
Tibbi Farmakoloji Ruh Saglig1 ve Hastaliklar
Fiziksel Tedavi ve Rehabilitasyon Radyoloji
Adli Tip Radyasyon Onkolojisi
Niikleer Tip Aile Hekimligi
Cocuk ve Ergen Ruh Saglig: ve
Hastaliklar1
Cerrahi Tip Bilimleri
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Kalp ve Damar Cerrahisi
Beyin ve Sinir Cerrahisi Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklar1
Cocuk Cerrahisi Ortopedi ve Travmatoloji
Genel Cerrahi Tibbi Patoloji
. . . Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik
Gogiis Cerrahisi Cerrah:
Goz Hastaliklar Uroloji

Kadin Hastaliklar1 ve Dogum

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Dergisi, bilimsel, klinik ve deneysel arastirma ve
yeni bilimsel platformda, ililkeye ve bu akademik arastirmalara yonelik onemli katkilar

saglamaya devam etmektedir.

5.4.Mali Hizmetler
Fakiiltemiz Mali Hizmetleri, Harcama Birimleri ve Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginca yiirtitiilmektedir.

5.4.1. Mali Konularda Yiiriitiilen Genel islemler

Fakiiltemizin 2025 Mali Yili biitce ddenegi 610.509.370,00-TL olup, bu ddenegin
%99.74’u olan 608.925.271,32-TL yil igerisinde kullanilmis olup 1.584.098,68-TL o6denek

kullanilmamustir.
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5.5.1.2.Biitce Islemleri
Fakiiltemiz 2025 yili biitgesi 610.509.370,00-TL olmustur. Biitce, tahmini hazirlandigi
icin y1l1 icinde sapmalar olusmasi nedeniyle biit¢e islemlerine ihtiya¢ duyulmustur.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz Dekan ve Dekan Yardimcilar ile Fakiilte Sekreteri, Fakiilte Kurulu ve
Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda, her yil belirlenen hedefler ve risklerimizin
analizleri yapilarak Fakiilte birimleri arasinda koordineli ¢alismayi, Egitim-Ogretim ve
smavlara iligskin uygulamalarin koordinasyonunu saglamaktadir. Ayrica hizmetlerin etik ilkeler
dogrultusunda, belirlenen yetki ve sorumluluklar g¢ergevesinde mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesi i¢in I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol yapilmaktadir.

Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin amac ve hedefleri:

Tip Fakiiltesinin Amaglarn

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi kurumsal amaci “Toplumun saglik sorunlarina cevap
verebilecek, mesleki etik degerleri yiiksek, gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikle donanmus,
bilimsel ve teknolojik gelismelere katki saglayabilecek ve yenilikleri takip edebilecek hekimler
yetistirmek, toplumun oOncelikli saglik sorunlarini dikkate alarak saglik hizmeti sunmak ve
evrensel tip literatiiriine katki saglayacak arastirmalar yapmaktir”. Kirikkale Universitesi Tip

Fakiiltesi kurumsal amaglar {i¢ baslik altinda diizenlenmistir.

Bunlar; “Egitim” “Arastirma-Gelistirme” ve “Hizmet” alanlaridir.

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Egitim Amaclar
1. Lisans egitiminin kalitesinin artirilmasi
2. Ogretim iiyelerinin daha iyi egitmen niteliklerini kazanmasi igin desteklenmesi
3. Egitim programlarinin toplum ihtiyaglarina gore siirekli yenilenmesi ve gelistirilmesi
4. Uluslararasi egitim programlarina entegre olunmast
5. Nitelikli mezunlarin verilmesi
6. Fiziksel altyap1 diizenlemelerinin yapilmasi
7. Fakiiltenin kurum kiiltiiriiniin ve kimliginin gelistirilmesi

8. Mezuniyet sonrasi egitimin kalitesinin artirilmasi
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Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Egitim Hedefleri

1. Fakiiltemizdeki tiim kurullar ve stajlar i¢in degerlendirme kriterlerinin olusturulmasi ve
gerekli revizyonlarin yapilmasi

2. Tiim ders igeriklerinin ulusal egitim programina uygun olarak gilincellenmesi ve gerekli
revizyonlarin yapilmasi

3. Ders igeriklerine uluslararasi egitim programlarina 6zdes nitelik kazandirilmasi

4. Ogrenci merkezli egitimin gelistirilmesi

5. Mezuniyet 6ncesi egitimin akredite olmasi

6. Ogretim iiyelerimizin 6lgme/degerlendirme, program gelistirme ve degerlendirme
konularinda yeni yetkinlikler kazandirilmasi, bu dogrultuda “Egitici Geligimi”

programlarinin diizenlenmesi

7. Ogretim elemanlarmn arastirma konular ile ilgili olarak; yurt disinda ortak ¢alismalarda
bulunmasinin saglanmasi ve bu sayinin artirilmast

8. Giincellenen egitim programimizin dis paydaslar ile paylagilmasi

9. Her yil lisans ve lisansiistii egitim dahilinde Erasmus gibi programlara yonelik 6grenci
kontenjanlarinda artis saglanmasi

10. Ogretim elemanlarinin yurt i¢i/yurt dis1 egitim programlarina katiliminin desteklenmesi
11. Bologna kriterleri cergevesinde Yiksekogretim yeterliklerini; lisans ve uzmanlik
egitimi diizeyinde belirlenmesi ve stajlarin/derslerin program c¢iktilarinin olusturularak

gerekli revizyonlarin saglanmasi

12. Mezunlarin yeterliklere ulagsma algisinin yiikseltilmesi

13. Nitelikli egitimle birlikte zamaninda mezun olma oraninin artirtlmasi

14. Egitim-0gretim ortamu ve fiziksel altyapi sartlarinin siirekli iyilestirilmesi

15. Fakiilte binasi icerisindeki sosyal alanlarin 1yilestirilmesi

16. Fakiiltemizin amag ve hedeflerine uygun olarak teklif ve talep edilen yatirim projelerini
hazirlayarak, uygunlugunun kontrol edilmesi ve Rektorlige Onerilerek ve

gerceklestirilmesinin saglanmasi

17. Ogrencilerin ders dis1 faaliyetlere (seminer, konser, dgrenci topluluklar vb.) katiliminin
artirilmast

18. Calisanlarin kuruma baghiligin1i ve memnuniyetine katki saglayacak faaliyetlerin
artirilmasi
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19. Kurum kiiltiiriine katki saglayacak sosyal duyarlilik projelerinin sayisinin artirilmasi
20. Mezuniyet sonrasi egitimde ulusal standartlarin uygulanmasinin saglanmasi
Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Arastirma-Gelistirme Amaclar

1. Arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesi

2. Yayilarin sayisinin Ve niteliginin artirilmasi

3. Bilimsel toplantilar diizenlenmesi ve katilimin tesvik edilmesi

4. Saglik alaninda {iniversite-sanayi isbirliginin gelistirilmesi

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Arastirma-Gelistirme Hedefleri

1.AB ve diger yurt dis1 kaynaklar ile proje tiretilmesi ve bu projelerin AB arastirma
projeleri kriterlerine entegre olmalarinin saglanmasi

2. Bakanlik ve diger kuruluslara sunulan/ortak yapilan projelerin sayisinin artirilmasi
3. Ar-Ge altyapisina yonelik proje hazirlanmasi
4. SCI/SCI-E yayin sayisinin artirilmasi

5. Her yil kabul edilen tipta uzmanlik/doktora tezlerinin SCI/SCI-E dergilerde yayina
doniistiiriilmesinin tesvik edilmesi

6. Her yil ulusal ve uluslararasi diizeyde diizenlenen bilimsel toplantilara 6gretim tiyelerinin
ve arastirma gorevlilerinin katilim sayisinin artirilmasi

7. Anabilim /Bilim Dallarinin fakiiltemiz biinyesinde kongre, sempozyum, panel, ¢alistay,
konferans diizenlemelerinin tesvik edilmesi

8. Sanayi ile etkilesimin artirilmasi

9. Arastirma sonuglarinin  uygulamaya aktarilmasinmn, iriine doniistiiriilmesinin
Ozendirilmesi ve tesvik edilmesi

Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Hizmet Amaclar
1. Universite -toplum iliskilerinin gii¢lendirilmesi

2. Tip Fakiiltesi blinyesinde hizmet veren hastanelerin egitim ve arastirma onceligi tagiyan
uygulama aragtirma merkezi niteliklerinin korunmasi

3. Tip Fakiiltesi Dekanligi’nin sagladigi kurumsal hizmetlerin giincellenmesi
Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesinin Hizmet Hedefleri

1. Toplum sagliginin gelistirilmesine yonelik resmi, 6zel ve goniilli kuruluslarla gelistirilen
ortak etkinliklerin sayisinin artirilmasi
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2. Diger kurumlarin diizenledigi etkinliklerde Fakiiltenin tanitilmasinin saglanmasi
3. Sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal etkinliklere katilimin sayisinin artirilmasi

4. Kirikkale Universitesi T1ip Fakiiltesi Hastanelerinde iiretilen hizmetin egitim ve 6gretim
faaliyetleri ile esgiidiimiiniin saglanmasi

5. Ogrenci islerinde yiiriitiilen siireglerin otomasyonunun saglanmasi

6. Dekanlik tarafindan verilen hizmetlerin giincellenmesi, Dekanlik hizmet
birimlerinin fiziksel alt yapisinin giiclendirilmesi/yenilenmesi

B. Temel Politika ve Oncelikler:

Profesyonellik

Paylasimcilik
Esitlik-Adaletlilik

Bilimsellik

Toplumsal Sorunlara Duyarlilik
Uretkenlik

Diiriistliik

Seftaflik

Liderlik

Akademik miikemmellik
Akademik 6zgiirliik
Sorumluluk bilinci

Yenilik¢ilik

Takim bilinci

Katilimeilik

Siirekli egitim-0gretim

Hesap verebilirlik

Mesleki etik ve ahlaki degerlere saygi

Liyakat

Kurum aidiyeti

Idealist olmak

Cevre bilinci

Hosgorii ve inisiyatif kullanabilmek
Veriye ve bilgiye dayali dogru karar almak
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I11.FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

Fakiiltemizin 2025 Mali Yili biitge 6denegi 610.492.870,00-TL olup, bu 6denegin
%99.74’u olan 608.934.048,96-TL yil icerisinde kullanilmis olup 1.558.821,04-TL 6denek

kullanilmamustir.

1-Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

ACIKLAMA 2025 Biitce

Baslangic

2025 Gergceklesme
Gerceklesme Oram%
Toplanm TL

Odenegi TL

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01-Personel Giderleri 553.214.570,00 | 551.940.634,00 99.76
02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi

Giderleri 57.045.000,00 | 56.793.714,14 99.55
03-Yolluk Odemeleri 6.721.000,00 | 6.641.000,00 92.00
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.300,00 139.556,50 85.00
05-Cari Transferler - - -
06-Sermaye Giderleri - - -

Odenek No Harcama Birimi Biitge Yili Alnan Tutar Harcanan Tutar Kalan Tutar
14104730 62.239.756.3696.452.13.02.01.04 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $54.800,00 £54.375,84 1424,16
14055375 62.239.756.3696.452.13.02.03.04.70 | KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $10.000,00 £8.776,50 $1.223,50
13563457 62.239.756.3696.452.13.02.01.05 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $39.062.000,00 $39.061.324,85 1675,15
13563452 62.239.756.3696.452.13.02.02.01 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 £49.138.000,00 $49.126.703,64 $11.296,36
13563446 62.239.756.3696.452.13.02.01.02 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 £65.474.000,00 164.209.404,94 11.264.595,06)
13563441 62.239.756.3696.452.13.02.03.07 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $29.000,00 $14.500,00 $14.500,00
13563437 62.241.773.3713.452.13.13.03.03.10 | KIRIKKALE UNiVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 £7.000,00 0,00 £7.000,00
13563433 62.239.756.3696.452.13.02.03.05 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $116.300,00 $116.280,00 £20,00
13563430 62.239.756.3696.452.13.02.03.03.20 | KIRIKKALE UNiVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $52.000,00 $47.597,16 14.402,84
13563428 62.239.756.3696.452.13.02.02.05 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $1.238.000,00 $1.072.910,34 $165.089,66
13563426 62.239.756.3696.452.13.02.03.03.10 | KIRIKKALE UNiVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $19.000,00 512.546,02 £6.453,98
13563422 62.239.756.3696.452.13.02.02.02 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $6.669.000,00 $6.594.100,16 £74.899,84
13563412 62.239.756.3696.452.13.02.01.01 KIRIKKALE UNIVERSITESI TIP FAKULTESIDEKANLIGI(5570468050) 2025 $448.623.770,00 $448.615.529,51 £8.240,49

01 Personel Giderleri harcama kalemine biitge kanunu ile 553.214.570,00-TL. 6denek
konulmus olup yil igerisinde 6denegin %99°u olan 551.940.634,00 TL SGK, Calisma, Temel

Maaslar Karsilik, Zamlar ve Tazminatlar, Odenekler ve Sosyal Haklar &demeleri igin

kullanilmistir.

02 Yolluk o6demeleri tertibine 71.000,00 TL o&denek konulmus olup bu 6denekten
60.143,18 TL kullanilmustir.
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03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri tertibine 155.300,00-TL 6denek konulmus olup bu
Odenegin 139.556,50-TL’si kullanilmstir.
Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Ekonomik ve Fonksiyonel Simiflandirmaya Gore Biitge Giderleri

FONKSiYONEL SINIFLANDIRMA

TOPLAM
: E 5 2
EKONOMIK SINIFLANDIRMA = .- = = T
£ Z E = =t B
5 N £ N 5 Z e &
g . T ST £ = g
S o © S = L £ T
¥ = = RE I E XN =
TE S| EEg Z =L =&
S < = o == 350
SOOI ow M O »n [aya) =
01  PERSONEL GIDERLERI 553.214.570,00 |
1 MEMURLAR
3 ISCILER
4 GECICI PERSONEL
5 DIGER PERSONEL
0 O A 045.000,00
D PR DERLER
1 MEMURLAR
3 ISCILER
0 A A 00,00
' [2 [2
2 TUKETIME YONELIK
MAL VE
MALZEME
ALIMLARI
3 YOLLUKLAR 6.721.000,00
5 HIZMET ALIMLARI 116.300,00
6 TEMSIL VE TANITMA
GIDERLERI
7 MENKUL MAL, 29.000,00
GAYRIMADDI HAK
ALIM,
BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI
8 GAYRIMENKUL MAL
BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI
9 TEDAVI VE CENAZE
GIDERLERI
05 | CARI TRANSFERLER | \ | | \
1 GOREV ZARARLARI
3 KAR AMACI
GUTMEYEN
KURULUSLARA
YAPILAN
TRANSFERLER
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' SERMAYE GIDERLERI \ \ \ \ |
1 MAMUL MAL
ALIMLARI

2 MENKUL SERMAYE
URETIM GIDERLERI
3 GAYRI MADDI HAK
ALIMLARI

4 GAYRIMENKUL
ALIMLARI VE
KAMULASTIRMASI
5 GAYRIMENKUL
SERMAYE URETIM
GIDERLERI

6 MENKUL MALLARIN
BUYUK ONARIM
GIDERLERI

7 GAYRIMENKUL
BUYUK ONARIM
GIDERLERI

DiGER SERMAYE
GIDERLERI

TOPLAM BUTCE GIDERIi

38.52.33.30.09.4.1.00.01.1 Memurlar harcama kalemine Biitce Kanunu ile
448.623.770,00-TL. ddenek konulmus olup 6denegin 448.615.529,51 TL kism1 SGK Calisma,

Temel Maaslar Karsilik, Zamlar ve Tazminatlar, Odenekler ve Sosyal Haklar 6demeleri igin
kullanilmistir.
38.52.33.30.09.4.1.00.02.1 Memurlar harcama kalemine Biitge Kanunu ile

49.138.000,00-TL. 6denek konulmus olup 6denegin 49.126.703,64 TL kismi Sosyal Giivenlik
Primleri i¢in kullanilmustir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.3 Yolluklar harcama kalemine Biitce Kanunu ile 6.721.000,00
-TL. ddenek olan bu d6denegin 6.641.000,00 - TL.si Yolluk 6demeleri i¢in kullanilmigtir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 harcama
kalemine Biitge kanunu ile 200.000,00-TL. 6denek konulmus yil igerisinde 6denegin 0-TL’si,
Elektrik Malzemesi alimi, Kirtasiye alimi i¢in kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.5 Hizmet Almlar1 harcama kalemi i¢in Biitge Kanunu ile
116.300,00-TL. o6denek konulmus oOdenegin 116.280,00 TL.si cihaz kalibrasyonu igin
kullanilmistir.

38.52.33.30.09.4.1.00.03.7 Menkul Mal, Gayri maddi Hak Alm ve Onarim
Giderleri harcama kalemine Biitce Kanunu ile 29.000,00 TL 6denek konulmus yil igerisinde

eklenen ve diisiilen 6denekler ile birlikte 6denegin 14.500,00 TL’si kullaniimustir.
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2-Mali Denetim Sonuglar

2025 Yilinda yapilan mali denetim ve i¢ tetkiklerde Dekanligimiz Mali harcamalarinda

hata, kusur ve eksiklik tespit edilmemistir.
B-PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri;

1.1.Faaliyet Bilgileri

Kalga Artroskopisinde 26.12.2025

Giincel Yaklagimlar
Canli1 Cerrahi
Konferansi

3 Aralik Diinya
Engelliler Giinii
Engelleri Birlikte
Astyoruz

3 Aralik Diinya
Engelliler Giinii (Ozel
Gereksinimli Cocuk
Ebeveyni Olmak)

AIDS Farkindalik
Egitimi

Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele
6284 Sayili Kanunun
Etkinligi

26 Kasim Diinya
Demir Eksikligi Giinii
Demir Eksikliginin
Hayatimizdaki
Yansimalari

Kuvadzden Hayata
Umudun Yolculugu
Fotograf Sergisi

Kirikkale Pediatri
Seminerleri: Cocuk
Haklar1 Gegmisten
Gelecege

Meme Kanseri
Farkindalik Ay1
Konferansi

11.12.2025

10.12.2025

09.12.2025

25.11.2025

26.11.2025

25.11.2025

20.11.2025

18.11.2025

Tip Fakiiltesi Ortopedi ve Istinye T1p Fakiiltesi Prof. Dr. Ramazan AKMESE —

Tavmatoloji AD.

Tip Fakiiltesi Fizik Tedavi

ve Rehabilitasyon A.D.

Tip Fakiiltesi Ruh Sagligi

ve Hastaliklar1 A.D

Tip Fakiiltesi Enfeksiyon

Hastaliklar1 ve Klinik
Mikrobiyoloji A.D/T1p
Fakiiltesi Hastanesi
Egitim Hemsireligi

T1p Fakiiltesi
Dekanligi/KUTBAT
Toplulugu

Tip Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
A.D/Cocuk Hematoloji
B.D

Tip Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
Yeni Dogan B.D

T1p Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1

Kirikkale Universitesi
Kanser Aragtirmalari
Merkezi/Geng Yeryiizii
Doktorlar1 Toplulugu

Ankara Medikal Park Hastanesi Prof. Dr. Ahmet Firat
T1p Fakiiltemizden Prof. Dr. Sancar SERBEST

Prof. Dr. Burcu KARACA tarafindan Toplum Temelli
Rehabilitasyon konulu konferans verilmistir

Atilla DUYMAZ, Esengiil DURDU Dog. Dr. Hanife
KOCAKAYA) ailelere yonelik konferans verilmistir

Prof. Dr. Birgiil KACMAZ ve Arastirma Gorevlisi Dr.
Esra PEKER tarafindan AIDS ile ilgili konferans
verilmistir

Kirikkale Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Fatma HIZIR ASRAV tarafindan
Konferans verilmigtir

Cocuk saglig1 ve Hastaliklar1 Cocuk Hematoloji B.D
Bsk. Prof. Dr. Meryem ALBAYRAK tarafindan
Konferans diizenlenmisgtir

Yeni Dogan Unitemizde tedavi goren bebeklere ait
fotograflarin yer aldig1 sergi diizenlenmistir

Ankara Bilkent Sehir hastanesi Cocuk Saglig1 ve
Hastaliklar1 Ogretim Uyesi Prof. Dr. Orkun Tolunay
tarafindan diizenlenmistir

Uzm. Dr. Merve Aslan, Dog. Dr. Selim Yal¢in, Dog.
Dr. Faruk Pehlivanl: tarafindan Konferans verilmistir
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Is Sagligi ve
Gtivenligi Egitimi

Kardiyoloji Anabilim
Dali Kronik Total
Okliizyon (CTO)
Workshop
Diizenlemesi

Saglik Calisanlari igin
Uyuz Farkindalik
Egitimi

Prostat Kanseri
Farkindalik Egitimi

15 Eyliil Diinya
Lenfoma Farkindalik
Gilini Egitimi

15 Temmuz
Demokrasi ve Milli
Birlik Glinii Fotograf
Sergisi

Kariyer Se¢iminde
Psikolojik Ve
Uyumsal Siiregler

09-15 Mayis Colyak
Haftas1

09-15 Mayis Colyak
Haftas1

15 Eyliil Diinya
Lenfoma Farkindalik
Giini Egitimi

15 Temmuz
Demokrasi ve Milli
Birlik Giinii Fotograf
Sergisi

Kariyer Se¢iminde
Psikolojik ve
Uyumsal Siirecler

09-15 May1s Colyak
Haftasi

03.11.2025

17.10.2025

30.09.2025

22.09.2025

15.09.2025

14-18
Temmuz
2025

30.05.2025

14.05.2025

14.05.2025

15.09.2025

14-18
Temmuz
2025

30.05.2025

14.05.2025

T1p Fakiiltesi
Dekanlig1/T1p Fakiiltesi
Baghekimligi

Tip Fakiiltesi Dekanlig1
Kardiyoloji Anabilim Dali

T1p Fakiiltesi Deri ve
Ziihrevi Hastaliklar Ana
Bilim Dali/T1p Fakiiltesi
Hastanesi Egitim
Hemgireligi

Tip Fakiiltesi Uroloji Ana
Bilim Dal1

Tip Fakiiltesi i¢
Hastaliklar1 T1bbi
Onkoloji Bilim Dali/T1ip
Fakiiltesi Hastanesi
Egitim Hemsireligi

T1p Fakiiltesi Dekanlig1

Tip Fakiiltesi Ruh Saglig:
ve Hastaliklar1 A.D

T1p Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
Ana Bilim Dali

Tip Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
Ana Bilim Dali

Tip Fakiiltesi i¢
Hastaliklar1 T1bbi
Onkoloji B. D/T1p
Fakiiltesi Hastanesi
Egitim Hemsireligi

T1p Fakiiltesi Dekanlig1

Tip Fakiiltesi Ruh Saglig
ve Hastaliklar1t A.D

T1p Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
AD

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil TUNA, Ozcan DEMIR, Senay
BILGI tarafindan Konferans verilmistir

(Kronik Total Okliizyon (CTO) Workshop
Diizenlemesi) Erciyes Universitesinden Prof. Dr. Nihat
KALAY

Dr. Ogr. Uyesi Tuba Betiil KARADENIZ, Senay
BILGIN tarafindan Konferans verilmistir

Op. Dr. Mirag ATAMAN, Senay BILGIN tarafindan
Konferans verilmigtir

Dog. Dr. Selim YALCIN, Senay BILGIN
tarafindan Konferans verilmistir

“ZAFERIN ADI TURKIYE”

BEST-IVAL’25 Kapsaminda Konferans Fakiiltemiz
Dr. Ogretim Uyesi Fatma KARTAL tarafindan
verilmistir

14.05.2025 tarihinde Kirikkale Sehir Merkezinde
Guliitensiz Yasam Yiiriyiisti’” yapilmistir

09-15 Mayis Colyak Haftasi miinasebeti ile Fakiiltemiz
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hacer Fulya GULERMAN ve
Fakiiltemiz Hastanesi Diyetisyen Aysenur ARSLAN N
tarafindan konferans verilmistir.

Dog. Dr. Selim YALCIN, Senay BILGIN tarafindan
lenfoma ile ilgili konferans verilmistir

Fotograf Sergimiz Bu y1l °ZAFERIN ADI
TURKIYE’’ temasi ile diizenlenmistir

BEST-IVAL’25 Kapsaminda Fakiiltemiz Dr. Ogretim
Uyesi Fatma KARTAL tarafindan konferans verilmistir

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 A.D/ Cocuk
Gastroentoloji B.D. 14.05.2025 tarihinde Kirikkale
Sehir Merkezinde > Guliitensiz Yasam Yiiriyiisi’’
yapilmustir.
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09-15 Mayis Colyak
Haftasi

BEST-IVAL’25
Konferansi

Mayis Cilt Kanseri
Farkindalik Ay1

Cocukluk Cagi Kas
Iskelet Sorunlarinda
Yalniz Degilsiniz

Diinya ASTIM Ginti

Kardiyopulmoner
Rehabilitasyon

Kirim Kongo
Kanamali Atesi
Egitimi

Kirikkale Pediatri
Seminerleri

“Bir Resim Bir Umut”

Kirikkale Pediatri
Seminerleri

Otizm Farkindalik
Guini

18 Mart Canakkale
Zaferi

14 Mart T1ip Bayrami

14.05.2025

28.05.2025

27.05.2025

22.05.2025

06.05.2025

21.05.2025

05.05.2025

29.04.2025

24.04.2025

09.04.2025

07.04.2025

19.03.2025

14.03.2025

T1p Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
AD

Tip Fakiiltesi Kalp ve
Damar Cerrahisi A.D

T1p Fakiiltesi Deri ve

Zihrevi Hastaliklar A.D

Tip Fakiiltesi Fizik Tedavi

ve Rehabilitasyon A.D
Halk Sagligi A.D /T1p
Ogrencileri Birligi
Toplulugu

T1p Fakiiltesi Gogiis
Hastaliklar1 A.D.

T1p Fakiiltesi Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon A.D.

Tip Fakiiltesi Enfeksiyon

Hastaliklar1 ve Klinik

Mikrobiyoloji A.D /Tip

Fakiiltesi Hastanesi
Egitim Hemsireligi
Tip Fakiiltesi Cocuk

Saglig1 ve Hastaliklar1
Ana Bilim Dali

Tip Fakiiltesi
Dekanligi/GSF

Dekanlig1/Cocuk Saglig

ve Hastaliklar1 A.D

T1p Fakiiltesi Cocuk
Saglig1 ve Hastaliklar1
AD

T1p Fakiiltesi Ruh Sagligi

ve Hastaliklar1 A.D

Tip Fakiiltesi

Dekanligi/KUTBAT/Geng

Yeryiizii Doktorlari

T1p Fakiiltesi Dekanlig1

Prof. Dr. Hacer Fulya GULERMAN ve Fakiiltemiz
Hastanesi Diyetisyen Aysenur ARSLAN tarafindan
konferans verilmistir

BEST-IVAL’25 Kapsaminda “’Bir Basar1 Hikayesi®’
temal1 <’Saghk Alaninda Uriin Gelistirme*’ konulu
konferans Kalp ve Damar Cerrahisi A.D Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Mehmet KABALCI tarafindan verilmistir

Mayis Ayi Cilt Kanseri Farkindalik Ay1 miinasebeti ile
Deri ve Ziihrevi Hastaliklart A.D. Ogretim Uyesi Dog.
Dr. Aynure OZTEKIN tarafindan konferans verilmistir

10-16 Mayis 2025 Engelliler Haftas1 miinasebeti
“Cocukluk Cag1 Kas Iskelet Sorunlar1 hakkinda
Konferans verilmistir

Gogiis Hastaliklar1 A.D. Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ayse
Fiisun KALPAKLIOGLU tarafindan Konferans
verilmistir

Dr. Ogretim Uyesi Dilek BADAY KESKIN tarafindan
Kardiyopulmoner Rehabilitasyon konulu Konferans
verilmigtir

Prof. Dr. Serdar GUL, Senay BILGIN tarafindan
bilgilendirme yapilmistir

Cocuk Enfeksiyon Hastaliklart Uzmani Dog. Dr. Fatma
Nur OZ tarafindan konferans verilmistir

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
miinasebeti ile Hastanemiz Cocuk Servisi
hastalarimizin yapmis olduklari resimler ile sergi
diizenlenmistir.

Prof. Dr. Didem ALIEFENDIOGLU tarafindan «Besik
Oliimleri» hakkinda Konferans verilmistir

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Ogr. Uyesi Dr. Fatma
KARTAL tarafindan «Goriinmeyen Spektrumda
Kaybolan Yetiskinler: Otizm Klinigi Ve Zorluklar1»
konulu Konferans verilmigtir

Tip Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan konferans
diizenlenmistir

T1p Fakiiltesi Dekanlig: tarafindan téren diizenlenmistir
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8 Mart Diinya 10.03.2025 Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Meral Saygun, Tip Ogrencileri Birligi

Kadinlar Giinii Toéreni Dekanligi/Halk Saglig1 tarafindan konferans verilmistir

A.D./T1p Ogrencileri

Birligi Toplulugu
Organizmanin Yedek 06.03.2025 Tip Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Pelin Kilig tarafindan Konferans
Pargalar1: Kok Dekanlig/KUTBAT verilmistir.
Hiicreler Toplulugu
Kirikkale Pediatri 15.01.2025 Tip Fakiiltesi Cocuk Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Enfeksiyon
Seminerleri: Sagligi ve Hastaliklar1 Hastaliklar1 A.D. Ogretim iiyesi Prof. Dr. Ergin Ciftci
Cocuklarda Gurup A Ana Bilim Dal1 tarafindan Konferans verilmistir
Streptokok
Enfeksiyonlart

o) (N1

KIRIKKALE UNIVERSITY
FACULTY OF MEDICINE

L ANtel national
Student

il ¢ AL ¢

[
79 May 2025 Mavi Salon

Kirtkkole, TURKIYE

Kbt nbosesitesd i F akiiling! Hastanw

2n KASIM
DUNYA DEMIR EKSIKEIGI GOND

Konsnaacs: Prof, Dy, Barcu Karaca m

CHinleti
Girzel Sanatiar Fakiltesi Mzik Bolamu Ogrencileri

DEMIR EXSIKLIGININ
HAYATIMIZDAKI YANSIMALARI 23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK

o VE COCUK BAYRAMI
26 Tnacyamtcc: RESIM SERGISI
Fau Dy Wespom Athapiad
Povat Fematitas Caboivp Edim Dets
B Canenms :
::‘A;Mu—-—v'vw
v 10 150 Al Al -

Tarihe 24 Xisan 2025 Peryeiin

Saal L0

Yer Tip FakOltess Hasbane Bl 2 Kat
Cocuk Saghd vo Hastahilon Pobkimig

11 Araldk 2008 - Saar 12230

ip Fakilltes) Prof, De. ENlek Kilig Konferans Salony
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OGRENCI TOPLULUKLARI

'_\(D\II

11

5

3

1.2. Akademik Faaliyetler, Yaynlar, Projeler,
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
SCI, SSCI ve A&HCI Endeksli Dergilerde Yaymn
Sayist 102 124 141 152 165 168 160
Ogr. Uyesi Basina SCI, SSCI ve A&HCI
Endeksli Dergilerde Yayim Sayisi 08 09 12 13 144 L4t 145
Diger Endeksli Dergilerde Yayin Sayist 277 213 137 137 145 243 200
Toplam Yayin Sayisi 645 674 492 525 570 511 460
Opr. Uyesi Bagina Yayim Sayist 5.2 3.7 4.3 4.6 5 4.3 4.2
Atif Sayist 3555 4550 3179 3920 4800 3567 4500
Ar-Ge Projeleri Sayisi 40 11 44 20 50 159 150
TUBITAK 2209 Ogrenci Projesi - - - - - - 12
Kamu / Ozel / Sivil Toplum Kuruluslari ile
Birlikte Yapilan Faaliyet Sayist 0 ! ! ! ! 0 0
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Sayis1 18 5 16 37 63 el 40
Yabanci Ogrenci Sayist 14 21 22 22 11 10 7
Ogrenci Doluluk Orani (%) 100 100 100 100 100 100 100
Ogrenci Memnuniyet Orani (%) 52.1 60.3 60.2 55.7 59.6 54.4 61.6
Bilgi Paketi Tamamlanma Oran1 (%) 100 100 100 100 100 100 100
Danisma Kurulu Toplant1 Sayisi 1 2 2
Danigsma Kurulu Kararlar1 Gegeklesme Orani (%) 100 100 100
Miifredat Yenileme Orani (%) 100 100 100 100 100 100 100
Yeni Agilan Bolim/Program Sayist
Alaninda Uzman Davetli Sayist 2 7 9 11 13
2 Boliim/1 | 2 Boliim/1
1 Boliim 1 Boliim | 2 Bélim program program
Akreditasyona Sahip / Bagvuru Yapilan/ 1 Boliim | 1 Bolim akredite akredite akredite | akredite, 1 | akredite, 1
Basvurusu Planlanan B6liim / Program Sayist akredite | akredite | 1program | 1program | 1program | Bolim Boliim
bagvurusu | bagvurusu | Bagvurusu |akreditasyon| akreditasyon
basvurusu | basvurusu
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Proje Bilgileri

Tip Fakiiltesi Dekanliginin 2025 yili yatirim projesi bulunmamaktadir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

e Geng ve gelisime agik 6gretim tliyesi kadrosu,

e Ogretim iiyelerinin bilgi diizeyi,

e Bilimsel Faaliyet Sayisi,

e Arastirma potansiyeli ve arastirmaya olan isteklilik,

e Tam zamanli 6gretim tiyesi orant (% 99)

B-Zayifliklar

o Akademik kadrolardaki sayisal yetersizlik,

Faaliyete gegmesi gereken Anabilim Dallar

Uzmanlik Egitimi verme yeterliliginde olmayan Anabilim Dallar

Anabilim Dallar1 ve Boliim Baskanligi sekreterliklerinin olmayisi

Idari personel eksikligi,

Idari personelin hizmet igi egitim ihtiyaci,
e Yardimci personel eksikligi

C-Degerlendirme

e Konularda iist diizeyde yetenekte, bilgide uzman 6gretim tiyesi,

o Giiclii temel ve klinik bilimler,

e Uluslararasi isbirliginin giderek gelismesi,

e Kirikkale Universitesinin toplumda saglik konusundaki giivenirliligi,

e Ankara diginda diger bolge illerine en yakin tip fakiiltesi konumunda olma
avantajlarinin gelistirilmesi ile zay1f yonlerimizin telafi edilebilecegi diistiniilmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde ki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim 31/01/2026
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et Dr. Esra Dilek KESKIN
Dekan
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