BIRIM FAALIYET RAPORU




BiRIM FAALIYET RAPORU

ICINDEKILER

BIRIM YONETICI SUNUSU . ...,
I- GENEL BILGILER . ......cciiiiiiiiiie et
A-MISYON V& VIZYOM. .. uttittt ettt et ettt et e e et et e e e e e e e e e e eneeaneeeneans
B- Yetki, GOrev ve SorumluluKIar. .........ooiiiiii e ———
C- Idareye Tliskin Bil@iler. .........ouuiin i,
IRl A1 I B o)
2= OFGUE YAPISI. .. .e ettt e e
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ...........c.ooiiiiiiiiii e
4- Tnsan KaynaKIars ............o.oooiiii i
5-Sunulan HIizmetler ... ..o e
6- Yonetim ve I¢ Kontrol STStEIMI .......vuuuein ittt
II- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ...........c.cccccoivivinnn,
A-Mali BIlgIler ...
1- Biitge Uygulama Sonuglari .. .
2- Temel Mali Tablolara {liskin A(;lklamalar ...........................................................
3- Mali Denetim SONUGIATT ........oiii i e e e e
B- Performans Bil@ileri ...... ..o
[11- ONERI VE TEDBIRLER ........ouiiiiiiiiiiiiaei it
IC KONTROL GUVENCE BEYANI .....ouiiiiiiiiie e,



BiRIM FAALIYET RAPORU

BIRIM YONETICI SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen yeni kamu mali yonetimi
anlayisi; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullannmini, kaynaklarin stratejik oOnceliklere gore dagitimini, hesap verebilirligi, mali
saydamligi, kamu mall yOnetiminin yapisint  ve isleyisini, tim mall islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii 6ngérmektedir. Bu kapsamda; her yil
biitge ile kendisine 0denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan, idari sorumluluklar
cercevesinde, her yil faaliyet raporu diizenlenecegi s6z konusu Kanununun 41. Maddesinde
hiikiim altina alinmustir.

Kurulus amaci 6grencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek veya
ettirmek, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarmma gore bos zamanlarin
degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse
sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine
imkan verecek hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler
olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢aligma, dinlenme, eglenme ve spor aliskanliklari
kazandirmak olan Dairemizin 2020 yili faaliyetleri ile ilgili olarak, “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin® Birim Faaliyet Raporu baslhikli
10’uncu maddesi geregi hazirlanan bu Faaliyet Raporu, Universitemiz 6grenci ve personeline
yonelik olarak yapilan hizmetleri ve bu hizmetlerin daha verimli hale doniistiiriilebilmesi igin
gelecek yillarda ulasilmak istenen amaglarin ve yapilmasi diisiiniilen faaliyetlerin bir plan ve
program g¢ercevesinde gergeklestirilebilmesine rehber olacaktir. Bu vesileyle bu raporun
hazirlanmasinda emegi gecen personelimize tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla,

Kenan ERSAN
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi V.
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| - GENEL BILGILER
A — Misyon ve Vizyon

Yiiksek nitelikli akademik programlar1 ile sorun ¢dzen, insani degerlere saygili, bilgi
ireten ve Ttrettigi bilgiyi hayata doniistiirerek toplumun yasam boyu egitim ve gelisme
stirecine katkida bulunan bireyler yetistirmek; bilim ve teknolojiden sanat ve spora kadar uzanan
genis bir yelpazede Ozgiin arasgtirmalar yapmak; bdlgenin ve iilkenin kalkinmasina yonelik
gereksinimleri ulusal ve uluslararasi diizeyde kargilamaktir.

Nitelikli egitim ve 6zgiin arastirmalarinda kaliteyi siirekli iyilestiren; bilimsel faaliyetleri ve
topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan segkin bir tiniversite olmaktir.

B — Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 46°nc1 ve 47 nci maddeleri uyarinca; Saglik Kiiltiir ve
Spor Dairesi Bagskanligi, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun yapacagi plan ve programlar geregince,
ogrencilerin beden ve ruh saglhiginin korunmasi, beslenme, barinma, ¢alisma, dinlenme ve bos
zamanlarim1 degerlendirme gibi sosyal ihtiyaclarini karsilama ve bu amagla biitce imkanlari
nispetinde okuma salonlari, saglik merkezleri, 6grenci kantin ve yemekhaneleri agmak, toplanti,
tiyatro ve sinema salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamakla ve bunlardan
ogrencilerin en iyi sekilde yararlanmalari igin gerekli dnlemleri almakla gorevlidir.

Bu amagla; Universitemizin kuruldugu tarih olan 1992 yilinda hizmete giren Saghk Kiiltiir ve
Spor Dairesi Bagkanligi, 6grencilerin sosyal, kiiltlirel, danisma ve rehberlik ile spor alanlarinda
ihtiyaglarim1 karsilamakta, ayni zamanda egitim ve Ogretimin desteklenmesi amaciyla bu
alanlarda uygulama ve arastirmalarin yapilmasina maddi ve teknik destek saglamaktadir.

C — idareye iliskin Bilgiler

1 — Fiziksel Yap1

Birimimiz paydaslariyla siirekli goriis aligverisi icerisinde, verimli, ¢cagdas, katilimci, seffaf, etik,
ilkelere bagli bir daire bagkanligi igerisinde olmaya calismaktadir. Bu hususlara uygun bir
orgiitsel yapiyr ve yonetim sisteminin hayata gec¢irmek ve bilim iiretme, egitim, arastirma,

topluma hizmet fonksiyonlarini en iyi sekilde yerine getirebilmek i¢in kendini stirekli iyilestirme
kararliligindadir.

1.1 Egitim Alanlar: Derslikler

IDARI EGITIM SOSYAL |[SIRKULASYON SPOR TOPLAM
BiRIMLER | ALANI ALANI ALANI ALANLARI

BINA CATADET| B [ADET| C [ADET ACIK | KAPALI| (m*)

1 16 20 48.546,45

TOPLAM | 1 15 20 44.100,45

A= Derslik, B= Laboratuvar; C= Kantin, Kafeterya vb.
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1.2 Sosyal Alanlar

Uygulama Alan Cinsi Adet Kullanim Sekdi - (Acik-
Kapali Durumu)
Tartan Pist 1 Acik
Cim Futbol Sahasi 1 Acik
Toprak Futbol Sahasi 1 Acik
Spor Salonu 2 Kapall
Hali Saha 5 Acik
Jimnastik Salonu 1 Kapalli
Kondisyon Salonu 2 Kapall
Tenis Kortu 2 Acik
Basketbol-Voleybol Sahasi 10 Acik
Acik toplam m? 36.735
Kapal toplam m? 3.940
TOPLAM 40.675
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2 - Orgiit Yapisi

Saghk Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi 124 Sayil Kanun Hikmiinde Kararname ile Kirikkale
Universitesi idari Kurulus Teskilat Semasinda gdsterilen 8 Daire Baskanlhigindan birisidir.

s T.C.
[ KIRIKKALE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Saghk, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhg

YONETIM SEMASI

| DAIRE BASKANI |
Kenan ERSAN
| l l I
Idari ve Kiiltiir Hizmetler Birimi | I Mali ve Sosyal Hizmetler Birimi I I Spor Hizmetleri Birimi | I Saghk Hizmetleri Birimi I
Sube Miidirii |Sevim TAKAZOGLU Sef Siml!| CALIS |$cf ‘Baymm KAYIR ] |Subc Madiri | Fatma ALTAY |
Diyetisyen Sule Nehir ARAC V.HK.I Arif BERK |M=m||r hurgay BIROL
V.HK.I Eyyip DUZENCI Bilg.Isim. Ismail SONMEZ
Memur Reyhan KARACA Teknisyen Mustafa ALSANCAK
Teknisyen Bekir Sitki SEVIMLE Memur Dursun ERDEN
Isci Nuh PEKGOZ Memur Cevdet KANTEKIN | QR Merkez! KoordinatRiEy |
lssi Aynur DEMIR Memur Ibrahim ISLER
Memur Mehmet GOKCEN
VHS Cemil BIROL e Midiri _JAl Osman YESILYURT Subc Midiri_[Recal ERKOK

3 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Yazilimlar

Yazihm Adi Kullanim Amaci
Yemekhanede tiiketimi yapilan yemek
Yemekhane Otomasyon Sistemi sayilarinin tespit edilmesi, raporlanmasi,

kullanici kartlarina bakiye yiiklemesi

Kismi Zamanl calisacak 6grencilerin kayait,

Kismi Zamanli Ogrenci Otomasyon Sistemi | .~ .. ; -
ise giris-¢ikis ve maas islemlerinin yapilmasi

3.2 Bilgisayar Alt Yapisi ve Ag Sistemleri

3.2.1 Bilgisayar Sayisi

Cinsi Adet
Masaiistii Bilgisayar 19
Diziistii Bilgisayar 8
Toplam 27
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3.2.2 Diger Teknolojik Kaynaklar
Cinsi Adet

Projeksiyon 5
Barkod Yazici 1
Yazici 15
Fotokopi Makinesi 1
Fotograf Makinesi 1
Tarayici 3
Optik Okuyucu 2
Toplam 28
3.3 Diger Tasimirlar

Tasimir Kodu Tagimir Adi Adet
253.02 Makineler ve Aletler Grubu 69
253.03 Cihazlar ve Aletler 42
255.01 Doseme ve Mefrusat Grubu 125
255.02 Biiro Makineleri Grubu 163
255.03 Mobilyalar Grubu 3293
255.08 Egitim Demirbaglar1 Grubu 87
255.09 Spor Amagli Kullanilan Malzemeler 23
255.10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir 34
255.11 Demirbas Niteligindeki Siislemelr 49
Toplam 3.885

4. insan Kaynaklar

Kenan ERSAN Daire Baskan1 V.
Ali Osman YESILYURT Sube Miidiirii
Fatma ALTAY Sube Miidiirt
Sevim TAKAZOGLU Sube Miidiirii
Recai ERKOK Sube Miidiirii
Bayram KAYIR Sef

Sinan CALIS Sef

Sule Nehir ARAC Diyetisyen

Bekir Sitk1t SEVIMLI Teknisyen
Mustafa ALSANCAK Teknisyen

Ismail SONMEZ

Bilgisayar Isletmeni

Arif BERK Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
Eyyiip DUZENCI Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
Dursun ERDEN Memur
Reyhan KARACA Memur
Turgay BIROL Memur
Mehmet GOKCEN Memur
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Ibrahim ISLER Memur
Cevdet KANTEKIN Memur
Cemil BIROL Hizmetli
Nuh PEKGOZ Isci
Aynur DEMIRCI Isci
Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet Say1 Oran %
Kadin 5 22,73
Erkek 17 77,27

Toplam 22 100

Personelin Yas Gruplarma Gore Dagilim

Yas Gruplar Say1 Oran %
20-29 2 9,09
30-39 3 13,64
40-49 4 18,18
50-59 10 45,45
60-69 3 13,64
Toplam 22 100

Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

Yas Gruplan Say1 Oran %
Ik gretim 2 9,09
Lise 4 18,18
On Lisans 7 32
Lisans 9 41
Toplam 22 100

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

Yas Gruplan Say1 Oran %
0-5 4 18,18
6-10 3 13,64
11-15 1 4,55
16-20 2 9,09
21-25 2 9,09
26-30 4 18,18
31-35 3 13,64
6-40 3 13,64
Toplam 22 100




Personelin Istihdam Sekline Gére Dagilimi
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Yas Gruplan Say1 Oran %
Memur 20 90,91
Genel Idari Hizmetler 16 80
Saglik Hizmetleri 1 5
Teknik Hizmetler 2 10
Yardimci Hizmetler 1 5
Isci 2 9,09
Toplam 22 100
5- Sunulan Hizmetler
5.1 Kiiltiir Hizmetleri
5.1.1 Teknik Geziler
KATILAN
sNo | TOPUEUK KONU TARIH | YER | OGRENCI
SAYISI
Elektrik
Elektronik Sumitomo Rubber Ako
Miihendisleri | Lastik Fabrikasi, Cankir1
Merkezi Glines Enerjisi Santrali ve 26.02.2020 | Cankir1 30 Ogrenci
Ogrenci Cankir1 Tuz Magarasina
Toplulugu Teknik Gezi
(IEEE)
Kirikkale
Mehmet
Damla e Isitan Ozel . :
sl Okul Boyama Etkinligi 11.03.2020 | Egitim 25 Ogrenci
Uygulama
Il.
Kademe
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5.1.2 Topluluk Faaliyetleri

TOPLULUK FALIYET FALIYET FALIYET . .
SNO ADI TURD KONUSU TARIHI FALIYET YERI KONUSMACI
Koruyucu Saglik
1 Atasagu[] il Hizmetlerinde 08.01.2020 14 Mart Konferans
Toplulugu Asilama ve As1 Salonu
Karsitligi
Hac Programina . ..
Geng Yeryiizii Katilim Siireci ve Kirikkale Universitesi ?Izé(slzlenTDlé SII;FR
2 Doktorlari Konferans Orada Yasadig 08.01.2020 Tip Fakiiltesi/Donem 4 Hastanesi Ail
Toplulugu Mesleki Amfisi gb.ansst Alle
. . Hekimi)
Tecriibeleri
Ilkokul
a | DpOgrencileri e gag;ﬁrﬁcﬁl: lgili | 08012000 | Kimkkale/Yenischir
Birligi Toplulugu . Ilkokulu
Temel Bilgiler
Verilmesi
Koruyucu Saglik
Atasagun Hizmetlerinde Kirikkale Kiiltiir
4 Toplulugu ST Asilama ve As1 LAY Merkezi
Karsitlig:
TurkMSIC Tip Ruh Saglig1 ve Kirikkale Universitesi
5 Ogrencileri Birligi | Konferans Toplum 09.01.2020 Tip Fakiiltesi/Donem 14
Toplulugu Psikolojisi Amfisi
Ulkemiz ve
TurkMSIC Tip IS)(;lrIEJ}rIITJd\E;I;I Su Kirikkale Universitesi
6 Ogrencileri Birligi | Konferans .| 18.02.2020 Tip Fakiiltesi/ 4/A
sl Kuraklik ile Ilgili Armfisi
Konferans ve
Belgesel
TurkMSIC Tip Kadin ve Erkegin Kirikkale Universitesi
7 Ogrencileri Birligi | Seminer Ikili Tliskilerde 19.02.2020 T1p Fakiiltesi/ 4/A
Toplulugu Rolii Nedir? Amfisi
Kadinim Erkege,
TurkMSIC Tip Erkeflgldi?grllna Kirikkale Universitesi
8 Ogrencileri Birligi | Diger Ps};ﬁolojik 19.02.2020 Tip Fakiiltesi/ 4/A
Tpltulin el Sl TS
Anlatildig1 Sunum
Patch Adams (Her
TurkMSIC Tip gfﬁéﬁl (I;gli?llencaek Kirikkale Universitesi
9 Ogrencileri Birligi | Diger : 24.02.2020 Tip Fakiiltesi/ 4/A
Toplulugu O Amfisi
Hayatin1 Anlatan
Film)
Hasan DEMIRBAS
T1p Fakiiltesi (Kirikkale Toplum
Atasagun Ogrencilerinin 14 Mart Konferans Saghigr Merkezi
10 Mol g Konferans Mezun Olduktan 25.02.2020 Salonu Bagkani), Yavuz
Sonraki Calisma ODABAS (Roche
Alanlar1 Bolgesel Medikal
Miidiir)
TurkMSIC Tip Ortaokul
11 Ogrencileri Birligi | Diger Ogrencilerine 26.02.2020 Kirikkale Ozgiir Koleji | 16 Ogrenci

Toplulugu

Bilimi Sevdirmek
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ve Tibb1 Tanitmak

. . “ Cyrano De —p
12 ??elz]liys flote Diger Bergarac 01.03.2020 Iﬁ;;l;l;;l%e L
PIULE Tiyatro Gosterimi
Yazarlik
g | Cewiasmer ) pen Sttt 03.03.2020 | YahvaKemal
Toplulugu . Konferans Salonu
Kapanis Toreni
Merve Suna OZEL
OZCAN (Dr. Ars.
Gor), Arda Enes
TURGUT (Maliye
Boéliimii Ogrencisi),
Geng Girisimciler Erasmus Haftaligi Kocatepe Konferans Baki GONCA
14 Toplulugu ARG Etkinligi 04.03.2020 Salonu (Kirikkale Unv.
Isletme Ogrencisi),
Burak SARIGUL
(Kirikkale Unv.
Uluslararas1 Bol.
Ogrencisi)
- Kis Temal1 . .
iy | ol e Fotograf gepaammy | Londels Univmtisst
Toplulugu Kampiisii
Yarigsmasi
TurkMSIC Tip 8 Mart Diinva Kirikkale Universitesi
16 Ogrencileri Birligi | Konferans ya 09.03.2020 Tip Fakiiltesi 4-A
- Kadinlar Giinii o
Toplulugu Amfisi
“Goérmem Igin
Sen Varsin” . .
17 Geng Kt{lemler e Projesi 09.03.2020 Yahya Kemal Be}(.llj AKDENIZ
Toplulugu Konferans Salonu (Egitimci/Yazar)
Kapsaminda
Engellik Egitimi
Esar ALTUNDAG
(Jeoloji Miih. ve
Sirket Miidiirit),
Miihendis Mira¢ ELIBOL
Insaat Kadmlarmn : (insaat Miih. Proje ve
18 | Miihendisligi Konferans | Calisma 09.03.2020 %ﬁ;ﬁgﬂ‘l“;ggﬁﬁr Telbib | sllerly, Zem
Toplulugu Alanlarinda GOKYUKSEL
Cektigi Zorluklar (insaat Miih. Klinik
Miihendislik Birim
Sorumlusu)
Endustri ve R-Ladies hit Ayd Mubina PEK (R-
19 | Verimlilik Seminer 10.03.2020 | Sehit Aydin Copur ubina IPEK (
- Kullanimi Konferans Salonu Ladies Kurucu)
Toplulugu
Tanimlayici Al-i Emr?
Saglik Yonetimi Saglik Sigortasi Mehmet Akif Ersoy DINKCIOGLU
20 9 Konferans o 10.03.2020 (Lokman Hekim
Toplulugu ve Geri Odeme Konferans Salonu .
X . Akay Hastanesi Genel
Sistemleri g
Miidiir)
Simif Nurettin T Avukat Zehra Selim
21 Ogretmenligi Konferans Cocuk fstismar1 | 11.03.2020 Kgn ferans‘g’;gnu AKSU, Avukat
Toplulugu Zeynep TEPEGOZ
Kok o Képeklerde Acil Prof. Dr. Mehmet ‘('*;hnk‘;(r ’?Y[.?IN
22 opek Beltim Seminer Durumlar ve ilk 11.03.2020 Giirkan Konferans jrieRale VAV,
Toplulugu Veteriner Fak.

Yardim

Salonu

Ogrenci)




BIRIM FAALIYET RAPORU

Nafaka Hakk1 AlEr Ba}rosu
« Avukat Idil
Toplumsal Kadinin Beyani
Cinsiyet Esitligi Esastir Ilkesi ve Kocatepe Konferans SAYGIEIR
23 Konferans 11.03.2020 SIMSEK, Ankara
ve Kadin Haklar1 6284 Sayili Salonu kat Seher
Toplulugu Kanun Hakkinda Barosu Avuka
Bilgilendirme” KIRBAC |
CANIKOGLU
12 Mart Istiklal
Marsimizin
Geng Kalemler .o Kabulii ve Yahya Kemal
ok Toplulugu Diger Mehmet Akif IR Konferans Salonu
Ersoy’u Anma
Program
Geng Yerytizii . .
25 Doktorlzfrl Diger Isaret Dili Kursu ETSS:IZ\AOZE- ?;Ir)ll;l;iﬁlg;“gerz?; 43 Ogrenci
Toplulugu
Aynur ASNAS
Medikal Muhasebe
Miidiirii (Ozel
Modern Akademi
Cerrahi Tipi
Merkezi), Derya
KARABAY Aras.
Gér. (Istanbul Arel
Universitesi ), Eyiip
PERIK Ayaktan
Hasta Hizmet
Sorumlusu
(OSSTEM), Fatma
BENK Aras. Gor
(Istanbul Aydin
26 Saglik Yf')mtimi Konferans Mezun Ogrenci 17.12.2020 Online Unv.), Giilsah ZAN
Toplulugu Bulugmasi Muhasebe (Koru
Hastanesi), Havva
Hande KORKMAZ
Hasta Hizmetleri
(Acibadem
Hastenesi), Mustafa
OZAL Ogr. Gor.
(Kiarsehir Ahi Evran
Unv.), Sibel
SOYDANER Ogr.
Gor. (Kastamonu
Unv.), Yasin
OZTURK Prof. Dr.
(Ozel Medipol Mega
Hastaneler
Kompleksi)
< S - Prof. Dr. Sahin
o7 | SaghkYonetimi |\ nne | 18 AralikSaghk 8455000 | opine KAVUNCUBASI
Toplulugu Yoneticileri Giinii . .
(Baskent Universitesi)
Uzman
Fizyoterapi ve Fizyoterapist Uzman Fizyoterapist
28 Rehabilitasyon Diger Mustafa Fatih 18.12.2020 Instagram Canl1 Yayin Mustafa Fatih
Toplulugu CETINTAS Soru CETINTAS
—Cevap
PPAEIEIERL L) Uzman Fizyoterapist
29 Rehabilitasyon Diger Fizyoterapist 19.12.2020 Zoom Uygulamasi Alime BUYUK
Toplulugu Alime BUYUK
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ile Pelvik Taban
Fizyoterapisti
Hakkinda Bilgi
Tirk Tip “Gifted Hans: The it Pafomaten
30 Ogrencileri Birligi | Diger Ben Carson Story | 25.12.2020 . ¢
5 o (Discord)
Toplulugu Film Izleme
e Hemsire Muktedir
Multidisipliner e .
31 | Farkindalik Konferans | Pandemi Siireci | 57 45 5gpg | Microsoft Team | CANER (Kirikkale
g ve Hemsirelik Uygulamasi Cevrimigi Yiiksek Ihtisas
Toplulugu .
Hastanesi)
Tiirk Tip .
32 | Orencileri Birligi | Diger HIV ve AIDS le | 59 15 5020 | Online Platform
5 ilgili Sunum
Toplulugu
5.2 Spor Hizmetleri
. , , .| OGRENCI
NO FAALIYET BRANS TARIH FAALIYET YERI
SAYISI
Universite Sporlari ) )
1 Tenis 2. Lig (Erkek) 25-29 Subat 2020 Antalya 4
Federasyonu
Universite Sporlari : :
2 Tenis 2. Lig (Bayan) 25-29 Subat 2020 Antalya 5
Federasyonu

5.3 Beslenme Hizmetleri

Ulusal saglik politikalarinin temel hedefi saglikli topluma ulagsmaktir. Saglikli bir
topluma ulagsma noktasinda da saglikli beslenmenin pay1 c¢ok biiyliktiir. Beslenmede amag;
bireyin, yasina, cinsiyetine, ¢calisma ve 6zel durumlarina gore ihtiyag duydugu enerjiyi ve ¢ok
cesitli besin 6gelerinin her birini yeterli miktarlarda saglamaktir. Kirtkkale Universitesi Saglk,
Kiiltiir ve Spor Dairesi Beslenme Birimi olarak 2020 yili igerisinde saglikli topluma ulagsma
hedefi ¢ergevesinde {iniversitemiz dgrencilerinin biiylime gelismelerinin tamamlandig: tiniversite
egitimi siiresince saglikli, dengeli, yeterli beslenmelerini ve bu iyi beslenme aliskanligini
kazanmalarin1 amaglamaktayiz. Bu amaglar dogrultusunda;

Birim olarak 2020 yili boyunca sunulan yemek hizmetinde oncelikli olarak yeterli ve dengeli
beslenme dikkate alindi. Bu dogrultuda, yemek meniilerimiz, birimimiz diyetisyeni tarafindan,
ogrencilerimizin besin 6geleri ve kalori ihtiyaclar1 6zenle belirlenerek ve enerji ihtiyaclar1 goz
onlinde bulundurularak aylik olarak hazirlandi. Yemeklerin hazirlanmasinda ihtiyag duyulan
hammadde ve malzemeler 06zenle, dikkatle ve titizlikle kontrol edildi. Meniilerin
hazirlanmasinda mevsim sartlari, 6grencilerin ve personellerin istek, Oneri ve ihtiyaglar1 goz
oniinde alindi. Servis edilen yemekler sicaklik, tat, koku, miktar ve teknik sartnameye uygunluk
yoniinden her 6giin diizenli olarak kontrol edildi. Mutfak ve yemekhane hizmetlerinin diizenli ve
verimli sekilde yiiriitiilmesi saglandi. Yiyeceklerin sanitasyon kurallarina uygun, lezzet ve besin
degerlerinden kayba ugramadan pisirilmesi ve yemek servisinin diizenli sekilde islemesi
saglandi.
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Yemegin lezzeti ve cesitliligi kadar hangi kosullarda iiretildigi de Onemlidir. Bu yiizden;
yemekhane ve kantinlerde saglikli, diizenli ve hijyenik kosullarda hizmet verilmesi i¢in temizlik
ve diizen kontrolleri yapildi. Veterinerlik Fakiiltesi araciligiyla etlerin ve mutfak arag
gereglerinin mikrobiyolojik ve serolojik testleri yapilarak besin giivenligi saglandi. Universitede
yemek hizmeti veren sirket personeli ve {iniversitede gorev yapan asci ve mutfak ekibi
organizasyon, gorev tanimlari, satin alma teknikleri, depolama ilkeleri ve is giivenligi
hususlarinda bilinglendirildi ve aylik olarak uygulama yoniinden denetlendi.

YEMEKHANELERIMiZ
Merkez Ogrenci Delice Meslek Yiiksekokulu
Veteriner Fakiiltesi Bahsili Meslek Yiiksekokulu

Tip Fakiiltesi Keskin Meslek Yiiksekokulu

Yemek Hizmetinden

Yararlanan Sayisi Odenen Tutar (TL)
Ogrenci 117.603 1.171.043,63
Personel 4.158 41.483,70

Toplam 124.702 1.241.732,63



BiRIM FAALIYET RAPORU

YEMEK GELIRLERI (TL)
FiS KIOKS
Ogrenci 3.707,00 150.959,00
Personel 551,50 19.402,50
TOPLAM 4.258,50 170.361,50

5.4 Kismi Zamanh Ogrenci islemleri

Universitemiz akademik ve idari birimlerinde 2020 yil1 igerisinde toplam 150 6grencimiz, 2547
sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 46’nci maddesi kapsaminda kismi zamanli olarak istihdam
edilmistir.

Kismi zamanli istihdam edilen 6grencilerimizin aylara gore dagilimi asagidaki gibidir.

OCAK | SUBAT | MART | NiSAN
Mevcut Sayi 152 149 150 152
Ay iginde Gikan 8 1 7 152
Ay i¢inde Giren 5 2 9
Toplam Caligan 149 150 152 0

Ogrencilerimiz i¢in toplam 137.496,00 TL maas ddemesi ve 4.785,00 TL SGK Primi ddemesi
yapilmistir.

5.5 Yurt Islemleri
Universitemiz Merkez yerleskesinde yer alan Residorm 6grenci yurdunda bulunan Universitemiz
kontenjanindan 6grencilerimize barinma hizmeti sunmaktayiz. 2020 yilinda yurt hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayilarimiz asagidaki gibidir.

Oda Tiirii Kontenjan Kalan Sayis1 Gelir (TL)
Tek Kisilik 1 1 4.050,00

3 Kisilik 53 6 10.440,00
4 Kisilik 4 1 900,00
TOPLAM 58 8 15.390,00
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5.6 Kantin islemleri

2020 y1ili igerisinde Kampiis ve dig birimlerimizde 14 Kantin ve Fotokopi Merkezi, 1
Yiyecek Icecek Biifeleri (3 ayri yerde), 1 Yiyecek Icecek Otomatlart (5 ayr1 yerde), 1 Spor ve

Rekreasyon Merkezi olmak lizere toplam 17 isletme faaliyet gostermistir.

Kantin ve Fotokopi Merkezi, Otomat ve Biifelerin bulundugu alanlar asagidaki gibidir.

Bulundugu Birim

Isletme Tiirii

Veteriner Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Glizel Sanatlar Fakultesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Egitim Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Islami Ilimler Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

T1p Fakiiltesi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Delice Meslek Yiiksekokulu

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Bahgili Fatma SENSES Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Keskin Meslek Yiksekokulu

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Is Merkezi

Kantin ve Fotokopi Merkezi

Egitim Fakiiltesi

Yiyecek Igecek Otomatlar

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Yiyecek Igecek Otomatlar:

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Dairesi

Yiyecek Igecek Otomatlar

Bagkanlig '

Kirikkale Meslek Yiiksekokulu Yiyecek I¢ecek Otomatlari
Is Merkezi Yiyecek Icecek Otomatlari
A Kap1 Giris Yiyecek Icecek Biifesi
Islami Ilimler Fakiiltesi Golet Alan1 Yiyecek Icecek Biifesi

Kirikkale Meslek Yiiksekokulu Onii

Yiyecek Icecek Biifesi
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2020 yil1 igerisinde isletmelerden elde ettigimiz gelirler asagidaki gibidir.

Gelir Tiirii Gelir Tutar1 (TL)
Kira 397.307,52
KDV 71.206.95
Elektrik 76.610,82
Su 573,30
Isinma 19.854,16
Gecikme Faizi 7.402,28
Idari Para Cezasi 504,4
Toplam 573.459,43

Il - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A — Mali Hizmetler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

Universitemiz Biitcesi altinda yer alan Baskanligimiz biit¢esinden, Biitge Uygulama Talimatlar:
ve Ayrmtili Harcama Programina uygun harcama yapmak ve ilgili 6denek takiplerini yapmak.
Y1l igerisinde 6denek harcamalar1 dikkate alinarak gerektiginde tertipler arasi aktarma, likit
karsilig1 6denek kaydr ve yeni tertip acilmasi iglemlerini Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig
ile koordineli olarak yapmak.

Satin alma ve tahakkuk islemleriyle Baskanligimizin 2020 Mali Yili biitgesinden yil boyunca
gerek Baskanligimiz gerekse Universitemiz 6grencileri tarafindan ihtiya¢ duyulan harcamalar
gerceklestirilmektedir. Tiim mali islemler, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu,
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu, Yiiksekogretim
Kurumlar1 Muhasebe Yonergesi, 6245 sayili Harcirah Kanunu ile hizmetin gerektirdigi diger
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilmektedir.

Bagkanligimizin gorevlerini yerine getirmesinde ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetleri satin almak
ve tahakkuk belgelerini hazirlamak, gorevlendirme ve harcirahlart yapmak, telefon kullanim
bedellerinin tahakkuk belgelerinin hazirlanmasi ile Daire Baskaninin verdigi diger gorevler
yapilmaktadir.

Bagkanligimiz biit¢esinden genel yonetim hizmetleri kapsaminda; dgrencilere hizmet veren tiim
idari birimlerde ¢alismanim gerektirdigi her tiirlii mal ve hizmetler satin alinmaktadir. Idari
birimlerde mevcut bilgisayar vb. makine teghizatin yedek pargalari ile sarf malzemeleri, kirtasiye
malzemeleri vb. malzemeler satin alimlar1 yapilmaktadir.

Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ekinde yer alan (E) cetveli ve yayimlanan tebliglerde belirtilen
limitler dahilinde, 6z gelirler karsilig1 tahsis edilen 6deneklerden harcanmak {izere
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Universitemize bagli birimlerin her tiirlii mal ve hizmet alimlarmin 4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu'nda belirtilen ihale usullerine gore satin alma islemlerini yapmak, satin alma ile ilgili her
tiirlii yazigmalar1 yapmak.

Baskanligimiza alinan mal ve malzemeleri, bir 6nceki yildan devren gelen ve cari yil igerisinde
cesitli yollarla ambara giren, ¢ikan ve yili igerisinde zayiat ve fireden kaynaklanan azalmalar ile
ambar artimlarini, miktar ve deger olarak kayit ve takip etmek, yilsonunda da mevcutlar1 miktar
ve deger olarak Tasinir Kayit ve Tasinir Kontrol Yetkilileri vasitasiyla Universitemiz Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanligina bildirilmektedir. Baskanligimizca 2020 yili igerisinde 131 adet
taginir giris kaydi ve 123 adet tasinir ¢ikis kaydi olmak tizere toplam 254 adet tasinir islemi
yapilmis ve tasmnir islem fisi diizenlenmistir

2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

38.52 - KIRIKKALE UNIVERSITESI

HARCAMA ORANI
TERTIP KBO EKLENEN DUSULEN TOPLAM ODENEK| HARCAMA KBO'ye GORE TOPL‘%?:::ENECE
38.52.09.07-09.6.0.00-2-01.1 1.551.000,00 0,00 0,00 1.551.000,00 1.467.601,00 94.62% 94 62%
38.52.09.07-09.6.0.00-2-02.1 284.000,00 0,00 0,00 284.000,00 272.760,00 06,04% 96,04%
38.52.09.07-09.6.0.00-2-03.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.52.09.07-09.6.0.00-2-03.5 41.400,00 0,00 0,00 41.400,00 11.905,00 28,76% 28,76%
38.52.09.07-09.6.0.03-2-03.2 2.440.000,00 1.380.000,00 0,00 3.820.000,00 1.714.661,65 70,27% 44 89%
38.52.09.07-09.6.0.05-2-03.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.52.09.07-09.6.0.06-2-03.2 88.400,00 0,00 0,00 88.400,00 8.282,00 9.37% 9.37%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-01.1 114.000,00 0,00 56.555,00 57.445,00 25.259,00 22.16% 43 97%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-01.4 415.000,00 0,00 46.500,00 368.500,00 137.496,00 33,13% 3731%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-02.1 17.000,00 0,00 8.813,00 8.187,00 3.519,00 20,70% 42 98%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-02.4 18.000,00 0,00 7.700,00 10.300,00 4.785,00 26,58% 46,46%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.2 562.500,00 0,00 76.415,00 486.085,00 269.889,00 47,98% 55,52%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.3 108.600,00 84.684,00 23.916,00 8.539,05 7.86% 3571%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.4 13.000,00 72.004,00 0,00 85.004,00 84.581,00 630.62% 99,50%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.5 186.700,00 0,00 19.520,00 167.180,00 28.372,75 15,20% 16,97%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.7 83.900,00 0,00 10.950,00 72.950,00 12.095,00 14.42% 16,58%
38.52.09.07-09.6.0.07-2-03.8 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00% 0,00%
TOPLAM 5.948.500,00 1.452.004,00 311.137,00 7.089.367,00 4.049.746,35 68,08% 57,12%
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3. Mali Denetim Sonuc¢lar:

Baskanligimizin yapmis olugu is ve islemler, Sayistay ve Universitemiz i¢ denetim
birimince yapilan inceleme ve denetleme sonuglarina gére herhangi bir uygunsuz durum tespit

edilmemistir.

Personel Odemeleri Sos. Giiv. Prim Odemeleri Mal ve Hizmet Alwalan
Biitge Ozgelir Biitge Ozgelir Biitge Ozgelir
Harcama KBO Harcama KBO Harcama KBO Harcama KBO Harcama KBO Harcama KBO
1.467.601.00 1.351.000.00 162.755,00 520.000.00 272.760.00 284.000.00 2.304.00 35.000.00 11.905.00 41.400.00 212642133 3.508.100.00
Odenak Harcama Kalan I;f:;;;:: Odensk Harcama Kalan I?:;;:: Odensk Harcama Kalan I;];;:;em:
2.020.000.00 1.630.336.00 440 644,00 0.78 319.000,00 281.064.00 37.036,00 088 3.340.500,00 213832635 141117365 0.60
4.000.000,00 ~
3.500.000,00 -
3.000.000,00 -
2.500.000,00 -
2.000.000,00
1.500.000,00 -
1.000.000,00 - mSeril
500.000,00 -
0,00 0 0 Lo - c;- e c‘;— Lo
[} H [} E i} H @ H © H o E
§ 2 § < E 2 § g E 2 E <
[} [} [} [} [} [}
s I X s X =
Biitce Ozgelir Biitce Ozgelir Biitce Ozgelir
Personel Odemeleri Sos. Giiv. Prim Odemeleri Mal ve Hizmet Alimlari
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B — Performans Bilgileri

PERFORMANS GOSTERGELERi SONUGLARI TABLOSU

Birim Adi 38.52.- KIRIKKALE UNIVERSITESI - Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi
20120
2 2 8 "
z zZz Agiklama
s _ 2 2 ACIKLAMA VE
S S w HEDEFLER GERCEKLESEN " .
prl 2 5 DEGERLENDIRMELER
o o
2 (¥
" Egiticilerin Egitimi tlirlinde programlar olusturup, akademik personelin bu
programlara katilmalarini saglanmak.
1 Programdan faydalanan 6gretim elemani artig orani
5 Programa misafir statlstinde gelen 6gretim lyesi sayisinin plan dénemindeki
artig orani
2 Doktora sonrasi aragtirma kadrolarindan ortak aragtirma gruplari olusturulmasi
3 Veri tabanina girisi yapilan arastirma konu sayisindaki artis orani
3 Tiam personelin Avrupa Birligi tilkelerindeki asgari yeterlilikleri saglayacak sekilde
egitimi i¢in kurum igi egitim programi diizenlemek
4 Gergeklestirilen etkinlik sayisi
5 Yapilan toplanti sayisindaki artig orani
4 Yeni yiiksek lisans ve doktora programlari agmak
6 Anabilim dali program sayisindaki artig miktar
5 Ar-Ge destek personeli ihtiyaglarini belirlemek
7 Alinan Ar-Ge destek personeli sayisindaki artis miktari
6 Akademik personelin egitim-6gretime iliskin becerilerini ve mesleki deneyimini
arttirmak.
8 Programa katilan akademik personelin toplam akademik personele orani
9 Programa katilan akademik personelin toplam akademik personele orani
10 Desteklenen akademik personelin toplam akademik personele orani
11 Yurtigi ve yurt disi bilimsel etkinlik sayisi
12 Toplam etkinlik sayisinin desteklenen etkinlik sayisina orani
13 Program ve projeden yararlanan akademik personel sayisi
7 Arastirma gorevlisi sayisinin artirilmasi
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14 Ogrenci basina diisen arastirma gorevlisi sayisindaki artis orani
8 Yurt igi ve yurt dis1 goérevlendirmeleri arttirmak
15 Katihm sayisindaki artis orani
9 Akademik personelin yabanci dil diizeyini gelistirmek
16 Program dahilinde anlasma yapilan tniversite sayisi
17 Program dahilinde anlasmadan yararlanan 6gretim elemani sayisi
10 Akademik ve idari personelin sayisini arttirmak
18 Doktoray! bitiren 6grenci ile disaridan gelen 6grencilerin toplam sayisindaki
19 Doktoray! bitiren 6grenci ile disaridan gelen 6grencilerin toplam sayisindaki
11 Ogrencilerin piyasa beklentilerine uygun yetismelerinin saglanmasi
20 Ogrencilerin piyasanin beklentilerine uygun yetismelerini saglamaya déniik
basta staj olmak tzere gerekli galismalarin sayisi
12 Birimlerin hizmet binalarinin ingaatlarini tamamlamak
22 Fen—Edebiyat ve Dis Hekimligi Fakilteleri’nin devam eden insaatlarinin
tamamlanma orani
23 Acik ve kapali spor komplekslerinin ingaatinin tamamlanma orani
24 Etut Proje Sayisi
25 Projesi tamamlanmis Fakdilte bina insaatlarinin tamamlanma orani
13 Birimlerin 1sitma, ulagim, aydinlatma, sulama, kanalizasyon, giivenlik ve peyzaj
islerini yapmak
% 6.000.000 kcal’lik 3 adet kazan ve uygun glicte 5 adet jeneratér ilave
edilmesi
27 Yapilan yol alani (m2)
28 Eneriji tasarrufu yontemleri kullanilarak 6grenci yaya yollarinin ve iniversite
binalarinin goranurlugiiniin saglanmasi
29 Dikilen fidan sayisi
30 Kazandirilan yesil alan miktari
14 Universitedeki egitim 6gretim ortamlarini gagdas normlara uygun hale gelecek
sekilde yenilemek ve olusacak ihtiyaglar karsilamak
31 Teknolojik donanimi tamamlanan derslik sayisindaki artis miktari
32 Teknolojik donanimlarin yenilenme orani
33 Teknolojik donanimlarin yenilenme orani
34 Temin edilen otobs sayisi
15 Merkez kampiis ile Merkez kampiis disinda bulunan Universite bina ve arazilerini

iyilestirmek/gelistirmek
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35 Bakim ve onarim isleri yapilan bina sayisi
16 Teknolojik altyapiyi gliglendirmek
36 Bilgi depolama ve yedekleme igin kullanilan hafizada artis miktari (tb)
37 Bilgi aktariminin hizinin arttirilmasi igin internet hizindaki artig
miktari(Mbps)
38 Ortak kullanim alanlarinda internet erisimi donanimindaki artis miktari
39 Ogretim elemanlarinin egitim ve arastirmalarda kullandiklari yazilim sayisi
40 Abonelik saglanan veri tabani sayisi
41 Veri tabanlarina erisim sayisindaki artis miktari
42 Kampus disindan veri tabanlarina erisim sayisindaki artis miktari
43 Kutlphanelerdeki isitsel ve gorsel materyal sayisindaki artig miktari
44 Sanal tur seklinde yayinlanan uygulama ve teknik gezi sayisi
45 Kutiphanelerde bagka kitiiphanelerden temin edilen materyal sayisi
17 Elektronik Dokiimantasyon Sistemini uygulamak
46 Sistemle hareket eden dokiiman sayisi
Programlari ulusal ve uluslararasi yeterlilikler cergevesinde hazirlanan esaslara
18 uygun hale getirmek ve egitim 6gretimde kalite giivence sistemini uluslararasi
standartlara ulastiriimak
47 Yeterlilik uyarlama galismalarini tamamlayan programlardaki artis orani
48 Yeterlilik uyarlama galigmalarini tamamlayan programlarin orani
49 Akredite edilen programlarin orani
50 Diploma eki kriterlerinin saglanma orani
51 ECTS etiketi kriterlerinin saglanma orani
19 Programlarin kapsamini gelistirmek ve disiplinlerarasi etkilesimi arttirmak
52 Disiplinlerarasi program sayisi
53 Se¢meli derslerin orani
20 Yerel ve kiiresel ihtiyaglar dogrultusunda yeni 6n lisans, lisans ve lisansiistii
programlar agmak
54 Bolgenin potansiyelini gelistirici bolim ve programlarin agiima sayisi
55 Mezuniyet sonrasi is potansiyeline uygun bolim ve programlarin agilma sayisi
56 Ulkenin ihtiyaclarina uygun yeni lisansiistii programlarin agilmas sayisi
21 Uluslararasi ortak programlar agmak
57 Uluslararasi ortak program olusturmak amaciyla yapilacak yurtdigi temaslar igin

saglanan destek miktarindaki artig orani
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58 Uluslararasi ortak diploma programi agma amaciyla toplanti yapilan birim sayisi
59 Uluslararasi ortak diploma programi agma amaciyla toplanti yapilan toplanti sayisi
60 Uluslararasi ortak program igin ders programi ve diploma kosullarinin belirlenerek
ortakliklarin olusturulan program sayisi
22 Ogrencilere sunulan rehberlik/danismanlik hizmetlerinin yeterliligini saglamak
61 Her yil kayit yaptiran 6grencilerin uyum egitimi alma orani
62 Danisman bagina diigen 6grenci sayisi
63 Kariyer merkezi sayisi
64 Kariyer merkezinde destek alan 6grenci sayisi
23 Ogrenci siirekli gelisimini destekleyici faaliyetleri arttirmak
65 Staj yapan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
66 Uluslararasi kurumlarda yapilan staj sayisi
67 Staj stireg ve sonuglarinin paylasilma orani
68 Proje ve arastirma ¢alismalarina katilan 6grenci sayisi
69 Bilimsel etkinliklere katilan 6grenci sayisi
70 Desteklenen 6grenci sayisinin etkinliklere katilan 6grenci sayisina orani
24 Universitemizde verilen yabanci dil egitiminin etkinligini arttirmak
71 Hazirlik egitimi verilen program sayisindaki artig miktari
72 Mesleki yabanci dil dersinin yer aldigi programlarin orani
73 Yabanci dil 6grenim firsati saglanan 6grencilerin orani
25 Lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenci degisim programlarina katilimi arttirmak
74 Ogrenci degisim programlarina katilan 6grenci sayisi
26 Uzaktan egitimin etkinligini arttirmak
75 Alt yapi igin yapilan yatirimlarin toplam maliyeti
76 Uzaktan egitim programi sayisi
77 Uzaktan egitimle verilen ders sayisi
78 Lisans ve yiksek lisans seviyesinde Uzaktan egitim program sayisi
79 Lisans ve yiksek lisans seviyesinde uzaktan egitimle verilen ders sayisi
80 Uzaktan Egitim Merkezinde Gérevlendirilen personel sayisi
81 On lisans, Lisans seviyesinde verilmekte olan derslerin verildigi boliim sayisi
82 Uzaktan egitim yontemi ile verilen sertifika program sayisi
83

Yurt ici ve yurt digi Universiteler arasi uzaktan egitim ortak programlarinin agilan
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program sayisi

Bolge ve lilkenin gereksinimlerine uygun, paydaslarimizin talep ettigi egitim

27 hizmetlerini karsilayacak sekilde stirekli egitim sertifika programlarinin
cesitliligini arttirmak
84 Surekli egitim sertifika programlarinin sayisi
28 Engelli 6grencilere sunulan egitim hizmetlerinin yeterliligini artirmak
g5 Yeterli hizmet verilen engelli 6grenci sayisinin toplam engelli 6grenci
sayisina orani
29 Tiim paydaslardan siirekli donutler alarak 6g§renme-6gretme siirecinin niteligini
gelistirmek
86 Ogrenci memnuniyet orani
87 Memnuniyet anketi verilerine dayali olarak gergeklestirilen ¢6zim orani
88 Mezun 6grenci memnuniyet orani
89 Memnuniyet anketi verilerine dayali olarak gergeklestirilen eylem sayisi
90 Akademik personel memnuniyet oran
91 Memnuniyet anketi verilerine dayali olarak gergeklestirilen eylem sayisi
92 Birim yoneticileri memnuniyet orani
93 Memnuniyet anketi verilerine dayal olarak gergeklestirilen eylem sayisi
94 Diizenlenen memnuniyet anketi sayisi
30 Lisans ve lisansiistii programlarin yabanci 6grenciler tarafindan tercih
edilebilirligini artirmak
95 Program igerigi yabanci dilde verilen program sayisi
96 Yabanci 6grencilere Diizenlenen anket sayisi
g7 Tirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklardaki yliksekogretim kurumlari ileYapilan
anlagma sayisi
98 Tirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklardaki egitim fuarlarina katiimin sayisi
31 Arastirma ve gelistirme calisanlarinin sayi ve yeterliligini artirmak
99 Arastirma ve gelistirme ¢alisanlarinin sayisi
100 Arastirma ve gelistirme g¢alisanlarinin bu konuda aldiklari egitim sayisi
101 Uluslararasi arastirma ve gelistirme ¢alismalarindaki artis sayisi
102 Uluslararasi arastirma ve gelistirme galismalarina katilan akademik personel
sayisindaki artis miktari
32 Arastirma ve gelistirme calismalarinin kalitesini arttirmak
103 Ulusal ve gevre ihtiyaglarini karsilayan arastirma sayisindaki artis.
104 Arastirma ve gelistirme ¢alismalari igin ayrilan kaynak artis orani.
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Disiplinler arasi gergeklestirilen aragtirma ve gelistirme galismalarinin sayisini

33
artirmak
105 Paydaslarla (Endustri, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslar,
v.b.) birlikte gergeklestirilen arastirma ve gelistirme galismalarinin sayisi
106 Arastirma ve gelistirme ¢alismalari sonucunda kurum gelirlerindeki artig
orani
34 Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan yayin sayisini siirekli
artirmak
107 SCl, SSCI, AHCI, SCI-Expanded ve diger indeksler kapsamina giren
bilimsel dergilerde yapilan yayin sayisinin her yil artis orani
35 Bilimsel Proje nicelik ve niteligini artirmak, Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma
Laboratuvarlari Merkezi’nden daha fazla yararlanmayi saglamak
108 TUBITAK, SAN-TEZ ve BAP destekli proje sayisinin her yil arttiriimasi
109 Universitemiz Aragtirma Merkezi’'nden (KUBTAL) bu projelerde
yararlanan arastirici sayisi
110 AB destekli proje sayisi
111 Diinya Bankasi destekli proje sayisi
112 Yurt digi diger kurum ve kurulug destekli olarak gelistirilen proje sayisi
113 Bolgesel ve ulusal diizeyde sosyal sorumluluk proje sayisinin artiriimasi
114 Bolgesel sorunlarin ve potansiyelin tespit edilmesine yonelik bilimsel
calisma proje sayisi
115 Bilimsel galisma ve proje sonuglarindan elde edilen patent sayisi
36 Lisansiistii egitim programlari gergevesinde, 6zellikle uluslararasi alandaki diger
tiniversitelerle isbirliklerini kurmak ve gelistirmek
116 Agcilan diger Universitelerle ortak lisans Ustl programlarin sayisi
117 Uluslararasi kabul géren niteliklerdeki belgelere (DE Etiketi, AKTS Etiketi, ABET
Akreditasyonu vb) sahip kurumlarla bilimsel isbirliklerinin sayisi.
118 Yapilan isbirligi sayisindaki artis miktari
37 Yurtigi ve yurt disindaki Gniversitelerle bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal
aktiviteler gerceklestirmek
119 Ulusal ve uluslararasi alanda ev sahipligi yapilan bilimsel kongre sayisi
120 Ulusal Gniversitelerle ortaklasa gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlik sayisi
11 Yabanci uyruklu 6grenciler icin her yil Tlrk Diline ve Kultiirine yonelik
dizenlenen etkinlik ve kurs sayisi
38 Paydaglarla saglikl ve etkin bir iletisim kurmak
122 Web sayfasi, yazili basin ve soysal medya araciliglyla paydaslara bilgi

verilen faaliyet sayisi
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Universitenin tanitiminda basarili olan akademik birimlerin, 6gretim elemanlarina

123 veya 6grencilere yonelik yapilan tanitim sayisi
124 Ulusal ve uluslararasi proje yapmayi 6zendirmek amaciyla dizenlenen etkinlik
sayisi
39 Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde iiniversitenin tanitimini yapmak
125 Tanitim filminin gtincellestirilmesi
126 Ulusal medyada yapilan Universiteyi tanitici program ve haber sayisi
127 Ulusal televizyon kanallarinin hazirladig Gniversitemiz 6gretim
tyelerinin katildigi program sayisi/yil
128 Universitemizin katildigi ulusal tanitim fuari sayisi
129 Universitemizin katildigi uluslararasi tanitim fuari sayisindaki artis
miktari
130 Bolge halkina yonelik olarak diizenlenen egitim programi sayisi
131 Bolge halkina yonelik olarak diizenlenen sosyal, kiilttrel ve sportif
aktivite sayisi
40 Universite-6grenci iliskisini giiclendirmek
132 Ogrenci topluluklarinin etkinlik sayisinin arttirilmasi
133 Fen ve Mihendislik Bilimleri, Saglk Bilimleri, Sosyal Bilimler ve MYO ile ilgili
duzenlenen ulusal 6grenci kongre sayisi
134 Yemek yardimindan faydalandirilan 6grenci sayisi 300 300
134 Kismi zamanli 6grenci galistirma programindan faydalandirilan 6grenci sayisi 150 150
41 Universitemiz Mezunlar Dernegi gatisi altinda mezunlarla iliskileri gelistirmek
135 Mezun odakli etkinlik sayisi
= Universite’nin yore halkina sundugu saghk hizmetlerinin niceligini ve niteligini
arttirarak toplumla iliskilerini gliglendirmek
136 Hasta ve hasta yakinlarinin memnuniyet orani
137 Acil Servis’e basvuran ve Acil Servis’e getirilen hasta sayisi
138 Hastanede agilan yeni poliklinik sayisi
139 Hastanede agilan yeni klinik sayisi
140 Hastanede kurulan yeni linite sayisi
43 Bolgede saglikh ve yasanabilir bir gevre olusturmada ve cevre bilincinin
yerlestirilmesinde aktif bir rol iistlenmek
141 Cevrenin fiziki bigimlenisine rasyonel dogrultuda yon veren akademik galisma sayisi
142 Cevreye ve gevre bilincinin gelistirilmesine yonelik olarak yapilan akademik
ve sosyal etkinliklerin sayisi
44

Bolgenin bilim, kiiltiir, sanat ve tarih agisindan gelisimine katkida bulunmak ve
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yon vermek
143 Dizenlenen Bilim, Kultiir ve Sanat Gin sayisi
144 Diizenlenen Tarih ve Glzel Sanatlar Gin sayisi
FAALIYET SONUGLARI TABLOSU
Birim Adi 38.52 - KIRIKKALE UNIVERSITESI / Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig
- 2020
w
o
|
. Biitge
2 > Agiklama Biitce igi ¢ Toplam
g I Disi
2 <
E '™
< (TL) (TL) (TL)
w
a
Egiticilerin Egitimi tiirlinde programlar olusturup, akademik personelin bu programlara
1 & & . prog : P P prog 0,00 0,00 0,00
katilmalarini saglanmak.
1 Egitim Fakiiltesi ile anlagmali formasyon derslerinin verilmesi 0,00 0,00 0,00
2 Yurt igi veya yurt digi konularinda uzman 6gretim elemanlari ile isbirliginde bulunulmasi 0,00 0,00 0,00
2 Doktora sonrasi aragtirma kadrolarindan ortak arastirma gruplari olusturulmasi 0,00 0,00 0,00
Universitede 6gretim iyelerinin arastirma konularinin belirlenmesine yénelik veri tabanin
3 0,00 0,00 0,00
olusturulmasi
Tim personelin Avrupa Birligi iilkelerindeki asgari yeterlilikleri saglayacak sekilde egitimi icin
3 persone T myripa HIrie gany glayacas siHmiie 0,00 0,00 0,00
kurum igi egitim programi diizenlemek
4 Mesleki gelisim amagh hizmet igi egitimler diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00
5 Bologna stireci hakkinda genis bilgilendirme toplantilari yapiimasi 0,00 0,00 0,00
4 Yeni yiiksek lisans ve doktora programlari agmak 0,00 0,00 0,00
Anabilim dallari hakkinda her yil bilgi alinarak gelisime bagli olarak yeni programlarin
6 N yirore gells & yentprog 0,00 0,00 0,00
aclimasinin saglanmasi
5 Ar-Ge destek personeli ihtiyaglarini belirlemek 0,00 0,00 0,00
7 Universitenin hedeflerine bagli olarak 6gretim yelerinin destek personellerinin belirlenmesi 0,00 0,00 0,00
6 Akademik personelin egitim-6gretime iligkin becerilerini ve mesleki deneyimini arttirmak. 0,00 0,00 0,00
8 Akademik personelin yeni yontem ve yaklasimlarla ilgili egitim programina alinmasi 0,00 0,00 0,00
9 Akademik personelin yurt disinda egitim ve arastirma deneyimi kazanmasinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
Akademik personelin mesleki deneyimini zenginlestirecek yurtici ve yurt disi bilimsel
10 . . . . ) 0,00 0,00 0,00
faaliyetlere 6zendirilmesi ve desteklenmesi
Akademik li b dil 6grenimi ile ilgili | 6zUimu | kli proj
1 ademik personelin yabanci dil 6grenimi ile ilgili sorunlarinin ¢6zimu amaciyla gerekli proje 0,00 0,00 0,00
ve programlarin baslatiimasi
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7 Aragtirma gorevlisi sayisinin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
12 Bolumlerin arastirma gorevlisi sayisinin standartlarinin belirlenmesi 0,00 0,00 0,00
8 Yurt ici ve yurt disi gérevlendirmeleri arttirmak 0,00 0,00 0,00
13 Yurt igi konferanslara ve diger akademik faaliyetlere katiimin tesvik edilmesi 0,00 0,00 0,00
9 Akademik personelin yabanci dil diizeyini gelistirmek 0,00 0,00 0,00
14 Yurt digi Universitelerle anlagma yapmak suretiyle, dil egitiminin gelisiminin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
10 Akademik ve idari personelin sayisini arttirmak 0,00 0,00 0,00
Doktora programlarinin arttirilmasi ve yurt igi/yurt digindaki Gniversitelerde doktorayi bitiren
15 . . 0,00 0,00 0,00
6grencilerle temas kurulmasi
16 Birimlerdeki personelin sayisi igcin Maliye Bakanligi'ndan istek yapilmasi 0,00 0,00 0,00
11 Ogrencilerin piyasa beklentilerine uygun yetismelerinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
Universite 6grencilerinin il Sanayi ve Ticaret Odalari, M.K.E., Orta Anadolu Rafinerisi basta
17 olmak tzere sektorel kuruluglarla antlagmalar saglanarak, piyasaya yonelik pratik beceriler 0,00 0,00 0,00
kazandiriimasinin saglanmasi
12 Birimlerin hizmet binalarinin ingaatlarini tamamlamak 0,00 0,00 0,00
Veteriner, Fen—Edebiyat ve Dig Hekimligi Fakilteleri’nin devam eden ingaatlarinin
18 0,00 0,00 0,00
tamamlanmasi
19 Acik ve kapali spor komplekslerinin tamamlanmasi 0,00 0,00 0,00
Saglik Bilimleri, Egitim ve Hukuk Fakulteleri ile kultiir merkezi, Merkezi Kafeterya ve teknoloji
20 - o o 0,00 0,00 0,00
gelistirme bolgesinin projelerinin yaptiriimasi
21 Projesi tamamlanmis Fakdilte bina ingaatlarinin bitirilmesi 0,00 0,00 0,00
Birimlerin 1sitma, ulagim, aydinlatma, sulama, kanalizasyon, giivenlik ve peyzaj islerini
13 0,00 0,00 0,00
yapmak
22 Isi merkezindeki Uinitelere ilaveler yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Kampus igi tasit ve yaya yollarinin giivenli ve engelli ulagimina izin verecek sekilde
23 ka p.uv ici .sl ve yayay inin glivenli ve engelli ulagimina izin v seki 0,00 0,00 0,00
iyilestirilmesi
24 Cevre aydinlatmalarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
25 Peyzaj ve gevre diizenleme islerinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
Universitedeki egitim dgretim ortamlarini cagdas normlara uygun hale gelecek sekilde
14 . " gre cagcas v g : 0,00 0,00 0,00
yenilemek ve olusacak ihtiyaglari karsilamak
Derslik, amfi, seminer, konferans salonu v.b. alanlarin teknolojik egitim 6gretim araglari
26 o o ) 0,00 0,00 0,00
(Projeksiyon, bilgisayar v.b.) ile donatiminin tamamlanmasi
Derslik, laboratuvar, atolye, uygulama ve performans alani gibi ortamlarin teknolojik
27 - . . . ) 0,00 0,00 0,00
donanimlarinin giincel gelismelere uygun sekilde yenilenmesi
28 Derslik ve laboratuvar ihtiyaglarinin tespit edilerek taleplerin karsilanmasi 0,00 0,00 0,00
Ogrenci uygulamalari, teknik geziler ve sosyal faaliyetlerdeki seyahatlerde kullanilacak biiyiik
29 0,00 0,00 0,00

otoblislerin temin edilmesi
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Merkez kampiis ile Merkez kampiis disinda bulunan Universite bina ve arazilerini

15 S . 0,00 0,00 0,00
iyilegtirmek/gelistirmek
30 Binalarin ve arazilerin onarim ve bakimlarinin yapilmasi 0,00 0,00 0,00
16 Teknolojik altyapiyi gliclendirmek 0,00 0,00 0,00
31 Bilgi islem altyapisinin gliglendirilmesi 0,00 0,00 0,00
Gincel lisansli yazilimlarin ve donanimlarin egitim 6gretim ve arastirma faaliyetlerinde
32 0,00 0,00 0,00
kullaniminin artirilmasi
33 Ulusal ve uluslararasi veri tabanlarina erisimin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
34 Yazili materyaller haricindeki materyallerin kullaniminin yayginlastiriimasi 0,00 0,00 0,00
35 Kuttphaneler arasi yardimlagsmanin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
17 Elektronik Dokiimantasyon Sistemini uygulamak 0,00 0,00 0,00
36 Elektronik Dokiimantasyon Sisteminin kurulmasi ve kullaniimasi 0,00 0,00 0,00
18 Programlari ulusal ve uluslararasi yeterlilikler gergevesinde hazirlanan esaslara uygun hale 0.00 0.00 0.00
getirmek ve egitim 6gretimde kalite glivence sistemini uluslararasi standartlara ulastiriimak ! ! ’
Tirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler ve Bologna Galismalari Cercevesinde Temel Alan
37 yeterliliklerinin 6gretim programlarina uyarlanmasi ve uluslararasi diizeyde standartlasma 0,00 0,00 0,00
galismalarinin tamamlanmasi
38 Programlarin Avrupa Kredi Transfer Sistemine (ECTS) uygunlugunun saglanmasi 0,00 0,00 0,00
39 Programlarin akreditasyonunun saglanmasi. 0,00 0,00 0,00
40 Universitemizin Diploma Eki Etiketi (Diploma Eki) basvurusunda bulunmasi 0,00 0,00 0,00
41 ECTS etiketi basvurusunda bulunulmasi 0,00 0,00 0,00
19 Programlarin kapsamini gelistirmek ve disiplinlerarasi etkilegimi arttirmak 0,00 0,00 0,00
Programlarda 6grencilerin farkli alanlarda ders alabilmelerine olanak veren esnekligin
42 N - S 0,00 0,00 0,00
saglanmasi ve stirecin etkililiginin artiriimasi
Yandal ve ¢ift anadal programlarinin her diizeydeki birimlerce desteklenmesi ve sayisinin
43 0,00 0,00 0,00
artiriimasi
44 Yandal ve ¢ift anadal programlarindan yararlanan 6grenci sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
Programlarin gift anadal ve yandal 6grenci sayilarinin ve basarilarinin izlenmesi ve gerekli
45 e ) . . 0,00 0,00 0,00
istatistiklerin tutularak hedeflerin belirlenmesi
46 Disiplinlerarasi lisans ve lisansistii program sayisinin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
47 Programlarda mesleki alanlara uygun se¢meli ders sayisinin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
Yerel ve kiiresel ihtiyaglar dogrultusunda yeni 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlar
20 0,00 0,00 0,00
acmak
48 Bdlgenin potansiyelini gelistirici bolim ve programlarin agiimasi 0,00 0,00 0,00
49 Mezuniyet sonrasi is potansiyeline uygun boliim ve programlarin agilmasi 0,00 0,00 0,00
50 Ulkenin ihtiyaglarina uygun yeni lisansiistii programlarin agilmasi 0,00 0,00 0,00
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21 Uluslararasi ortak programlar agmak 0,00 0,00 0,00
Uluslararasi ortak program olusturmak amaciyla yapilacak yurtdisi temaslar icin destek
51 . prog 3 viayap Y : ¢ 0,00 0,00 0,00
saglanmasi
Uluslararasi ortak diploma programi agma potansiyeli olan birimlerle her yil en az bir defa
52 0,00 0,00 0,00
toplanti yapiimasi
Uluslararasi ortak program igin ders programi ve diploma kosullarinin belirlenerek ortakliklarin
53 0,00 0,00 0,00
olusturulmasi
22 Ogrencilere sunulan rehberlik/danismanlik hizmetlerinin yeterliligini saglamak 0,00 0,00 0,00
Universiteye yeni baglayan 6grencileri programlara hazirlama prosediir ve uygulamalarinin
54 ye yenibasiayan o8 prog P ve 0,00 0,00 0,00
artiriimasi
Danigman bagina diisen 6grenci sayisinin AB Yiksekogretim normlarina uyumlu hale
55 o . 0,00 0,00 0,00
getirilmesi
56 Kariyer merkezi kurularak 6grencilerin mesleki yonelimlerine yardimci olunmasi 0,00 0,00 0,00
23 Ogrenci siirekli gelisimini destekleyici faaliyetleri arttirmak 0,00 0,00 0,00
57 Ogrencilerin egitimleri ile ilgili sektérlerde staj yapmasinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
58 Ogrencilere uluslararasi kuruluslarda staj olanaklarinin sunulmasi 0,00 0,00 0,00
Stajin zorunlu oldugu programlarda staj degerlendirme sireci ve giktilarinin egitime dabhil
59 : . - 0,00 0,00 0,00
edilmesi, staj stireg ve sonuglarinin paylasiimasi
Ogrencilerin lisans ve lisansiistii diizeyde proje ve arastirma ¢alismalarina siirekli bir sekilde
60 0,00 0,00 0,00
katiimlarin arttiriimasi
Ogrencilerin bilimsel kongre, sempozyum, calistay, konferans, seminer ve panel gibi bilimsel
. g. . ileri I.I g pozyu 'g Istay, iner ve p gibi bili 0,00 0,00 0,00
etkinliklere aktif katiiminin desteklenmesi
24 Universitemizde verilen yabanc dil egitiminin etkinligini arttirmak 0,00 0,00 0,00
62 Yabanci dil hazirlik egitimi verilen program sayisinin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
63 Programlara segmeli ders olarak mesleki yabanci dil derslerinin eklenmesi 0,00 0,00 0,00
64 Ogrencilere ders disinda yabanci dil 8grenim firsatinin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
25 Lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenci degisim programlarina katilimi arttirmak 0,00 0,00 0,00
65 Uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilan 6grenci sayisinin arttiriimasi 0,00 0,00 0,00
26 Uzaktan egitimin etkinligini arttirmak 0,00 0,00 0,00
66 Uzaktan egitim merkezinin alt yapi imkanlarinin giglendirilmesi 0,00 0,00 0,00
67 On lisans seviyesinde uzaktan egitim veren program sayisinin arttirilmasi 0,00 0,00 0,00
68 On lisans seviyesinde uzaktan egitimde verilen ders sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
69 Lisans ve yiksek lisans seviyesinde uzaktan egitim programlarinin agilmasi 0,00 0,00 0,00
70 Lisans ve yliksek lisans seviyesinde uzaktan egitimle ders verilmesi 0,00 0,00 0,00
71 Uzaktan Egitim Merkezinde gorevlendirilen kalifiye personel sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
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72 On lisans, Lisans seviyesinde verilmekte olan 5i derslerinin uzaktan egitim ydntemiyle verilmesi 0,00 0,00 0,00
Uzaktan egitim yontemi ile verilen yasam boyu egitim sertifika programlarinin sayisinin
73 & y vas yues prog Y 0,00 0,00 0,00
artirilmasi
74 Yurt ici ve yurt digi Universiteler arasi uzaktan egitim ortak programlarinin agiimasi 0,00 0,00 0,00
Bolge ve iilkenin gereksinimlerine uygun, paydaglarimizin talep ettigi egitim hizmetlerini
27 8 gerelsTerine tEUn, aveas he sl 0,00 0,00 0,00
karsilayacak sekilde siirekli egitim sertifika programlarinin gesitliligini arttirmak
75 Surekli egitim merkezi kapsaminda agilan sertifika programlarinin sayisinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
28 Engelli 6grencilere sunulan egitim hizmetlerinin yeterliligini artirmak 0,00 0,00 0,00
76 Egitim hizmeti verilen engelli 6grenci oraninin ve yeterlilik seviyesinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
29 Tiim paydagslardan siirekli doniitler alarak 6grenme-6gretme siirecinin niteligini gelistirmek 0,00 0,00 0,00
Ogrenme-6gretme siirecine ydnelik 6grenci memnuniyet anketi diizenlenerek siirecin sirekli
77 o . A 0,00 0,00 0,00
olarak gelistiriimesi ve memnuniyetin artiriimasi
Mezunlara yonelik memnuniyet anketi diizenlenerek 6g§renme-6gretme siirecinin surekli
78 o . A 0,00 0,00 0,00
olarak gelistiriimesi ve memnuniyetin artiriimasi
Akademik personele yonelik memnuniyet anketi diizenlenerek 6grenme-6gretme stirecinin
79 o . ) o 0,00 0,00 0,00
surekli olarak gelistirilmesi ve memnuniyetin artiriimasi
Birim yoneticilerine yonelik memnuniyet anketi dizenlenerek 6grenme-6gretme sirecinin
80 o - . R 0,00 0,00 0,00
surekli olarak gelistirilmesi ve memnuniyetin artiriimasi
Dis paydaglara (Staj yapilan kurumlar v.b.) yonelik memnuniyet anketi diizenlenmesi ve
81 1S pay .s : (Staj yapi uru v.b.)y i uniy! idiz iv 0,00 0,00 0,00
memnuniyetin artiriimasi
30 Lisans ve lisansiistii programlarin yabanci 6grenciler tarafindan tercih edilebilirligini artirmak 0,00 0,00 0,00
82 Programlarin resmi web sayfasinda yabanci dilde tanitiminin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
83 Yabanci 6grencilere memnuniyet anketi diizenlenmesi ve memnuniyetlerinin artiriimasi 0,00 0,00 0,00
Tirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklardaki yiiksek6gretim kurumlari ile ortak anlagmalar
84 0,00 0,00 0,00
yapilmasi
85 Tirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklardaki egitim fuarlarina katimin saglanmasi 0,00 0,00 0,00
31 Aragtirma ve gelistirme ¢alisanlarinin sayi ve yeterliligini artirmak 0,00 0,00 0,00
86 Arastirma ve gelistirme calisanlarinin sayi ve yeterliligini artiracak ¢calismalarin yapilmasi. 0,00 0,00 0,00
32 Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarinin kalitesini arttirmak 0,00 0,00 0,00
87 Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin gevresel ve ulusal ihtiyaglari karsilayacak hale getirilmesi 0,00 0,00 0,00
88 Arastirma ve gelistirme igin daha fazla kaynak ayirmak. 0,00 0,00 0,00
33 Disiplinler arasi gergeklestirilen arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin sayisini artirmak 0,00 0,00 0,00
Arast listi | | olusturul d aratal ind daslarla kurul
89 . 'ra§j |rr.na ve gelistirme galismalarinin olusturulmasinda ve ytiriitilmesinde paydaslarla kurulan 0,00 0,00 0,00
iliskilerin artmasi
34 Ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan yayin sayisini siirekli artirmak 0,00 0,00 0,00
90 SCl, SSCI, AHCI, SCI-Expanded ve diger indekslere giren bilimsel dergilerde yayinlar yapilmasi 0,00 0,00 0,00
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Bilimsel Proje nicelik ve niteligini artirmak, Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Laboratuvarlari

35 0,00 0,00 0,00
Merkezi’'nden daha fazla yararlanmayi saglamak
91 TUBITAK, SAN-TEZ ve BAP destekli proje sayisinin arttirilmasi 0,00 0,00 0,00
AB, Diinya Bankasi ve diger yurt digi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenecek projeler
92 0,00 0,00 0,00
yapilmasi
93 Bolgesel ve ulusal diizeyde sosyal sorumluluk projelerinin gelistiriimesi 0,00 0,00 0,00
Bolgesel sorunlarin ve potansiyelin tespit edilmesine yonelik bilimsel ¢alisma ve projelerin
9% gesetsort potansty P Y calisma ve proj 0,00 0,00 0,00
gelistirilmesi
95 Bilimsel galisma ve projelerin patent bagvurulariyla sonuglandiriimasi 0,00 0,00 0,00
Lisansiistii egitim programlar gergevesinde, 6zellikle uluslararasi alandaki diger
36 I o . 0,00 0,00 0,00
tiniversitelerle igbirliklerini kurmak ve gelistirmek
96 Diger universitelerle ortak lisans Ustl programlarin agiimasi 0,00 0,00 0,00
97 Uluslararasi kabul géren niteliklerdeki belgelere (DE Etiketi, AKTS Etiketi, ABET Akreditasyonu 0.00 0.00 0.00
vb) sahip kurumlarla bilimsel isbirliklerinin kurulmasi ve yiiriitilmesinin tesvik edilmesidir. ! ! ’
98 Yurt digindaki kurumlarda staj olanaklarinin artirilmasi 0,00 0,00 0,00
Yurtigi ve yurt disindaki Giniversitelerle bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal aktiviteler
37 . 0,00 0,00 0,00
gerceklestirmek
99 Ulusal ve uluslararasi alanda bilimsel kongrelere ev sahipligi yapiimasi 0,00 0,00 0,00
100 | Yurtigi ve yurt digi tniversitelerle sosyal, kultiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler yapilmasi 17.240,88 0,00 17.240,88
38 Paydaslarla saglikh ve etkin bir iletisim kurmak 0,00 0,00 0,00
Universite tarafindan gerceklestirilecek aktivitelere iliskin paydagslara web sayfasi yazili basin
101 L S 0,00 0,00 0,00
ve soysal medya araciligiyla bilgi verilmesi
Universitenin tanitiminda basarili olan akademik birimlerin, 6gretim elemanlarina veya
102 | ) L 0,00 0,00 0,00
ogrencilere yonelik tanitim galismalarinin planlanmasi ve uygulanmasi
Ulusal ve uluslararasi proje yapmayi 6zendirmek amaciyla diizenlenen etkinlik sayisini her yil
103 . ) 0,00 0,00 0,00
duzenli olarak artirmak
39 Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde iiniversitenin tanitimini yapmak 0,00 0,00 0,00
104 | Gérsel medyada Universitenin daha yaygin olarak tanitiimasi 0,00 0,00 0,00
Universitemizin ve tiim birimlerin tanitiminin diizenli olarak yapilmasi ve belgelenmesi; ulusal
105 . 0,00 0,00 0,00
ve uluslararasi tanitim fuarlarina katilimin saglanmasi
Bolgedeki kamu ve 6zel sektor, sivil toplum 6rgiitii ve medya kuruluslariyla isbirligine gidilerek
106 | o8 o " Topium i "o Farlyia ShIriene gie 0,00 0,00 0,00
bolge halkina yonelik kurslar, seminerler, egitim ve televizyon programlari diizenlenmesi
107 | Bolge halkinin katilimda bulunacagi sosyal, kilttrel ve sportif aktivitelere agirlik verilmesi 0,00 0,00 0,00
40 Universite-6grenci iliskisini gliclendirmek 0,00 0,00 0,00
Ogrenci kulliplerinin etkinliklerinin artirilmasi ve bu etkinliklerin belgelenerek diizenli bir
108 ) ) L 0,00 0,00 0,00
sekilde rapor edilmesinin saglanmasi
Fen ve Miihendislik Bilimleri, Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler ve MYO ile ilgili ulusal 6grenci
109 0,00 0,00 0,00

kongrelerinin diizenlenmesi




BiRIM FAALIYET RAPORU

110 | Kismi zamanli 6grenci ¢alistirma programindan faydalandirilan 6grenci sayisinin arttiriimasi 137.496,00 0,00 137.496,00
110 | Yemek yardimindan faydalandirilan 6grenci sayisinin arttiriimasi 29.285,30 0,00 29.285,30
41 Universitemiz Mezunlar Dernegi gatisi altinda mezunlarla iliskileri gelistirmek 0,00 0,00 0,00
111 | Mezun etkinliklerinin arttirilmasi 0,00 0,00 0,00
Universite’nin yére halkina sundugu saghk hizmetlerinin niceligini ve niteligini arttirarak
42 - vore ha ; gisag € . 0,00 0,00 0,00
toplumla iliskilerini giiglendirmek
Hasta memnuniyet anketlerinin periyodik olarak yapilmasi, degerlendirilmesi, ilgililere
112 L . . R ) ) 0,00 0,00 0,00
sunulmasi, degerlendirmelere goére yapilan iyilestirmelerin belgelenmesi
113 | Uglincii basamak kosullarinda modern acil servis yapilanmasinin olusturulmasi 0,00 0,00 0,00
Saglik hizmetinin gesitlendirilmesine ve etkinlestirilmesine yonelik yeni tinite ve birimlerin
114 S . g - 0,00 0,00 0,00
kurulmasi ile Ust ihtisas gerektiren yeni kliniklerin ve polikliniklerin agiimasi
Bolgede saglikli ve yasanabilir bir cevre olusturmada ve ¢evre bilincinin yerlestirilmesinde
43 o . 0,00 0,00 0,00
aktif bir rol tistlenmek
115 | Gevrenin fiziki bigimlenisine rasyonel dogrultuda yén veren akademik ¢alismalar yapilmasi 0,00 0,00 0,00
116 | Cevre bilincinin yerlestiriimesine yonelik bilimsel etkinliklerde bulunulmasi 0,00 0,00 0,00
a4 Bolgenin bilim, kiiltiir, sanat ve tarih agisindan gelisimine katkida bulunmak ve yén vermek 0,00 0,00 0,00
117 | Bilim, KUltUr ve Sanat Gunleri diizenlenmesi 0,00 0,00 0,00
118 | Tarih ve Glzel Sanatlar Glinleri dizenlenmesi 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM | 184.022,18 0,00 184.022,18

I1l- ONERIi VE TEDBIRLER

> Universitemiz icerisinde; merkezi gii¢lii bir otomasyon sistemi kurulmasi, ilgili tim idari ve

akademik birimlerin bu sisteme giris yaparak yetkili olduklari is ve islemleri yapmalari, is ve islemlerin
daha az personelle hizli bir sekilde ve hatasiz yapiimasini saglayacaktir.

mesai arkadaslari ile uyumlu calisacak personel ihtiyact bulunmaktadir.

> Baskanhgimizin faaliyet alanlarinda bulunan islere uygun niteliklere sahip iyi iletisim kurabilen

Universitemiz Kalite Yonetim Sisteminin tiim gerekleri ile birlikte uygulanmasi, Universitemizi Egitim-

Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve idari-Yénetisim alanlarinda ulusal ve uluslararasi alanda, tercih edilen

ve ornek gosterilen ve akademik basarisi ile &nde gelen Universiteler arasina yerlestirecektir. Ayrica

topluma hizmet noktasinda yasal sorumluluklarini da yerine getirecektir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 08.01.2020

./ Kenan ERSAN
Daire Bagkan1 V.



