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3142

Öğrenci

15 Lisansüstü

Program

86
Öğretim
Elemanı

7
Bölüm

Dönemde 

230’dan 

Fazla Ders
12 İdari Personel
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Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

İktisat

Uluslararası İlişkiler

Ekonometri
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
TARİHÇE

• Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü, 1993-1994 eğitim-öğretim
yılında Kamu Yönetimi bölümü adıyla kurulmuş ve eğitim hayatına
başlamıştır.

• 2009-2010 eğitim-öğretim yılında ise Siyaset Bilimi branşını da
kapsayacak şekilde genişlemiş ve bugünkü hâline kavuşmuştur.
Bölümümüzde lisans düzeyinde 4 yıllık bir eğitim-öğretim programı
uygulanmaktadır.

• Bölümümüz, Siyaset ve Sosyal Bilimler, Yönetim Bilimleri, Kentleşme
ve Çevre Sorunları ile Hukuk Bilimleri olmak üzere dört anabilim
dalından oluşmaktadır.

• Lisansüstü eğitim ise Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesinde Siyaset
Bilimi ve Kamu Yönetimi Anabilim Dalı ve Kentleşme ve Çevre
Sorunları Anabilim Dalı altında sürdürülmektedir. Bölümümüzde
uygulanan hazırlık programı 2015-2016 eğitim-öğretim yılında
kaldırılmıştır.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

Kamu Sektörü

• A Grubu Kariyer Meslekleri: Uzman Yardımcılığı, Müfettiş Yardımcılığı,
Denetmen Yardımcılığı, Kontrolörlük vb.

• Kaymakam Adaylığı

• İdari Yargı Hâkim Yardımcılığı

• Sayıştay Denetçi Yardımcılığı

• B Grubu Kamu Kadroları

Diğer Kariyer Alanları

• Özel Sektör

• Uluslararası Kuruluşlar ve Sivil Toplum Kuruluşları

• Akademik Kariyer ve Eğitim-Öğretim
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS ŞARTI OLMADAN GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• İDARİ YARGI HAKİM YARDIMCILIĞI

• Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi öğrencileri açısından idari yargı hâkim yardımcılığı 
önemli kariyer seçeneklerinden biridir.

• Hukuk fakültesi dışından başvuracak adayların;

Hukuk bilgisine programlarında yeterince yer veren siyasal bilgiler, idari bilimler, iktisat 
veya maliye alanlarında en az dört yıllık yükseköğrenim mezunu olmaları, 

 İdari Yargı Ön Sınavından (İYÖS) en az 70 puan almaları gerekir. 

Hukuk fakültesi dışından alınacak adayların sayısı, her dönemde alınacak idari yargı 
hâkim yardımcısı sayısının %20'sini geçemez.

• İYÖS → İdari Yargı Hâkim Yardımcılığı Yazılı Yarışma Sınavı → Mülakat → Hâkim 
Yardımcılığı
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması
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100 puan üzerinden en az 70 puan alanlar başarılı sayılır. 

Alan 2026 ağırlığı

Anayasa Hukuku %7,5

Anayasa Yargısı %2,5

İdare Hukuku %10

Türk İdari Teşkilatı %5

İdari Yargılama Usulü %7,5

Medeni Hukuk %7,5

Borçlar Hukuku %7,5

Ticari İşletme ve Şirketler Hukuku %2,5

Hukuk Yargılama Usulü %5

Ceza Hukuku %5

Ceza Yargılama Usulü %2,5

Vergi Hukuku %10

Vergi Usul Hukuku %5

Maliye ve Ekonomi %7,5

İmar ve Çevre Hukuku %2,5

Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi %2,5

Milletlerarası Hukuk %2,5

Milletlerarası Özel Hukuk %2,5

Genel Kamu Hukuku %2,5

Sosyal Güvenlik Hukuku %2,5



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması
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BÖLÜM MÜFREDATIMIZDAKİ DURUMU 
Anayasa Hukuku VAR
Anayasa Yargısı VAR
İdare Hukuku VAR
Türk İdari Teşkilatı VAR
İdari Yargılama Usulü VAR
Medeni Hukuk VAR
Borçlar Hukuku VAR
Ticari İşletme ve Şirketler Hukuku VAR
Hukuk Yargılama Usulü X
Ceza Hukuku VAR
Ceza Yargılama Usulü VAR
Vergi Hukuku VAR
Vergi Usul Hukuku VAR
Maliye ve Ekonomi VAR
İmar ve Çevre Hukuku VAR
Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi X
Milletlerarası Hukuk VAR
Milletlerarası Özel Hukuk X
Genel Kamu Hukuku X
Sosyal Güvenlik Hukuku VAR



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS ŞARTI OLMADAN GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• SAYIŞTAY DENETÇİ YARDIMCILIĞI

• Sayıştay Denetçi Yardımcılığı sınavı 3 aşamadan oluşmaktadır:
1. Eleme Sınavı
2. Yazılı Sınav
3. Mülakat

• Eleme sınavında adaylara 3 test uygulanır: 
1. Genel Yetenek Testi
2. Genel Kültür Testi
3. Alan Bilgisi Testi (İktisat, Maliye, Hukuk, Muhasebe)

• Yazılı sınav klasik usule göre Hukuk, Maliye, İktisat, Kompozisyon ve
Seçimlik Grup (Ticaret Hukuku veya Muhasebe) alanlarında yapılır.

• Mülakat sınavında başarılı olanlar mesleğe girmeye hak kazanır.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS ŞARTI OLMADAN GİRİLEBİLECEK MESLEKLER
• DIŞİŞLERİ BAKANLIĞI ADAY MESLEK MEMURLUĞU 

Bölümümüz mezunları Dışişleri Bakanlığı Aday Meslek Memurluğu 
sınavına da girme hakkına sahiptir. 
• Bu sınava girebilmenin ön şartı YDS (ing.)’den 80 puan almaktır.  
• Sınavın aşamaları:

1. Yazılı Sınav:
- Yabancı Dilde Kompozisyon
- Türkçeden Yabancı Dile Çeviri
- Türkçe Kompozisyon

Yazılı sınavda başarılı sayılmak için her bir bölümden en az 60 puan alınması ve tüm 
bölümlerin puanlarının aritmetik ortalamasının en az 70 olması gerekmektedir.

2. Sözlü Sınav:
Sözlü sınavda adaylar, öncelikle Bakanlığın görevleri ve çalışmalarıyla ilgili konulardaki 
alan bilgisi, analiz, muhakeme, kavrayış, temsil görevine ilişkin nitelikleri ve yeterliliği, 
genel kültür düzeyi, Türkçe ve yabancı dilde ifade yeteneği ile genel davranış ve 
tepkilerinin meslek gereklerine uygunluğu açısından değerlendirilir. Sözlü sınavda 
geçer not 70’tir.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

KAYMAKAMLIK

Kaymakam adaylığı yazılı sınavına katılabilmek için:

• KPSSP32 puan türünden en az 70 puan alınması gerekir.

• KPSS puanı, sonuçların açıklanmasından itibaren iki yıl geçerlidir.

• Şartı sağlayan adaylar arasından, ilan edilen boş kadro sayısının 20
katı kadar aday Kaymakam Adaylığı Yazılı Sınavına çağrılır.

• Yazılı sınavda başarılı olan adaylar mülakat aşamasına katılır.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• KAYMAKAMLIK
KAYMAKAM ADAYLIĞI İÇİN KPSSP32:

oGenel Yetenek — %10

oGenel Kültür — %10

oHukuk — %20

o İktisat — %15

oMaliye — %15

oKamu Yönetimi — %30
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• KARİYER MESLEKLERİ (A Grubu Kadrolar)

• Kamu Personeli Seçme Sınavı Genel Yetenek, Genel Kültür ve (Kamu Yönetimi,
Hukuk, İktisat, Maliye, Muhasebe gibi) Alan Bilgisi testlerinden oluşmaktadır.

• Bu testlerin farklı bileşimleriyle hesaplanan puanlar A Grubu kadro adını
verdiğimiz müfettiş yardımcılığı, uzman yardımcılığı, denetmen yardımcılığı,
kontrolörlük gibi kariyer mesleklerinin giriş sınavları için baraj puanı olarak
kullanılır.

• “A Grubu Kadro” kavramı; kamu kurumlarındaki özel yarışma sınavına tabi
tutulmak suretiyle girilen ve belirli bir yetişme programı sonrası yeterlik
sınavına tabi tutulan meslekler ile il özel idareleri ve belediyelerdeki müfettişliği
ifade eder.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

KARİYER MESLEKLERİ (A Grubu Kadrolar)
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• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• Kamu Yönetimi alan testi 40 sorudan 
oluşmaktadır.      

Soruların Testteki Yaklaşık Ağırlığı  

1) Siyaset Bilimi %20 

2) Anayasa %15 

3) Yönetim Bilimleri %20 

4) Yönetim Hukuku %20 

5) Kentleşme ve Çevre Sorunları %15 

6) Türk Siyasi Hayatı (Osmanlıdan Günümüze 
Siyasi Olaylar) %10

20%

20%

20%

15%

15%

10%

40 Sorunun Dağılımı 

Siyaset Bilimi

Yönetim Bilimleri

Yönetim Hukuku

Anayasa

 Kentleşme ve Çevre Sorunları

Türk Siyasi Hayatı (Osmanlıdan
Günümüze Siyasi Olaylar



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• KARİYER MESLEKLERİ (A Grubu Kadrolar)
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• P6 (%30)

• P9 (%15)

• P29 (%60)

• P30 (%50)

• P31 (%40)

• P32 (%30)

• P33 (%25)

• Mesela KPSSP29 şöyle hesaplanmaktadır: Genel Kültür (%20),
Genel Yetenek (%20), Kamu Yönetimi (%60)

• Mesela KPSSP32 şöyle hesaplanmaktadır: Genel Kültür (%10),
Genel Yetenek (%10) Kamu Yönetimi (%30), Hukuk (%20), İktisat
(%15), Maliye (%15).

• Kamu kurumlarındaki müfettişlik, denetmenlik, uzmanlık,
kontrolörlük sınavları için her kurum kendi faaliyet alanıyla ilgili
puan türünde ilk sıralara giren adayları yazılı sınava davet
etmektedir. Yazılı sınava davet edilen sayısı alınacak kişi sayısının 4
katı, 5 katı hatta bazen 10 katı olabilmektedir. Kariyer mesleği
olarak nitelendirilen bu mesleklerin giriş sınavlarında mülakat
aşaması da yer almaktadır.

Kamu Yönetimi testi aşağıdaki puan türlerine etki etmektedir:



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• KARİYER MESLEKLERİ (A Grubu Kadrolar)
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•  İçişleri Uzman Yardımcılığı 
•  İl Planlama Uzman Yardımcılığı 
•  Stajyer Kontrolörlük 
•  Yasama Uzman Yardımcılığı (TBMM) 
•  Bakanlıklarda Uzman Yardımcılığı 
•  Bakanlıklarda Müfettiş Yardımcılığı 
•  Hazine ve Maliye Uzman Yardımcılığı 
•  Hazine ve Maliye Müfettiş Yardımcılığı 
•  Vergi Müfettiş Yardımcılığı 
•  Stajyer Muhasebat Kontrolörlüğü 
•  Gelir Uzman Yardımcılığı 
•  Düzenleyici ve denetleyici kurumlarda 
uzman yardımcılıkları 
•  TÜİK ve diğer kamu kurumlarında uzman 
yardımcılıkları 
•  SGK bünyesindeki kariyer meslekleri

• Kamu yönetimi mezunlarının girebileceği meslekler
sadece bunlardan ibaret değildir. Mezunlarımız KPSS
sınavındaki hukuk, iktisat, maliye ve muhasebe testlerini
cevaplayarak farklı puan türlerinde de dereceye
girebilirler ve bu şekilde bütün kamu kurumlarında
uzmanlık, denetmenlik, müfettişlik, kontrolörlük
meslekleri için yazılı sınava davet edilebilirler.

• Mesela: Hazine ve Maliye Bakanlığı bünyesinde Hazine
ve Maliye Müfettişliği, Muhasebat Kontrolörlüğü, Vergi
Müfettişliği, Gelir Uzmanlığı

• Sosyal Güvenlik Kurumu bünyesinde SGK müfettişliği,
SGK denetmenliği, SGK uzmanlığı

Kamu Yönetimi Testinin Etkili Olduğu Puan Türleriyle Girilebilecek Mesleklerden Bazıları:



SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
İstihdam Olanakları ve Kariyer Planlaması

• KPSS PUANI İLE GİRİLEBİLECEK MESLEKLER

• DÜZ MEMURLUK (B Grubu Kadrolar)

• A grubu kadrolar (kariyer meslekleri) için KPSS’den sonra
bir de ilgili kurum tarafından düzenlenen sınava girmek
gerekir. Fakat düz memurluk (B Grubu kadrolar) için KPSS
puanı yeterlidir.

• Kamu kurumlarındaki düz memurluk kadrolarına ÖSYM
tarafından yapılan merkezi yerleştirme ile girilir. Bu
yerleştirmede, sadece Genel Kültür (%50) ve Genel
Yetenek (%50) testlerine göre hesaplanan KPSSP3 puan
türündeki sıralama esastır.
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
Ders İçerikleri

- Sözlü ve yazılı iletişim becerileri

- Araştırma metodolojileri ve istatistik anlayışı

- Eleştirel ve mantıklı düşünme becerileri

-Toplumun ihtiyaçlarını ve çözümlerini belirleme
yeteneği

- Devlet kanunları, düzenlemeleri ve süreçleri hakkında
bilgi

- İnsan davranışı ve örgütsel dinamikler hakkında iç
görü

- Liderlik ve iletişim becerileri S
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SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ
Dersler

Dersin Kodu Dersin Adı T U K AKTS

KKÜ0440
Medeniyet Tarihi 1 3 0 3

3

KKÜ0430
Siyaset Bilimi 1 3 0 3

3

KKÜ0300
Hukukun Temel Kavramları 3 0 3

4

KKÜ0400
Sosyoloji 3 0 3

3

SBK1001
Sosyal Bilimlerde İstatistik 3 0 3

3

SBK1003
Türk İdare Tarihi 3 0 3

5

SBK1005
Akademik Oryantasyon Eğitimi 1 0 0 0

1

KKÜ0560
Araştırma Yöntem ve Teknikleri 2 0 2

2

OZD0103
Atatürk İlkeleri ve İnkılapları Tarihi 1 2 0 2

1

OZD0101
Türk Dili 1 2 0 2

2

OZD1101
İngilizce 1 2 0 2

2

30
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BÖLÜMÜMÜZ
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BÖLÜM BAŞKANI 

Prof. Dr. Hasan YAYLI

BÖLÜM BAŞKAN YRD.

Dr. Öğr. Üyesi Fatma Duygu 
ARSLAN

BÖLÜM SEKRETERİ

Nihal ÖZCAN-Zeynep ÇETİN

BÖLÜM BAŞKAN YRD.

Dr. Öğr. Üyesi Ayman 
KARA



ANABİLİM DALLARI
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Siyaset ve 
Sosyal Bilimler

Yönetim 
Bilimleri

Kentleşme ve 
Çevre Sorunları

Hukuk 
Bilimleri



SİYASET VE SOSYAL BİLİMLER ANABİLİM DALI
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Prof. Dr. Cemal FEDAYİ
Dr. Öğr. Üyesi

Ali Buğra KÜÇÜK

Dr. Öğr. Üyesi
Ayman KARA

Prof. Dr. Celalettin 
GÜNGÖR

Doç. Dr.
Onur YILDIRIM

Dr. Öğr. Üyesi
Fuat ÖZDİNÇ

Dr. Öğr. Üyesi
Dr. Hazan GÜLER SARI

Prof. Dr. Adem 
ÇAYLAK

Arş. Gör. Gülistan 
ALPASLAN



KENTLEŞME VE ÇEVRE SORUNLARI ANABİLİM DALI
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Prof. Dr. Veysel Kareni 
BİLGİÇ

Prof. Dr. Hasan YAYLI

Dr. Öğr. Üyesi Fatma 
Duygu ARSLAN

Prof. Dr. Refik 
YASLIKAYA



HUKUK BİLİMLERİ ANABİLİM DALI
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Prof. Dr. Mesut 
AYDIN

Öğretim 
Görevlisi Bilal 

CANATAN

Dr. Öğr. Üyesi

Emine 
Gülselcen

KAFKASYALI

Dr. Öğr. Üyesi 
Aysema Pelin 

ŞAŞMAZ



YÖNETİM BİLİMLERİ ANABİLİM DALI
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Prof. Dr.

Vasfiye ÇELİK

Dr. Öğr. Üyesi Meryem 
YILMAZ TOK



BÖLÜM 
SEKRETERİ

• Bölümümüzün kurumsal e-posta 
adresi:  sbky@kku.edu.tr

• Bölümle yapılacak yazışmalarda 
bu kurumsal e-posta adresi 
kullanılacaktır. 
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• Nihal ÖZCAN

• Zeynep ÇETİN



AKADEMİK PERSONEL BİLGİLERİNE ULAŞIM
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ÜNİVERSİTEMİZİN İNTERNET SİTESİ



ÜNİVERSİTEMİZİN İNTERNET SİTESİ
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KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS VE LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM YÖNETMELİĞİ ERİŞİM LİNKİ: 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200726-1.htm

KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS VE LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM YÖNERGESİ ERİŞİM LİNKİ:
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/K%C3%9C%20%C3%96nlisans%20ve%20Lis
ans%20E%C4%9Fi.-%C3%96%C4%9Fr.%20Y%C3%B6n.pdf



FAKÜLTEMİZİN İNTERNET SİTESİ
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ÖĞRENCİ SEKMESİ
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ERASMUS ÖĞRENCİ HAREKETLİLİĞİ
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BÖLÜMÜMÜZÜN ERASMUS ANLAŞMASI YAPTIĞI ÜLKELER:

• POLONYA

• ÇEK CUMHURİYETİ

• LİTVANYA

BAŞVURU ŞARTLARI:

• En az 2,50 ortalamaya sahip olmanız gerekir.

• Dış İlişkiler Başkanlığı tarafından yapılan dil sınavı puanına göre sıralama yapılır. Ayrıca 

mülakat sınavı neticesinde Erasmus’a gitme hakkı kazanılır.

• Bölümümüz Erasmus Koordinatörü Dr. Öğr. Üyesi Ali Buğra KÜÇÜK ile alabileceğiniz 

dersler belirlenir.



FAKÜLTEMİZDEKİ ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI

Ekonomi Topluluğu

Genç Girişimciler Topluluğu

Genç Maliyeciler Topluluğu

İşletme Topluluğu

Okçuluk Topluluğu

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu

Uluslararası İlişkiler ve Diploması Topluluğu
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FORMLAR

Fakültemizde işlemler üniversitemiz kalite politikası

gereğince kalite birimi tarafından oluşturulmuş olan

formlar aracılığı ile yapılmaktadır. Bu formlara aşağıdaki

linkten ulaşılabilmektedir;

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=yeniformlar

 Öğrencilerimizin en çok kullandığı form KKÜ-FRM-018

ÖĞRENCİ İSTEKLERİ FORMU (FAKÜLTELER)’dur. Bu

forma da yine aynı linkten ulaşabilirsiniz.
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https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/YEN%C4%B0FORMLAR/KK%C3%9C-FRM-018 %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 %C4%B0STEKLER%C4%B0 FORMU (FAK%C3%9CLTELER).doc


AKADEMİK TAKVİM
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MÜFREDAT DURUMU

Her dönem 30 AKTS; toplam 240 AKTS
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DERS SEÇİMİ

Öncelikle tekrarlanacak dersleri almak şartıyla en fazla; ortalamanın 2.00’ın üzerinde olması durumunda 45
AKTS’lik, 2.00’ın altında olması durumunda ise 35 AKTS’lik ders alınabilir.
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DERS SEÇİMİNDEKİ KOŞULLAR

Güz dönemindeki dersler güz döneminde;

Bahar dönemindeki dersler bahar döneminde alınır.

Üst dönemlerden ders almak için;

Alttan dersiniz olmamalı,

Akademik Genel Not Ortalamanız (AGNO) 2,5’un üzerinde

olmalıdır.

Alt yarıyıldan dersi olmayan öğrencilerden; genel not ortalamaları en

az 2.50 olanlar en fazla iki ders, genel not ortalamaları en az 3.00 ve

üstü olanlar ise en fazla üç dersi üst dönemlerden alabilirler.
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DERS SEÇİMİNDEKİ KOŞULLAR-YAZ OKULU

Üniversitemizde yaz okulu programı bulunmamaktadır.

Diğer üniversitelerin yaz okulu programlarından ders

alabilmek için;

Daha önce fakültemizde alıp kaldığınız dersleri, genel not

ortalamanızın en az 2.50 olması şartıyla;

Bölümünüze müracaat ederek,

Taban puanı üniversitemizden daha yüksek olan bir

üniversitenin yaz okulu programından alabilirsiniz.

Yaz okulundan aldığınız derslerden en az 60 ve CC

almanız halinde başarılı sayılırsınız. İK
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DERS PROGRAMI
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SINAVLAR VE PUANLANDIRMA

Vize (Ara Sınav): Dönemin 7 ya da 8. haftasında yapılan

sınavdır.

Final (Yarıyıl Sonu Sınavı): Dönem sonunda yapılan sınavdır.

Bütünleme Sınavı: Final sınavına girme hakkını kazanıp da bu

sınava mazeretli olarak girmeyen ve girip de başarısız olan

öğrenciler için yapılan sınavdır.

Final sınavına girebilmek için: Devam zorunluluğunu yerine

getirmiş olmak şarttır.

Bütünleme sınavına girebilmek için: Final sınavına girme

şartlarını yerine getirmiş olmak şarttır.
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SINAVLAR VE PUANLANDIRMA

Vize Mazeret Sınavı: Belgelendirilen geçerli bir mazeret

nedeniyle vizeye katılamayan öğrenciler, sınavın yapıldığı

tarihten itibaren beş iş günü içinde dilekçe ile bölümlerine

müracaat ederek sınava girebilirler.

Genel not ortalaması şu şekilde hesaplanır;

Dönem Sonu Puanı = 

Vize (Vize Mazeret) x 0,40 + Final (Bütünleme) x 0,60
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BİR DERSTEN BAŞARILI SAYILMAK İÇİN

Yarıyıl/yıl sonu veya bütünleme sınavlarında en az 50 Puan

alınması gerekir.

Ayrıca vize ve final/bütünleme ortalamasının da en az 50 puan

olması gerekir. Bu durum bağıl değerlendirme sistemindeki

asgari geçme notudur.
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HARF NOTLARI
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BaşarıNotu Katsayı Puan Durum

AA 4.00 88-100 Başarılı

BA 3.50 81-87 Başarılı

BB 3.00 74-80 Başarılı

CB 2.50 67-73 Başarılı

CC 2.00 60-66 Başarılı

DC 1.50 55-59 Koşullu Geçer

DD 1.00 50-54 Koşullu Geçer

FF 0.00 0-49 Başarısız

DZ 0.00 Devamsız Başarısız



SINAV KURALLARI

Sınav programı Fakülte internet sitesinde önceden ilan edilir.

Sınav salonuna ilk 15 dk. dan sonra hiçbir öğrenci alınmaz.

Sınavlarda ilk 15 dk. kimse sınav salonundan çıkamaz.

 Sınav salonunun düzen ve sorumluluğu gözetmen öğretim elemanındadır.

Sınavlarda kopya çekmek ve sınav düzenini bozacak şekilde davranışlarda
bulunmak, sınav gözetmeninin uyarılarına uymayan davranışlarda bulunmak,
disiplin cezası gerektiren fiillerdir.

Sınav esnasında veya sınav evrakının incelenmesi sırasında kopya çektiği,
kopya verdiği, kopya çekilmesine yardım ettiği veya başka bir yolla sınavda
hile yaptığı tespit edilen öğrenci o dersten başarısız sayılır.

Kuralların tamamına bu linkten ulaşılabilir: 
https://panel.kku.edu.tr/Content/iibf/omer/%C3%96%C4%9Frenci%20s
%C4%B1nav%20S%C4%B1nav%20Kurallar%C4%B1.pdf
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SINAV PROGRAMININ OKUNMASI
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KÜTÜPHANE İNTERNET SAYFAMIZ
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ÜNİVERSİTE ULAŞIM İMKANLARI

Üniversitemizden şehrin birçok noktasına 23:00’e

kadar dolmuş mevcuttur.

Ayrıca sadece kampüs içerisinde hizmet veren ringler

vardır.

Üniversitemizin A kapısı girişinde şehirlerarası ulaşım

için hizmet veren otobüs ve minibüs kalkış noktası

vardır. Bu hizmetten Ankara başta olmak üzere farklı

illere günlük ya da hafta sonları gidiş-geliş yapmak

isteyen öğrenciler faydalanabilirler.
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YEMEKHANE HİZMETLERİ

Kampüste, 1 tane personel ve 9 tane

öğrenci için olmak üzere 10 tane

yemekhane mevcuttur. Bir tane

merkez yemekhane vardır.

Yemek ücretleri kimlik kartlarına

yapılan TL yüklemeleriyle

ödenmektedir.

 Kimlik kartlarına TL yüklemeleri

internetten ya da Yemekhanedeki

otomatlardan yapılabilir.

01.09.2025 tarihi itibariyle öğrenci

yemek ücreti 40,00 TL olarak

güncellenmiştir. İK
T
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ÇİFT ANA DAL & YAN DAL

Çift ana dal programında; bir bölümün/programın
öğrencileri lisans öğrenimleri süresince, aynı birim
içinde veya dışında kayıtlı oldukları bölüme/programa
konu bakımından yakın olan başka bir
bölümün/programın derslerini aynı zamanda takip
edebilir.

Kayıtlı oldukları lisans programlarını başarıyla
yürüten öğrenciler, ilgi duydukları başka bir dalda
bilgilenmelerini sağlamak amacıyla yan dal
programına kayıt olabilirler.

İK
T

İS
A

D
İ 

V
E

 İ
D

A
R

İ 
B

İL
İM

L
E

R
 

F
A

K
Ü

L
T

E
S

İ



Çift Ana Dal ve Yan Dal Yapılabilecek Bölümler
ÇİFT ANA DAL (ÇAP) • Uluslararası İlişkiler 

• İşletme 
• İktisat 
• Maliye 
• Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümü Arapça Mütercim ve Tercümanlık
• Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümü Farsça Mütercim ve Tercümanlık
• Felsefe 
• Sosyoloji 
• Sağlık Yönetimi 
• Spor Yöneticiliği 

YAN DAL • Uluslararası İlişkiler 
• İşletme 
• İktisat 
• Maliye 
• Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümü Arapça Mütercim ve Tercümanlık
• Doğu Dilleri ve Edebiyatları Bölümü Farsça Mütercim ve Tercümanlık
• Felsefe 
• Sosyoloji 
• Sağlık Yönetimi 



MUAFİYET İŞLEMLERİ

• Öğrenci; daha önce aldığı ancak bir diplomaya sayılmamış
olan veya kayıt sildirdiği yükseköğretim kurumlarında
almış olduğu ve en az CC seviyesinde başardığı
derslerden muaf olmak için, eğitim-öğretimin başlamasından
itibaren beş iş günü içinde https://basvuru.kku.edu.tr/ linki
üzerinden başvuru yapabilir.

• Muafiyet istenen dersin zorunlu veya seçmeli ders olmasına
bakılmaksızın, bölüm/program eşdeğerliği dikkate alınarak;
ders içeriğine, uyumuna/yeterliliğine, ulusal ve AKTS
kredisine göre karar verilir.

• Her türlü muafiyet talebinde, sadece, başarı durumu CC
(yüzlük not sisteminde en az 60) ve üzerinde olan derslerin
muafiyeti yapılabilir.
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MUAFİYET İŞLEMLERİ

• Muafiyet istenen ders/derslerin son 5 (beş) eğitim
– öğretim yılı içinde alınmış olması zorunludur.

• Açık Öğretim ve Uzaktan Öğretim
programlarından gelen öğrencilerin, sadece ortak
zorunlu dersler kapsamındaki muafiyet talepleri
değerlendirilir.

• Muaf olunan derslerin AKTS Kredi toplamı, ilgili
programın ders programındaki derslerin toplam
AKTS kredisinin % 50’sini geçemez.
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DİSİPLİN İŞLEMLERİ

Öğrencilerin disiplin işlemlerinde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun
54’üncü maddesi hükümleri uygulanır.

Disiplin cezası verilmesine sebep olmuş bir eylemin, tekerrüründe bir derece
ağır ceza uygulanır.

Disiplin Cezaları:

• Kınama & Uyarma

• Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklaştırma

• Bir Yarıyıl için Uzaklaştırma

• İki Yarıyıl için Uzaklaştırma

• Yükseköğretim Kurumundan Çıkarma İK
T
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DİSİPLİN İŞLEMLERİ

Sınavlarda kopya çekmek veya çektirmek.

Seminer, tez ve yayınlarında intihal yapmak.

Yükseköğretim kurumu bünyesinde mevcut bina,

demirbaş eşya ve benzeri malzemeyi tahrip etmek veya

bilişim sistemine zarar vermek.
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Yükseköğretim kurumundan 
bir yarıyıl uzaklaştırma

 Sınavlarda tehditle kopya çekmek, kopya çeken

öğrencilerin sınav salonundan çıkarılmasına engel

olmak, kendi yerine başkasını sınava sokmak veya

başkasının yerine sınava girmek.

Cebir ve şiddet kullanarak yükseköğretim kurumu

görevlilerinin işlerini yapmasına ya da öğrencilerin

eğitim hizmetlerinde faydalanmalarına engel olmak.

Yükseköğretim kurumundan 
iki yarıyıl uzaklaştırma



İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sınav Kuralları Uygulama Esasları

• Öğrenciler, sınav programında belirtilen zaman ve sınav salonunda sınavlara girmek zorundadır. Aksi halde
sınavları geçersiz sayılır. Öğrencinin girmeyi hak etmediği bir sınava girmesi sonucunda aldığı not, ilan edilmiş olsa
da iptal edilir.

• Öğrencilerin sınavdan önce salona gelmeleri esas olmakla birlikte sınav salonuna geç gelenler, sınavların sadece ilk
15 dakikası içinde sınava alınabilir. Sınava geç gelen öğrenciye ek süre verilmez.

• Hiçbir öğrenci, sınavın başlamasından itibaren ilk 15 dakika içerisinde, yoklama işlemi tamamlanmadan ve sınav
gözetmeni tarafından çıkış izni verilmeden salondan çıkamaz.

• Sınava giren öğrenci sınav süresince CEP TELEFONUNU kesinlikle kapalı tutmak, DERSLİKTEKİ öğretim elemanının
masasının üzerinde muhafaza etmek zorundadır. Öğrenci sınav kağıdını teslim etmeden cep telefonunu alamaz.
Cep telefonunun sessiz konuma alınması yeterli değildir. Bu konudaki sorumluluk tamamıyla öğrenciye aittir.
Sınav sırasında cep telefonu ile herhangi bir şekilde ilgilenen öğrenciye kopya işlemi yapılır.

• Sınav için gerekli belgeler ve dersi veren öğretim elemanının izin verdiği araçların dışında AKILLI SAAT, BİLGİSAYAR,
FOTOĞRAF MAKİNASI, KULAKLIK ve TABLET gibi internete ulaşım ve iletişim imkanı sağlayan her türlü elektronik
aygıtın, sınav salonuna getirilmesi yasaktır.

• Öğrenciler sınavlara, geçerli öğrenci kimlik kartları ile girmek zorundadır. Kimlik kartı olmayan öğrenciler, Öğrenci
İşleri Daire Başkanlığı’ndan alacakları o yıl için düzenlenmiş geçici öğrenci belgesi veya e-Devlet Sistemi üzerinden
alacakları öğrenci belgeleriyle birlikte; nüfus kimlik kartı, sürücü belgesi ya da pasaportla da sınavlara girebilirler.



DİĞER HUSUSLAR

Dönem başında hangi derslerin alındığının kontrol edilmesi dönem içinde
sıkıntı yaşamanızın önüne geçer.

Öğretim elemanları ile iletişim için otomasyon sisteminizi ve varsa mail
adreslerini kullanabilirsiniz.

Ayrıca güncel iletişim araçlarınızın (telefon numarası ve e-posta adresleri)
öğrenci otomasyon sistemine girilmesi gerekmektedir.

Duyuruların panolardan ve internet sitesinden takip edilmesi önem arz
etmektedir.

Sadece dönem başında değil tüm dönem boyunca Öğrenci Otomasyonunun
aktif olarak takip edilmesi tavsiye edilmektedir.

Otomasyon sisteminden yapılan duyuruları ve danışmanınızın sistem üzerinden
sizlere mesaj iletip iletmediğini de düzenli olarak kontrol etmeniz
gerekmektedir.
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ENGELSİZ YAŞAM MERKEZİ

Engelsiz Yaşam Birimi; Kırıkkale Üniversitesi’nde öğrenim gören engelli
öğrenciler, engelli personel ve kampüs ile ilişkili tüm engelli bireylerin
akademik, sosyal, kültürel ve idari yaşamlarını kolaylaştırmak amacıyla
kurulmuş bir birimdir.

Koordinatör: Doç. Dr. Fatıma Zeynep BELEN

Birim Personeli: Mümine Tezdiğ (Sosyal Çalışmacı)

Telefon: 0318 357 42 42 / 2518

Web: https://eob.kku.edu.tr/Idari

E-Posta: engelsiz@kku.edu.tr

Yönerge https://eob.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Mevzuat

Engelsiz Yaşam Birimi, Merkez Kütüphane’nin içinde yer almaktadır. S
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ENGELLİ ÖĞRENCİLERE YÖNELİK 
SINAV UYGULAMALARI

Derslikler erişilebilirlik kapsamında belirlenir.

Engelli öğrencilere ek süre verilebilir.

İhtiyaç halinde sınavlara yardımcı araç ve gereç (işitme cihazı,
teleskopik veya prizmatik gözlük, büyüteç vb.) ile girmeleri sağlanır.

Gerekirse okuyucu/işaretleyici refakatçi görevlendirilir.

Öğrencilerin talebi doğrultusunda soru kitapçığı ya da soru kâğıdı
Braille (kabartma) alfabesiyle ya da sesli olarak hazırlanır.

İhtiyaç durumuna göre ilaç ve tıbbi malzeme ile sınava girilebilir.

Engelli / sağlık sorunu bulunan öğrencinin Kırıkkale Üniversitesinde
öğrenci olduğu sürece derslerinin / sınavlarının sorunsuz bir şekilde
yürütülmesinden ilgili Dekanlık, Bölüm Başkanlığı, Meslek
Yüksekokulu Müdürlüğü, Enstitü Müdürlüğü sorumludur.
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ENGELLİ ÖĞRENCİLERİN HAK VE 
SORUMLULUKLARI
Engelli öğrenciler, şartlarını taşıması kaydıyla ve imkânlar dâhilinde kampüs içindeki

öğrenci yurdunda Üniversiteye ayrılan yataklardan %50 indirimli olarak yararlanır.

Derslik ve amfilerde ilk sıralar ve ihtiyaç halinde ikinci sıralar, öğretim elemanı ve
dersin işleneceği ders tahtası ve görüntüleme / sunum yapılan ekranlara yakın olmalarını
sağlamak üzere engelli öğrencilere ayrılır.

Laboratuvar, atölye vb. öğretim ve uygulama alanlarında engelli öğrencilerin kolay
kullanımına uygun şekilde planlama yapılır. Bu çerçevede, tezgâh, masa vb. alanlarda
engelli öğrencilere öncelik tanınır.

Gösteri, sergi vb. sanatsal faaliyetler, festival vb. sosyal ve kültürel faaliyetler ile panel,
konferans vb. bilimsel / akademik faaliyetler kapsamında engelli öğrencilerin kolaylıkla
takip edebilmelerine yönelik tedbirler alınarak düzenleme yapılır.

Öğrenci İşleri, Kütüphane vb. idari birimlerde gerçekleştirilen iş ve işlemlerde engelli
öğrencilerin kolayca yararlanmalarına yönelik düzenleme yapılarak, engelli öğrencilerin
beklememeleri sağlanır.
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Eğitim Hayatınızda Başarılar Dileriz...

Öğretim elemanları ile iletişim...

Duyuruların panolardan ve internet sitesinden takip

edilmesi...

Alttan derslerin yarattığı sorunlar... (AKTS ve

Çakışma Problemi)

Otomasyonun aktif olarak takip edilmesi...

Staj zorunlu değildir. Fakat isteyene yapabilir belgesi

verilebilir.
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