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GOREV TANIMI Bask No o1

TANIMI:

Kirikkale Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim faaliyetleri ile
ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmak. Miidiir tarafindan,
kurum iginde gorevli 0gretim iiyeleri arasindan ii¢ yilligina atanir. Miidiirlin gorev siiresi sona erdiginde, Midiir
Yardimcisinin da gorevi kendiliginden sona erer. Miidiiriin akademik ve idari faaliyetleri ile ilgili verdigi gorevleri
ilgili yasal mevzuat kapsaminda yerine getirir.

ORGANIZASYONDAKI YERI:
Enstitii Miidiiriine bagli gorev yapar.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Enstitii Miidiirii tarafindan belirlenecek yetki ve goérev dagilimina gore Enstitii Miidiiriine yardime1 olmak.

2547 Sayili YOK Kanunu kapsaminda akademik gorevlerini yerine getirmek.

Enstitii Miidiirii tarafindan verilecek gorevleri yapmak.

Gorevlendirildigi kurul ve komisyonlarla ilgili gérev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Y&netim Sistemi gercevesinde, kalite

hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Bagl bulundugu yonetici veya iist yoneticilerin, gorev alami ile ilgili verecegi diger isleri is saghgi ve
giivenligi kurallaria uygun olarak yapmak,

e Enstitii Miidiir Yardimcisi, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Enstitii Miidiiriine kars1 sorumludur.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda belirtilen niteliklere
sahip olmak.
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