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OZET

1. Ozet

Kirikkale Universitesi, birbiriyle iliskilendirilmis, tiim birimleri tarafindan benimsenen ve paydaslari tarafindan bilinen politikalartyla uyumlu, siirdiiriilebilir bir
gelecek olusturmak icin yol gdsterici olan misyon ve vizyonu ile kalite siireglerini sahiplenen bir anlayis igerisindedir. Covid-19 Pandemisi sartlarinda
gerceklestirilen 2021-2022 egitim-6gretim yili faaliyetlerinde, pandeminin meydana getirmis oldugu bulas riskini en aza indirerek egitim-6gretim faaliyetlerini
teknoloji tabanlt siirdiiriilebilir hale getirmistir. Pandemi kaynakli psikolojik ve sosyolojik etkilerin en aza indirilmesine yonelik senato kararlarini ve genelgeleri
¢oziimelii liderlik yaklagimiyla iiniversitenin tiim birimlerinde uygulamaya ge¢irmistir.

Kirikkale Universitesi; rekabetci, yenilikei, kiyaslanabilir, kalite standartlarini tasiyan ve Avrupa isgiicii piyasasina entegre olabilmesine imkéan saglayan bir nitelik
kazanmasi amaciyla Bologna Siireci ile ilgili ¢alismalarim siirdiirmektedir.

Universitemiz arastirma-gelistirme alanlarinda “Nitelikli egitim ve 6zgiin aragtirmalarinda kaliteyi siirekli iyilestiren; bilimsel faaliyetleri ve topluma hizmeti ile
ulusal ve uluslararasi diizeyde tamnan segkin bir {iniversite olma” yolunda ilerlemektedir. Bu vizyonu ile 6rtiisen, §gretim elemanlarimin uluslararast boyutta
aragtirmalar yapabilme seviyesine ulagmasini saglamaya yonelik politikalara sahiptir. Bu kapsamda pek ¢ok faaliyetin 11. Kalkinma Planinda ve Kirikkale
Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinda belirlenen hedeflerle uyumlu oldugu gériilmektedir.

Universitemizde i¢ ve dis paydas katilim1 ve paydaslarla dogru iliski kurmanin 6nemli oldugu stratejik yonetim anlayist benimsenmistir. Bu baglamda toplumsal
sorumluluk anlayist ile 6grenci topluluklar ve akademik personelin destekleriyle gesitli etkinlikler yapilmakta, Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi ile lisansiistii

egitim kapsaminda is birligi protokolleri yapilmaktadir.
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3 Temmuz 1992 tarihinde kurulan Kirikkale Universitesi, kurulus kanununa gore Fen-Edebiyat, iktisadi ve Idari Bilimler, Miihendislik ve Veteriner Fakiilteleri;
Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Saghk Bilimleri Enstitiileri ile Ankara Universitesi'nden devralinan ve faal durumdaki tek birim olan Kirikkale Meslek
Yiiksekokulu'ndan olusmustur. Kirikkale Universitesi, kurulusunu takip eden 1993-1994 egitim-6gretim yilinda, 3 fakiiltede 6 boliim, 1 yiiksekokulda 10
program; 2 enstitiide ise 8 anabilim daliyla egitim-6gretime baglayan {iniversitemiz tarihsel gelisimini agagidaki kronolojiye gore stirdiirmiistiir.

1. 1994 yilinda Keskin Meslek Yiiksekokulu kuruldu.

2. 1997 yilinda Hukuk ve Egitim Fakiilteleri kuruldu.

. 1998 yilinda Tip ve Veteriner Fakiilteleri kuruldu.

. 1999 yilinda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kuruldu.

.2001 yilinda Tip Fakiiltesi'ne bagli Arastirma ve Uygulama Hastanesi poliklinik hizmeti vermeye basladi.
.2002 yilinda Dis Hekimligi Fakiiltesi kurularak poliklinik hizmeti vermeye basladi.

. 2005 yilinda Giizel Sanatlar Fakiiltesi kuruldu.

. 2006 yilinda Hacilar Hiiseyin Aytemiz Meslek Yiiksekokulu kuruldu.
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. 2008 yilinda Saglik Bilimleri Fakiiltesi kuruldu.

10. 2009 yilinda Adalet Meslek Yiiksekokulu kuruldu.

11.2011 yilinda Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kuruldu.

12.2013 yilinda Islami limler Fakiiltesi kuruldu.

13. 2013 yilinda Fatma Senses Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu kuruldu.

14. 2015 yilinda Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kapatilarak Spor Bilimleri Fakiiltesi kuruldu.
15. 2020 yilinda Miihendislik Fakiiltesi'nin adi Mithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi olarak degistirildi.

Kirikkale Universitesi Prof. Dr. Besir ATALAY Kampiisii Kirikkale-Ankara Karayolu iizerindedir. Akademik birimlerimizin biyikk cogunlugu, 8.000 dekar
bityiikliigiindeki merkez yerleskemizde (Prof. Dr. Besir ATALAY Kampusu), Saglik Bilimler Fakiiltesi ise saglik yerleskesinde (Kayseri yolu, Arpalik Cukuru
Mevki) yer almaktadir. Keskin, Delice ve Bahsili ilgeleri ile Hacilar kasabasinda birer meslek yiiksekokulumuz yer almaktadir. 2022 yili itibariyle Kirikkale
Universitesi 3 Enstitii, 12 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 7 Meslek Yiiksekokulu, 22 Arastirma ve uygulama ve Arastirma Merkezi ile Rektorliige baglh 5 Boliim ile
egitim-ogretim faaliyetlerini, 467.434 m2 si kapali olmak tizere toplam 8.222.583 m2 alanda siirdiirmektedir. Toplam 32.914 §grencinin egitim &gretim
gordugi tniversitede, 1203 akademik, 815 idari personel ve 620 is¢ci olmak tizere 2822 personel gérev yapmaktadir. Kirikkale, yakinligi ve ulagimin kolayligt
agisindan Ankara'nin bir tiir banliyosii durumundadir. Kirikkale Universitesi, biiyiik sehir sorunlarindan uzak ancak bilimsel, kiiltiirel ve sosyal imkanlarina



kolayca ulagilabilecek bir noktadadir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Nitelikli akademik programlari ile bolgenin ve iilkenin kalkinmasina hizmet etmek; bilim, teknoloji, sanat ve spor alanlarimin tiimiinii i¢ine alan genis bir
yelpazede aragtirmalar yapmak; insani degerlere saygili, bilgi tireten ve trettigi bilgiyi teknolojik tirtine doniistiiren, toplumun yagam boyu egitim ve gelisme
stirecine katkida bulunan gelecegin genglerini yetistirmek.

Vizyon

Gelecegin mesleklerine yonelik egitimi ve 6zgiin arastirmalari ile taninan bir {iniversite olmak egitim ve 6zgiin aragtirmalarinda kaliteyi siirekli iyilestiren; dijital

diinya ile uyumlu bilimsel faaliyetleri ve topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan seckin bir iiniversite olmaktir.

Kalite Politikasi

Bilimsel galigma ve arastirmalar yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek, bilimsel verileri yaymak, ulusal ve uluslararasi alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak,
mesleki gerekliliklere uygun; bilgi, beceri, davranis ve genel kiiltiiriine sahip, ¢evreye duyarly, is saglig1 ve giivenligine 6nem veren anlayis gergevesinde bireyler
yetistirmek, kalite yonetim sistemi standartlarinin sartlarina uyarak, bu sartlarin etkinligini siirekli iyilestirmek, hukuki dayanaklar ¢ercevesinde miisteri beklenti
ve ihtiyag¢larim karsilayarak memnuniyetlerini saglamaktir.

Temel ilke, Degerler ve Hedefler

Ogrenci odaklilik, bilimsellik, girisimeilik, hakkaniyet, seffaflik, toplumsal sorumluluk, ¢evreye duyarlilik, siirekli gelisme, ehliyet ve liyakat, paylasimcilik,
mesleki ve ahlaki degerlere baglilik, verimlilik.

Kirikkale Universitesinin en son 2020-2024 Stratejik Plani kapsaminda yer alan amaglar ve hedefler asagida 6zetlenmistir.

AMACLAR
Amag 1: Egitim ve Ogretimde Rekabet Giiciinii ve Tercih Edilebilirligi Artirmak

Amag 2: Universitemizin Ozgiin Arastirmalar ile Tanimirhigimi Artirmak

Amag 3: Kurum Kiilttirt ve Kurumsal Yapiyr Gelistirmek

Amag 4: Toplumun Yasam Boyu Egitim ve Gelisme Siirecine Katkida Bulunmak
HEDEFLER

Hedef 1.1:
Hedef 1.2:
Hedef 1.3:
Hedef 1.4:
Hedef 1.5:
Hedef 1.6:
Hedef 1.7:
Hedef 1.8:
Hedef 1.9:

Egitim 6gretim kadromuzun % 20’sini egiticilerin egitimi programina dahil etmek

Akredite olmus program sayisini 7'ye ¢ikartmak
Tiim programlarin bilgi paketlerini %100 giincel tutmak

Universitemiz lisans programlarimn tercih edilebilirligini artirmak

Cift ana dal ve yan dal egitimi veren program sayisini ve §grenci sayisimi artirmak

Disiplinler arasi yiiksek lisans ve doktora program sayisini artirmak
Ulusal ve uluslararasilasma diizeylerini %10 artirmak
Universitemiz kiitiiphanesi kullanic1 sayisim artirmak

Egitim 6gretim planlarini gelecegin mesleklerine yonelik olarak giincellemek

Hedef 1.10: Gelecegin mesleklerine yonelik yeni program/béliimler agmak

Hedef 1.11: Yasam boyu egitim programlari olusturmak

Hedef 1.12: Savunma sanayiinde tematik tiniversite olmak

Hedef2.1:
artirmak

Hedef2.2:
Hedef2.3:
Hedef2.4:
Hedef 2.5:
Hedef2.6:
Hedef2.7:
Hedef 3.1:
Hedef 3.2:
Hedef 3.3:
Hedef 3.4:
Hedef 3.5:
Hedef 3.6:
Hedef 3.7:
Hedef 4.1:
Hedef 4.2:
Hedef 4.3:
Hedef 4.4:
Hedef 4.5:

indekslerde (SCI, SSCI ve A&HCI) taranan dergilerdeki 6gretim tiyesi basina diisen yayin diizeyini ve bilimsel yayinlara yapilan atif sayisim 0,15 puan

Universitemiz tarafindan desteklenen bilimsel projelerin sayisint % 10 artirmak

Patent ve faydali model/ endiistriyel tasarim sayisini en az 2 kat artirmak
Teknoparki etkin olarak kullanmak

TUBITAK Girisimei ve Yenilikgi Universite Endeksinde ilk 50°ye girmek
11. Kalkinma Plam 6ncelikli sektorlere yonelik arastirma sayisini artirmak
Sektorel bazli yiiksek lisans ve doktora proje sayisini % 20 artirmak

I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planini uygulamak

Kalite glivence sistemini gii¢lendirmek

i¢ paydaslarimizin memnuniyet oranini 3 puan artirmak

insan kaynaklar1 planlamasini etkinlegtirmek

Dijital iiniversite uygulamalarint hayata ge¢irmek

Universitenin fiziki ve teknolojik altyapisimi gelistirmek

Mezun takip sistemi gelistirmek

Hastanelerimizde verilen tedavi ve bakim hizmetlerini iyilestirmek suretiyle memnuniyet oranim artirmak

Paydaslarla yapilan etkinlik sayisini her yil artirmak
Universite sanayi isbirligi etkinligini artirmak
Sivil toplum kuruluslari ile isbirligini artirmak

Dezavantajl gruplarla ilgili ¢aliyma yapmak
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Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
Enstitiiler

o Fen Bilimleri Enstitiisii

o Sosyal Bilimler Enstitiisii

o Saglik Bilimleri Enstitiisii

Fakiilteler

o Dis Hekimligi Fakiiltesi

¢ Egitim Fakiiltesi

¢ Fen Edebiyat Fakiiltesi

e Giizel Sanatlar Fakiiltesi

o Hukuk Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Islami flimler Fakiiltesi

e Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

o Saglik Bilimleri Fakiiltesi

e Spor Bilimleri Fakiiltesi

o Tip Fakiiltesi

o Veteriner Fakiiltesi
Yiiksekokullar

o Yabanci Diller Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokullan

o Adalet Meslek Yiiksekokulu

¢ Hacilar Hiiseyin Aytemiz Meslek Yiiksekokulu
o Delice Meslek Yiiksekokulu

o Keskin Meslek Yiiksekokulu

o Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

o Kirikkale Meslek Yiiksekokulu
o Fatma Senses Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

e Universitemiz yukarida belirtilen birimlerde doktora, yiiksek lisans, lisans ve 6n lisan egitimi vermektedir. S6z konusu egitimler 6rgiin 6gretim olup, bazi
yiiksek lisans, lisans ve 6n lisans programlarimi ikinci dgretim, uzaktan 6gretim ve tezsiz yiiksek lisans seklinde vermektedir. Egitim-Ogretim veren
birimlerimize ve programlarimiza web sayfamizin https://www kku.edu.tr sayfasindan ulasilabilecegi gibi Yiiksekdgretim Kurulu program atlasinin lisans ve
on lisans sekmelerinden de ulagilabilmektedir.

o Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimler
o Teknoloji Transfer Ofisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Kurikkale Universitesi Teknopark

¢ Proje Koordinasyon Ofisi
Merkezler (23 adet)
« Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigi (KUBTUAM)

e Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Danmisma Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
o El Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Uzaktan Egitim Merkezi

o Kirikkale ve Yoresi Tarih Arastirma Merkezi

o Kanser Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Cocuk Egitimi Arastirma ve Uygulama Merkezi

o Tiiketici Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
o Yash Saglig1 Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

e Obezite ve Diyabet Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kizilirmak Arastirma ve Uygulama Merkezi
Yabanci Diller Ogretim, Aragtirma ve Uygulama Merkezi
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http://fbe.kku.edu.tr/
http://sbe.kku.edu.tr/
http://sgbe.kku.edu.tr/
http://dis.kku.edu.tr/
http://egitim.kku.edu.tr/
http://fef.kku.edu.tr/
http://gsf.kku.edu.tr/
http://hukuk.kku.edu.tr/
http://iibf.kku.edu.tr/
http://iif.kku.edu.tr/
http://mf.kku.edu.tr/
http://sbf.kku.edu.tr/
http://sporbilimleri.kku.edu.tr/
http://tipfakultesi.kku.edu.tr/
http://veteriner.kku.edu.tr/
http://ydyo.kku.edu.tr/
http://adalet.kku.edu.tr/
http://hmyo.kku.edu.tr/
http://delice.kku.edu.tr/
http://keskin.kku.edu.tr/
http://shmyo.kku.edu.tr/
http://kmyo.kku.edu.tr/
http://sbmyo.kku.edu.tr/
http://kutto.kku.edu.tr/
http://otomasyonbap.kku.edu.tr/
http://kirikkaleteknopark.com.tr/
http://projeofisi.kku.edu.tr/
http://kubtuam.kku.edu.tr/
http://csaum.kku.edu.tr/
http://druam.kku.edu.tr/
http://esaum.kku.edu.tr/
http://kasumer.kku.edu.tr/
http://kuzem.kku.edu.tr/
http://kytam.kku.edu.tr/
http://kaum.kku.edu.tr/
http://ceaum.kku.edu.tr/
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2058
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2058
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2058
http://seuam.kku.edu.tr/
http://kizilirmak.kku.edu.tr/
http://ydoaum.kku.edu.tr/

e Yapi-Zemin Aragtirma ve inceleme Merkezi

e Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)

o Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAPUM)

e Bilgisayar Sistemleri Arastirma ve Gelistirme Merkezi (BISAG)
e Orta Dogu Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

o Aricilik Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi
islam Ulkeleri Calismalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi

* Organizasyon Yapist
Universitemizin organizasyon yapisi 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanunu'nun 3. maddesi ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
hiikiimlerine gére sekillenmistir. Organizasyon semasi yonetim sistemi boliimiinde yer almaktadir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
1. Liderlik ve Kalite

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yapi

Kirikkale Universitesi 3837 sayili Kanunla kurulan bir devlet iiniversitesidir ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu, 124 sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi mevzuati cercevesinde idari yapilanmasi bulunmaktadir.
Universitemizin yonetim ve organizasyonu temelde 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari; Rektor, Universite
Senatosu ve Universite Y énetim Kurulu’dur. 2547 Sayili Kanunda belirlenen gorevleri yerine getirmek iizere iiniversite senatosu; rektoriin bagkanliginda, rektor
yardimetilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilen birer 6gretim iiyesi ile rektdrliige bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden
olusmaktadir. Universite yonetim kurulu ise rektor baskanliginda dekanlardan ve birim ve alanlarii temsil edecek sekilde senatoca segilen professr unvanina
sahip {i¢ 6gretim {iyesinden olugmaktadir. Universitemiz amaglarina etkin ve verimli sekilde ulasma dogrultusunda, planlarin birimlere yayilmasi, birimlerin
yonlendirilmesi, ilgili kararlarin alinmasi ve faaliyetlere yon verilmesi igin senato toplantilar1 her hafta yapilmaktadir. Toplantilarda yoneticilerin bilgi, 6neri ve
deneyimlerini paylagmasi ve etkilesimi tesvik edilmekte, birimleri ilgilendirilen kararlar alinarak birimlerin sorunlarina ¢oziimler tretilmekte ve paydaslarin
beklentileri tespit edilerek imkan ve kaynaklar dahilinde karsilanmaya ¢alisilmaktadir.

Kirikkale Universitesi; Rektor, Senato, Yonetim Kurulu, Fakiilteler, Enstitiiler, Meslek Yiiksekokullari, Yiiksekokullar, Bélimler, Merkezler ve Genel
Sekreterlikten olusacak sekilde organize edilmistir. Ayrica rektore bagl rektor yardimcilari ve I¢ Denetim Birimi faaliyet gostermektedir. Belirtilen genel
organizasyon yapisi idare faaliyet raporunda paydaslarla paylasgilmustir. idari yonetimin basinda Rektore bagl bir Genel Sekreter bulunur. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde olusturulan idari kadrolar; Genel Sekreterlik ve bagli Genel Sekreter Yardimecilari, Daire Baskanliklari ve diger bagli birimler seklinde
orgiitlenmistir. Universitemizde; Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi, Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanligi,
Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1, Personel Dairesi Bagkanligi, Saglk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi ve Yap Isleri ve
Teknik Dairesi Bagkanligi yer almaktadir. Genel Sekreterligin altinda, diger bagli birimler olarak Hukuk Miisavirligi, Basin Yayin ve Halkla iligkiler Uzmanligi,
Giivenlik Miidiirligii, Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii, Dis iliskiler Baskanligi, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi(OYP) Kurum Koordinasyon Birimi ve Teknoloji Transfer Ofisi vardir. Bu yapilanmayi gosteren rgiit semasina Universitemiz web sayfasinda yer
verilmigtir. Genel olarak yapilanma degerlendirildiginde, iist yonetimden alt kademelere dogru kararlarin yayildigi goriilebilmektedir. Kamu kurumlarimn
biirokratik yapilanmasi goz 6niinde bulunduruldugunda iiniversitemiz, mevcut sistem igerisinde iletisime agik bir yap1 kurmaya 6zen gostermistir.
Universitemizde; kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi, gevresel firsatlardan yararlanma, tehditleri ortadan kaldirma ve farklilagma dogrultusunda stratejik
yonetim gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda, 6nceki stratejik planlar degerlendirilmekte, i¢ ve dis ¢cevre analizleri yapilmakta, misyon, vizyon, temel degerler ve
farklilagma stratejisi belirlenmekte, amag ve hedefler ortaya konulmakta, izlenmekte, degerlendirilmekte ve bunlar ¢aliganlarla ilk olarak stratejik plan araciligiyla
paylasilmaktadir.

Universitemiz yonetim politikasi, Kalite Y&netim Sistemi ile de giivence altina almmugtir. Bu bakimdan; Universitemiz Kalite Y6netim Sistemi TS ISO EN
9001:2015 kapsaminda, birimlerin faaliyetlerinde izleyecekleri yontemler ve bunlarin detaylar1; yasal mevzuat, prosediir, proses ve talimatlarla belirlenmistir.
Caliganlar, Kalite Koordinatérliigii web sayfasinda bulunan “Form ve Dokiimanlar” kismindan ilgili bilgi ve dokiimanlara ulagabilmektedir.

Kamitlar

Universite Senatosu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index?Sayfa=UniversiteSenatosu

Yonetim Kurulu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index? Sayfa=Y onetimKurulu

Senato Toplantist

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1627

2020-2024 Stratejik Plam
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0 Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATE]%C4%B0K %20P]
2024.pdf

Kalite Koordinatorliigii Sik¢ca Sorulan Sorular

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=S%C4%B1k%C3%A7a%20Sorulan%20Sorular
Kalite Koordinatorliigii Web Sayfasi

https://kalite.kku.edu.tr/Idari

2021 idare Faaliyet Raporu

Organizasyon Semasi

A.1.2. Liderlik

5/53


http://yzaim.kku.edu.tr/
http://tomer.kku.edu.tr/
http://kapum.kku.edu.tr/
http://bisag.kku.edu.tr/
http://kodamer.kku.edu.tr/
http://sporum.kku.edu.tr/
http://aauam.kku.edu.tr/
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Kirikkale Universitesi Rektorii; iiniversitemizde kaliteyi kalic1 hale getirmek igin kalite galigmalarinin koordine edilmesini saglamaktadir ve kalite siireglerini
sahiplenen bir anlayis igerisindedir. Bu baglamda Kalite Yonetim Siirecimizi etkin kilmak i¢in Rektoriimiiz Kalite Komisyonuna baskanlik etmektedir ve bir
rektér yardimeimizi kalite yonetim temsilcisi ve kalite koordinatorii olarak gorevlendirmistir. Kalite alt komisyonu faaliyetleri ilgili rektor yardimcimiz
tarafindan diizenli olarak takip edilmektedir. Bu kapsamda rektoriimiiz baskanliginda birim yoneticilerinin katilimiyla yilda en az iki kez gergeklestirilen
“Yo6netimin Gozden Gegirmesi” toplantilarinda Kalite Y6netim Sistemimiz degerlendirilerek gerekli revizyonlar yapilmaktadir.

Universite Rektériimiiz bagkanliginda, 17.02.2022 tarihinde rektér yardimcilarimiz ile akademik ve idari birim yoneticilerinin katildigi “Universitemiz 2021

Yilint Degerlendirme ve 2022 Yilini Planlama Toplantilar1 Genel Degerlendirme Toplantisi” gergeklestirilmistir.

Covid-19 Pandemisi sartlarinda gerceklestirilen 2021-2022 egitim-6gretim yili faaliyetlerinin hizl1 ve etkin kararlarla Covid-19 Pandemisinin yarattig1 bulag

riskinin en aza indirilmesine, egitim-6gretim faaliyetlerinin teknoloji tabanl: siirdiiriilebilir hale getirilmesine, Covid-19 Pandemisiin olusturdugu psikolojik ve

sosyal etkilerin en aza indirilmesine ve normallesmenin hizlandirilmasina yonelik tedbirler ivedilikle karara baglanmistir. Bu ¢ergevede Covid-19 Pandemisinin

seyrine yonelik aliman 6nlemler senato kararlari ve yaymnlanan genelgelerle gevik bir liderlik yaklagimiyla iiniversitenin biitiin birimlerinde uygulamaya

gecirilmistir.

Cumhurbagkanligimin 13/04/2021 tarihinde "2021/8 sayili Covid-19 Kapsaminda Kamu Calisanlarina Yénelik Tedbirler" genelgesi ¢ergevesinde, rektorlitk
makaminin Covid-19 Pandemisiyle miicadeleyi ve Covid-19 Pandemisinin etkilerinin azaltilmasina yonelik faaliyetleri zafiyete ugratmama ve kamu hizmetlerini

aksatmama amaciyla 14/04/2021 tarihli ve E.20877 sayil1 genelgesiyle gebeliginin yirmi dordiincii haftasindan otuz ikinci haftasina kadar olan siire igerisinde

hamile ¢alisanlar, siit izni kullananlar ile engelli ¢alisanlar, 60 yas ve tizerinde olanlar (yonetici pozisyonlarindakiler hari¢), Saglik Bakanliginin belirledigi kronik

hastalig1 bulunanlar ile 10 yas ve alt1 ¢ocugu olan kadin ¢alisanlar fiilen goreve gelmedikleri siire zarfinda idari izinli ve istihdamlarina esas gorevlerini fiilen

yerine getirmis kabul edilerek ¢alisma saatleri memurlar i¢in 10.00-16.00, temizlik personeli i¢in 09.00-15.30 olarak diizenlenmistir.

Cumhurbagkanligi Kabinesinde 26.04.2021 tarihinde alinan kararlar dogrultusunda, halihazirda uygulanmakta olan kismi kapanma tedbirlerine yeni 6nlemler

eklenerek, 29.04 — 17.05.2021 tarihleri arasinda iilke genelinde uygulanacak Tam Kapanma Tedbirleri konulu Igisleri Bakanligmin 26.04.2021 tarihli

Genelgesinin 3'iincii maddesinde "Tam kapanma siirecinde saglik, giivenlik, acil ¢agr1 gibi kritik gorev alanlari hari¢ olmak tizere kamu kurum ve kuruluslarinda

hizmetlerin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli olan asgari personel seviyesine diisiilecek (asgari personel seviyesi toplam personel sayisinin %50'sini asmayacak

6lciide) sekilde uzaktan veya dontisiimlii ¢alismaya gecilecektir." hitkmii kapsaminda rektorlitk makaminin 29/04/2021 tarihli ve E.22528 sayil1 genelgesiyle

29.04.2021-17.05.2021 tarihleri arasinda doniisiimlii mesai uygulamasina gegilmistir.

Cumhurbagkanligi Kabinesinin 28.04.2021 tarihli ve 31912 sayili yazis1 ile 26 Nisan 2021 tarihinde yapilan toplantisinda Covid-19 Pandemisi tedbirleri
kapsaminda alinan kararlar dogrultusunda; rektorliik makaminin 30.04.2021 tarihli ve E.23231 sayili genelgesiyle 29.04.2021 Persembe giinil saat 17:00'den

17.05.2021 Pazartesi sabah 05:00'e kadar tiniversitemiz biinyesinde yiiz yiize egitime ara verilerek uzaktan egitime gecilmesi, yiiz yiize yapilmas: planlanan

sinavlarin 17 Mayis 2021 sonrasina ertelenmesi veya ¢evrim i¢i yapilmasi kararlagtirilmigtir.

Devam eden siiregte vakalarda yasanan diisiis nedeniyle Cumhurbagkanliginin 30.06.2021 tarihli ve 31527 sayili "COVID-19 Kapsaminda Kamu Kurum ve
Kuruluglarinda Normallesme ve Alinacak Tedbirler" genelgesi gergevesinde rektorliik makaminin 02.07.2021 tarihli ve E.31762 sayili genelgesiyle Saglik

Bakanliginin belirledigi kronik rahatsizligi bulunan 60 yas ve iizeri ¢alisanlar (yonetici pozisyonundakiler harig) ile gebeliginin yirmi dordiincii haftasindan otuz

ikinci haftasina kadarki siire¢ igerisinde bulunan ¢alisanlar idari izin kullanmaya devam ettirilmistir. 10 yas ve alt1 ¢ocugu olan kadin calisanlar ile Saglik

Bakanliginin belirledigi kronik rahatsizlig1 bulunmakla beraber, 60 yas altinda olan ¢aligsanlar ve kronik rahatsizligi bulunmayan 60 yas ve tizeri ¢alisanlarin idari

izinleri sona erdirilerek normal diizen ve mesai uygulamasina (08.30-17.30) gegilmistir.

2021-2022 Egitim-6gretim yilinda Covid-19 Pandemisine kars1 alinacak onlemlere iliskin Universite Senatosunun 03.09.2021 tarihli ve 20/03 sayili karar sureti
Rektorliik Makaminin 07.09.2021 tarihli ve E.43785 sayili genelgesiyle Corona Viriis testi pozitif olan ve karantinada bulunan 6grencilerin karantina tarihlerini

iceren belgeler ile ilgili birime bagvurmalar1 halinde tedavi/karantina siiresince izinli sayilacak olup; devamsiz yazilmamalari birimlere bildirilmistir.

T.C. Igisleri Bakanligi'mn 20.08.2021 tarihli genelgesine istinaden rektorliik makamimin 15.10.2021 tarihli ve E.52858 sayili genelgesiyle 15.10.2021 Cuma
giiniinden itibaren as1 olmayan kisilerin; toplu olarak yapilan faaliyetlere katiliminda negatif sonuglu PCR testi zorunlulugu getirilerek HES kodu tizerinden
kisilerin asili/gegirilmis hastalik (Covid-19 hastalig1 sonrasi bilimsel olarak bagisik kabul edilen siireye gore) veya azami 48 saat 6nce yapilmis negatif PCR testi

sorgulamasina gegilmistir.

Covid-19 Pandemisi ile Miicadele kapsaminda tiniversite kampiislerinde uygulanacak onlemlere iliskin YOK ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisti (TSE) is birligiyle
03.09.2021 tarihinde yayinlamig olan ‘Kiiresel Covid-19 Pandemisi Baglaminda Yiiksekdgretim Kurumlarinda Saglikli ve Temiz Ortamlarin Gelistirilmesi
Kilavuzu- Egitim ve Ogretim Siireglerine Y6nelik Uygulamalar Rehberi’nin 14. Maddesi uyarinca derslerin %40°a kadariin uzaktan égretimle verilmesine dair
karar alinmistir. Bu karara paralel 16.09.2021 tarihli ve E.45838 sayil1 genelgeyle tiniversitenin akademik birimlerinde verilecek derslerin, azami %40 oraninda

uzaktan 6gretim yoluyla verilebilmesi miimkiin olmakla birlikte, bu oranin miimkiin oldugunca %10 bandina yakin tutulmasi ve uzaktan 6gretim yoluyla

verilecek derslerde, sosyal segmeli dersler ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 5(1) maddesi kapsamindaki zorunlu ortak derslere dncelik verilmesi,

mesleki, uygulamali ve teknik derslerin ise yiiz yiize verilmesi uygun gériilmiistiir.

Kamtlar

2021 Yihm Degerlendirme ve 2022 Yih Planlama Genel Degerlendirme Toplantisi

https:/kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2036
2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Pandemi Senato Kararlan
Yonetimin Gozden Gegirmesi ve Sistem Performans Raporu Tutanaklan

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda ifade edildigi gibi “stirekli gelisme” ve “girisimcilik” temel ilke ve degerlerimiz arasindadir. Yenilik ve degisimin

desteklenmesi baglaminda, Universitemiz ve igerisinde bulundugu Yiiksekogretimin ¢evresel analiz sonuglarina (PESTLE Analizi, Sektorel Yapr analizi, GZFT
Analizi) stratejik planda yer verilmis ve yapilmasi gerekenler belirtilmistir. Bu bakimdan; girisimciligin ve teknolojinin tesviki igin yapilmasi gerekenler; girisimci

ve yenilikei kiilturtin gelistirilmesi, teknoloji gelistirme bolgesine nitelikli yatirimer gekilmesi, savunma bilimleri konusunda enstitti vb. birimlerin kurulmasi,

teknolojik gelismeye uyum igin egitimler gerceklestirilmesi, teknolojik yatirimlarin etkin ve verimli kullanilmasi ve ilgili akademisyenlerin tesvik edilmesi

seklinde 6nlemler siralanmugtir.

Kirikkale Universitesinde yenilikgilik ve kurumsal déniisiim adina misyon ve vizyonumuzla uyumlu sekilde; hedefler belirlemek dnemli olarak goriilmekte ve

2020 yilindan itibaren idare Faaliyet Raporunda da goriildiigii tizere “Amag 2: Universitemizin 6zgiin arastirmalar ile tammrligii artirmak” genel amaci ve
“Hedef 2.5: TUBITAK Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksinde ilk 50’ye girmek” alt hedefi belirlenmistir. Bu dogrultuda yine idare Faaliyet Raporunun

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik baslikli programinda; arastirma alt yapisinin kurulmasi ve giiglendirilmesi ve bilimsel arastirma projeleri faaliyetlerine yer
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verilmistir. Bununla birlikte, belirlenen hedefe ulasma diizeyi de kontrol edilmekte ve hedefe ulasilip ulasilamadig, ilgili raporda paydaslarla paylasiimaktadir.
Ayrica tiniversitemizde; 6grenci ve galisanlarin, tiniversitemizi yenilik¢ilik bakimindan algilama diizeyleri 6lgiilmekte ve ulasilan sonuglara Kirikkale Universitesi
Idare Faaliyet Raporlarinda yer verilerek kamuoyuyla paylasilmaya galisilmaktadir. Universitemizde; yenilik ve 6zgiinliigiin oncelikli bir konu oldugu, iist
yonetim raporlarinda genellikle bunlarla ilgili agiklamalara yer verildigi, yenilik¢ilik bakimindan paydaglarin geri bildirimlerinin alindigi, idare faaliyet
raporlarinda gergeklestirilen ilgili 6l¢timlerin paylagildigi ve gelinen siiregte kurum diizeyinde yenilikgilikle ilgili amaglarin belirlendigi ve bunlara ulagma
diizeyinin kontrol edildigi belirtilmelidir.

Universitemizin amaglartyla uyumlu sekilde, Kirikkale Universitesi onciiliigiinde ve Makine ve Kimya Endiistrisi Kurumu, Savunma Sanayi Bagkanligi,
TUBITAK, Gazi Universitesi ve Kirikkale Ticaret ve Sanayi Odas1 isbirligiyle, yeni teknolojilerin gelistirilmesi, desteklenmesi, teori ve pratigin birlestirilmesi
gibi amaglarla; 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu kapsaminda, 2013/4920 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Kirikkale Universitesi Teknopark
(Kirikkale Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetimi Anonim Sirketi) kurulmustur. Bu sayede, bulundugumuz il ve bdlgeye énemli bir Ar-Ge ve
inovasyon altyapisi kazandirilmig, 6zgiin fikirleri olan girisimcilere giivenli, rahat ve teknolojik bir ¢alisma ortami sunulmus, girisimcilerin ilgili devlet
desteklerinden yararlanmasi kolaylastirilmis ve dis ticaret, fikri miilkiyet haklari, tesvik uygulamalar1 ve pazarlama gibi konularda egitim almalar1 saglanmustir.
Saglanan bu faydalarn, siirdiiriilebilir ve gelismeye agik olmasi bakimindan 6rnek olarak gosterilmesi miimkiindiir. Kirikkale Universitesi Teknopark, yeniliklerin
desteklenmesinin yaninda, yenilikgi ve faydali yeni 6rgiitsel birimler olusturabilmek bakimindan da, Universitemizin kurumsal doniisiim kapasitesi hakkinda fikir
vermektedir.

Kurumsal déniisiim kapasitemizin diger bir 6rnegi ise; Covid-19 Pandemisi siirecinde egitim-dgretim faaliyetlerinde daha 6nce kurulu olan ve daha da gelistirilen
teknolojik alt yapimmzla ilgilidir. Zira iiniversitemiz biinyesindeki Kirikkale Universitesi Uzaktan Egitim ve Arastirma Merkezinde (KUZEM)on lisans ve lisans
diizeyinde egitim programlar1 devam etmektedir. Covid-19 Pandemisi siirecinde Universitemizde, deneyimli oldugumuz ve giiglii yonlerimizden biri olarak ifade
edebilecegimiz uzaktan egitim altyapimiz sayesinde, tiim dersler internet tizerinden senkron sekilde verilebilmistir. Bu durum, drgiitsel bir kabiliyetin ve birimin,
gevresel bir tehdidin tistesinden gelmesinde kullanilmasi ve zorunluluktan dolayr olsa da 6rgiitsel yapinin ¢evreye uyum saglayabilmesinin bir 6rnegidir. Zira
Covid-19 Pandemisinin devam eden siireci olarak 2021-2022 egitim-6gretim yilinda sahip olunan teknolojik deneyim ve birikimden yararlanilmaya devam
edilmis ve ilgili yasal diizenlemeler ve idari kararlar ¢ergevesinde derslerin 6nemli bir kismu1 uzaktan (canlt dersler seklinde) verilmeye devam edilebilmistir. Bu
deneyimler, Universitemizin egitim-6gretim gérevlerini yeni teknolojilere dayali, esnek ve gevik bir yonetimle gergeklestirebilme kapasitesini gostermektedir.
Kamtlar
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A.1.4. ¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalan

i¢ Kalite Giivencesi Sistemi Mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir. Universitemizde birbiriyle iliskilendirilmis, tiim birimleri
tarafindan benimsenen ve paydaslarinca bilinen politikalariyla uyumlu i¢ kalite faaliyetleri bulunmaktadir. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Y 6netim Sistemi ve TS
ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi gergevesinde kalite politikasi belirlenmis ve tiniversitemizin i¢ kalite mekanizmalar1 Kalite El Kitabi ile
diizenlenmistir. Universitemiz kalite politikasini; Kalite Koordinatérliigii, Kalite Komisyonu Kalite Alt Komisyonlar;, Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonlari, Birim Kalite Temsilcileri ve sahip oldugu kalite yonetim sistemi standartlari ile giivence altina almaktadir.

Kirikkale Universitesi; egitim-ogretim, aragtirma-gelistirme faaliyetleri, topluma hizmet ve idari hizmetlerin ig ve dis kalite giivencesi, akreditasyon siirecleri ve

bu kapsamda tanimlanan gérev, yetki ve sorumluluklara iligkin esaslar: diizenlemek amaciyla 29.08.2018 tarihinde Kalite Giivence ve Akreditasyon Y 6nergesini

Senato karartyla yiiriirlige gegirmistir. Yonergeye gore Kalite Komisyonu, Kalite Alt Komisyonlari, Kalite Koordinatorliigii, Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonlar1 olusturularak, ¢alisma usul ve esaslar1 belirlenmistir. 28.01.2022 tarihli Senato karari ile giincellenen ve Universitemiz Rektorii baskanliginda

birimlerden 6gretim iiyeleri, Genel Sekreter, Strateji ve Gelistirme Dairesi Baskam ve Ogrenci Konseyi Baskanindan olusan Kalite Komisyonu; kalite kiiltiiriiniin
benimsenmesi ve yayginlasmasi igin Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yénetmeligi ¢ergevesinde gorev ve sorumluluklarini

yerine getirmektedir.

Egitim-Ogretim Alt Komisyonu, Arastirma ve Gelistirme Alt Komisyonu, Topluma Hizmet Alt Komisyonu, Kalite Y onetim ve Giivence Sistemi Alt Komisyonu
Universitemizin farkli birimlerindeki akademik ve idari personelden olusmaktadir. Kalite Giivence ve Akreditasyon Y6nergesinde belirtilen gorevleri yerine

getirmek {izere olusturulan Kalite Koordinatérliigiinde; akademik ve idari personel gorev yapmaktadir. Ayrica Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonlar: da

yonergede belirtilen gérevleri birimlerinde yerine getirmek tizere birim yoneticileri baskanliginda, akademik ve idari personelden olusmaktadir. Birimlerde kalite

gelistirme faaliyetlerinin koordine edilmesi ve kalite kiiltiriiniin yayitliminmi saglamak i¢in birer akademik personel birim kalite temsilcisi olarak

gorevlendirilmistir. Birimlerdeki kalite temsilcileri araciligi ile giincel politikalar hizli bir sekilde tabana yayilmaktadir.

Universitemiz kalite politikasini uygulamaya gegirmek icin; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ile kalite giivencesi ve yonetim sistemi faaliyet

alanlarim kapsayan siireglerde 7 proses, 6 prosediir, 6 talimat ve 153 is akis semasi olusturmustur.

Birimlerimizde her yil yenilenen ig-zaman ¢izelgeleri ve hizmet standartlar1 tablolart ile takvim yili igerisinde hangi islem, siire¢ ve mekanizmalarin devreye

girecegi planlanmis, akis semalar1 belirlenmis, sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir.

Bu kapsamda gergeklestirilen egitimler, i¢, dis tetkikler ve uygulamalarla kalite kiiltiirii benimsenirken, TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Y 6netim Sistemi ile
i¢ paydaglarimizin kalite siireclerine katilimi saglanmaktadir. Universitemizde grenci, akademik ve idari personel memnuniyet diizeyleri yilda 2 kez yapilan

memnuniyet anketleri ile 6l¢iilmekte, sonuglar “Yapisal Esitlik Modellemesi” ile degerlendirilmektedir. Her birimin skoru ayri ayr1 hesaplanmakta ve sonuglar

kiyaslanmaktadir. Bununla birlikte Kalite Koordinatorligiimiiz araciligiyla kurum i¢ ve dis paydaslarimiz tarafindan yapilan geribildirimler toplanarak

raporlanmakta ve list yonetim tarafindan takip edilmektedir. 2021 yilinda kalite siireglerinin ve organizasyonunun gelistirilmesi amaciyla Tiirk Standartlart

Enstitiisii (TSE) tarafindan kalite komisyonu iiyeleri basta olmak iizere kalite ekibine “Kalite Bilgilendirme ve Risk Egitimi” ve 02.12.2021 tarihinde Hizmet i¢i
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Egitim kapsaminda Idari ve Akademik personele “Kalite Yénetim Sistemi ve Miisteri Memnuniyeti Egitimi” verilmistir. Ayrica 2021 yilinda TS EN ISO
9001:2015 kapsamindaki Kalite E1 Kitab1 ve kalite dokiimanlarinin revize edilmesi i¢in kalite alt komisyonlarinda gérev alan komisyon yelerinin ve daire
baskanlariin katilimiyla toplantilar gergeklestirilmistir. Universitemizin i¢ kalite giivence mekanizmalarmni iyilestirmek amaciyla 2021 yilinda Universite
Rektoriimiiziin bagkanliginda ve birim yoneticilerimizin katilimiyla Yonetimin Gozden Gegirmesi (YGG) toplantilar1 yapilarak kalite yonetim sistemimiz
degerlendirilmistir. Benzer sekilde 2021 yili igerisinde Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarimn ti¢ aylik periyotlarda ger¢eklestirdikleri Birim Gozden

Gegirmesi Toplantilarinda da birim performanslari ve kalite yonetim sistemimize uygunluklar1 degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmustir.
Kamtlar
Bmm Kahte ve Akreditasyon Konusyonlan

Kahte Temsnlcllen

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KaliteKoordinatorleri
Prosesler

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Prosesler
Prosediirler

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Prosedurler
Talimatlar

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Talimatlar

is Akis Semalan

https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Is AkisFormlari
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/202 1 %20MAY1S%20%C3%96%C4%9IERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%20SON
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20EK %C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEK S%C4%B0%
Is-zaman Cizelgeleri

Hizmet Standartlan Tablolan

i¢ Tetkikler

TSE Dis Tetkiki

Ogrenci Memnuniyet Endeksi 2021 Yili 1. ve 2. Dénem Degerlendirme Sonuglan

TSE Kalite Bilgilendirme ve Risk Egitimi

Kalite Yonetim Sistemi Hizmet i¢i Egitimi

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Revize Toplantilan

Yonetimin Gézden Gecirmesi ve Sistem Performans Raporu Tutanaklan

Birim Gozden Ge¢irmesi Tutanaklan

TS ISO 1002 Kalite El Kitabi

TS EN ISO 9001:2015 Kalite El Kitabi

Kalite Giivence ve Akreditasyon Yonergesi

Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlan

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Universitemizde kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmis ve hangi kanallarin nasil kullanilacag tasarlanmistir. Universitemiz web sayfasinda;
dogru, giincel, ilgili ve kolaylikla erisilebilir bilgiler diizenli olarak verilmektedir. Universitemiz egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin akademik takvim; ders kayit
ve onaylari, derslerin baglamasi, sona ermesi, sinav tarihleri, yariyll ve yaz tatillerini icerecek sekilde Universite Senatosu tarafindan belirlenmekte ve
Universitemizin web sayfasinda ilgili dsnem &ncesinde ilan edilmektedir. Akademik takvime Universitemizin web ana sayfasi ve birimlerin web ana sayfasindaki
dgrenci sekmesinden ve Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi sayfasindan ulagmak miimkiindiir. Kirikkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim
Y 6netmeligi geregi; Universitemiz birimleri akademik takvim onerilerini en ge¢ 15 Nisan’a kadar Rektorliige sunmakta ve gelecek Egitim-Ogretim Y11 Takvimi
¢ok oncesinde ilan edilmektedir. Bu sekilde paydaslarimizin, egitim- 6gretim, arastirma ve diger faaliyetlerine iliskin kurumsal ve bireysel planlamalarin
yapabilmeleri kolaylastirilmaktadir.

Kirikkale Universitesi web ana sayfasinda diizenli olarak i¢ ve dis paydaslarla paylasilan baslica bilgiler arasinda oncelikle; her hafta nitelikli yaymnlar1 (SCI-
EXPANDED, SSCI, A&HCI indeksli dergilerde taranan) ¢ikan dgretim elemanlarina yonelik tebrik duyurusu ve ilgili yayin bilgileri sayilabilir.

Universitemiz, akademik performansin gelisimini desteklemek amaciyla her hafta tebrik ve yayin bilgilerini yayimlayarak akademik galisanlarin nitelikli yayilar
yayimlamasini tesvik etmekte, 6rnek alinabilecek basarili ¢aligmalar1 paylagilmakta ve galiganlarin etkilesimini hedeflenmektedir.

Ayrica web ana sayfasinda; 6gretim elemam veya diger personel alim ilanlar1 ve sonuglari, bilimsel kongre ilanlari, sosyal sorumluluk projeleri, Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlari, Akademik Tesvik Odenegi Miiracaat ve Degerlendirme Takvimi, 63renci ve akademisyen proje yarigmalari, kisisel ve
akademik gelisim kurslari, kurum i¢ degerlendirme raporlar: ve idare faaliyet raporlar1 gibi gelismelere diizenli olarak yer verilmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme islevinin etkinligini artirmak amaciyla, Universitemizi ve toplumun genelini ilgilendiren; Universitemiz akademik basar1 trendleri, ist
yonetimin paydaslarla ziyaret ve etkilesimleri, i¢ ve dis tetkik siirecleri, sergi, konferans, soylesi ve yarigmalar, mezun ve ¢grenci bulugmalar1 ve Covid-19
Pandemisi gibi gelismelere iliskin bilgilendirmeler vb. 6nemli “haberler” hakkinda giincel bilgiler paydaslarla paylasiimaktadir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve hesap verilebilirlik dogrultusunda; Kirikkale Universitesi web ana sayfasinin yamnda, birimlerin paydaslarini ilgilendiren
gelismeler de birim web sayfalarinda diizenli sekilde paylagilmaktadir. Universitemizin genelini ve birimlerini ilgilendiren akademik takvim, ders ve sinav
programlari, Erasmus+ gibi 6grenci programlari, birimlerin TUBITAK veya KOSGEB gibi dis paydaslarla gergeklestirdigi etkinlik ve projeler, birimlerin yaptig:
sosyal etkinliklere; zamaninda, gériiniir ve ulasilabilir sekilde web sayfalarinda yer verilmektedir. Bu bakimdan, birim web sayfalarinin duyurular ve etkinlikler
bolumlerinde, kurum web ana sayfa duyurularinin yaninda; sinav bilgilendirme ve muafiyet basvurulari gibi dgrencilere yonelik duyurular ve proje, seminer,
senlik gibi etkinliklere iliskin duyurulara da yer verilmektedir. Bunlarin yaminda birim web sayfalarinda; Birim Yonetimi, Birim Ozellikleri, birimdeki
Boliim/Programlar ve 6zellikleri, Akademik ve idari Personel Bilgileri, Akademik Takvim, Ders ve Sinav Programlari, Dokiiman ve Belgeler, Ogrenci
Otomasyonu, Ogretim Planlari gibi baslica bilgiler yer almaktadir.

Oncelikli paydagimiz olarak 6grencilerin; otomasyon, bilgi paketi, dilek sikayet 6neri, kiitiiphane ve staj gibi islemler hakkindaki bilgilere dogrudan ulagmasim
kolaylastirmak tizere, birim web sayfalarinda meniiler tasarlanmistir. Ayrica; genel olarak birimler, birimlerin boliim ve programlari ve unsurlar1 hakkindaki
bilgilere ulagsmay1 kolaylastirmak tizere; fakiiltemiz/yiiksekokulumuz, 6grenci, akademik, personel, hizli erisim sekmeleri ve asag agilir meniiler tasarlanmigtir.
Bu sekilde web sayfalarimizin kullanim kolayligini artirmak ve paydaslarimizin ilgilendigi bilgilere ulagmasini kolaylagtirmak hedeflenmistir.

Paydaslarimizin duyurular ve haberler gibi giincel gelisme ve faaliyetler hakkinda bilgilendirilmesinin yaninda; §grenciler ve ¢alisanlar basta olmak iizere, ilgili

giincel ve oOnceki yasal diizenlemeler (kanun, yonetmelik, yonerge vb.) hakkinda bilgiler Universitemiz web sayfalari aracihigiyla paydaslarimizla


https://iibf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteBirimKaliteveAkreditasyonKomisyonu
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteBirimKaliteveAkreditasyonKomisyonu
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KaliteKoordinatorleri
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosesler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosesler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosedurler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosedurler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Talimatlar
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Talimatlar
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=IsAkisFormlari
https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=IsAkisFormlari
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 

paylagilmaktadur.

Universitemizde her y1l yayimlanan idare faaliyet raporlar1 araciligiyla, kurumun temel faaliyetleriyle ilgili bilgiler kamuoyuyla paylasilarak, Universitemizin
hesap verebilirligi desteklenmektedir. ilgili raporda; faaliyet bilgileri, yaymnlarla ilgili faaliyet bilgileri, iiniversiteler arasinda yapilan ikili anlagmalar, proje
bilgileri, yatirimlar ve stratejik plamn degerlendirilmesi gibi bilgilere yer verilmektedir. Ayrica Universitemizin Performans Programi, Mali Faaliyet Raporlari ve
Birim Faaliyet Raporlar1 y1llik olarak diizenli sekilde kamuoyunun dikkatine sunulmaktadir.

Birim faaliyet raporlarmim yaninda; 6ncelikli paydasimiz olan &grenciler, Ogrenci Bilgi Sistemi, birim web sayfalar1 ve “Bologna Bilgi Paketi” tizerinden
derslerle ilgili bilgilere ulasabilmektedir. Ayrica 6grenci bilgi sistemi, 6grencilerin belge taleplerini karsilayabilecek sekilde tasarlanmistir.

Universitemiz birimleri, belge talebine iliskin bilgilendirmeleri diizenli olarak yapmaktadr.

Universitemizin hesap verilebilirlik ve gelisimini desteklemek igin; paydaslarin dilek, istek ve sikayetlerini kuruma iletebilecegi, takibinin ve zamanli geri
bildirimin yapilabildigi, dijital ve geleneksel iletisim kanallar1 tasarlanmistir. Bu noktada; Dis Paydas Anketi ve Mezun Anketi gibi uygulamalar yapilmakta ve
sonuglar Kalite Koordinatorliigii web sayfasinda paylagilmaktadir.

Ayrica paydaglarimiz Universitemiz web sayfalarindan istek, 6neri ve sikayetlerini, Universitemize ilgili siireglerde degerlendirilmek iizere iletebilmektedir. Bu
etkilesimi kolaylastirmak iizere “Istek Sikayet Oneri Formu”, Universite Web Sitesinin her sayfasindan hizli erisim ve iletisim sekmelerine tiklayarak
ulagilabilecek sekilde tasarlanmugtir.

Universitemizde; sosyal medya hesaplar1 kanaliyla 6grenci ve calisanlar basta olmak tizere farkli paydaslara yonelik sunulan hizmet, etkinlik ve birim/bsliim
dzellikleri gibi konularda bilgilendirme ve tamtim igeriklerinin oldugu paylasimlar yapilmakta ve paydas etkilesimleri saglanmaktadir.

Bunlari yamnda, Kurum Ust Y 6netimi/Rektor tarafindan, paydaslarin kurum hakkinda bilgilendirilmesi ve tamtilmasi dogrultusunda ulusal yayin organlarindaki
programlara katilim saglanmakta ve paydaslara seslenis paylagimlarina sosyal medya kanallarinda yer verilmektedir.

Kirikkale Universitesi, paydaslarin bilgilendirilmesi adina, web sitesinin yaninda, Universite yerleskeleri, fakiilteleri, hastaneleri hakkinda 6zellikle tercih yapacak
dgrencilere yonelik Universitenin biitiinciil sekilde tanitilmasi adina, “kku360.com iiniversite sanal tur web sitesi” de hazirlamistir. Haritalandirma teknolojisiyle
tiniversitemizin sosyal, egitim ve teknolojik imkanlarimin dikkat ¢ekici sekilde tanitildigi web sitesinin Ingilizce ve Tiirkge versiyonlari da olusturularak, yabanci
paydaslarin da sanal gezinti yaparak sunulan imkan ve kaynaklari daha iyi degerlendirebilecegi, gorsel olarak gelismis bir bilgilenme araci saglanmustir.

Tiim bunlarin yaninda, tiniversitemiz paydaslarin katilim, geri bildirim, iletisim ve islemlerini gergeklestirmede gevrim i¢i bagvuru portallart geligtirmekte ve
kullanmaktadir. Ogrencilerin, Mazeret Smavi Bagvurusu, Mezuniyet Bagvurusu, Tek Ders Siavi Bagvurusu ve Yatay Gegis Basvurusu, Ogrenci Topluluklari
Etkinlik Bagvurusu yapabildikleri web sayfasi portali ile ilgili islemler kolaylagtirilip hizlandirilmgtir.

Benzer sekilde, yiiksek lisans ve doktora Ogrenci adaylarinin ve personel adaylarimin ilgili ilanlara bagvurulari, Personel Bagvuru Portali araciligiyla
yapilabilmektedir. Belirtilen web sayfasinda, bagvurulara iligkin bilgiler, bagvurma iglemlerine iliskin agiklamalar, kullanma kilavuzu gibi bilgilere de yer
verilmektedir.

Universitemiz hesap verilebilirlik bakimindan kalite yonetim sistemi galigmalari kapsaminda 44 birimde, 59 akademik ve idari personelden olusan ig tetkik
gorevlileri tarafindan 10-19 Subat 2021 ve 15-19 Kasim 2021 tarihleri arasinda i¢ tetkik planina uygun olarak iki i¢ tetkik yapilmistir. Tetkik siirecinde
calisanlarin kaliteye ve kalite kiltiiriine bakisi, kalite dokiimantasyonunun birimde kullamimu gibi olgiitler degerlendirilmis ve ilgili siire¢ paydaslarla
paylasilmistir.

Kamtlar B

2021-2022 Kinkkale Universitesi Akademik Takvim Bilgileri

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim

Web Ana Sayfa Duyurusu Ornekleri .

27 Arahk 2021 Tarihli Universitemiz Ogretim Elemam Ilam

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23929

22 Arahk 2021 Tarihli Akademik Tesvik Odenegi Takvimi Duyurusu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23537

13 Aralk 2021 Tarihli Besinci Ulusal Genglik Farkinda Proje Yansmasi Duyurusu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23495

30 Kasim 2021 Tarihli Yabanci Dil Kurslann Duyurusu

https:/kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23440

‘Web Sitesi Ana Sayfa Haber Ornekleri

20 Arahk 2021 Tarihli Fen Edebiyat Fakiiltesi 2. Tarih Bilgi Yansmas1 Haberi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1884

24 Arahk 2021 Tarihli Hukuk Fakiiltesi Soylesi Haberi

hitps:/kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1900

15 Aralik 2021 Tarihli Ust Yonetimin Ogrencilerle Bulusma Haberi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1870 .

Birim Web Sayfasi Duyuru ve Etkinlik Paylasimlan Ornekleri

15 Eyliil 2021 Tarihli 2021-2022 Egitim Ogretim Yih Muafiyet Basvuru Duyurusu

https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Duyuru/Index/22947

29 Eyliil 2021 Tarihli Keskin MYO Ucurtma Senligi Duyurusu

https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Etkinlik/Index/5250

15 Eyliil 2021 Tarihli Keskin MYO “Mutlu Cocuklar Mutlu Bir Gelecek” Projesi Duyurusu
https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Etkinlik/Index/5248

Birim Web Sayfalan, Ozellikleri ve Paylagimlar

https://iibf.kku.edu.tr/Fakulte

https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AkaTakvim https://ogrenciportal kku.edu.tr/
https://mfkku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=projehaber

Web Sayfalarinda Mevzuat Paylasimlan

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveY onetmelikhttps://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Y onergeler
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveYonetmelik

https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu/Sayfa/Index? Sayfa=Enstitu Y onetmelik

2021 Strateji Gelistirme Baskanhg1 Performans Program
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021%20Mali%20Y%C4%B11%C4%B1%20Performans%20Program%C4%B1.pdf

2021 Strateji Gelistirme Baskanhg1 Birim Faaliyet Raporu

https://panel .kku.edu.tr/Content/strateji/Raporlar/faaliyet%2Oraporlar%C4%B1/STRATEJI%CC%87%202021%20BI1%CC%87R1%CC%87M%20FAAL.%20RA
2021 Yih Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhg1 Performans Program
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https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23929
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23537
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23495 
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/23440
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1884
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1900  
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1870 
https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Duyuru/Index/22947 
https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Etkinlik/Index/5250
https://keskin.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Etkinlik/Index/5248 
https://iibf.kku.edu.tr/Fakulte
https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim https://ogrenciportal.kku.edu.tr/ 
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=projehaber
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik 
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Yonergeler
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik 
https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu/Sayfa/Index?Sayfa=EnstituYonetmelik 
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021 Mali Y%C4%B1l%C4%B1 Performans Program%C4%B1.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Raporlar/faaliyet raporlar%C4%B1/STRATEJI%CC%87 2021 BI%CC%87RI%CC%87M FAAL. RAPORU.pdf

https://panel kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021%20Birim%20F aaliyet%20Raporu.pdf

Bologna Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx? gkm=070237735377703220035505322403313836582322303667233360#
Ogrenci belge talep bilgilendirme

https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/17144

https://sbe.kku.edu. tr/Enstitu/Du;@ru/Index/ 14589

Paydas katihm — istek, Onen/Paydas anket sonug:lan
://kku.edu.tr/,

Kinkkale Unversitesi sosyal medya hesaplan ve ulusal medya paylaslm]an
https://www.youtube.com/channel/UCs0tXVxJdKbLbg0GgIRSOHA
https://tr-tr.facebook.com/pg/kirikkaleunv/videos/?ref=page internal
https://twitter.com/kirikkaleunv
https://www.instagram.com/kirikkaleunv/?hl=tr

Kinkkale Universitesi sanal tur web sayfasi
http://www.kku360.com/

Online basvuru portallan

https://basvuru.kku.edu.tr/

https://obs.kku.edu.tr/oibs/ina_app/
https://pdbilan.kku.edu.tr/Sozlesmeli/Default.aspx

2021 i¢ Tetkik Planlan

Birim Web Sayfasi Sorumlulan

2021 idare Faaliyet Raporu

2021 Akademik ve idari Birim Faaliyet Raporlan

Faaliyet Raporlan, Performans Program, Mali Faaliyet Raporlan

Yonetim modeli ve idari yap:
Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
Kamtlar

o A.l1.1.Kanmt 5.pdf
e Kurikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu.pdf

Liderlik

Olgunluk Diizeyi: Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kamtlar

o A.1.2. Kanit 1a-YGG Subat 2021.pdf

e A.1.2. Kanit 1b-Sistem Performans Raporu Subat 2021 .pdf

o A.1.2. Kanit 1¢-YGG Temmuz 2021.pdf

e A.1.2. Kanit 1d-Sistem Performans Raporu Temmuz 202 1.pdf

o A.1.2. Kamit 3a-14.04.2021 Tarihli ve E.20877 Sayil Rektérliik Genelgesi.pdf
e A.1.2. Kanit 3b-29.04.2021 Tarihli ve E.22528 Sayil1 Rektorlitk Genelgesi.pdf
L]
L]
L]

A.1.2. Kamit 3¢-30.04.2021 Tarihli ve E.23231 Sayili Rektorliik Karari.pdf
A.1.2. Kanit 3d-02.07.2021 Tarihli ve E.31762 Sayili Rektorliik Karart.pdf
A.1.2. Kamit 3e-07.09.2021 Tarihli ve E.43785 Sayili Rektorliik Karari.pdf
A.1.2. Kamit 3f-15.10.2021 Tarihli ve E.52858 Sayili Rektorliik Karari.pdf
A.1.2. Kamt 3g-16.09.2021 Tarihli ve E.45838 Sayili Senato Karar1.pdf

Kurumsal doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
Kamtlar
o A.1.3. Kamit 6a-Hibrit Egitim Karar1.pdf

o A.1.3. Kamt 6b-Hibrit Egitim Karari.pdf
e Kurikkale Universitesi 2021 Yil1 idare Faaliyet Raporu (1).pdf

i¢ Kalite giivencesi mekanizmalan
Olgunluk Diizeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e A.1.4.Kamt 1-TS EN ISO 9001 KEK.pdf
A.1.4. Kanit 2-Kalite ve Akreditasyon Yonergesi.docx
A.1.4. Kamt 3-Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlari.pdf
A.1.4. Kanit 10a-Is Zaman Cizelgesi.xlsx
A.1.4. Kanit 10b-Is Zaman Cizelgesi.xlsx
A.1.4. Kanit 11a-Hizmet Standartlari Tablosu.xlsx

L]

L]

o A.1.4. Kamt |1b-Hizmet Standartlart Tablosu.pdf
e A.1.4. Kanit 12a-i¢ Tetkik Raporu.pdf
L]
L]
L]

A.1.4. Kamt 12b-i¢ Tetkik Raporu.pdf
A.1.4. Kanit 13-TSE Dis Tetkiki.pdf

A.1.4. Kamt 15-TSE Kalite Bilgilendirme ve Risk Egitimi Katilim Formu.pdf
A.1.4. Kamt 162-2021 Yili Hizmet ici Egitim Programi.pdf

A.1.4. Kanit 16b-KYS Hizmet ici Egitim Durum Cizelgesi.pdf
A.1.4. Kanit 17-KEK Revize Toplanti Tutanaklari.pdf
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https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=070237735377703220035505322403313836582322303667233360%23
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/17144
https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu/Duyuru/Index/14589
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/IstekSikayetOneri 
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari 
https://www.youtube.com/channel/UCs0tXVxJdKbLbg0GgJRSOHA
https://tr-tr.facebook.com/pg/kirikkaleunv/videos/?ref=page_internal
https://twitter.com/kirikkaleunv 
https://www.instagram.com/kirikkaleunv/?hl=tr
http://www.kku360.com/ 
https://basvuru.kku.edu.tr/ 
https://obs.kku.edu.tr/oibs/ina_app/ 
https://pdbilan.kku.edu.tr/Sozlesmeli/Default.aspx 
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.1. Kan%C4%B1t 5.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 1a-YGG %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 1b-Sistem Performans Raporu %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 1c-YGG Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 1d-Sistem Performans Raporu Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3a-14.04.2021 Tarihli ve E.20877 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Genelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3b-29.04.2021 Tarihli ve E.22528 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Genelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3c-30.04.2021 Tarihli ve E.23231 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3d-02.07.2021 Tarihli ve E.31762 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3e-07.09.2021 Tarihli ve E.43785 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3f-15.10.2021  Tarihli ve E.52858 Say%C4%B1l%C4%B1 Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.2. Kan%C4%B1t 3g-16.09.2021 Tarihli ve E.45838 Say%C4%B1l%C4%B1 Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.3. Kan%C4%B1t 6a-Hibrit E%C4%9Fitim Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.3. Kan%C4%B1t 6b-Hibrit E%C4%9Fitim Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 1-TS EN ISO 9001 KEK.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 2-Kalite ve Akreditasyon Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 3-Kalite Komisyonu ve Alt Komisyonlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 10a-%C4%B0%C5%9F Zaman %C3%87izelgesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 10b-%C4%B0%C5%9F Zaman %C3%87izelgesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 11a-Hizmet Standartlar%C4%B1 Tablosu.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 11b-Hizmet Standartlar%C4%B1 Tablosu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 12a-%C4%B0%C3%A7 Tetkik Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 12b-%C4%B0%C3%A7 Tetkik Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 13-TSE D%C4%B1%C5%9F Tetkiki.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 15-TSE Kalite Bilgilendirme ve Risk E%C4%9Fitimi Kat%C4%B1l%C4%B1m Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 16a-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Hizmet %C4%B0%C3%A7i E%C4%9Fitim Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 16b-KYS Hizmet %C4%B0%C3%A7i E%C4%9Fitim Durum %C3%87izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 17-KEK Revize Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.pdf

e A.1.4. Kanit 18a-YGG Subat 2021.pdf

e A.1.4. Kanit 18b-Sistem Performans Raporu Subat 2021.pdf

o A.1.4. Kanit 18¢-YGG Temmuz 2021.pdf

o A.1.4. Kamt 18d-Sistem Performans Raporu Temmuz 2021.pdf
L]

A.1.4. Kanit 19a-Birim Gézden Gegirme Tutanagi.pdf

A.1.4. Kanmit 19b-Birim Gézden Gegirme Tutanagi.pdf
A.1.4. Kamt 20-TS ISO 1002 KEK.pdf

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kanitlar

e A.1.5. Kanit 6-Birim web sayfasi sorumlulari.xlsx

o A.1.5. Kanit 8a-Miihendislik Fakiiltesi Faaliyet Raporu.pdf

e A.1.5. Kanit 8b-Saglik Bilimleri Fakiiltesi Faaliyet Raporu.pdf

e A.1.5. Kamt 8c-Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi Faaliyet Raporu.pdf
e A.1.5. Kanit 8d-Personel Dairesi bagkanligi Faaliyet Raporu.pdf
L]
L]

A.1.5. Kamit 152-2021 1.i¢ Tetkik Plani.pdf

A.1.5. Kamt 15b-2021 2.ig Tetkik Plani.pdf
Kurikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu (1) - Kopya.pdf

2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kirikkale Universitesi 2009-2013, 2014-2018 ve 2020-2024 dénemi stratejik planlarinda, Universitemizin misyon ve vizyonu tanimlanmis ve kamuoyu ile
paylasilmistir. Universitemize 6zel olarak hazirlanan misyon ve vizyon belgelerimiz donemler itibariyle revize edilmistir. Kapsamu itibariyle, siirdiiriilebilir bir
gelecek yaratmak i¢in yol gostericidir.

Universitemizin Kalite Y&netim Sistemi gergevesinde belirlenmis, kalite politikas vardir. Kalite politikast web sayfamizda ve fiziki olarak birimlerde goriiniir
yerlerde bulunmaktadir. Calisanlarimizca bilinir ve paylasilir durumdadir. Kalite el kitabinda, kalite giivencesi bir sistem olarak planlanmis olup birimlerimizce
uygulanmaktadir. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda belirli donemlerde i¢ ve dis tetkikler yapilmaktadir. Tetkik sonuglar1 yonetimin
gozden gegirmesi toplantilarinda degerlendirilmektedir. Universitemizde ayrica TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi bulunmaktadir. Bu
kapsamda paydaslarimiz geri bildirimlerini web sayfasi, Beyaz Masa Uygulamas, Dilek, Oneri ve Sikayet Kutulari ve Anketler araciligiyla iletebilmektedirler.
Universitemizin Uzaktan Egitim Politikast 10.06.2009 tarihli ve 27254 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan KUZEM yo6netmeligi ile belirlenmistir. Uzaktan
egitim politikasinin belirlenmesi ve uygulanmasi ¢aligmalarinda KUZEM’in etkin rol almasi hedeflenmistir. Merkezin amaci yonetmeligin 5. maddesinde,
“Uzaktan egitim ile ilgili aragtirma, gelistirme ve uygulama galigmalarinin yapilmasina ve uzaktan egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve konu
ile ilgili disiplinler aras1 ¢alismalar yapmaktir.” seklinde belirtilmisti. COVID-19 Pandemisi siirecinde Universitemiz mevcut uzaktan egitim faaliyetlerine ek
olarak orgiin egitim hizmetleriyle ayni standardi saglamayr garanti altina almayr hedeflemistir. Bu kapsamda tist yonetim tarafindan g¢esitli kararlar alinmis ve
genelgeler yayimlanmustir. {lgili belgelerde siralanan ilkeler ile pandemi siirecinde grencilerimizin nitelikli egitim hizmeti almalar1 amaglanmustir. Uzaktan
egitim siireclerinin i¢ kalite giivence sistemine entegre edilerek i¢ ve dis kontrol araglariyla degerlendirilebilir ve iyilestirilebilir hale getirilmesi amaglanmustir.
TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda Kirikkale Universitesi Uzaktan Egitim Prosesi (KK U- UEM-PRS-06) ile uzaktan egitim siireglerinin
ve i akisinin kalite yonetim sistemine dahil edilmesi saglanmustir.

Stratejik planimizda, egitim, arastirma, kurumsallasma ve toplumsal katki bagliklarinda belirlenmis amaglarimiz, hedeflerimiz yer almakta olup, bunlarin
gerceklesmesi i¢in yapilmasi gereken faaliyetler ve ihtiyag duyulan biitge yer almakta, yillik olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Birimlerimiz y1l igerisinde haftalar itibariyle hangi isleri yapacaklarini gosterir is/zaman ¢izelgelerini ocak ay: igerisinde Genel Sekreterlige gondermektedirler.
Yeni yilin ilk aylarinda iist yonetim tarafindan birim bazli olarak, personelin katilimiyla 6nceki yili degerlendirme ve sonraki yili planlama ¢alistayr yapilmakta ve
iyl yapilan isler, varsa eksiklikler bu calistaylarda degerlendirilmektedir.

Kamtlar

Stratejik Planlar

2009-2013 Stratejik Plam

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/K%C4%B 1r%C4%B 1 kkale%20%C3%9Cniversitesi%202009-2013%20Stratejik%20Plan%C4%B1 .pdf

2014-2018 Stratejik Plam
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Raporlar/KIRIKKALE _UNIVERSITESI 2014-2018 Stratejik Plani.pdf

2020-2024 Stratejik Plam

https://panel .kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRTIKK AT E%20%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEJ%C4%B0K %20P]
2024 .pdf

TS EN ISO 9001:2015 Kalite El Kitab

TS ISO 10002 Kalite El Kitab1

KUZEM Yo6netmeligi

Uzaktan Egitim Prosesi

2021 Akademik Yiinda Pandemi Senato Karan

2019/1 Rektoriik Genelgesi

Is-zaman Cizelgeleri

2021 Yih Degerlendirme ve 2022 Yih Planlama Toplantilan

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Plan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, beser yillik donemler halinde hazirlanmaktadir. 2020-2024 Stratejik Planimizda
egitim ve dgretim, aragtirma, kurumsallagma ve toplumsal katki basliklarinda 4 adet stratejik amacimiz bulunmaktadir.

Amaglarimiza ulagmak i¢in 31 hedef, hedeflerin basarisin1 6lgmek i¢in de 80 performans gostergesi belirlenmistir. Ayrica tiim hedefler i¢in sorumlu birimler,
yapilacak eylemler, eylemlerin maliyeti ve riskler agik bir sekilde belirlenmistir. Stratejik Plan hazirlanirken bir 6nceki planin ayrintili degerlendirmesi yapilmis ve

bu degerlendirme, yeni planda yer almisti. Durum Analizi yapilmak suretiyle mevcut durum ortaya konulmustur. Bu asamada GZFT analizlerinden
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 18a-YGG %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 18b-Sistem Performans Raporu %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 18c-YGG Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 18d-Sistem Performans Raporu Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 19a-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 19b-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.4. Kan%C4%B1t 20-TS ISO 1002 KEK.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 6-Birim web sayfas%C4%B1 sorumlular%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 8a-M%C3%BChendislik Fak%C3%BCltesi Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 8b-Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Fak%C3%BCltesi Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 8c-%C3%96%C4%9Frenci %C4%B0%C5%9Fleri Dairesi Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 8d-Personel Dairesi ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 15a-2021 1.%C4%B0%C3%A7 Tetkik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.1.5. Kan%C4%B1t 15b-2021 2.%C4%B0%C3%A7 Tetkik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1) - Kopya.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2009-2013 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Raporlar/KIRIKKALE_UNIVERSITESI_2014-2018_Stratejik_Plani.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf

faydalanilmistir. Ig ve dis paydaglarimiz belirlenmis, uygulanan anketler ile paydas goriisleri stratejik plana yansitilmistir.

Her yil subat aymin sonuna kadar “idare Faaliyet Raporu" yaymlanmaktadir. Bu rapor igerisinde Stratejik Plan’da yer alan performans gostergelerinin yillik
gergeklesme sonuglart bulunmaktadir. idare Faaliyet Raporumuz web sayfamizdan kamuoyu ile paylasilmaktadir. Sonuglar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Ust yonetim tarafindan performans hedefini tutturamayan birimlerden agiklama istenilmektedir. Y1lda iki defa akademik ve idari personel ile 6grencilere yonelik

memnuniyet anketleri yapilmak suretiyle genel durum izlenmektedir.

Kamtlar
2020-2024 Stratejik Plam
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0 Plan/KIRIKK ALE%20%C3 %9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEI%C4%B0K %20P]

2024 .pdf

2020 idare Faaliyet Raporu

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/%C4%B0dare%20Faaliyet%20Raporlar%C4%B1/K.%C3%9C%202020%20Y %C4%B11%C4%B1%20%C4%B0dare%
Ogrenci Memnuniyet Endeksi 2021 Yil Degerlendirme Sonuglan

https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/202 1%20MAY1S%20%C3%96%C4%9IERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%20SON
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20EK%C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEK S%C4%B0%
2021 Yih Performans Hedefi Aciklama Yazisi

2021 idare Faaliyet Raporu
Stratejik Plan Anket Sonuclan

A.2.3. Performans yonetimi

Universitemiz misyonunu gergeklestirmek, vizyonuna ulagmak amactyla, farkli alanlarda belirlenmis gok sayida performans gostergesi takip edilmektedir.
Yapilan izlemeler yonetimin karar alma siireglerinde kullanilmaktadir.

Stratejik Plan’da amag ve hedeflerle iligkilendirilmis ¢ok sayida performans gostergesi bulunmaktadir. Bunlar yillik olarak izlenmekte, degerlendirilmekte ve
kamuoyu ile paylasilmaktadir. Gergeklesmeyen performans gostergeleri ic¢in birimlerden detayli bilgi istenilmekte ve st yonetim tarafindan
degerlendirilmektedir.

Universitemiz 5018 sayili Kanun geregi performans programim yaymlanmaktadir. Bu raporda biitgemizle iliskili program ve alt program hedefleri ile bu
hedefleri 6lgen performans gostergeleri yer almaktadir. Gosterge sonuglari, Performans Programi Raporu igerisinde kamuoyu ile paylagilmaktadir. Kalite
yonetim sistemi igerisinde proses/faaliyet planlamalar1 ve faaliyetlerle ilgili performans hedefleri yer almaktadir. Bu hedeflerle ilgili veriler birimler tarafindan
aylik olarak degerlendirilmekte, sonuglar elektronik ortamda Kalite Koordinatdrliigiine gonderilmektedir. Birim G6zden Gegirmesi toplantilarinda alinan kararlar
Yonetimin Gézden Gegirmesi toplantilarinda degerlendirilmekte, raporlanmakta ve sonucunda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Yapilan izleme ve degerlendirmeler sonucunda performans artirilmasina yonelik uygulamalar yapilmaktadir. Haftalik olarak yayinlari ¢ikan akademik personelin
web sayfasinda ilan edilmesi, akademik personele Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince; Yayin Tesvigi Destegi, Yurt Dis1 Bilimsel Arastirmalar

Destegi, Patent Destegi, Sanayi Is Birligi Proje Tesvik Destegi gibi destekler saglanmaktadir.
Kanitlar

2020-2024 Stratejik Plam

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRIKK ALE%20%C3 %9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATE] % C4%B0K %20P]
2024 .pdf
2021 idare Faaliyet Raporu

2022 Performans Programm

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%202022%20MAL%C4%B0%20YILIY
KYS Proses/Faaliyet Planlamasi

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Prosesler

2021 Yih Performans hedefi agiklama yazisi

Yonetimin Gézden Gecirmesi ve Sistem Performans Raporu Tutanaklan

Birim Gozden Ge¢irmesi Tutanaklan

Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi: Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler
alinmaktadir.

Kamtlar

o A2.1. Kamt2-TS EN ISO 9001 KEK.pdf
A2.1. Kamt 3-TS ISO 1002 KEK.pdf

A.2.1. Kamt 4-KUZEM Y6netmeligi.docx
A.2.1. Kanit 6-2021 Akademik Yilinda Pandemi Senato Karari.pdf

L]
o A2.1.Kamt 7-2019 1 sayili Genelge.pdf
L]

A2.1. Kamt 8-2021 Yili s Zaman Cizelgesi.pdf

A.2.1. Kamt 9-2021 Yili Degerlendirme ve 2022 Yili Planlama Toplantilari Programi.pdf
A2.1... Kamt 1 Uzaktan Egitim Prosesi.pdf

Stratejik amag ve hedefler
Olgunluk Diizeyi: Kurum uyguladig stratejik plami izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadr.
Kanitlar
A.2.2. Kanit 4a-Str. Plan idari Personel Sonu¢ Raporu.pdf
A.2.2. Kanit 4b-Str. Plan Akademik Personel Sonu¢ Raporu.pdf

L]
e A2.2. Kamit 4¢-Str. Plan Ogrenci Sonug Raporu.pdf

o A2.2. Kamt 4d-Str. Plan Sehir Halki Personel Sonug¢ Raporu.pdf
L]

A.2.2. Kanit 6-2021 Yili Performans hedefi agiklama yazisi.pdf
Kurikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya.pdf

Performans yonetimi
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https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/%C4%B0dare Faaliyet Raporlar%C4%B1/K.%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 2022 MAL%C4%B0 YILI PERFORMANS PROGRAMI.pdf
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosesler
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 2-TS EN ISO 9001 KEK.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 3-TS ISO 1002 KEK.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 4-KUZEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 6-2021 Akademik Y%C4%B1l%C4%B1nda Pandemi Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 7-2019 1 say%C4%B1l%C4%B1 Genelge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 8-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0%C5%9F  Zaman %C3%87izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1. Kan%C4%B1t 9-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme ve 2022 Y%C4%B1l%C4%B1 Planlama Toplant%C4%B1lar%C4%B1 Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.1... Kan%C4%B1t 1 Uzaktan Egitim Prosesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.2. Kan%C4%B1t 4a-Str. Plan %C4%B0dari Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.2. Kan%C4%B1t 4b-Str. Plan Akademik Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.2. Kan%C4%B1t 4c-Str. Plan %C3%96%C4%9Frenci Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.2. Kan%C4%B1t 4d-Str. Plan %C5%9Eehir Halk%C4%B1 Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.2. Kan%C4%B1t 6-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Performans hedefi a%C3%A7%C4%B1klama yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya.pdf

Olgunluk Diizeyi: Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler
gergeklestirilmektedir.

Kamtlar

o A2.3. Kamt 5-2021 Yili Performans hedefi agiklama yazisi.pdf
o A2.3. Kanit 6a-YGG Subat 2021.pdf

o A2.3. Kamt 6b-Sistem Performans Raporu Subat 2021.pdf

e A2.3. Kanit 6¢-YGG Temmuz 2021.pdf

o A2.3. Kamt 6d-Sistem Performans Raporu Temmuz 2021.pdf
o A2.3. Kanit 7a-Birim G6zden Gegirme Tutanagi.pdf

o A2.3. Kamt 7b-Birim Gozden Gegirme Tutanagr.pdf
e Kirikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya.pdf

3. Yonetim Sistemleri

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi tarafindanpersonel ve ogrencilerin bilgi islem beklentilerine azami 6lgiide cevap verebilecek hizmetler verilmektedir. Aym
zamanda ag ve sistem yonetim birimi araciligi ile genel bilgisayar ag1 hizmetlerinin kaliteli ve kesintisiz isletilmesi saglanmaktadir.

Mevcut ag yapisini yoneterek, ag giivenliginin saglanmasi, Universite biinyesindeki yeni kablosuz internet erisimi alanlarinin kurulmasi, buradaki cihazlarin
kontrolii ve kablosuz internet erigimi servisinin siirekli aktif durumda bulunmasi saglanmaktadir. Bilgi Sistemleri Entegrasyonu “portal.kku.edu.tr” sayfasindan
saglanmaktadir. Bu sayfa {izerinden tek bir sifre ile giris yapilarak “Personel Bilgileri, Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Y6netim Sistemi (EBYS),
Online Sinav Sistemi, BAP Otomasyonu, Kiitiiphane Bilgileri, Yemekhane Bilgileri, E-Posta, Uzaktan Egitim Portal1” gibi sayfalarin ulasimi saglanmaktadur.
Ogrenci Bilgi Sistemi tizerinden 6grencilerimiz, ders bilgileri, ders kayitlari, ders programlari, akademik takvim, ders devamsizliklari, yemekhane bilgileri gibi
bilgilere ulasmaktadir. Ogretim elemanlarimiz aym portaldan ders programlari, smav not girisleri, dgrenci listeleri vb. bilgilere ulasabilmektedirler.
Ogrencilerimiz mezuniyetleri sonrast Mezun Portali ile Universite ile irtibatlarim devam ettirebilmektedirler.

Toplanan verilerin giivenligini, gizliligini ve giivenirligini saglamak amaciyla erigim yetkileri, kullanicinin Universitedeki gorevi veya bulunma amacina uygun
olabilecek yeterlilikte tutulmaktadir. Universitemizde yetkisiz erisime izin verilmeyerek verilere erisim SSL protokolii {izerinden saglanmaktadir.

Verilerin islendigi sunucu ve istemci bilgisayarin igletim sistemi ve ilgili yazilimlarin yamalar1 diizenli olarak yapilmaktadir. Giincel giivenlik yazilimlariyla
kullanic1 ve sunucu sistemlerinde koruma saglanmaktadir. Ugiincii parti firmalarla sizma testleri gergeklestirilerek olast iyilestirmeler saglanmaktadir. Verilerin
yedekleri giinliik olarak alinmakta, ayrica, kritik bilgilerin yer aldig1 sunucularin yedekleri ise her saat basi alinmaktadir. Kisisel bilgilerin gizliligine iligkin
mevzuat kapsaminda; disardan alimi yapilan biitliin otomasyon sistemleri i¢in gizlilik s6zlesmesi yapilmaktadir.

Universitemizin internet kullamcilarinin etkin hizli ve giivenli bir sekilde erisim hizmetlerinden yararlanmasi igin ag trafiginin diizgiin isletilebilmesi, hizin
artirilmasina yonelik ULAKBIM’le yapilan ortak caligmalar, sisteme yonelik viriis saldirilaria karsi anti viriis programlariin saglanmasi, sistem giris ve
cikislarmin daha giivenli yapilabilmesi faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Universitemizin ¢aligma verimliligini artiracak yazilim programlarimn temini, Web sayfasi
grafiksel tasariminin estetik, sade, stk ve anlasilir bir sekilde hazirlanmasi, birimlerin faaliyetlerinde kullanilmakta olan bilgisayarlarin ve yardimei sistemlerinin
giincellenerek yeniden hizmete sunulmasi, birimimizle iliskili olan tiim kurum ve kuruluslarla ilgili yazismalar yapilmaktadir.

Uzaktan Egitim Sistemi alt yapis1 Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi tarafindan saglanmaktadir. Bu agamada kullamlan tiim sunucu sistemleri giivenlik duvari
(Firewall) cihazlari tarafindan korunmaktadir. Ayrica 5651 sayili “Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla
Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun” kapsaminda tiim erisimler ve iletisimler kayit altina alinmaktadir.

2021 yilinda bazi bagvurularin da gevrim ici yapilabilmesi i¢in gesitli yazilimlar gelistirilmistir (Mezuniyet, Tek Ders, Ek Siav Bagvuru, Ogretim Uyesi Alim,
Yatay Ge¢is Basvuru, Erasmus+ Bagvuru Formu vb). 01 Temmuz 2020 tarihinde yiiriirliige giren Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik ile EBY S’de istenilen yeni degisiklikler 01 Ocak 2021 tarihinde uygulanmaya baslanmistir. EBY'S, Personel Otomasyonu ve Ek Ders otomasyonlari
ile Personel Devam Kontrol Sistemleri birbiri ile entegre sekilde ¢alismaktadir.

2021 yili igerisinde tiniversitemiz bilgi paylasimi ve yayinlanmast ilkesi ¢ergevesinde talep edilen bazi birim ve boliim web siteleri agilmis olup, site igerik
yonetimleri birim yoneticilerine devredilmistir. AyricaCovid-19 Pandemisi siirecinden dolayr 2021-2022 egitim-6gretim yilindaki derslerin %40°1 uzaktan
egitim yontemi ile saglanmistir. Bu egitim siirecinin sorunsuz ve kesintisiz olarak saglanabilmesi i¢in yeni sunucular agilmis, bu sunucular 7/24 takip edilmistir.
Ogrenciler tarafindan talep edilen; dgrenci belgesi, diploma, transkript ve gegici mezuniyet belgesi,EBY S’yeaktarilarak elektronik ortamda imzalanmaktadir.
Ayrica bu yil igerisinde Alt Alan Adi Talep Formu, Bulgu Uyusmazlik Formu ve Sunucu Talep Formu, EBY S’yeaktarilarak elektronik ortamda islemlerin daha
hizl1 ve giivenli olarak yapilmasi saglanmusgtir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan gergeklestirilen hizmetlerin iyilestirilmesi amaciyla giivenilir, kaliteli ve siirekli bir hizmet anlayis1 politika ve hedef
olarak belirlenmistir. Bu kapsamda 2021 yili i¢in hazirhiklarina baslanilmasi diistiniilen TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi Covid-19
Pandemisi sebebiyle ertelenmistir.

Kamtlar

Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg1 2021 Yih Birim Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/bidb/Dokuman/B%C4%B0DB%202021%?20Faaliyet%20Raporu.pdf

Otomasyon Sistemleri

https://portal.kku.edu.tr/

https://ogrenciportal.kku.edu.tr/

https://obs.kku.edu.tr/ekders/

https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane

http://mezunlar.kku.edu.tr/

https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
Online Basvuru Platformlan

http://basvuru.kku.edu.tr/mezuniyet.aspx
http://basvuru.kku.edu.tr/tekders.aspx
http://basvuru.kku.edu.tr/mazeret.aspx

http://basvuru.kku.edu.tr/Girisyap.aspx
2021 Yihnda Acilan Birim Web Sayfalan

Gog¢ ve Ortadogu Cahsmalan Anabilim Dah
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 5-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Performans hedefi a%C3%A7%C4%B1klama yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 6a-YGG %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 6b-Sistem Performans Raporu %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 6c-YGG Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 6d-Sistem Performans Raporu Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 7a-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.2.3. Kan%C4%B1t 7b-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/bidb/Dokuman/B%C4%B0DB 2021 Faaliyet Raporu.pdf
https://portal.kku.edu.tr/
https://ogrenciportal.kku.edu.tr/
https://obs.kku.edu.tr/ekders/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane
http://mezunlar.kku.edu.tr/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
http://basvuru.kku.edu.tr/mezuniyet.aspx
http://basvuru.kku.edu.tr/tekders.aspx
http://basvuru.kku.edu.tr/mazeret.aspx
http://basvuru.kku.edu.tr/Girisyap.aspx

https://gocodabd.kku.edu.tr

ic Mekan Tasarm Programu
https://icmtasmyo .kku.edu.tr

Rayh Sistemler Makine Teknolojisi Program
https://kmyorsmtp.kku.edu.tr

YLSY Kurum Koordinasyon Birimi
https://ylys.kku.edu.tr

Meslek Yiiksekokullan Koordinatorliigii
https://myokoor.kku.edu.tr

is Saghg1 ve Giivenligi Koordinatoriigii
https://isgkb.kku.edu.tr

Cizgi Film ve Animasyon Boliimii
https://cizgifilmanimasyon.kku.edu.tr

A.3.2. insan Kaynaklan Yénetimi

Universitemiz 2020-2024 Stratejik planinda “Insan kaynaklari planlamasini etkinlestirmek” hedefi dogrultusunda Insan Kaynaklarini Gelistirme Birimi veya
insan Kaynaklar1 Kariyer Planlama Merkezinin olusturulmasi, atama yiikseltme kriterlerinin belirlenmesi, is ve personel analizlerinin yapilmasi, gorev
tamimlarinin giincel tutulmasi ve norm kadro uygulamasinin etkinlestirilmesi stratejileri benimsenmistir.

Universitemiz devlet {iniversitesi statiisiinde yer aldigindan insan Kaynaklar1 Y énetimine ait siireglerden; akademik ve idari insan giiciiniin planlanmasi, personel
politikastyla ilgili ¢aligmalarin yiiriitiilmesi, personel sisteminin gelistirilmesi, personeli gelistirmeye yonelik egitimlerin ve ¢alismalarin yapilmasi gibi faaliyetler
Personel Dairesi Baskanlhiginca yiiriitiilmektedir. insan kaynagimn tedarik, segimi ve ficret yonetimi 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ve ilgili mevzuat
cergevesinde yapilmaktadir.

[nsan Kaynaklar1 Y énetimi, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu’nu esas
alarak, egitim ve ogretim faaliyetlerinin etkin bir sekilde devam ettirilmesi, gelistirilmesi, artirilmasi ve yayginlastirilmasi hedeflerinin yaninda, personelin
gorevlerini yerine getirirken liyakat, kariyer ilkeleri ile yetkinlik bazli performanslarina da dikkat ederek Universitemiz igerisinde yiikselmelerini ve bu sayede
gorevlerindeki is tatminlerini, katilimlarini ve kuruma olan baghiliklarinin giiclendirmesi hedeflerine yonelik olarak yiirttiilmektedir.

Universitemizde gorevli personelin gérevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davramslara sahip olmasimi saglamak, verimliligini artirmak ve iist gorevlere
hazirlanmalari igin uygulanacak hizmet ici egitimin ilkelerini, planlama esaslarini ve degerlendirme usullerini belirlemek amaciyla Hizmet i¢i Egitim Y onergesi
cikarilmustir. Yonerge ile personel gelisimine katkida bulunmak, ilk defa kamu hizmetine baslayan personellere oryantasyon egitim programlari hazirlamak, aday
memurlar i¢in temel egitim ve hazirlayici egitim programlarinin diizenlenmesini saglanmak, egitim istatistikleri olusturarak degerlendirmeler yapilmaktadir.
Universitemizdeki gorevine yeni baglayan personele oryantasyon egitimi verilmekte bu egitimler "Oryantasyon Egitim Kartina" islenmektedir. Goreve devam eden
personelinde hizmet igi egitim programlari ile iistlendikleri gérevlerine uyumlari saglanmaktadir. Universitemizde akademik personelin atamalarinda ncelikli
olarak “2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu” ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” hiikiimleri esas
alinmaktadir. Akademik personelin alanlarina dair yetkinliklerinin belirlenmesinde ise “Kirikkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri” esas alinmaktadir. Idari personelin atamalar1 “657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu” ve “Yiiksekogretim Ust Kuruluslari {le Yiiksekogretim Kurumlar
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y onetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y §netmelik” cercevesinde gergeklestirilmektedir.

Atanan idari personele, “Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Genel Yonetmelik” kapsaminda gerekli egitimler verilmektedir. Idari ve destek
personelimizin gorev tanimlar1 yapilmistir. Personelimizin gorev tammlarinin gereklerini yerine getirerek nitelikli hizmet iiretebilmeleri i¢in kalite yonetim
sistemi igerisinde Universitemiz faaliyet alanlarina yonelik prosesler, prosediirler, planlar, talimatlar, listeler, formlar ve is akis semalar1 olusturulmustur.
Akademik personelin yapacagi bilimsel aragtirmalar igin yeterli mali kaynagi saglamak, yonetmek, etkin ve adil kullanmak, aragtirmacilarin basarilarin
yiikseltmek, akademik yagamlarim kolaylastirmak ve bu yolla Universitenin toplumsal etkinligi ve saygmhgina katkida bulunmak amaciyla Bilimsel Arastirma
Projeleri yonetmeligi ile birlikte akademik ¢aliganlar igin performansa yonelik tesvik mekanizmalari uygulamaya konulmustur. 2021 yili Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu’na gore yedi farkli proje tiirtinde 148 projeye destek saglanmig ve bu projelerden 53 yeni yaymn
gerceklestirilmistir. Ayrica 6gretim elemanlarimn ihtiyag duydugu yabanci dile geviri ve redaksiyon hizmeti i¢in 7 bilimsel yayina destek verilmis ve 9 yayin i¢in
tesvik saglanmigtir.

Akademik ve Idari Caliganlarin Memnuniyet Olgiim Calismalar1 2018 yilindan itibaren diizenli araliklarla ve standart bir bigimde yiiriitiilmektedir.2021 yili
caligan memnuniyeti anketi; ¢alisma kosullari, kurum kiiltiiri, iletisim, yenilik¢ilik ve kurum imaj1 ve kuruma baglilik boyutlar: agisindan 143 akademik ve 208
idari personele uygulanmis ve sonuglar analiz edilerek paylagiimstir.

!(amtlar .

Insan Kaynaklan Yo6netimini Diizenleyen Universite Yonetmelik ve Yonergeleri

https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik2

Hizmet ici Egitim Yonergesi

https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/hizmet ici egitim yonergesi.docx

2021 Yih Hizmet i¢i Egitim Plam

https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/202 1/Hizmet%C4%B0%C3%A7iE%C4%9FitimPlan%C4%B1-202 1 .pdf

Ogrenci Memnuniyet Endeksi 2021 Yih Degerlendirme Sonuglar

https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/202 1 %20MAYI1S%20%C3%96%C4%9IERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%20SON
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/202 1%20EK%C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%
Kinkkale Universitesi Akademik ve idari Personel Memnuniyet Endeksi

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AnketSonuclari

Gorev Tammlan

https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=FormVeDokumanlar

Oryantasyon Egitim Kartlan

2021 Yih Egiticilerin Egitim Plam

http://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/202 1/E%C4%9FiticilerinE%C4%9FitimiPlan%C4%B1-202 1 .pdf

Kinkkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri

https://panel kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/%C4%B0YEN%C4%B0-
%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeligine%20Atanma%20ve%20Y %C3 %BCkseltilme%20Kriterleri%20(1).pdf

Kinkkale Universitesi 2020-2024 Stratejik Plam

https://panel kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATE]%C4%B0K%20P]
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https://gocodabd.kku.edu.tr
https://icmtasmyo.kku.edu.tr
https://kmyorsmtp.kku.edu.tr
https://ylys.kku.edu.tr
https://myokoor.kku.edu.tr
https://isgkb.kku.edu.tr
https://cizgifilmanimasyon.kku.edu.tr
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik2
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/hizmet_ici_egitim_yonergesi.docx
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/2021/Hizmet%C4%B0%C3%A7iE%C4%9FitimPlan%C4%B1-2021.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar
http://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/2021/E%C4%9FiticilerinE%C4%9FitimiPlan%C4%B1-2021.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/%C4%B0YEN%C4%B0-%C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyeligine Atanma ve Y%C3%BCkseltilme Kriterleri (1).pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf

2024 .pdf
Kinkkale Universitesi Bilimsel Arastima Projeleri Koordinasyon Birimi 2021 Yih Faaliyet Raporu

https://otomasyonbap kku.edu.tr/files/2_CZ00CYymCYz1Re5pONbeOLz4RDVOMnXSbytCrygDpK(PZXbE2vimP60xCZ00CI1 PnB5inB4WGecboQMgWHeSXR6
Kinkkale Universitesi Bilimsel Arastima Projeleri Hakkinda Yonetmelik

https://otomasyonbap.kku.edu.tr/files/2 CZ00C2ymDozIRc5pONbcOLz4RtDVOMnXSbyoDLygEMCqPc8tP2vaRsCxGaSG85d3jcvbT6rbR6bh8SDIRY 180Mnf8:
2021 Yih insan Haklan Egitimleri

2021 Yih MEYOK Egitimleri

Hizmet ici Egitim Durum Cizelgeleri

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Muhasebe islemleri Strateji Gelistirme Dairesi Bakanligi ve Kirikkale Universitesi
Doner Sermaye Saymanliginca yiiriitiilmektedir. Finansal kaynaklar “5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu” kapsaminda ydnetilmektedir.

Kirikkale Universitesi 6zel biitgesi, merkezi yonetim biitgesi igerisinde yer almaktadir.

Biitge icerisindeki gelirlerimiz hazine ve 6z gelir olarak ayrilmaktadir.

Bu gelirler karsiliginda belirlenen 6denekler sayesinde hizmetler yiirtitiilmektedir.

Bes yillik stratejik plana uygun olarak, 2021 Y1il1 Biitgesi ve Performans Programi hazirlanmis ve uygulanmigtir.

Biitce 6deneklerine uygun olarak 2021 yili boyunca harcamalar yapilmis olup, muhasebe sisteminde kayitlar: tutulmustur.

Dénem sonu itibariyle Kirikkale Universitesi idare Faaliyet Raporu yaymnlanmistir. Muhasebe kayitlarim esas alan Kesin Hesap Raporu Takvimine uygun olarak
cikarilarak, 15 Mayis’a kadar Hazine ve Maliye Bakanligina teslim edilecektir.

Universitemiz yillik biitgesi ile bir 6nceki yilin kesin hesap raporu TBMM’de kanunlagarak yayimlanmaktadir.

2021 yilinda yapilan yatirim harcamalarim ve yatirnmlarin son durumunu gésteren Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporu gerek kamuoyunu gerekse
paydaslarimizi bilgilendirmek i¢in yaymnlanmistir. Birinci alt1 aylik donemde yapilanlar ile ikinci alt1 aylik donemden beklentileri gosterir Mali Durum ve
Beklentiler Raporu da yayimlanmustir.

Biitge giderlerimiz; program, alt program, faaliyet, alt faaliyet, kurumsal, finansal, ekonomik kod diizeylerinde izlenmektedir. Biitge gelirlerimiz, ekonomik kod
dortlu diizeyde takip edilmektedir.

Cari/sermaye hazine yardimlari, normal 6gretim gelirleri, ikinci 6gretim gelirleri, tezsiz yiiksek lisans gelirleri, doktora gelirleri, kantin kafeterya isletme gelirleri,
yatak ticreti gelirleri, irtifak hakki gelirleri, diger 6grenci gelirleri vb. biitge gelirlerimizi olusturmaktadir.

Universitemizin 6zel biitge dis1 finansal kaynaklar1 da bulunmaktadir. Bunlardan en onemlisi; doner sermaye gelirleridir. Burada saglik hizmetleri, egitim
hizmetleri, laboratuvar hizmetleri gibi gesitli gelirler yer almaktadir. Ayrica Erasmus+, Mevlana, Farabi, AB, TUBITAK, SAN-TEZ, Ahiler Kalkinma Ajans1 vs.
kapsaminda akademik personel tarafindan kullanilan proje veya hizmet karsilig1 kaynaklar takip edilmektedir.

Kamnitlar

2021 Performans Program

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021%20Mali%20Y %C4%B11%C4%B1%20Performans%20Program%C4%B1.pdf

2021 Yih Mali Durum ve Beklentiler Raporu

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/K%C4%B 1r%C4%B1kkale%20%C3%9Cniversitesi%202021%20Y%C4%B11%C4%B1%20Kurumsal %20Mali%20Du
2021 Yih Biitcesi Yi'lnetim Kurulu Karan
2021 Yih Kirnkkale Universitesi Biitcesi
2021 Yih Doner Sermaye Biitcesi

2021 idare Faaliyet Raporu
2021 Yih Yatnm izleme ve Degerlendirme Raporu

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Siire¢ Yonetimi; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 2914 Yiiksekdgretim Personel Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim

Teskilati Kanunu ve bu kanunlar kapsaminda cikartilan On lisans, Lisans ve Lisansiisti Egitim ve Ogretim Sinav Yonetmeligi gibi mevzuatlara gore
yonetilmektedir. Bununla birlikte Kalite Koordinatérliigii tarafindan TS ISO EN 9001:2015 kalite yonetim sistemi ger¢evesinde tanimlanmig proseslere,
prosediirlere, talimatlara, planlara ve is akislarina gore Universitemiz yonetim siireleri giivence altina alinmis ve uygulanmaktadir.

Siireg yonetimi {iniversitemizin tamaminda benimsenmis, seffaf ve biitiinciil olarak PUKO dongiisiine gore yiiriitiilmektedir.

Planlama: mevzuat, analizler, anketler, stratejik planlama, performans programi, i¢ ve dig degerlendirme, is planlari, akademik ve idari raporlar, biitce,

memnuniyet anketleri vb.

Uygulama: Akademik takvim, ders plan ve programlari, performans programu, yiiriitiilen faaliyetler, i¢ kontrol standartlart uyum eylem plani, is planlari, mali

tablolar, prosesler.

Kontrol: Mevzuat, izleme, 6l¢gme, degerlendirme ve sonug raporlari, idari ve akademik raporlar, faaliyet raporlari, dilek 6neri ve sikayet bildirimleri.

Onlem: Universite Yénetim Kurulu, Senato ve Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulu, Akademik ve Boliim Kurul Kararlan.

Idari faaliyetler PUKO dongiisii 2019/1 Genelgesi kapsaminda yiiriitiilmektedir. Buna gore birimler tarafindan yillik is planlar1 hazirlanarak 15 Ocak’a kadar {ist
yonetime sunulmakta yil boyunca uygulanmaktadir. Takip eden yilin baginda bir onceki yilin degerlendirmesi ile yeni yilin planlamasi iist yonetime

sunulmaktadir. Eksiklik tespit edilen durumlar i¢in kontrol mekanizmalar1 olugturulmakta ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Ogrenci ve personel igin yillik is siireclerini ana baslhklarla gosteren en 6nemli belgelerden birisi: Akademik Takvimdir. is ve Islemler, Senato tarafindan
belirlenen Akademik Takvim’e uygun olarak yiiriitiilmektedir. Egitim ve 6gretimle ilgili PUKO déngiisii gergevesinde her boliim kendi miifredatim olusturarak
dersleri planlamaktadir. Uygulama kisminda ise bu dersler bir plan dahilinde &grencilere verilmektedir. Uygulama sirasinda karsilasilan aksakliklar Boliim
Bagskanlig1 ve dersleri veren 6gretim elemanlar: tarafindan geri bildirimler ile kontrol edilmektedir. Uygulamada karsilasilan sorunlar, Boliim Kurullarinda
degerlendirilerek gerekli durumlarda derslerin kaldirilmasi, yeni dersler eklenmesi, teorik derslerin yaninda uygulamali dersler konulmasi, ders igeriklerinin

giincellenmesi saglanmaktadir. Arastirma-Gelistirme PUKO déngiisii 6gretim elemanlarimin arastirma konularini tespit etmesi, arastirma konusu kapsaminda
literatiir taramas1 yaparak yontem belirlemesi, belirledigi arastirma modelini projeye doniistiirmesi ve ilgili kurumlardan finansal destek almak i¢in Kirikkale
Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi'ne bagvurmasi ile gergeklesmektedir. lgili projeler hakem ve etik komisyonlarinca
degerlendirildikten sonra bilimsel katki saglayacag diisiiniilen aragtirma projelere destek verilmektedir. Arastirma projelerinin sonug¢ raporlart BAP Birimi
tarafindan degerlendirilerek arasgtirma siireci sonlandirilmaktadir. Tiim siirecler Kalite Yonetim Sistemi (KYS) kapsaminda proses yaklagimi ile
desteklenmektedir. Universitemizde Egitim, Lisansiisti Egitim, BAP, Siirekli Egitim, Miisteri Memnuniyeti, Satin alma ve Uzaktan Egitim prosesleri
bulunmaktadir.

15/53


https://otomasyonbap.kku.edu.tr/files/2_CZ0oCYymCYz1Rc5pONbcOLz4RtDvOMnXSbytCryqDpKtPZXbE2vmP6OxCZ0oCI1PnB5inB4WGcboQMqWHc5XR6bvPNGWKc5mRt9rBb14HW_15
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/files/2_CZ0oC2ymDoz1Rc5pONbcOLz4RtDvOMnXSbyoDLyqEMCqPc8tP2vaRsCxGa5G85d3jcvbT6rbR6bh85DlRY18OMnf834sBJSjCZ0oC2vaRsC_82
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021 Mali Y%C4%B1l%C4%B1 Performans Program%C4%B1.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu.pdf

Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen tiim faaliyetler tammli siireglere gore gerceklestirilmektedir. Uzaktan Ogretim Programlari Yonergesi ile uzaktan

ogretim siiregleri; “Program veya ders agma”, “Uzaktan 6gretimin uygulanmasi”, “Ogrenci kabulii”, “Ogrenim siiresi”, “Ogrencilik Haklar1 ve Mezuniyet”,

“Devam zorunlulugu”, “Olgme degerlendirme” ve “Damsmanlik ve letisim” basliklar altinda tiim akademik birimleri kapsayacak sekilde diizenlenmistir. TS EN

ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda UEM-PRS-06 Uzaktan Egitim Prosesi ile de uzaktan 6gretimde &grenci kayitlarinin yapilmasindan
mezuniyet sartlarini saglayan dgrencilere diploma verilmesine kadar gegen egitim siireci tiim akademik birimleri kapsayacak sekilde diizenlenmistir.

I¢ tetkikler, dis tetkikler, Yonetimin Gozden Gegirmesi (YGG) toplantilari, Birim Gozden Gegirmesi (BGG) toplantilari, yillik degerlendirme ve planlama
toplantilar1 ile siireg yonetimi izlenmekte Kirikkale Universitesi 2020-2024 Stratejik Plami performans géstergeleri dogrultusunda degerlendirilerek gerek

goriilen siireglerde iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kamtlar
Siire¢ Yonetimini Garantl Altina Alan Universite Yonetmelik ve Yonergelerl

Kahte Koordmatorlugu Web Sayfas1

https://kalite.kku.edu.tr/Idari
Prosesler

https://kalite kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Prosesler

Prosediirler

https://kalite kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Prosedurler
Talimatlar

https://kalite kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Talimatlar
Planlar

https://kalite kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Planlar

20191 Genelge

Is-zaman Cizelgeleri

Akademik Takvim
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=20212022 AkaTak

Kinkkale Universitesi Uzaktan Ogretim Programlan Yonergesi

KKU-UEM-PRS-06 Uzaktan Egitim Prosesi

ic Tetkik Raporlan

TSE Dis Tetkiki

Yonetimin Gozden Ge¢irmesi Tutanaklan

Birim Gozden Ge¢irmesi Tutanaklan

2021 Yih Degerlendirme ve 2022 Yih Planlama Toplantilan

2021 idare Faaliyet Raporu

2022 Performans Program
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/KIRIKKALE%20%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0%202022%20MAL%C4%B0%20YILI%
2020-2024 Stratejik Plam
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRIKK AT E%20%C3%9CN%C4%BOVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEJ%C4%B0K %20P]
2024 .pdf

Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullamilmasi, islenmesi ve degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri
olusturulmustur.

insan kaynaklan yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tammli siireglere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e A3.2. Kanmt 8b-Hizmet i¢c Egitim Durum Cizelgesi.pdf
¢ A.3.2.Kanit 14-insan Haklari Egitimleri.pdf

e A3.2. Kamt 15a-MEYOK Egitimleri.jpeg

o A3.2. Kanit 15b- MEYOK Egmmlerl jpeg
L]

A 3 2 7a Ornek Oryantasyon Egitim Karti.pdf

e Egitim Kart1-3.2.pdf
Finansal yonetim
Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamtlar

A.3.3. Kamit 1-2021 Y1l Kirikkale Universitesi Biitcesi.pdf
A.3.3. Kanit 2-Déner Sermaye Biitgesi.pdf

L]
o A3.3. Kamt 7-2021 Yili Biitgesi Yonetim Kurulu Karart.pdf
L]

Kurikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya.pdf
2021 Yili Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporu..pdf

Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Kanitlar

o A3.4. Kanit8-2019 1 sayili Genelge.pdf
e A.3.4. Kamt 9a-Is Zaman Cizelgesi.xlsx
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https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://kalite.kku.edu.tr/Idari
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosesler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Prosedurler
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Talimatlar
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Planlar
https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=IsAkisFormlari
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=20212022AkaTak
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 2022 MAL%C4%B0 YILI PERFORMANS PROGRAMI.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.2. Kan%C4%B1t 8b-Hizmet %C4%B0%C3%A7 E%C4%9Fitim Durum %C3%87izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.2. Kan%C4%B1t 14-%C4%B0nsan Haklar%C4%B1 E%C4%9Fitimleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.2. Kan%C4%B1t 15a-MEY%C3%96K E%C4%9Fitimleri.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.2. Kan%C4%B1t 15b-MEY%C3%96K E%C4%9Fitimleri.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.2... Kan%C4%B1t 8a-Hizmet %C4%B0%C3%A7 E%C4%9Fitim Durum %C3%87izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A. 3-2 7a %C3%96rnek Oryantasyon E%C4%9Fitim Kart%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/E%C4%9Fitim Kart%C4%B1-3.2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.3. Kan%C4%B1t 1-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi B%C3%BCt%C3%A7esi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.3. Kan%C4%B1t 2-D%C3%B6ner Sermaye B%C3%BCt%C3%A7esi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.3. Kan%C4%B1t 7-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 B%C3%BCt%C3%A7esi Y%C3%B6netim Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Yat%C4%B1r%C4%B1m %C4%B0zleme ve De%C4%9Ferlendirme Raporu..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 8-2019 1 say%C4%B1l%C4%B1 Genelge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 9a-%C4%B0%C5%9F Zaman %C3%87izelgesi.xlsx

A.3.4. Kamt 9b-is Zaman Cizelgesi.xlsx

A.3.4. Kanit 11-Kirikkale Universitesi Uzaktan Ogretim Programlari Y onergesi.docx
A.3.4. Kamit 13a-i¢ Tetkik Raporu.pdf

A.3.4. Kamt 13b-i¢ Tetkik Raporu.pdf

A.3.4. Kamt 14-TSE Dis Tetkiki.pdf

A.3.4. Kamit 15a-YGG Subat 2021.pdf

A.3.4. Kanit 15b-Sistem Performans Raporu Subat2021.pdf

A.3.4. Kamt 15¢-YGG Temmuz 2021.pdf

A.3.4. Kanit 15d-Sistem Performans Raporu Temmuz2021.pdf

A.3.4. Kamt 16a-Birim G6zden Gegirme Tutanagi.pdf

A.3.4. Kanit 16b-Birim Gézden Gegirme Tutanagi.pdf

A.3.4. Kamt 17-2021 Y1l Degerlendirme ve 2022 Y1l Planlama Toplantilart Programi.pdf
3.4. Uzaktn Egitim Pross.pdf

Kurikkale Universitesi 2021 Y1l idare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya.pdf

4. Paydas Katihm

A.4. Paydas Katihm

A.4.1. ¢ ve Dis Paydas Katihmm

Universitemizde yiiriitiilen faaliyetlerin nihai yararlanicisi olarak ok sayida paydasimiz bulunmaktadir. Paydaglarimizin ihtiyaglari dogrultusunda bu faaliyetlerin
sekillenmesi 6nemlidir. Paydaslarin memnuniyeti kurumsal anlamda bizi basarili kilmaktadir. Universitemizde ig ve dis paydas katilimi, bunlarin her biriyle dogru
iligki kurmanin 6nemli oldugu stratejik yonetim anlayisi ile yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda; paydaslarimiz belirlenmekte, i¢ ve dis paydas olarak
gruplandiriimakta, etki ve 5nem baglaminda dncelik verilmekte, Universitemizce verilen hizmetlerimizle iliskilendirilmekte, paydasin énem ve etki diizeyine gore
uygun ¢alisma sekli ortaya konulmakta, belirli periyotlarla paydas goriisleri alinmakta ve degerlendirilmektedir.

Universitemiz i¢ ve dis paydaslarin beklentilerini ve gereksinimlerini kurum hedeflerinin belirlenmesi ve gergeklesmesinde belirleyici bir unsur olarak
gormektedir. Bu nedenle 2020-2024 Stratejik Plan hazirlanirken i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinmistir. Akademik ve idari birimlerin 11. Kalkinma Plan
cergevesinde hazirlamis olduklari hedefler Stratejik Plan’in hazirlanmasina katki saglamistir. Tiim birimlerden elde edilen paydas goriisleri analiz edilerek Paydas
Analizi Raporu hazirlanmis ve Stratejik Plan hazirliginda kullanilmistir.

Paydas analizi ¢alismalarini yiiriitmek tizere ¢aliyma gruplar olusturulmustur. Bu gruplar tarafindan paydaslar tespit edilmis, birim temsilcileri tarafindan etki ve
dnem derecesine gore onceliklendirilmistir. Elde edilen verilerin birlikte degerlendirilmesiyle Paydas Onceliklendirme Tablosu olusturulmus ve paydaslar
belirlenmistir.

Universitemizin misyonunda vurgulandig iizere “Bolgenin ve iilkenin kalkinmasina yonelik gereksinimleri ulusal ve uluslararasi diizeyde karsilama” gorevi,
yapilan protokollerle yerine getirilmektedir.

Paydaslara kaliteli hizmeti sunabilmek amactyla TS EN ISO 9001:2015 Kalite Y 6netim Sistemi ve TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Y dnetim Sistemi Belge
Yenileme Sertifikalar1 2021 yilinda alinmustir. I¢ ve dis paydaslarin oneri, istek, sikdyet, memnuniyet ve bilgi taleplerini almak ve cevaplandirmak {izere akademik
ve idari birimlerin web sayfalarinda “Dilek Sikayet Oneri” linkleri olusturulmustur. Ayrica i¢ paydaslara yonelik akademik ve idari birimlerde toplamda 27 adet
“Dilek Sikayet Oneri” kutusu bulunmaktadir. Bu kapsamda 2021 yilinda toplam 302 talep alinmus ve hepsi sonuglandirilmistir.

Kirikkale Universite Yonetimi, i¢ ve dis paydaslarin goriislerine Gnem vermektedir.

Paydaslardan gelen goriisler, yapilacak iyilestirme ve yeniliklerin belirlenmesinde 6nemli bir yere sahiptir.

I¢ paydaslardan &grenci ve idari personele yilda 2 defa mayis-ekim aylarinda uygulanan anketler sonucunda, birimler bazinda iyilestirme ve yenilik gerektiren
konular dikkate alinmaktadir. Bu anketlerin sonuglar1 Kalite Koordinatérliigii internet sayfasinda “Raporlar” kisminda yayimlanmaktadir. i¢ paydas olarak
dgrenciler yonetimin dogal bir parcasidir. Ogrenci taleplerinin dikkate alinmas1 iiniversitelerin kurumsallagmasi agisindan 6nemli bir gostergedir.

Birim 6grenci temsilcilerinin segtigi ogrenci temsilcisi aynt zamanda tiniversitemiz Kalite Komisyonu’nun dogal bir tiyesidir. Ayrica Veteriner Fakiiltesi
ogrencisi, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Ogrenci Komisyonunun, “Yiiksekogretimde Kalite Giivencesi” konusunda yiiksekogretim 6grencilerinde
farkindalik olusgturmak amaciyla diizenledigi webinara katilmig ve YOKAK tarafindan diizenlenen Y iiksekogretimde Kalite Giivence Sistemi ve Ogrenci Katilimi
Semineri’ne 300’e yakin 6grencimiz katilmustir..

Akademik bilgi diizeyini toplumun ihtiyag ve talepleri ile bulusturmada arabuluculuk yapmak ve bu bakimdan topluma kariyer planlamada destek olmak amaciyla
hizmet veren Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2021 yilinda dis ve i¢ paydaslara farkli alanlarda toplamda 7 (yedi) kurs faaliyeti
gerceklestirilmistir.

Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi, mezun dgrencilerimize kariyer tercihlerinde destek vermektedir. Kariyer hedeflerinin belirlenmesinde, yeni
kariyer olanaklarim arastirmada, beceri ve deneyim kazanmalarinda kendilerine destek olunan mezun 6grencilerimizin Universitemizdeki akademik ve hizmet
kalitesi ile ilgili goriisleri alinarak iyilestirme siire¢lerimizde degerlendirilmektedir.

Mezunlarimizin takibi siirekli olarak Mezun Bilgi Sistemi’miz, sosyal medya platformlarimiz ve Yetenek Kapisi izerinden yapilmaktadir. Yetenek Kapisi ile Staj
ve Is ilam Takibi paylasimlar1 yapilmaktadir. Mezun soylesilerinin koordinasyonu saglanmaktadir. Akademik Hayata Hazirlik ve Kariyer Planlama etkinlikleri
diizenlenmektedir. Mezun 6grencilerimize yonelik bir diger uygulama ise “Mezun Portal1”dir.

D1s paydaslarimizdan olan Cezayir Blida2 Universitesi 6grencilerine yonelik, TOMER tarafindan 12.04.2021-10.09.2021 tarihleri arasinda diizenlenen online
B1-B2 seviyesi Tiirkge egitimi tamamlanmistir. KOP Bolgesinin 2021-2023 yillart arasini kapsayan KOP Bolge Kalkinma Programi; Valilik, kamu kurum
kuruluslari ile koordineli sekilde Kirikkale Universitesinde diizenlenen toplantida tanitilmustir.

Kamtlar

TOMER Tiirk¢e Egitimi

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22007

KOP Boélge Kalkinma Program Tanitim Toplantisi

http://www.kop.gov.tr/haber/kop-bolge-kalkinma-programi-kirikkale-de-tanitildi/4 79

Rektor-Ogrenci Bulusmasi

https://fbe.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1870

Ogrenci Memnuniyet Endeksi 2021 Yili Degerlendirme Sonuglan

https://panel .kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20MAYIS%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%20SON
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20EK % C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%
Kalite Komisyonu
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 9b-%C4%B0%C5%9F Zaman %C3%87izelgesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 11-K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Uzaktan %C3%96%C4%9Fretim Programlar%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 13a-%C4%B0%C3%A7 Tetkik Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 13b-%C4%B0%C3%A7 Tetkik Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 14-TSE D%C4%B1%C5%9F Tetkiki.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 15a-YGG %C5%9Eubat 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 15b-Sistem Performans Raporu %C5%9Eubat2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 15c-YGG Temmuz 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 15d-Sistem Performans Raporu Temmuz2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 16a-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 16b-Birim G%C3%B6zden Ge%C3%A7irme Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.3.4. Kan%C4%B1t 17-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 De%C4%9Ferlendirme ve 2022 Y%C4%B1l%C4%B1 Planlama Toplant%C4%B1lar%C4%B1 Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/3.4. Uzaktn E%C4%9Fitim Pross.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu (1) - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya - Kopya.pdf
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22007
http://www.kop.gov.tr/haber/kop-bolge-kalkinma-programi-kirikkale-de-tanitildi/479
https://fbe.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1870
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf 

Dilek, Oneri, Sikayet Sayllan
YOKAK Ogrenci Seminerleri
KUSEM Faaliyetleri

KAPUM Faaliyetleri

Stratejik Plan Anket Sonuclan
Stratejik Plan Paydas Anketi
Paydas Onceliklendirme Tablosu
2021 Yilnda imzalanan Protokoller

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

2020-2024 Stratejik Plan’da yer alan 1. Stratejik Amag; “Egitim ve Ogretimde Rekabet Giiciinii ve Tercih Edilebilirligi Artirmak” olarak belirlenmis ve bu amact
gerceklestirmek lizere i¢ paydaslarimizin memnuniyet oranini artirmak seklinde bir hedef (Hedef 3.3) olusturulmustur. Bu hedefi gergeklestirme konusunda
dgrencilerimizden alinan geri bildirimler Universitemiz yonetimi tarafindan dikkatle ele alinmaktadir. Bu gergevede Universitemizde 6grenci geri bildirimlerini
elde etmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla farkli kanallar olusturulmustur:

Universitemizde faaliyet gosteren Ogrenci konseyi/temsilciligi mekanizmasi 6grenci geri bildirimlerinin iletildigi onemli bir kanaldir. Birim 6grenci
temsilcilerinin segtigi 6grenci temsilcisi ayn1 zamanda kalite komisyonunun dogal bir iiyesidir. Boylece, dgrencilerimizin hem karar mekanizmalarina katilimi
saglanmakta hem de goriis ve 6nerilerini Universite Yonetimine dogrudan iletme imkéni saglanmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleriyle ilgili olarak kullanilan bir diger izlem ve degerlendirme mekanizmasi da Ogrenci Memnuniyet Diizeyleridir. Ogrencilerimizin
memnuniyet diizeyleri tiniversite genelinde ve tiim birimlerde olusturulan birim temsilcileri ve sorumlulari araciligi ile TS EN ISO 9001:2015 Kalite Y onetim
Sistemi ve TS EN ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi ger¢evesine gore belirlenmektedir. Geri bildirimler aktif bir sekilde izlenerek gerekli
diizenleme ve iyilestirmelerle 6grenci memnuniyeti artirilmaya ve siirdiiriillmeye ¢alisilmaktadir. Tiim paydaslarimiza kaliteli hizmet sunabilmek amaciyla 2021
yilinda TS EN ISO 9001:2015 Kalite Y6netim Sistemi ve TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Y 6netim Sistemi Belge Yenilemeleri ger¢eklesmistir. TS EN ISO
10002 Miisteri Memnuniyeti Y onetim Sistemi kapsaminda olusturulan, Miisteri Memnuniyeti Prosesi (KKU-MUM-PRS-01), Miisteri Memnuniyeti Prosediirii
(KKU-MUM-PRD-01) ve Miisteri Memnuniyeti Talimat:1 (KKU-MUM-PRD-06) ile 6grenci geri bildirimlerini elde etmeye iliskin ilke ve kurallar agik¢a ortaya
konulmustur. Ogrenci geri bildirimlerinin alindig1 kanallar, Sikayetlerin Giderilmesi Usulii ve Giderilme Siiresi, Gelen Geri Bildirim Sonuglarimn
Degerlendirilmesi ve lyilestirilmesi Stiregleri teminat altina alinmugtir.

Ogrencilerimizin oneri, istek, sikdyet, memnuniyet ve bilgi taleplerini almak ve cevaplandirmak iizere akademik ve idari birimlerin internet sayfalarinda “Dilek
Sikayet Oneri” linkleri aktif bir sekilde kullanilmaktadir.

I¢ paydaslarimiza yonelik akademik ve idari birimlerde olusturulan toplamda 27 adet “Dilek Sikayet Oneri” kutusu ve kullanilan Dilek, Oneri, Sikayet ve
Memnuniyet Formu (KKU-FRM-015) ile de 6grenci geri bildirimleri degerlendirilmektedir.

Ogrencilerimiz tiim akademik ve idari birimlerde birime ve personele ait telefon, faks, e-posta kanallar1 ve yiiz yiize goriisme yontemleriyle de memnuniyet, dilek,
Oneri ve sikayetlerini iletebilmektedirler. Bu yontemle elde edilen geri bildirimler yine TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi kapsaminda
degerlendirilmekte ve sonuglandirilmaktadir.

CIMER kanalindan gelen sikayetler, ilgili mevzuata gére Genel Sekreterlik tarafindan yonetilmekte ve sonlandirilmaktadir.

Dilek, Oneri, Sikdyet ve Memnuniyet mekanizmasi ile alinan sikayetlerin sonlandirilmast 6ncesi, sikdyet sahiplerine yonelik “Sikyet Degerlendirme Anketi”
uygulanmakta anket sonuglari yilda iki defa analiz edilerek elde edilen sonuglar paylasilmakta ve iyilestirme siire¢lerinde kullanilmaktadur.

Mayis ve ekim aylarinda uygulanan “Ogrenci Memnuniyet Anketleri” de onemli bir geri bildirim mekanizmasidir. Anketlerin analiz edilmesiyle elde edilen
sonuglar Kalite Koordinatérliigii web sayfasinda i¢ ve dis paydaslarla paylagilmaktadir.

Yiiz yiize gerceklesen “Rektor-Ogrenci Bulusmalari” ogrencilerimizin talep, sorun ve oOnerilerini iletmesi konusunda diger énemli bir geri bildirim
mekanizmasidir.

Biittin bu mekanizmalarin yaninda boliim ve programlara 6zel olarak olusturulan ve 6grencilerin dersler, ders igerikleri, egitim materyalleri, yontemleri ve egitim
ortamlarini degerlendirdikleri anketler kullanilmakta elde edilen geri bildirimlere gore degerlendirme yapilmaktadir.

Kanitlar

Kinkkale Universitesi Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index? Sayfa=OgrenciK onseyi

Kalite Komisyonu

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Birim Temsilci ve Sorumlulan
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=10002musterimemnuniyetikaliteekibi
TS EN ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Sistemi El Kitabi

Miisteri Memnuniyeti Prosesi (KKU-MUM-PRS-01)

Miisteri Memnuniyeti Prosediirii (KKU-MUM-PRD-01)

Miisteri Memnuniyeti Talimati (KKU-MUM-PRD-06)

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi 2021 Yih Belge Yenileme
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Etkinlik/Index/3457

istek, Oneri, Sikiyet Platformu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/IstekSikayetOneri

Dilek, Oneri, Sikiyet ve Memnuniyet Formu

2021 Yih Dilek, Oneri, Sikdyet ve Memnuniyet Basvuru izleme Sonuglan
Ogrenci Memnuniyet Endeksi 2021 Yili 1. ve 2. Donem Degerlendirme Sonuglan
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20MAYIS%20%C3%96%C4%9IERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEK S%C4%B0%20SON
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20EK % C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%
Rektor Ogrenci Bulusmalan (Yabanci Uyruklu Ogrenciler)

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1790

Rektor Ogrenci Bulusmalan (Ogrenci Topluluk Baskanlan ve Uyeleri)

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1788

Fakiilte/Boliim Dénem Ogrenci Geri Bildirim Anketleri Degerlendirme

Saghk Yonetimi Boliimii Ogrenci Geri Bildirim Anketleri Degerlendirme

Saghk Yonetimi Boliimii Dénem Sonu Ogrenci Geri Bildirim Anketleri

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSfHz7Ks51obrSVHe7 YImPF5m8cgtVzZirXVmhlDDnC330gVjw/viewform?usp=sf link
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSehDQQR8n_ Cciuwm39RARcUI7CFs6v1a9Ws0hmbLIITbd3 Juw/viewform?usp=sf link
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScFIGRAZ3KfZ6iaRNYhS25281iZrS41Uko7tvntDS84zleqDg/viewform?usp=sf link-
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https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index?Sayfa=OgrenciKonseyi
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=10002musterimemnuniyetikaliteekibi
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Etkinlik/Index/3457
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/IstekSikayetOneri
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1790
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1788 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfHz7Ks5lobr5VHe7YImPF5m8cgtVzZirXVmhlDDnC33ogVjw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSehDQQR8n_Cciuwm39RARcUJ7CFs6v1a9Ws0hmbLJlIbd3Juw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScFJGRdZ3KfZ6iaRNYhS252SliZrS41Uko7tvntDS84zIeqDg/viewform?usp=sf_link-

Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Geri Bildirim Anketleri Degerlendirme Sonuglan
Tip Fakiiltesi Ogrenci Geri Bildirim Anketleri
islami ilimler Fakiiltesi Ogrenci Geri Bildirim Anketleri Degerlendirme Sonuglan

https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/ AKRED%C4%BO0TASYON/2020-202 1 -Bahar-
K%C4%B1r%C4%B1kkale%201%CC%87slami%201%CC%87limler%20Faku%CC%881tesi%20%C3 %96 %C4%9Frenci%20Memnuniyet%20 Anketi.pdf

https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/ AKRED%C4%BOTASYON/2021 -
2022%20%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20%20Y %C4%B11%C4%B1%20G%C3%BCz%20D%C3%B6nemi%20%C3%96%C4%9Frenci'

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

2020-2024 Stratejik Planda; Kurum Kiiltiirii ve Kurumsal Yapiyr Gelistirmek (Amag 3) amacim gergeklestirmek tizere mezun takip sisteminin gelistirilmesi
(Hedef 3.7) hedeflenmektedir. Bu amagla; mezunlara yonelik faaliyetler diizenlenmesi, diizenlenen faaliyetlerin sosyal medya hesaplarinda duyurulmasi, mezun
ogrencilerin mezun takip sistemine dahil edilmesine yonelik faaliyet gelistirilmesi, mezun olup ilisik kesen &grencilerin, kariyer merkezine yonlendirilerek tiye
olmalarinin saglanmasi ve kariyer merkezinin gii¢lendirilmesi stratejileri benimsenmistir.

Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi, mezun &grencilerimize kariyer tercihlerinde destek vermektedir. Kariyer hedeflerinin belirlenmesinde, yeni
kariyer olanaklarim aragtirmada, beceri ve deneyim kazanmalarinda kendilerine destek olunan mezun 6grencilerimizin Universitemizdeki akademik ve hizmet
kalitesi ile ilgili goriisleri alinarak iyilestirme siireglerimizde degerlendirilmektedir.

2021 yilinda enstitii, fakiilte ve meslek yiiksekokullardan toplam 6923 mezun vermistir. Mezun takip sistemlerine en ¢ok kayitli olan birimler %30 ile
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, %14 ile ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, %12 ile Fen Edebiyat Fakiiltesi ve %10 ile Kirikkale Meslek Yiiksekokulu
seklindedir. Mezunlarimizin hem Universitemizle hem de kendi aralarindaki iletisimi saglamayr amaglayan Mezun Takip Sistemleri sayesinde goriisleri alinarak
karar alma ve iyilestirme siireglerinde degerlendirilmesi miimkiin olmaktadir. Ayrica bu sistemler ile mezun 6grencilerimizin toplumsal katkilari izlenmektedir.
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezinin koordinasyonunda yiiriitiilen kariyer giinleri etkinlikleri ile farkli programlardan mezun olan dgrenciler,
istihdam edildikleri alanla ilgili is deneyimlerini, basarilarim ve sektor hakkindaki bilgilerini, egitim 6gretime devam eden dgrencilerimizle paylasmaktadir.
Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yetenek Kapist Staj ve [s flan1 Takibi ve Duyurulmasi gérevini de yiiriitmektedir.

T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan kurulan bir platform olan Yetenek Kapisi’nda, hem mezunlarimiz takip edilmekte hem de
dgrencilerimiz ve mezunlarimiz i¢in staj ve is ilanlar1 diizenli olarak duyurulmaktadir.

Ayrica nitelikli insan kaynagi yetistirme hem de mezunlarimizin kendilerini gelistirmelerine olanak saglamak ve yiiksekogrenimlerine devam etmelerini
desteklemek amaciyla lisans egitimi veren programlarimizdan boliim birincisi olarak mezun olan basarili 6grenciler, alinan kurumsal prensip karar1 geregi,
desteklemekte ve Universitemizin Yiiksek Lisans programlarina bagvuru yaptiklari takdirde sinavsiz kabul olanagi verilmektedir.

Kamtlar

Kinkkale Universitesi Kariyer Merkezi 2021 Yih Birim Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/kapum/K?
https://kapum.kku.edu.tr/Idari

Mezun Bilgi Sistemi
https://mezunlar.kku.edu.tr/Hakkinda.aspx
http://mezunlar kku.edu.tr/MezunBasari.aspx?mezunbasari=25
Kinkkale Universitesi Mezun Takip Sayfalarmiz
https://www.linkedin.com/school/kirikkale-iiniversitesi/people/
https://www.linkedin.com/in/kirikkale-universitesi-mezunlari/
Yetenek Kapisi:

https://www.yetenekkapisi.org/

Kariyer Merkezi Sosyal Medya Hesaplan:
https://www.facebook.com/kkukariyermerkezi/
https://www.instagram.com/kkukariyermerkezi/
https://twitter.com/KKU Kariyer

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi etkinlikleri
https://kapum.kku.edu.tr/Idari/Etkinlik/Index/5215

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Etkinlik/Index/5296
Fakiilte/Boliim Birincisi Tezli Yiiksek Lisans Kontenjanlan

2021 Yih Saghk Yonetimi Boliimii Mezun Etkinlik Afisleri

ic ve dis paydas katihmm
Olgunluk Diizeyi: Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler ger¢eklestirilmektedir.
Kamtlar

e A.4.1.Kanit 4a-Str. Plan idari Personel Sonug Raporu.pdf
A.4.1. Kanit 4b-Str. Plan Akademik Personel Sonu¢ Raporu.pdf
A.4.1. Kanit 4¢-Str. Plan Ogrenci Sonug Raporu.pdf

A.4.1. Kanit 4d-Str. Plan Sehir Halki Personel Sonug¢ Raporu.pdf
A.4.1. Kamt 5-Str. Plan D1s Paydas Anketi.pdf

A.4.1. Kanit 6-Paydas Onceliklendirme Tablosu.pdf

A4.1. Kamt 7-2021 Yilinda imzalanan Protokoller.pdf

A.4.1. Kanit 9-Kalite Komisyonu.pdf

A.4.1. Kanit 10-Dilek, Oneri, Sikayet Sayilari.pdf

A4.1. Kanit 11a-YOKAK Ogrenci Semineri.pdf

A.4.1. Kanit 11b-YOKAK Ogrenci Semineri.pdf

A.4.1. Kamt 12-KUSEM Faaliyetleri.pdf
A.4.1. Kamt 13-KAPUM Faaliyetleri.pdf

Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil sonunda) alinmaktadir.

Kamtlar
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https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/AKRED%C4%B0TASYON/2020-2021-Bahar-K%C4%B1r%C4%B1kkale I%CC%87slami I%CC%87limler Faku%CC%88ltesi %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/AKRED%C4%B0TASYON/2021-2022  E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim  Y%C4%B1l%C4%B1 G%C3%BCz D%C3%B6nemi %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyeti Anketi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/kapum/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Kariyer Merkezi 2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf 
https://kapum.kku.edu.tr/Idari 
https://mezunlar.kku.edu.tr/Hakkinda.aspx
http://mezunlar.kku.edu.tr/MezunBasari.aspx?mezunbasari=25 
https://www.linkedin.com/school/k?r?kkale-�niversitesi/people/ 
https://www.linkedin.com/in/kirikkale-universitesi-mezunlari/�
https://www.yetenekkapisi.org/
https://www.facebook.com/kkukariyermerkezi/
https://www.instagram.com/kkukariyermerkezi/
https://twitter.com/KKU_Kariyer 
https://kapum.kku.edu.tr/Idari/Etkinlik/Index/5215 
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Etkinlik/Index/5296 
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 4a-Str. Plan %C4%B0dari Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 4b-Str. Plan Akademik Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 4c-Str. Plan %C3%96%C4%9Frenci Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 4d-Str. Plan %C5%9Eehir Halk%C4%B1 Personel Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 5-Str. Plan D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 6-Paydas%CC%A7 %C3%96nceliklendirme Tablosu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 7-2021 Y%C4%B1l%C4%B1nda %C4%B0mzalanan Protokoller.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 9-Kalite Komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 10-Dilek, %C3%96neri, %C5%9Eik%C3%A2yet Say%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 11a-Y%C3%96KAK %C3%96%C4%9Frenci Semineri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 11b-Y%C3%96KAK %C3%96%C4%9Frenci Semineri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 12-KUSEM Faaliyetleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.1. Kan%C4%B1t 13-KAPUM Faaliyetleri.pdf

A.4.2. Kanit 2-Kalite Komisyonu.pdf

A.4.2. Kamt 4-TS ISO 1002 KEK.pdf

A.4.2. Kanit 5-Miisteri Memnuniyeti Prosesi.pdf

A.4.2. Kanit 6-KKU-PRD-06-Miisteri Memnuniyeti Prosediirii.pdf
A.4.2. Kamt 7-Misteri Memnuniyeti Y6netm Sistemi Talimati.pdf

A.4.2. Kamt 8-TS ISO 10002 2021 yil1 belge yenileme.jpeg
A.4.2. Kanit 10-KKU-FRM-015 Dilek Oneri Formu.docx

L]
L]
L]
e A4.2 Kamt I1a-Dilek Oneri Sikayet Basvuru Izleme Sonuglar1 Temmuz.docx
L]
L]
L]

A.4.2. Kanit 11b-Dilek Oneri Sikayet Basvuru izleme Sonuglari Ocak.docx
A.4.2. Kamt 11c-Sikayet Anketi Analizi 2021.pdf

A.4.2. Kanit 15a-Egitim Degerlendirme Formu.pdf

A.4.2. Kamt 15b-Egitim Degerlendirme Formu.pdf

A.4.2. Kanit 15¢-Egitim Degerlendirme Formu.pdf

A.4.2. Kamt 15d-Egitim Degerlendirme Formu.pdf

Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
Kamtlar

e A.4.3. Kamit 7-Boliim Birincisi YL Kontenjanlari.docx
o A4.3. Kanit8-2021 Yili Saglik Y6netimi Boliimii Mezun Etkinlik Afisleri.docx

5. Uluslararasilasma
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A.S. Uluslararasilagsma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yénetimi

Dis iliskiler Baskanhg@y uluslararas: iliskilerini ytirtitmek, yurti¢i ve yurtdisi degisim programlarim koordine etmek tizere 2004 yilinda 20.07.2004 tarih ve
2131-3917 sayih Rektorliik Oluru ile kurulmustur. Uluslararasilagma Faaliyetleri; Rektor Yardimeist koordinesinde, Dis iliskiler Baskani, 2 Bagkan Yardimcist,
2 Ogretim Gorevlisi ve 1 Sef tarafindan yiiriitiilmektedir. Erasmus+ Programu, Farabi Programi, Mevlana Programi, Uluslararas1 Ogrenciler, Bologna Siireci,
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)/Diploma Eki (DE) galismalari, Universitemizi tanitict Bilgi Paketi olusturmak, Ulusal Ajans ve Dis iliskiler ile ilgili
diger kurum ve kuruluslarin diizenledigi toplantilarda Universitemizi temsil etmek, yurtici ve yurtdigindaki tiniversiteler ile ortaklik kurmak, personel ve
dgrencilerin AB Egitim Programlari, Bologna Siireci, Farabi ve Mevlana Degisim Programi hakkinda bilgilendirmek ve bu konularda koordinasyonu saglamak,
faaliyet alanlaridir.

Ulkemizdeki yiiksekogretim yapisinin rekabetei, yenilikgi, kiyaslanabilir, kalite standartlarini tastyan ve Avrupa ile isgiicii piyasasina entegre olabilmesine imkan
saglayan bir nitelik kazanmasi amaciyla Bologna Siireci ile ilgili ¢aligmalari siirdiirmektedir. Bu amagla uluslararas: iliskileri yiiriitmekte, gerek yurt i¢i gerekse
yurt dist degisim programlarim koordine etmekte; egitim-6gretim, arastirma ve gelistirme amaciyla 6grenci-personel hareketliligini desteklemektedir.

AB Egitim ve Genglik Programlari arasinda yer alan Erasmus+ Programi, 6grencilerimizin yurt i¢inde farkli iiniversitelerde 6grenim gormelerine imkéan saglayan
Farabi Degisim Programi ve yurtdisindaki anlagsmali yiiksekdgretim kurumlariyla 6grenci ve 6gretim elemani degisimini gerceklestirmeyi amaglayan Mevlana
Degisim Programlari ile egitim ve arastirma kalitesini gelistirmek, personelin de uluslararasi kiiltiirleri ve egitim ortamlarini tanimalarini, uluslararasi deneyim
kazanmalarim hedeflemektedir.

Universitemizde "programlari ulusal ve uluslararas1 yeterlilikler gercevesinde hazirlanan esaslara uygun hale getirmek ve egitim ogretimde kalite giivence
sistemini uluslararas: standartlara ulastirmak", "akademik personelin egitim-ogretime iligkin becerilerini ve mesleki deneyimini artirmak", "grencilerin siirekli
gelisimini destekleyici faaliyetleri artirmak", "lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenci degisim programlarina katilimi artirmak", "lisans ve lisanstistii programlarin
yabanct ogrenciler tarafindan tercih edilebilirligini artirmak", "lisansiistii egitim programlari ¢ergevesinde, §zellikle uluslararasi alandaki diger tiniversitelerle
igbirlikleri kurmak ve gelistirmek", "bolgesel, ulusal ve uluslararast diizeyde tiniversitenin tanitimini yapmak" ve "tiniversite-6grenci iliskilerini giiglendirmek"
hedefleri ¢ergevesinde galismalar yapilmaktadir.

Universitemiz, Stratejik Planinda uluslararasilasma politikasina uygun hedefler kapsaminda yapilan galigmalar: 2020-2024 Stratejik Plan1 Hedef 1.7: Ulusal ve
uluslararasilasma diizeylerini %10 artirmak, uluslararasi 6grenci sayisimn artirilmasi ve uluslararasi tamnirligimn yiikseltilmesi amactyla yabanci dille
verilebilecek dersler listesi olusturulmustur.

2020 yilinda Erasmus+ projelerinin yiiriitiilmesi i¢in bir gereklilik olan ECHE (Erasmus+ Charter for Higher Education) bagvurusu yapilmistir. Erasmus+
projelerine katilimin &n kosulu olan politika beyannamesi “Erasmus+ Policy Statement 2021-2027” onaylanmistir. Universitemizin uluslararasilasma
kapsaminda Merkezi Asya Universiteler Birligi (MAUB) iiyeligi bulunmaktadir. Uluslararas: siirete birgok iiniversite ve akademik is birligi protokolleri ile
uluslararasilagmaya katki saglanmistir.

2020-2021 Egitim-6gretim yil1 igerisinde uluslararasilasma kapsaminda Covid-19 Pandemisi nedeniyle fiziki hareketliliklerin gergeklestirilmesinde sorunlar
yagansa da cevrimi¢i ve fiziki katilim ile kongre, spor federasyonu, uluslararasi toplantiya katilim ve bildiri sunmak iizere yurtdisina personel
gorevlendirilmistir.2020-2021 Egitim-6gretim yilinda fiziki hareketliliklerin durdurulmasi sebebi ile Erasmus+ staj hareketliligine sadece sanal ve Tiirkiye’den
katilimli olmasina izin verilmistir. Erasmus+ Programi 6grenim hareketliligi kapsaminda Bahar Donemi’nde 3 6grenci sanal ortamda hareketlilige katilmistir.
Ancak Erasmus+ staj hareketliligine sanal olarak katilim saglayan 6grenci olmamustir.

2020-2021 egitim 6gretim yilinda Covid-19 Pandemisi sebebi ile planlanan hareketlilikler gergeklestirilememistir. Fiziki hareketlilikler durdurulmadan once
Erasmus+ personel ders verme hareketliligine katilim saglayan akademik personel olmamustir. Fiziki hareketlilikler durdurulduktan sonra 2020-2021 egitim
ogretim yili Bahar Doénemi’nde Universitemizde 2 akademik personel, Erasmus+ ders verme hareketliligini sanal ve Tiirkiye’den katilimli olarak
gerceklestirmistir.2020-2021 egitim ogretim  yili Bahar Doénemi’nde, Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Basvuru flam yaymlanmis ve yeni donem
hareketliliklerinin ger¢eklestirilmesi i¢in ¢aligmalar ytirtitaImiistiir.

2021-2022 egitim &gretim yili Giiz Donemi’nde Erasmus+ Ogrenim hareketliligi kapsaminda hak kazanan 7 6grenci 6grenim hareketliligine, 8 &grenci
iseErasmus+ staj hareketliligi faaliyetlerine baslamislardir. Erasmus+ Personel Hareketliligi (Ders Verme- Egitim Alma) basvuru ilan1 yaymlanmis ve yeni
doénem hareketliliklerinin gergeklestirilmesi i¢in ¢aligmalar yiirtitiilmiistiir.2021-2022 egitim 6gretim yili Gliz Donemi’nde Erasmus+ Programi Personel

Hareketliligi kapsaminda anlasmamiz bulunan Rouen Universitesinden (Fransa) bir akademik personel Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesi, Bat1 Dilleri ve


https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 2-Kalite Komisyonu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 4-TS ISO 1002 KEK.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 5-M%C3%BC%C5%9Fteri Memnuniyeti Prosesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 6-KK%C3%9C-PRD-06-M%C3%BC%C5%9Fteri Memnuniyeti Prosed%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 7-M%C3%BC%C5%9Fteri Memnuniyeti Y%C3%B6netm Sistemi Talimat%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 8-TS ISO 10002 2021 y%C4%B1l%C4%B1 belge yenileme.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 10-KK%C3%9C-FRM-015 Dilek %C3%96neri Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 11a-Dilek %C3%96neri %C5%9Eikayet Ba%C5%9Fvuru %C4%B0zleme Sonu%C3%A7lar%C4%B1 Temmuz.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 11b-Dilek %C3%96neri %C5%9Eikayet Ba%C5%9Fvuru %C4%B0zleme Sonu%C3%A7lar%C4%B1 Ocak.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 11c-%C5%9Eikayet Anketi Analizi 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 15a-E%C4%9Fitim De%C4%9Ferlendirme Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 15b-E%C4%9Fitim De%C4%9Ferlendirme Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 15c-E%C4%9Fitim De%C4%9Ferlendirme Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.2. Kan%C4%B1t 15d-E%C4%9Fitim De%C4%9Ferlendirme Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.3. Kan%C4%B1t 7-B%C3%B6l%C3%BCm Birincisi YL Kontenjanlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.4.3. Kan%C4%B1t 8-2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Sa%C4%9Fl%C4%B1k Y%C3%B6netimi B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Mezun Etkinlik Afi%C5%9Fleri.docx

Edebiyatlar1 Boliimii’nde ders vermek iizere gelmistir.
Yabanci Diller Toplulugu tarafindan uluslararasi 6grencilerimizin katilimiyla 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l1 Giiz Donemi’nde 5 hafta boyunca yabanci dil
konusma kurslar1 diizenlenmistir. Cezayir, Suriye, Irak ve Yemenli Ogrencilerimiz Arap¢a konusma dersleriyle; Pakistan, Afganistan ve Mozambikli
dgrencilerimiz Ingilizce konusma dersleriyle Universitemiz &grencilerinin yabanci dillerdeki konusma becerilerinin gelistirilmesine katki saglamistir. Uluslararast
ogrencilerimize, katkilarindan dolayr Yabanci Diller Toplulugu tarafindan tesekkiir belgesi verilmistir.
Farabi Degisim Programi, Mevlana Degisim Programi ve Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi kapsaminda; Covid-19 Pandemisine karsi alinan tedbirler
ile ilgili olarak YOK iin hareketliliklerin durdurulmast karari nedeniyle 2020-2021 Egitim- Ogretim Y1li’nda planlanan hareketlilikler gergeklestirilememistir.
YOK tarafindan alinan kararla 2021-2022 egitim-6gretim yilinda da degisim faaliyetleri durdurulmustur.
Universitemizde 2021 yil Ekim ay1 itibariyle 51 farkli iilkeden 434 6grenci Uluslararas1 Ogrenci kapsaminda egitim almaktadir. Universitemizde misafir olan
dgrencilerimiz, diizenlenen toplantida talep ve sorunlarini {ist yonetim ile paylasmislardir.
Kirikkale Valiligi Il Gog Idaresi Miidiirliigii tarafindan uluslararasi 6grencilere ikamet ve saglik islemleriyle ilgili hak ve yiikiimliiliikleri hakkinda bilgilendirme
toplantist yapilarak uyum siireglerine destek verilmistir.
A1-A2 seviye Tiirkge egitimlerini basariyla tamamlayan Cezayir Blida2 Universitesi 6grencilerine yonelik B1-B2 seviye Tiirkge 6gretimi verilmistir. Cezayir
Blida2 Universitesi 6grencilerine yonelik Tiirkge Ogretimi 2. Etabi Agilis Toreni 15 Subat 2021 Pazartesi giinii diizenlenmistir. Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TOMER) tarafindan Cezayir Blida2 Universitesi 6grencilerine yonelik gevrim i¢i B1-B2 Seviyesi Tiirkge Ogretimi tamamlanmistir. 8 Aralik
2021 tarihinde de gevrim igi sertifika toreni diizenlenmistir. Ayrica TOMER 13farkli diizeyde yabancilar i¢in Konusma-Yazma Kuliibii ve Akademik Tiirkge
kurslar diizenlenmistir. Fen Edebiyat Fakiiltesi’nde iki uluslararasi akademik personel gérev yapmaktadir.
Kanitlar
Dis iliskiler Bagkanhgi Misyonu
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=misyon
D iliskiler Baskanhg1 Vizyonu
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=vizyon
Dis iliskiler Baskanhg Yetki ve Sorumluluklar
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler
2020-2024 Stratejik PlanUluslararasilasmahedefleri
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%BOVER S%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEJ%C4%B0K %20P]
2024 .pdf
Uluslararasi Goriiniiriik Bilgi Paketi ingilizce Web Sayfast
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=en
Yabanci Dilde Verilebilecek Dersler Listesi Ders Katalogumuz
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Course%20Lists %2 0for%20Incoming%20Students
Bologna Siireci Bilgilendirme
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Bologna%20S%C3%BCreci
UluslararasilasmaP olitikamiz Erasmus+ Politika Beyannamesi 2021-2027
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/erasmusbelgeler/erasmuspolicystatement202127.pdf
Uluslararasilagmaisbirligimiz Merkezi Asya Universiteler Birligi (MAUB)
ikili Anlasmalar ve Dokiimanlar
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar
Erasmus+ Fiziki ve Sanal Katihmlar
Ogrenci Sanal Erasmus Programma Katihim
Erasmus+ Staj ve Personel Hareketlilikleri ile ilgiliSenato Karan
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22177
Erasmus+ Ders Verme sanal katihm
2021-2022 Akademik Yih Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi ilam
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22075
2021-2022 Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi On Degerlendirme Sonuglan
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22 189
2021-2022 Akademik Yih Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Nihai Yabanci Dil ve Yerlestirme Sonuclan
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/2224 1
2021-2022 Erasmus+ Ogrenim Hareketlilizi Yapiimas: Gerekenler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22242
Covid-19 Pandemisi Donemi Yapilmasi gerekenlerhttps://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22292
Fiziki hareketliliklerin gerceklestirilmesiyle ilgili Universitemiz Senato Karan
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22877
Ders Verme ve Egitim AlmaBasvuru ilani-1
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23329
Ders Verme ve Egitim AlmaBasvuru ilan-1 Uygunluk Bildirimi
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23488
Ders Verme ve Egitim AlmaBasvuru ilam-2
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23573
Ders Verme ve Egitim AlmaBasvuru ilani-2 Uygunluk Bildirimi
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23956
Fransadan gelen akademik personelKonferans Duyurusu
https://fmt.kku.edu.tr/Bolum/Etkinlik/Index/5292
Uluslararasi Ogrencilerimize Verilen Tesekkiir Belgesi-Ek
YOK Farabi Programi Durdurma Kararlan
2021-2022 Akademik Yih Farabi Degisim Progranm Duyurusu
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/21867
YOK Farabl Degisim Program 2021-2022 Eglt]m Ogretlm Yih Duyurusu
k.gov.tr/Sayfalar/D

YOK Mevlana Programl Durdurma Kararlan
2021-2022 Akademik Yih Mevlana Degisim Program Duyurusu
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/21865

YOK 2021-2022 Yil Mevlana Degisim Programlaninin Yapilmamasma fliskin Karar

https://mevlanfl.yok.gov.tr/ Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=110
Uluslararasi Ogrencilerin Birimlere Gore Dagiimi - Ek
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https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=misyon
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=vizyon
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf 
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=en
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Course Lists for Incoming Students
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Bologna S%C3%BCreci
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/erasmusbelgeler/erasmuspolicystatement202127.pdf
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22177
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22075
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22189
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22241
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22242
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22292
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/22877
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23329
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23488
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23573
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23956
https://fmt.kku.edu.tr/Bolum/Etkinlik/Index/5292
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/21867
https://farabi.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=282
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/21865
https://mevlana.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=110

Uluslararast Ogrenciler Web Sayfasi
http://yabanciuyruklu.kku.edu.tr/turk/

Rektor Uluslararast Ogrenci Bulusmasi
https://dis.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1790
Uluslararasn Ogrencﬂere Bllgllendlrme Toplantis1

duzenlendl

Cezayirli Ogrenciler i¢in Diizenlenen Tiirkce Kursumuzun ikinci Etab
https://imt.kku.edu.tr/Bolum/Haber/Index/1612

Cezayirli Ogrenciler icin Diizenlenen Cevrimici “15 Temmuz Tiirkce Ogretim Kursu”nun B1 Ve B2 Seviyeleri Haberi
https://oidb.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1861

Cezayir Blida 2 Universitesi Ogrencilerine Yonelik Online B1-B2 Seviyesi Tiirkce Egitimi
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23490

TOMER Faaliyet Raporu

Uluslararasi akademik personel

Erasmus+, Farabi ve Mevlana Boéliim Koordinatorleri
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=BolumKoordinatorleri

A.5.2.Uluslararasilasma Kaynaklan
Erasmus+, Farabi ve Mevlana Programlarinda farkli bolimler i¢cin mevcut ikili anlagmalarin giincellenmesi ve yeni anlasmalarin eklenmesine yonelik ¢aligmalar
strdiirtilmektedir.

Uluslararasilasma politikalar1 dogrultusunda Universitemiz biitgesinin yaninda, ulusal ve uluslararast kuruluslarla yapilan projeler ve isbirlikleri
yuritiilmektedir. Erasmus+ Degisim Programi ¢ergevesinde 19 farkli AB’den 57 yiiksekdgretim kurumu, Mevlana Degisim Program gercevesinde 17 farkli
iilkeden 41 yiiksekogretim kurumu ve Farabi Degisim Programi kapsaminda 87 yiiksekdgretim kurumu ile anlagmamiz bulunmaktadir. Bunlarin disinda 24 ikili
isbirligi protokoliimiiz bulunmaktadir. Ayrica 2021 yilinda Erasmus+ projeleri kapsaminda Universitemize saglanan dis mali kaynaklardan da faydalaniimugtir.
Kamitlar

Das Iliskiler Baskanhg Faaliyet Raporu
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar

KU Dss iliskiler Baskanhg1 2021 KA131 Projesi
Dis Mali Kaynaklar

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

2020-2024 Stratejik Plaminda; “URAP Tiirkiye Siralamasi”, “Uluslararasi Degisim Programlari Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi”, “Uluslararasi Degisim
Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi”, Uluslararast Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen Ogretim Elemam Sayis1”, ve “Uluslararast Degisim
Programlari Kapsaminda Giden Ogretim Elemant Sayisi (Ders verme ve egitim alma)” uluslararasilasma konusunda belirlenen performans gostergelerimizdir.
Universitemiz uluslararasi performansim degerlendirmek tizere URAP (University Ranking by Academic Performance) ve Girisimci ve Yenilik¢i Universite
Endeksi gostergeleri izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Universitemiz geri bildirimleri yalnizca 6grenci geri bildirimleriyle sinirli tutmamakta ayrica; kir amaci giitmeyen ve yiiksekogretim kurumlarim akademik
bagarilar1 dogrultusunda degerlendiren URAP siralamas: ile; kendi akademik performanslarini diger iiniversitelerle karsilastirarak izlemektedir. Nitekim
Universitemizin 2020-2024 Stratejik Plani’nda belirtilen temel gostergelerden bir tanesi URAP Tiirkiye Siralamast’dir. “Egitim ve Ogretimde Rekabet Giiciinii
ve Tercih Edilebilirligi Artirmak™ stratejik amacini gergeklestirmek iizere 2019 yilinda bu siralamada 48. olan iiniversitemizi 43. siraya tagimak gostergesi
belirlenmistir. Universitemiz; 2021-2022 URAP siralamalari i¢inde makale puam, atif, puani, bilimsel dokiiman puani, doktora puam ve 6gretim iiyesi puamn
hesaplanarak elde edilen toplam puan ile 121 devlet tiniversitesi arasinda 44. siraya yerlesmistir.

Universitemiz, 2021 yili iginde Times Higher Education iiyelik siirecini gergeklestirmistir ve 2022 yilinda Times Higher Education Diinya Universiteleri
Siralamalarina (World University Rankings) girmek iizere galismalara bilgilendirme toplantisi ile baslanmustir. Ayrica 2022 yili QS Diinya Universite
Siralamalarinda yer almak igin bagvuruda bulunulmustur. Diger taraftan Universitemiz, egitimde siirdiiriilebilirlik, kampiislerin yesillendirilmesi ve gevreye
duyarlilik gibi konularda katki saglamasi amaciyla UI Green Metrics Diinya Universiteler Siralamasi’na bagvuruda bulunmustur.

Kanitlar

Universitemiz URAP Akademik Basan Cizgisi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2024

TUBITAK Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi

https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2020-gyue-2020-print.pdf

2021 Yih Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi Gosterge Tammlan ve Kaynaklan
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/02 gyue endeks boyut ve gostergeleri.pdf

THE WUR Sistem Kaydi Bilgisi

THE WUR Data

KU 2020-2024 Stratejik Plam
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0 Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATE]%C4%B0K %20P]
2024 .pdf

URAP Universite Siralamasi

https:/newtr.urapcenter.org/Rankings/2021-2022/DEVLET-UNIVERSITELER{

QS Basvurusu

Ul GreenMetric World Basvurusu

Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimei
bigimde islemektedir.

Kamtlar

o A5.1. Kamt 9-MAUB.jpeg
e A.5.1.Kanmit 11a-Gérevlendirme-Fiziksel Katilim.pdf

e A.5.1. Kanit 11b-Goérevlendirme-Online.pdf
e A.5.1.Kamit 11c-Gérevlendirme-Fiziksel Katilim.pdf
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http://yabanciuyruklu.kku.edu.tr/turk/
https://dis.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1790
https://kirikkale.goc.gov.tr/il-goc-idaresi-mudurlugumuz-tarafindan-kirikkale-universitesinde-egitim-goren-yabanci-ogrencilere-yonelik-bilgilendirme-toplantisi-duzenlendi
https://imt.kku.edu.tr/Bolum/Haber/Index/1612
https://oidb.kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1861
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23490
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=BolumKoordinatorleri
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2024
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2020-gyue-2020-print.pdf
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/02_gyue_endeks_boyut_ve_gostergeleri.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf 
https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2021-2022/DEVLET-�N?VERS?TELER?
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 9-MAUB.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 11a-G%C3%B6revlendirme-Fiziksel Kat%C4%B1l%C4%B1m.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 11b-G%C3%B6revlendirme-Online.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 11c-G%C3%B6revlendirme-Fiziksel Kat%C4%B1l%C4%B1m.pdf

e A.5.1. Kanit 11d-Goérevlendirme-Fiziksel Katilim.pdf

o A5.1. Kamt | 1e-Goérevlendirme-Online.pdf

e A.5.1. Kamt 12-Ogrenci sanal Erasmus programina katilimi.pdf
o A5.1. Kamit 14a-Goérevlendirme.pdf

e A.5.1. Kanit 14b-Gorevlendirme.pdf

o A5.1. Kamit 26-Tesekkiir Belgesi (2021 Kasim-Aralik).jpg

L]

L]

A.5.1. Kamt 29-KiDR202 1 Yabanci Uyruklu Ogrenci Listesi.xIsx
A5.1. Kamit 36-TOMER-2021 Faaliyet Raporu.docx
A.5.1. Kanit 37a-Uluslararas1 Akademik Personel.pdf

A.5.1. Kamt 37b-Uluslararas1 Akademik Personel.pdf

Uluslararasilasma kaynaklan
Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e A.5.2. Kamt 2-KU Dus iliskiler Baskanligi 2021 KA131 Projesi.pdf
e A.5.2. Kanit 3-Uluslararast Fon Destekli Proje.docx

Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayillmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadur.
Kamtlar
o A5.3. Kamt 4-THE WUR Sistem Kaydi Bilgisi.pdf
o A.5.3. Kamit 5S-THE WUR Data Collection Invitation.pdf

o A5.3. Kamt 8-QS basvuru.pdf
o A.5.3. Kamit 9-UI GreenMetric World basvurusu.pdf

B. EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasarm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1. Programlann Tasanm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlann Tasanm ve Onay1

Universitemiz egitim-6gretim programlarinin tasarimi, bolimler ve akademik kurullarin is birligi kapsaminda yiriitiilmektedir. Akademik kurullar, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesine (TYYC), AB ve Bologna siireciyle program tasarimlarinin uygunlugunu denetlemektedir. Universite genelinde tiim
fakiilte, enstitii ve yiiksekokullardaki program giktilari, program yapisi, ders kazammlari ve programlara iligkin bilgiler Kirikkale Universitesi Bilgi Paketi
araciligryla kamuoyuna ilan edilmistir.

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plan1 Hedefleri (Hedef 1.3. Tiim programlarin Bilgi Paketlerini %100 giincel tutmak.) dogrultusunda programkazanimlar
ongoriilen biligsel, duyugsal ve devinimsel seviyeyi agikga belirtecek sekilde hazirlanmig ve Ders Bilgi Paketleri giincellenmistir. Ayrica program g¢iktilarinin
gerceklestiginin izlenmesi igin siiregler tanimlanmaya baglanmigtir. Zorunlu Staj Komisyonlari ve danismanlar tarafindan gesitli formlar araciligiyla 6grencilerin
staj ve egitim sonundaki kazanimlar1 degerlendirilmektedir.

2021 yilinda devam eden Covid-19 Pandemisi siirecinde tiim programlarda gerektiginde 6gretimin uzaktan yapilmasi Senato karariyla giivence altina alinmigtir.
Karma egitimde uzaktan 6gretim yontemi ile verilecek olan derslerin agilmast ile ilgili usul ve esaslar ile 6grenci kabulii, ders segimi vb. uygulamalar, YOK ’iin
yayimlamis oldugu “Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime {liskin Usul ve Esaslar ile Kirikkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KUZEM) Yonergesinin 6. Maddesi ve Uzaktan Egitim Prosesinde (UEM-PRS-06)
tanimlanmustir.

2021-2022 Egitim-6gretim yilinda fakiilteler, enstitiiler ve meslek yiiksekokullar1 programlarindaki dersleri planlarken karma ¢gretim yontemini temel alarak
uzaktan egitim ile yapilacak dersleri program genelinde en fazla %40 olacak sekilde diizenlemislerdir.

Program tasarimi, onayi, yonetsel ve organizasyonel yapi olusturularak 51 kapsamindaki derslerin gorevlendirilmeleri ile boliim baskanliklarindan gelen talep
yazilar1 tizerine birimler tarafindan belirlenen orgiin egitim derslerinin, gorevli 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin uzaktan egitim sistemine tanimlanmasi
islemi gergeklestirilmistir.

Program tasarimlarinda, paydas goriisleri alinmakla birlikte ¢esitli fakiiltelerde uygulamalara iligkin kanitlar sunulmasinda sinirliliklar s6z konusudur.

Bazi fakiiltelerde programlarin incelenmesi ve giincellenmesi amaciyla ¢esitli kurullar gorev yapmaktadir. Birimlerimizin Mezun Bilgi Sistemi bulunmakta ancak
program tasarim siireglerinde ve iyilestirmelerinde mezunlarin aktif katilimi sinirli kalmaktadir. Bu baglamda mezunlarin program tasarimina katkisini artirmaya
yonelik calismalar yapilmast nemli bir ihtiyag olarak goriilmektedir. Ayrica belirtilen sirliliklar 2020 KIiDR de belirtilmis ancak iyilestirmeye yonelik
caligmalarin 2021 yil1 igin de yetersiz kaldig1 gézlenmistir.

Kanitlar

Programlann Giincelleme Gerekgeleri, Getirdigi Yenilikler ve Uygulama Esaslan
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
Programlari/AA_Sunus %200nsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf

Kinkkale Universitesi Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Stajlarda Bilinmesi ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/S jbilgil

Kinkkale Universitesi Genel Sekreterhk Kanun ve Yonetmelik Sayfasi
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveYonetmelik
Tip Fakiiltesi Program Ciktilarinin Gergeklestiginin Nasil Izlenecegine Dair Planlama
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 11d-G%C3%B6revlendirme-Fiziksel Kat%C4%B1l%C4%B1m.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 11e-G%C3%B6revlendirme-Online.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 12-%C3%96%C4%9Frenci sanal Erasmus program%C4%B1na kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 14a-G%C3%B6revlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 14b-G%C3%B6revlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 26-Te%C5%9Fekk%C3%BCr Belgesi (2021 Kas%C4%B1m-Aral%C4%B1k).jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 29-K%C4%B0DR2021Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenci Listesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 36-T%C3%96MER-2021 Faaliyet Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 37a-Uluslararas%C4%B1 Akademik Personel.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.1. Kan%C4%B1t 37b-Uluslararas%C4%B1 Akademik Personel.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.2. Kan%C4%B1t 2-K%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 2021 KA131 Projesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.2. Kan%C4%B1t 3-Uluslararas%C4%B1 Fon Destekli Proje.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.3. Kan%C4%B1t 4-THE WUR Sistem Kayd%C4%B1 Bilgisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.3. Kan%C4%B1t 5-THE WUR Data Collection Invitation.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.3. Kan%C4%B1t 8-QS ba%C5%9Fvuru.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/A.5.3. Kan%C4%B1t 9-UI GreenMetric World ba%C5%9Fvurusu.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=stajbilgiler
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik

https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=geribildirim-formlari

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Lisans Programl

Programlan/Beden Egmml ve Spor_Ogretmenligi Llsans Programi.pdf

Kinkkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
https://panel .kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/K%C4%B11r%C4%B1kkale%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96n%20Lisans%20ve%20Lisans%20E
%C3%96%C4%9Fretim%20Y % C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
Tip Fakiiltesi Uzmanhk Egitimi Takip Sistemi (UETS)
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=uets
Tip Fakulte51 Mufredat Gelistirme ve Degerlendirme Kurulu

Sagllk idaresi Bolum Baskanlan Cahstaylan

https://drive.google.com/drive/folders/1 GHSKfU4FI9bHVDtRTNOSgNVd6TzG9Cao

Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul ve Esaslar
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Uzaktan ogretim/yuksekogretim kurumlarinda uzaktan ogretime iliskin usul ve esaslar.p
Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi

https://kuzem kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Mevzuat

Uzaktan Ogretim Programlan Yonergesi

https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Kinkkale Universitesi Uzaktan Egitim Prosesi

https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/06-KK%C3%9C-UEM-PRS-06%20UZAK TAN%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20PROSES%C4%B0..PDF
Egitim Fakiiltesi 2021-2022 Bahar Yanyih Meslek Bilgisi Ortak Se¢meli Kuzem Ders Programnm
https://panel.kku.edu.tr/Content/rpd/ders%20ve%20s%C4%B 1 nav%20prog/2021-2022%20B Ahar/mb%20kuzem.pdf

Keskin MYO 2021-2022 Bahar Yanyih Ders Program

https://panel kku.edu.tr/Content/keskin/2022 keskin/2021-2022%20bahar%20Keskin%20My0%20DERS%20program%C4%B1.pdf

Boliim Baskanhklarmn Gériis ve Onerilerinin Belirlenmesi
Biliim Baskanhg Giriis ve Oneri Ornekleri

Miifredat Programu

Senato Kararlan

SEM Yoénetmeligi
SEM Yénetim ve Senato Karan

TOMER Yonetmeligi ve Ders Progranm

B.1.2. Programn Ders Dagihim Dengesi

Programlarin dersler ve dagilimlari Bologna siireci ve TYYC ile uyumlu olarak hazirlanmistir. Universitemizde 6grencilerin farkli disiplinleri tamimasina
yardimer olmak amaciyla merkezi olarak agilan Ortak Segmeli Ders Havuzu bulunmaktadir.

Ogrenciler, ders havuzundan ilgileri dogrultusunda farkli birimlerdeki segmeli dersleri alabilmektedirler. Bunlarin yani sira 6grenciler, kendi alanlarinda ve farkli
disiplinlerde derinlik kazanmak ig¢in kayitli olduklar1 anabilim dallarindaki gesitli segmeli derslerden faydalanmaktadirlar. Fakiiltelerde se¢meli ders orani,
zorunlu derslerin % 25'i olarak belirlenmektedir. Ayrica her y1l sanatsal, kiiltiirel, teknolojik ve iletisimsel igerige sahip farkli segmeli dersler ve ders paketleri
(Egitimde Akil ve Zeka Oyunlari, Medya Okuryazarligi, Yaratici Diisiince/Miizik/Portre Uygulamalari, Web Tasarimi/Tiirk Mitolojisi/Cagdas Tiirk Resmi vb.)
hazirlanarak 6grencilerin se¢imine sunulmaktadir.

Ogrencilerin 21. Yiizyl becerilerinin gelistirilmesine dogrudan katki saglayabilecek Girisimcilik, Yaraticilik, Elestirel Diisiinme, Analitik Diisiinme, Cevre ve s
Giivenligi, Program Liderligi, STEM gibi yeni dersler farkli birimlerimizin ¢gretim programlarinda bulunmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin Tiirkiye nin
iginde bulundugu giincel kosullari takip etmelerini saglayabilecek Gog ile Ilgili Sorunlar, Kentlesme ile flgili Sorunlar, Kiiltiir ve Dil, Hastanede Yatan
Cocuklarin Egitimi, Ekonomi ve Girisimcilik gibi dersler de programlarda yer almaktadir. Ayrica Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plam Hedef 1.5.e
ulasilmas1 kapsaminda 6grenciler, disiplinlerarast derinlik kazanmak veya derinliklerini artirmak, psiko-sosyal ve mesleki gelisimlerini desteklemek, yetenek ve
ilgileri dogrultusunda becerilerini gelistirmek igin farkli fakiiltelerde agilan yan dal ve ¢ift ana dal programlarina bagvurabilmektedirler.

2020 yilindan itibaren tiniversitemizin biitiin birimlerindeki zorunlu ve segmeli ortak dersler aym kod ve ad altinda birlestirilerek 6grenci merkezli bir anlayisla
ogrencilere farkli boliim ve programlardan ders alma imkani tanmmistir. Milli Egitim Bakanhig (Ozellikle 20. Milli Egitim Stirasi1 6gretmen yetistirmenin
iyilestirilmesine yonelik kararlari ve 2023 Egitim Vizyon Belgesi igerigi), YOK ve diger ilgili kurumlarda yapilan galigmalar dogrultusunda Universitemiz
fakiilte, enstitii ve meslek yiiksekokullarindaki programlar giincellenmekte ve yeni dersler agilmaktadir. Sonug olarak fakiilte, enstitii ve meslek yiiksekokullarinin
¢ogunda programlarda ders dagilim dengesinin izlenmesi ve iyilestirilmesi saglanmakla birlikte bazi boliim ve programlarda §grenci tercihinin azalmasina neden
olan (Covid-19 Pandemisi, ulagim ve barinma sorunlari vb.) olumsuz durumlara bagl olarak sadece mevcut ders bilgi paketlerinin korundugu goériilmektedir.
Hem Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plan1 Hedefleri (Hedef 1.10. Gelecegin mesleklerine yonelik yeni program/bsliimler agmak.) igerisinde yer alan hem de
tilkemiz gelecegi igin olusturulan iist politika belgelerinden biri olan 11. Kalkinma Planmin Ozel ihtisas Komisyonlarinda gériisiiliip karara baglanan meslekler
ve bu meslekler dogrultusunda agilmasi gereken boliimler ve programlarin agilarak/gelistirilerek ders igeriklerinin olusturulmasi konusunda bazi ¢aligmalar
(2019 il itibari ile Egitim Fakiiltesinde kurulmus olan Ozel Egitim Bolimii 2021-2022 egitim-6gretim yili baginda &grenci alimi yapmistir.)
gerceklestirilmekle birlikte daha genis kapsamli ¢aligmalarin yapilmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Kamtlar

Programlann Giincelleme Gerekgeleri, Getirdigi Yenilikler ve Uygulama Esaslan
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
Programlari/AA Sunus %200nsoz_Uygulama Y onergesi.pdf

YOK Tarafindan Belirlenen Yeni Ogretmen Yetistirme Lisans Programlan
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
Egitim Fakiiltemizde Yer Alan Lisans Programlan
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=Ders icerikleri
Ogrenci isleri Daire Baskanhg1 Duyuru Sayfast
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16477

YOK Bologna Siireci
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https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=geribildirim-formlari
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96n Lisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96n Lisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=uets
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=mufredat-gelistirme-ve-degerlendirme-kurulu
https://drive.google.com/drive/folders/1GHSKfU4Fl9bHVDtRTN0SqNVd6TzG9Cao
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Mevzuat
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/06-KK%C3%9C-UEM-PRS-06 UZAKTAN E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M PROSES%C4%B0..PDF
https://panel.kku.edu.tr/Content/rpd/ders ve s%C4%B1nav prog/2021-2022 BAhar/mb kuzem.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/keskin/2022_keskin/2021-2022 bahar Keskin Myo DERS program%C4%B1.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_ Onsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/yeni-ogretmen-yetistirme-lisans-programlari
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=Ders_icerikleri
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16477

https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/bologna

Kinkkale Universitesi Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslanna iliskin Yonetmelik

https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/YOK Gecis Yonetmelik s.pdf

Kinkkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Oryantasyon Rehberi

https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/ AKRED%C4%B0TASYON/K.%20%C3%9C.%20D%C4%B0%C5%9E%20HEK % C4%BOML%C4%B0%C4%9E%C4%B
Kinkkale Universitesi Egitim Fakiiltesi 2021-2022 Bahar Yanyih Genel Kiiltiir Ortak Se¢meli Dersler
https://panel.kku.edu.tr/Content/rpd/ders%20ve%20s%C4%B1nav%20prog/2021-2022%20B Ahar/gk%?20kuzem.pdf

Kinkkale Universitesi Tip Fakiiltesi 2021-2022 Ogretim Yi Dénem I Ders Programi
https://panel.kku.edu.tr/Content/tipfakultesi/DersProgramlari/2021/D1_Ders Programi 2021-2022.pdf

Kinkkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii

https://ozelegt.kku.edu.tr/Bolum

Ders Program Omekleri

Web Sayfasi Ornekleri

B.1.3. Ders Kazammlarnm Program Ciktilanyla Uyumu

Universitemizdeki tiim bsliim ve programlara ait ders ve program ¢iktilarimin iliskilendirilmesine yonelik bilgilere Bologna Bilgi Paketinden “Dersler” ve “Ders
ve Program Yeterlilikleri iliskisi” basliklarindan ulagilabilmektedir. Derslere iliskin bilgi paketleri hazirlanirken biligsel, duyussal ve devinigsel boyutlar ve
hedefler dikkate alinmistir. Ders bilgi paketlerinin olusturulmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi ilgili birimlerin akademik kurullar1 tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ayrica bu siireglerde 2 1. yiizyil becerileri ve 6grenci ihtiyaglari, akademik birimler tarafindan dikkate alinmaktadir.

Fakiilte, enstitii ve meslek yiiksekokullarinda verilmekte olan derslerin neredeyse tamamina iliskin kazamimlarin yazilmis olmasina ve kazamimlarin tamaminin
program ¢iktilari ile iligkilendirilmis olmasina ragmen ders kazanimlarina ve iligkilendirilmis olduklari program ¢iktilarina 6grencilerin ne diizeyde ulastiginin
sadece derslerde yapilan ddevler, uygulamalar ve sinavlar dogrultusunda belirlenmesi, bu konuda izleme yapacak bir akreditasyonun bulunmamasi énemli bir
eksiklik olarak goriilmektedir. Bununla birlikte bazi birimlerde kazanimlarin gergeklesme diizeyini belirlemeye yonelik fakiilte ¢alismalari (Dis Hekimligi
Fakiiltesi, Preklinik ve Klinik Uygulama Dersleri Olgme ve Degerlendirme Rehberi) yapilmakta, bazi birimlerde ise kazammlarin gerceklesme diizeyini ve hatta
biitiin programu izlemeye yonelik akreditasyon ¢aligmalar: yiiriitiilmektedir. 2020-2024 Stratejik Plan Hedefleri (Hedef 1.2. Akredite olmug program sayisini 7’ye
cikartmak.) kapsaminda Veteriner Fakiiltesinde 2021 yili itibari ile biten VEDEK akreditasyonunun tekrar alinmasi igin bagvuru yapilmasiyla birlikte Dis
Hekimligi Fakiiltesi, islami flimler Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Egitim Fakiiltesinin {lkogretim

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii Matematik Ogretmenligi Ana Bilim Dalinda akreditasyon galigmalarina baslanmustir.

Kamtlar

Kinkkale Universitesi Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/

Veteriner Programm Bilgi Paketi
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11 &curSunit=8 5#
Hukuk Programm B]lgl Paketi

Ilkogretlm Matemank Ogretmenligi Programl Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8 &curSunit=89156#

Dis Hekimligi Fakiiltesi, Preklinik ve Klinik Uygulama Dersleri Olgme ve Degerlendirme Rehberi

https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/ AKRED%C4%B0TASYON/Ek%20T.S.3.5-1%20%C3%961c% CC%A7me%20Deg%CC%86erlendirme%20Rehberi.pdf
KUBTUAM Akreditasyon Sertifikasi

https://kubtuam kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KalitePolitikasi

T. C. Disisleri Bakanhg Tiirk Akreditasyon Kurumu

https://www.turkak.org.tr

Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlan ve Programlan Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (VEDEK) Ulusal Akreditasyon islem ve Usullerindeki
Temel Standartlar

http://vedek.org.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=83 &Itemid=89 &lang=tt

VEDEK Akredite ngramlar

Program ve ders bllgl paketlermm ilan edlldlgl web sayfalan
TYYC- Program Yeterlilikleri iliskisi

Ogrenci Bilgi Sistemi

Ogrenme Kaynaklan

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarmi

Universitemizde verilen her dersin AKTS degeri mevcut olup, web sayfasi iizerinden paylasilmakta ve 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Ogrencilerin
transkript belgelerinde her dersin AKTS degerleri gosterilmektedir. Giincellenmesi planlanan AKTS degerleri Egitim Planlama Komisyonunda goriisiilerek karara
baglanir. Veteriner Fakiiltesinde Mezuniyet Oncesi Veterinerlik Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (VUCEP) ve Veterinerlik Programlarinda Egitime
Baslanmasi ve Egitimin Siirdiiriilmesi i¢in Asgari Kosullar gibi mevzuat hiikiimleri uygulamasi 6rnek olarak gosterilebilir.

2020 yil1 itibariyle AKTS degerlerinin giincellenmesi igin Universitemizin 6n lisans, lisans ve lisansiistii boliim ve programlarinda ¢alisma yapilmis, yeni AKTS
degerleri 2021-2022 giiz yariyilindan itibaren uygulamaya konulmustur.

Kamtlar

Kinkkale Universitesi Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/

Kinkkale Universitesi Genel Sekreterlik Kanun ve Yonetmelik Sayfasi
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveY onetmelik

Diploma Eki

https:/panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/KKU%20diploma %20¢eki%20bro%C5%9F%C3%BCr%20TR.pdf
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https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/bologna
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/YOK_Gecis_Yonetmelik_s.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/AKRED%C4%B0TASYON/K. %C3%9C. D%C4%B0%C5%9E HEK%C4%B0ML%C4%B0%C4%9E%C4%B0 FAK%C3%9CLTES%C4%B0 ORYANTASYON REHBER%C4%B0.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/rpd/ders ve s%C4%B1nav prog/2021-2022 BAhar/gk kuzem.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/tipfakultesi/DersProgramlari/2021/D1_Ders_Programi_2021-2022.pdf
https://ozelegt.kku.edu.tr/Bolum
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=85
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=28
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8&curSunit=89156
https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/AKRED%C4%B0TASYON/Ek T.S.3.5-1 %C3%96lc%CC%A7me Deg%CC%86erlendirme Rehberi.pdf
https://kubtuam.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KalitePolitikasi
https://www.turkak.org.tr
http://vedek.org.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=83&Itemid=89&lang=tt
http://www.vedek.org.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=112&Itemid=98&lang=tr
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/KKU diploma eki bro%C5%9F%C3%BCr TR.pdf

https:/panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/DE %20EE %20Lisans.pdf
Senato Karan Evrak Tarih ve Sayisi: 23.09.2021-E.47741
Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalan

Staj ve Zorunlu Uygulamah Egitim Yonergesi

Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Diger Belgeler Yonergesi
Senato Karan (2021-2022 Egitim Ogretim Planlar)

B.1.5. Programlann izlenmesi ve Giincellenmesi

Universitemizdeki program ve derslerin amaglari, 6grenme ¢iktilar1 periyodik ve sistematik olarak izlenmektedir. Program iginde her yariyilda agilan ders sayisi,
programdaki grenci sayilari, ders dagilimlari izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Programlara ve derslere yonelik duyurular her yariyil, béliim ve programlarin
web sayfalarinda paylasiimaktadir. Miifredat Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Komisyonlart kurulmakta, bu komisyonlar araciligiyla 6grenci ve dgretim
elemanlar1 goriislerine gore programlarda diizenlemeler yapilmaktadir. Bunun yaninda tiniversitemizde ogrencilerin goriisleri anket formlari, &gretim
elemanlarmin goriisleri akademik kurul toplantilari ile alinmakta, onerilere gore program ve ders igeriklerinde giincellemeler yapilmaktadir. Senato tarafindan
onaylanan degisiklik ve/veya yenilikler takip eden ilk yariyil basindan itibaren uygulamaya konulmaktadir.

Program ve derslerin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilart belli bir sistematik ile izlense de elde edilen verilerin ¢oziimlemesi ve degerlendirilmesi islemlerinin yeterli
olmadig1 gozlenmistir. Program giincellenmesi siirecinde 6grenci ve 6gretim elemanlarinin goriis ve 6nerileri dikkate alinsa da dig paydaslarin (kamu ve 6zel
sektor, STK lar vb.) goriis ve Onerilerinin alinabilecegi mekanizmalarin yeterli olmadigs iyilestirmeye agik yon olarak degerlendirilmektedir.

Kanitlar

Ders Planlan (Béliimlerin lisans, yiiksek lisans ve doktora programlan ders planlar)
htips://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/

Kinkkale Islami llimler Fakiiltesi Memnuniyet Anketi

https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/AKRED%C4%B0TASYON/2020-202 1 -Bahar-
K%C4%B11r%C4%B1kkale%201%CC%87slami%201%CC%87limler%20Faku%CC%881tesi%20%C3 %96 %C4%9Frenci%20Memnuniyet%20 Anketi.pdf

Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Komisyonlan Gérev Tamimlan
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=G%C3 %B6rev%20Tan%C4%B 1 mlar%C4%B1
Egltlm-Ogretlm Yonetmeligi

%C3%96%C4%9Fret1m%20Y%C3%B6netmeh%C4%9F1 pdf

Ders Bilgi Paketleri

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr#

Kurumun Misyon, Vizyon ve Hedefleri Dogrultusunda Programlanm Giincellemek Uzere Kurdugu Mekanizma Omekleri

https://cevrim i¢isinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16770

Tip Fakiiltesi

https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=dlamachede

Kinkkale Universitesi Staj ve Zorunlu Uygulamah Egitim Yonergesi

https:/panel kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu%20staj%20y%C3 %B6nergesi%20 2020.pdf

Fen Edebiyat Fakiiltesi-Programlann izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yilik ve program siiresinin sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve
uygulamalar

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AkaTakvim

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Fen Edebiyat Fakiiltesi-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarnim giincellemek iizere kurdugu mekanizma érnekleri
https://cevrim i¢isinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16770

Kinkkale Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

https://panel .kku.edu.tr/Content/sbe/y%C3 %B6netmelik%20(2020).pdf

Veteriner Fakiiltesi

VEDEK Akreditasyon Temel Standaﬁlar

Eg gmm Prosest (E G T -PRS-02)
https://panel kku.edu.tr/Content/kalite/02-KK % C3 %9C-E % C4%9E % C4%B0T % C4%B0OM %20PROSES % C4%B0.PDF

Memnuniyet Anketleri

Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalan
Staj ve Zorunlu Uygulamah Egitim Yonergesi

Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Diger Belgeler Yonergesi
TOMER Smav Sonu¢ Ornegi

Anket Ornekleri

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

Universitemizde egitim-6gretim siiregleri Senato tarafindan belirlenen akademik takvime uygun olarak yiiriitilmektedir. Egitim-6gretim siireglerinin
tasarlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlenmesinde 6n lisans ve lisans programlari igin “On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”, lisansiistii
programlar igin “Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi” temel alinmaktadir.

Egitim-6gretime iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir. Egitim-6gretim faaliyetlerine iligskin degerlendirmeler
donem sonlarinda akademik kurullarda yapilmakta ve yonetmeliklere uygun hareket edilmektedir. Tip Fakiiltesinde KEYPS programi igerisinde yer alan modiiller
ile izleme ve degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi bu uygulamaya 6rnek olarak verilebilir.

Egitim-6gretim siireclerinin yonetimine iliskin yonetmelik ve yonergeler, form ve dokiimanlar, organizasyonel yapilanmalar, is akis semalari, ders ve sinav

programlari,  takvim, ilke ve kurallar birimlerin web sayfalarinda g¢evrim i¢i erisilebilir halde sunulmaktadir. Ayrica 6grenciler, ders notlarimin,

devam/devamsizlik ve basar1 durumlarinin takibi igin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’ni kullanabilmektedir.

Universitemizde programlarda yer alan teorik ve uygulamali dersler i¢in farkli 6lgme ve degerlendirme teknikleri kullamlmaktadir. Covid-19 Pandemisi
siirecinde Universitemizde teorik dersler uzaktan egitimle verilmis olup, sinavlar gevrim igi siav sistemi iizerinden yapilmus, ilgili agiklamalar Universitenin web
sayfasindan duyurulmustur. Ayrica Dig Hekimligi Fakiiltesinde, klinik degerlendirme sirasinda 6grenciler klinik sorumlusu 6gretim elemani tarafindan islemin
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https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/DE EE Lisans.pdf
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/AKRED%C4%B0TASYON/2020-2021-Bahar-K%C4%B1r%C4%B1kkale I%CC%87slami I%CC%87limler Faku%CC%88ltesi %C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96n Lisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
https://onlinesinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16770
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=d1amachedef
https://panel.kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu staj y%C3%B6nergesi _2020.pdf
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://onlinesinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16770
https://panel.kku.edu.tr/Content/sbe/y%C3%B6netmelik (2020).pdf
http://vedek.org.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=83&Itemid=89&lang=tr
http://www.vedek.org.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=83&Itemid=89&lang=tr
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/idari-birimler/egitim-ogretim-dairesi/asgari-kosullar
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yok-tarafindan-Asgari-Kosullari-Belirlenen-Programlar/veterinerlik_programi.pdf

her basamaginda degerlendirilmekte ve kontrol edilmektedir. Bu degerlendirme ve kontrol siireci her dgrenci i¢in ayri diizenlenen bir uygulama ile takip
edilmekte ve Hastane Bilgi Yo6netim Sistemine (Metasoft) islenmektedir.

Ogrenci merkezli anlayis dogrultusunda 6grenciler egitim-6gretim ile ilgili tim siireglere dahil edilerek 6grenmenin temel Gznesi haline getirilmeye
caligilmaktadir.

Kamtlar
Ders ve Smav Programlan

https: //dlS kku edu. tr/Fakulte/Saﬁa/lndex"Sa;da—Faku]teDersveSmavProg[amlan

Lﬂps ///bea kku edu tr/Bolum/Savfa/Index 2Sayfa=BolumDersveSinavProgramlari

https://ydyo.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=SinavProgramlari
https://ydyo.kku.edu.ti/ldari/Sayfa/Index?Sayfa=DersProgramlari
https:/ftipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=egitim-ogretim
Cevrim ici Smav Bilgilendirme Sayfasi

https://cevrim igisinavnasilolacak kku.edu.tr/Idari

Ogrenci Bilgi Sistemi

https://obs.kku.edu.tr

2021-2022 Akademik Takvim
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AkaTakvim
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteAkademik Takvim
https:/tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteAkademik Takvim

Ogrenci Portal Sistemi

https://ogrenciportal kku.edu.tr/

Ogrenci Klavuzu

https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/formlar/ogrenci_klavuz.pdf

Form ve Dokiimanlar

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=FormVeDokumanlar
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDokumanveBelgeler
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=Formvedokumanlar

https://personel kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=IsAkisFormlari
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=IsAkisFormlari

Kalite Yonetim Sistemi Talimatlar

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Talimatlar

Fakiilte ve MYO Yonetim Kurullan
https://hukuk.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteYonetimKurulu
https://adalet.kku.edu.tr/Meslek Yuksek Okul/Sayfa/Index?Sayfa=Meslek Yuksek OkulYonetimKurulu
https://sbmyo.kku.edu.tr/Meslek Yuksek Okul/Sayfa/Index?Sayfa=Meslek Yuksek OkulYonetimKurulu
Kanun ve Yonetmelikler

https://panel kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/kirikkale universitesi lisans onlisans yonetmelik28072013.doc
htps: // enelsekreterlik.kku.edu. tr/Idarl/Sa ‘a/Index?Sa a-KanunveYonetmeltk

https //adalet kku. edu tr/Meslek Yuksek Okul/Sayfa/Index 7Savfu—Meslek YuksekOkulOgretimveSinavYonetmeligi

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/YOK_Gecis_Yonetmelik s.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200726-1.htm

Bologna Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/0ibs/bologna/

Boliim Sayfalan

https://ekonometri.kku.edu.tr/Bolum

https:/iktisat.kku.edu.tr/Bolum

https://isletme.kku.edu.tr/Bolum

https://maliye.kku.edu.tr/Bolum

https://sbky.kku.edu.tr/Bolum

https://ui.kku.edu.tr/Bolum

Kalite Koordinatorliigii

https://kalite.kku.edu.tr/Idari

2020-2024 Stratejik Plan

https:/panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik %20Plan/KIRIKKALE %20%C3 %9CN % C4%BOVERS %C4%BOTES % C4%B0%20STRATEJ % C4%B0K%
2024.pdf

Tip Fakiiltesi Staj Klinik Uygulama Esaslan

Ortak Se¢meli Dersler

Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Sistemi

Programlann tasarimi ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Tamml: siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gergeklesen programlar, programlarin amag ve §grenme ¢iktilarina
uygun olarak yiiriitiillmektedir.

Kamitlar

e Ek-4 A.1.4.4 Bolim Baskanliklarinin gériis ve 6nerilerinin belirlenmesi.pdf
e Ek-5_A.1.4.5 Béliim_Baskanligi Goriis_ve Oneri Ornegl pdf
e Ek-6 A.1.4.6 Boliim Bagkanligi Goriis ve Oneri Ornegi 2.pdf
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https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://fbea.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=BolumDersveSinavProgramlari
https://ydyo.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=SinavProgramlari
https://ydyo.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=DersProgramlari
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=egitim-ogretim
https://onlinesinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari
https://obs.kku.edu.tr
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteAkademikTakvim
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteAkademikTakvim
https://ogrenciportal.kku.edu.tr/
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/formlar/ogrenci_klavuz.pdf
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDokumanveBelgeler
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=Formvedokumanlar
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=IsAkisFormlari
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Talimatlar
https://hukuk.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteYonetimKurulu
https://adalet.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Sayfa/Index?Sayfa=MeslekYuksekOkulYonetimKurulu
https://sbmyo.kku.edu.tr/MeslekYuksekOkul/Sayfa/Index?Sayfa=MeslekYuksekOkulYonetimKurulu
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/kirikkale_universitesi_lisans_onlisans_yonetmelik28072013.doc
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://hukuk.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteOgretimveSinavYonetmeligi
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteOgretimveSinavYonetmeligi
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteOgretimveSinavYonetmeligi
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/YOK_Gecis_Yonetmelik_s.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200726-1.htm
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/
https://ekonometri.kku.edu.tr/Bolum
https://iktisat.kku.edu.tr/Bolum
https://isletme.kku.edu.tr/Bolum
https://maliye.kku.edu.tr/Bolum
https://sbky.kku.edu.tr/Bolum
https://ui.kku.edu.tr/Bolum
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-4_A.1.4.4_B%C3%B6l%C3%BCm Ba%C5%9Fkanl%C4%B1klar%C4%B1n%C4%B1n g%C3%B6r%C3%BC%C5%9F ve %C3%B6nerilerinin belirlenmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-5_A.1.4.5_B%C3%B6l%C3%BCm_Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F_ve_%C3%96neri_%C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-6_A.1.4.6_B%C3%B6l%C3%BCm_Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1_G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F_ve_%C3%96neri_%C3%96rne%C4%9Fi _2.pdf

Ek6-2021-2022 Miifredat Programi.pdf

Ek-20_B.1.20.1 Senato Karari (2020-2021 Bahar Yari Yili Planlamasi).pdf

Ek-20 _B.1.20_Senato Karari (2021-2022 Egitim Ogretim Planlari).pdf

SEM Yonetmeligi[6274].docx

SodaPDF-converted-Yénetim Kurulu ve Senato Karari (Kurslarin Acilmasi ve Ucretleri) (1).docx
TOMER EK [.docx

TOMER EK2.docx

Programin ders dagihm dengesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
o Ek7-Ders Programi.pdf
o Ek21 B.1.2.21 YOK TYCC iliskileri.jpg
e Ek-22 B.1.2.22 Ders- Program Yeterlikleri iliskisi.jpg
e Ek-23 B.1.2.23_Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalar1.jpg
o MKEK Ders Programi (1).xlsx
¢ YONETIM 24.06.2021-15-(iskur Ders Programi) (1).doc
e YONETIM 26.11.2020-29-(Aile Damsmanligi Ders Programi).docx
¢ YONETIM 29.09.2021-22-(SMM Ders Prog. ).docx

Ders kazanimlarnnn program ¢iktilanyla uyumu
Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamtlar

o Ek-24 B.1.3 Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalari.jpg
e Ek-25 B.1.3.1_TYYC- Program Yeterlilikleri iliskisi.jpg

e Ek-26_B.1.3.2 Ogrenci Bilgi Sistemi.j

e Ek-27 B.1.3.3 Opgrenme Kaynaklari.png

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarm
Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Kamtlar

e Senato Karari (2021-2022 Egitim Ogretim Planlar1).pdf

e Ek-28 B.1.4 Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalari.jpg

e Ek-30_B.1.4_ Staj ve Zorunlu Uygulamali Egitim Y 6nergesi.pdf

e Ek-31 B.1.4 Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Diger Belgeler Yonergesi.doc

Programlann izlenmesi ve giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarimin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin mekanizmalar isletilmektedir.
Kanitlar

o Akademik.pdf

o Idari.pdf

o Ogrenci.pdf

« TOMER EK3.docx

e Ek-28 B.1.4 Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web sayfalari1.j
e Ek-30_B.1.4_ Staj ve Zorunlu Uygulamali Egitim Y6nergesil.pdf

Ek-31 B.1.4 Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Diger Belgeler Yonergesil.doc

Egitim ve 63retim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda egitim ve dgretim yonetim sistemine iligkin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.
Kamtlar

o Dis Hekimligi fakiiltesi 6grenci sistemi.png
e Ek-32.B.1.6. Ortak Se¢meli Dersler.pdf

o Tip fak staj kilinik uygulama esaslari.pdf
2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2. Programlann Yiiriitiilmesi

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Universitemizde, egitim-6gretim siiregleri, 6grencinin aktif katilimina yonelik planlanmakta ve 6grenme ortamlari pozitif pedagojik anlayisla 6grenmeye daha
uygun hale getirilmeye ¢alisilmaktadir. Siireg igerisinde degisen ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda &grenme iklimini iyilestirmeye yonelik diizenlemeler
yapilmaktadir. Ogrenmelerin gelistirilmesine yonelik planlanan etkinliklerde, baglantisallik prensibi geregi paydaslarin tamamim igine alacak sekilde yasadig
cevreyi ve bu cevreyi paylasan tiim canlilari odagina alan bir anlayisla yeni projeler, topluma hizmet uygulamalari yiiriitilmektedir. Ogrenciler ilgilendikleri
alanlar kapsaminda diizenlenen kongrelere katilarak sunumlar yapmakta ve kendi gelistirdikleri projeler (BAP, TUBITAK vb.) kapsaminda galismalarini
yiiriitmektedirler. Uygulamali alanlarda laboratuvar, saha, teknik geziler gibi faaliyetlere 6nem verilmekte ve teorik olarak dgrenilen bilgilerin uzun siireli bellege
gonderilmesine katki sunulmaktadir.

Covid-19 Pandemisi doneminde kullanilmaya baglayan bazi ¢evrim i¢i egitim programlari/aplikasyonlart (Google classroom gibi) yiiz yiize egitim siirecinde de
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek6-2021-2022 M%C3%BCfredat Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-20_B.1.20.1_Senato Karar%C4%B1 (2020-2021 Bahar Yar%C4%B1 Y%C4%B1l%C4%B1 Planlamas%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-20_B.1.20_Senato Karar%C4%B1 (2021-2022 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Planlar%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/SEM Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi[6274].docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/SodaPDF-converted-Y%C3%B6netim Kurulu ve Senato Karar%C4%B1 (Kurslar%C4%B1n A%C3%A7%C4%B1lmas%C4%B1 ve %C3%9Ccretleri) (1).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C3%96MER EK1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C3%96MER EK2.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek7-Ders Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-21_B.1.2.21_Y%C3%96K TY%C3%87%C3%87 %C4%B0li%C5%9Fkileri.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-22_B.1.2.22_Ders- Program Yeterlikleri ili%C5%9Fkisi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-23_B.1.2.23_Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildi%C4%9Fi web sayfalar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/MKEK Ders Program%C4%B1 (1).xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Y%C3%96NET%C4%B0M 24.06.2021-15-(%C4%B0%C5%9Fkur Ders Program%C4%B1) (1).doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Y%C3%96NET%C4%B0M 26.11.2020-29-(Aile Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Ders Program%C4%B1).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Y%C3%96NET%C4%B0M 29.09.2021-22-(SMM Ders Prog. ).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-24_B.1.3_Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildi%C4%9Fi web sayfalar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-25_B.1.3.1_TYY%C3%87- Program Yeterlilikleri %C4%B0li%C5%9Fkisi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-26_B.1.3.2_%C3%96%C4%9Frenci Bilgi Sistemi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-27_B.1.3.3_%C3%96%C4%9Frenme Kaynaklar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Senato Karar%C4%B1 (2021-2022 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Planlar%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-28_B.1.4_Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildi%C4%9Fi web sayfalar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-30_B.1.4_ Staj ve Zorunlu Uygulamal%C4%B1 E%C4%9Fitim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-31_B.1.4_ Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Di%C4%9Fer Belgeler Y%C3%B6nergesi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Akademik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/%C4%B0dari.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/%C3%96%C4%9Frenci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C3%96MER EK3.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-28_B.1.4_Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildi%C4%9Fi web sayfalar%C4%B11.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-30_B.1.4_ Staj ve Zorunlu Uygulamal%C4%B1 E%C4%9Fitim Y%C3%B6nergesi1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-31_B.1.4_ Diploma, Diploma Defteri, Sertifika ve Di%C4%9Fer Belgeler Y%C3%B6nergesi1.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Di%C5%9F Hekimli%C4%9Fi fak%C3%BCltesi %C3%B6%C4%9Frenci sistemi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-32.B.1.6._Ortak Se%C3%A7meli Dersler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C4%B1p fak staj kilinik uygulama esaslar%C4%B1.pdf

kullanilmaya devam ederek devlerin, okuma pargalarinin, ders notlarinin paylagimlart yapilmaktadir. Bu sekilde derse ait dokiimanlar ders 6ncesinde paylasilarak
ters-yiiz 6grenme modeli dogrultusunda sinif i¢inde daha ¢ok tartisma, yorumlama, elestirel diisiinme gibi uygulamalar yapilmasina firsat olusturulmaktadir. Bu
dogrultuda bireylerde aranacak nitelikler baglaminda listelenen bilissel esneklik, 6z diizenleme, karar verme, problem ¢6zme, giriskenlik, duygusal diizenleme ve
psikolojik saglamlik gibi 6zellikleri ortaya ¢ikaracak ¢alismalara da yer verilmektedir. Bunlara ek olarak Covid-19 Pandemisi doneminde sayisi artan farkli konu
alanlarim kapsayan, 6grencilerin ilgilerine yonelik konferans, kariyer giinleri ve panel gibi etkinlikler planlanmaya devam edilmektedir. Gegmis donemlerde daha
verimli bir 6grenme ortaminin hazirlanmasina katki sundugu diisiiniilen “Egiticilerin Egitimi” kurs programlar1 da gelistirilerek daha genis bir kitleye egitim
verilmesi dogrultusunda calismalar yapilmaktadir. Bunlar diginda sinif ortaminin dinamik yapisi geregi kullanilan veya kullamilabilecek &gretim yontem ve
tekniklerinin 6grencilerin dersteki tutumlarina, siiregte karsilagilan durumlara gore de degisebilecegi dikkate alindiginda, farkli 6gretim yontem ve tekniklerinin

de kullanilabilecegi g6z oniinde bulundurulmalidir.

Kamtlar
Muhendlsllk Fakiiltesi Staj Planlamalan
du.tr/Fakulte/S ?

Tip Fakulte51

https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=egitim-ogretim#
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Staj Planlamasi
https://imctb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index? Sayfa=BolumStajveBelgeler
Veteriner Fakiiltesi Paydas Goriisleri
https://drive.google.com/drive/folders/1 GHSK{U4FI9bHVDtRTNOSgNVd6TzG9Cao
Egitim Fakiiltesi Ogrenci Projeleri

Kirikkale Universitesi (kku.edu.tr)

Egiticilerin Egitimi Kurs Program

Kirikkale Universitesi (kku.edu.tr)

Ortak Secmeli Dersler

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Universitemizde 6lgme degerlendirme islemleri yiiriirliikte olan On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligine gore gergeklestirilmektedir. flgili yonetmelik egitim-6gretim, smav ve ders gegme kurallarimni tammlamaktadir. Ayrica On lisans ve Lisans

Egitim Ogretim Yonergesi ve Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri Egitim-Ogretim Yonergesi hiikiimleri isletilmektedir. Farkli birimler i¢in gikarilan staj
yonergelerine gore staj dersleri degerlendirilmektedir. flgili mevzuat hitkiimleri ve giincel bilgilerin Bologna siireci kapsamindaki islemlerle birlikte uyumlu bir
sekilde planlanarak tiniversitemiz web sayfasi iizerinden 6grencilere duyurulmasi saglanmaktadir.

Oleme ve degerlendirme faaliyetlerinin gerceklestirilme tarihleri egitim-6gretim yili dncesinde akademik takvim ile 6grencilere duyurulmaktadir. 2020-2021

bahar doneminde 6l¢me ve degerlendirme Covid-19 Pandemisi nedeniyle uzaktan yapilmistir. Bu siiregte 6lgme degerlendirme yontemlerinin giivenli, etkin ve
farkli araglar ile uygulanabilmesi igin YOK kararlari ile uyumlu olmak tizere planlama yapilmis ve 6grencilere Universitemiz web sayfast KUZEM portalinda
gerekli bilgiler duyurulmustur. 2021-2022 giiz déneminde ise ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine uygun sinav yontemleri planlanmis ve uygulanmistir.

Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi, oklu sinav olanaklari; klasik, goktan segmeli, goklu segmeli, kisa cevapli, agik uglu seklinde farkli soru tipleri ile, 6dev,

proje, sunum, tartisma ve rapor yazma gibi yontemlerle saglanmakta, ¢ikti temelli degerlendirme yapilmaktadir. Online Sinav Sistemi ve Tip Fakiiltesinde
kullanilan KEYPS sistemi igerisinde yer alan 6lgme degerlendirme modiilii ile sinavlara ait program yeterlilikleri ders kazanimlari izlenmekte, ¢evrim igi yapilan
sinavlarda gesitli sinav giivenligi mekanizmalari kullaniimaktadir. Sinav sonuglari, akademik personel tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine, yonetmelikte belirlenen

tarihler igerisinde girmekte ve 6grenciler sinav sonuglarini, ders gegme durum bilgilerini buradan takip edebilmektedir.

Lisanstistil egitim-6gretim yonetmeligine tez asamasinda bulunan 6grencilerin akademik okur yazarlik ve akademik yetkinliginin 6lgiilmesi i¢in tez savunma

siavi dncesi makale yayimi yapma zorunlulugu getirilerek kurum dis1 akademik mekanizmalardan da faydalanilmaktadir.

Olgme ve degerlendirme standartlarmin gelistirilmesi amactyla Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde 2021 yili itibariyle Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
kurulmustur. Degerlendirme Komisyonu miifredatta yer alan derslere ait 6grenme hedefleri ile 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin birbiri ile uyumu

konusunda caligmalarini siirdiirmektedir. Benzer sekilde Tip Fakiiltesinde de Olgme ve Degerlendirme Kurulu olusturulmustur. Komisyonun kimlerden
olustugu, caligma usul ve esaslarini igeren gérev tanimi web sayfasinda yayimlanmaktadir.

Ogrenci Memnuniyet Endeksi Skorlarinin hesaplanmasinda kullanilanparametrelerden bazilari da egitim hizmet ve kalitesini 6lgmeye yonelik olup yilda iki kez

vapilan anketlere iliskin sonuglar kamuya agik olarak ilan edilmektedir.

Kamtlar
Ogrenci Isleri Mevzuat Sayfasi
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Genel Sekreterlik Mevzuat Sayfasi https://genelsekreterlik kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveYonetmelik
Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri Egmm-Ogretlm Yonergesi
://panel.kku.

Kinkkale UmvemteSI Staj ve Zorunlu Uygulamah Egitim Yonergesi

https://panel kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu%20staj%20y%C3%B6nergesi%20_2020.pdf
Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi Staj islemleri https:/mf kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=stajbilgileri
Fen Edebiyat Fakiiltesi Formlar
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=FormVeDokumanlar
ic Mimarlik ve Cevre Tasarm
https://imctb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=BolumStajveBelgeler
Dis Hekimligi Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Gérev Tanm
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=G%C3 %B6rev%20Tan%C4%B 1 mlar%C4%B1
Dis Heklm]lgl Fakiiltesi Olgme Degeﬂendlrme Rehberi

/i
KUZEM

https://kuzem.kku.edu.tr/Idari
https://covid19 kku.edu.tr/Idari
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https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=stajbilgileri
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=egitim-ogretim
https://imctb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=BolumStajveBelgeler
https://drive.google.com/drive/folders/1GHSKfU4Fl9bHVDtRTN0SqNVd6TzG9Cao
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12413
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/22555
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/Dosyalar/2019 MAYIS �?RENC? MEMNUN?YET ENDEKS? SONU�LARI.pdf
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/kanun/yenimevzuat/TIP-DIS Hekimli%C4%9Fi Fakulteleri Yonergesi_02102020.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu staj y%C3%B6nergesi _2020.pdf
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=stajbilgileri
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=FormVeDokumanlar
https://imctb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=BolumStajveBelgeler
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=G%C3%B6rev Tan%C4%B1mlar%C4%B1
https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/AKRED%C4%B0TASYON/Ek T.S.3.5-1 %C3%96lc%CC%A7me Deg%CC%86erlendirme Rehberi.pdf
https://tipfakultesi.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=olcme-degerlendirme-kurulu
https://kuzem.kku.edu.tr/Idari
https://covid19.kku.edu.tr/Idari

Akademik Takvim
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim

Dels ve Smav ngramlarl

Ders Bilgi Paketl Omeklerl
https //obs kku.edu. tr/mbs/bologna/ index.aspx?lang=tr&curOp=: showPac&curUmt—l&curSumt—Z#

https //obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index. aspx"lanrtr&curOD showPac&curUnit=25&curSunit=88927#
Orgiin/uzaktan/karma Egitimde Kullamlan Smav Ornekleri
https://classroom.google.com/u/0/c/MzAAMDKINDcSMzEQ
https://new.edmodo.com/login?go2url=%2Fgroups%?2Fihtisas-metinleri-202 1 -fall-semester-38110519%3Futm_source%3Dclasses page
Yabanci Dil Muafiyet Smavi Ornekleri

https://ydyo.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/17070

Yetenek Smavlan

https://panel kku.edu.tr/Content/sporbilimleri/2019-
2020%20%C3%962e1%20Y etenek%20S%C4%B 1nav%C4%B1%20K%C4%B11avuzu%20(25.07.2019).pdf

Dis Hekimligi Fakiiltesi 2021-2022 Egltlm Ogrenm Y1|1 Uygulama Dersi Bara]lan ve Degerlendirme Yontemleri
https://dis.kku.edu. 1 kul Si 1

Staj izleme Degerlendirme Siirecleri

https://panel.kku.edu.tr/Content/turkceegt/ BELGELER%20VE%20DOKUMANLAR/okuldeneyimidosyasi.pdf
https://panel kku.edu.tr/Content/turkceegt/  BELGELER %20VE%20DOKUMANLAR/ogretmenlikuygulamasi.pdf
KEYPS Sistemi

https://keyps.kku.edu.tr/n/login

Ogrenci Bilgi Sistemi

https://ogrenciportal.kku.edu.tr/

Ogrenci Memnuniyet Endeksi Sonuclan
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/Dosyalar/2019%20MAYI1S%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari

Tesvik Odenegi Yazist

GSF-2021-Ozel Yetenek Smavi Kilavuz ve ilan Metni

B.2.3. Orenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tamnmasi ve Kredilendirilmesi

Universitemizde 6grenci kabulii, nceki ¢grenmenin taninmast ve kredilendirilmesi siireglerinde standart uygulamalar bulunmaktadir. Universitemizde merkezi
yerlestirme kapsaminda 6grenci kabuliinde YOK ve OSYM tarafindan belirlenen kriterler uygulanmaktadir. Bu kapsamda, belirlenen kontenjanlar dahilinde ve
OSYM yerlestirme puanina gore Universitemize 6grenci kabul edilmektedir. OSYM tarafindan yerlestirilen 6grencilerin kayitlari E-devlet iizerinden veya yiiz
yiize yapilmaktadir.

Universitemizde merkezi yerlestirmenin haricinde 6zel yetenek gerektiren programlara 6grencilerin kabulii, OSYM kilavuzunda belirtilen usul ve esaslar
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Giizel Sanatlar ve Spor Bilimleri Fakiiltelerinde 6zel yetenek gerektiren boliimlerde okumak isteyen grenci adaylarinin
belirlenmesi igin bagvurular, ilgili akademik boliimler tarafindan alinmaktadir.

Yiiksek lisans ve doktora programi dgrenci kabul islemlerinde Yiiksekogretim Kurulu Lisansiistii Cergeve Yonetmeligi, Yiiksekogretim Kurulu Lisansiistii
Egitim Enstitiileri Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi ve Kirikkale Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve bu yonetmelige gore hazirlanan
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6nergesi gergevesinde belirlenen kriterler uygulanmaktadir. Ek olarak, iiniversite-sanayi ve iiniversite-kamu isbirligi kapsaminda
cesitli paydaslarla protokoller yapilarak lisansiistii 6grenci alimlart da gerceklestirilmektedir. Bu galismalar 11. Kalkinma Plamindaki ‘Universitelerde sivil
toplum merkezlerinin yayginlastirilmasi ve sivil toplum sertifika ve yiiksek lisans programlarimin agilmasi i¢in ¢aligma yapilacaktir.” ibaresi kapsaminda
degerlendirilebilir.

Uluslararas1 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurulunun ve Universitemizin ilgili yonetmelik ve yonergeleri gercevesinde yapilmaktadir. Ogrenci kabul
islemlerinde Senato kararlari ile ek kararlar uygulanabilmektedir. Ogrenci kontenjanlari ve bagvuru siiregleri hakkinda detayli bilgi uluslararasi dgrenciler igin
hazirlanan web sayfasindan yayinlanmaktadir. Ayrica 6grenci degisim programlari kapsaminda 6grenci kabulii Dis liskiler Bagkanlig tarafindan koordine
edilmektedir. Ogrenciler kurumlararas1 anlagmalar cergevesinde Erasmus+, Farabi ve Mevlana Degisim Programlarindan faydalanarak egitim-6gretim
faaliyetlerinin bir akademik yilin1 veya yariyilini iiniversitemizde siirdiirebilmektedir. Ancak YOK Covid-19 Pandemisi sebebi ile 2021 yilinda Farabi ve Mevlana
degisim programlarimi durdurmustur. Degisim programlari kapsaminda duyurular, kurumlar arasi anlagma listesi ve ilan siireci Dis Iliskiler Baskanligi web
sayfasinda yayinlanmaktadir.

On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarimizda diploma onayr ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin standart uygulamalar
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin mezuniyetleri, yeterlilikleri, ¢ift ana dal, yan dal, 6grenci degisim programi vb. ders programia ek olarak aldiklar1 dersler On
Lisans, Lisans ve Lisansiistii Egitim-Ogretim Y&netmeligi’ne uygun bir sekilde taninmaktadir.

Ayrica ogrencilerin 6nceki dgreniminde almis ve basarmis oldugu dersleri saydirma sartlari ilan edilmektedir. Yatay gegis ile gelen ogrencilerin 6nceki
ogrenmelerinin taninmast ve kredilendirilmesi Bolim Intibak Komisyonlarinca yiiriitiilmektedir. Programlarin 6zelliklerine gore Senato ek kriterler

belirleyebilmektedir.

Kamtlar:

Ogrenci ilk Kayit is Akis Semast
https://0idb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveY onetmelik

Kanun ve Yonetmelik Sayfasi

https://genelsekreterlik .kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveYonetmelik

Kirikkale Universitesi Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi

Kirikkale Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y énetmeligi

Kirikkale Universitesi ve Lisans Diizeyinde Uluslararasi Ogrenci Kabuliine iliskin Yénerge
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

http://www.mevzuat.gov.tr/Metin. Aspx?
MevzuatKod=7.5.21510&Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=LISANSUSTU%20EGITiIM%20VE%200OGRETIM%20Y ONETMELIGi
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/lisansustu-yonetmelik.doc
intibak Komisyonu ve Yatay Gecis Komisyonu érnegi
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https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://iibf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=2
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=28
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=25&curSunit=88927
https://classroom.google.com/u/0/c/MzA4MDk1NDc5MzE0
https://new.edmodo.com/login?go2url=%2Fgroups%2Fihtisas-metinleri-2021-fall-semester-38110519%3Futm_source%3Dclasses_page
https://ydyo.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/17070
https://panel.kku.edu.tr/Content/sporbilimleri/2019-2020 %C3%96zel Yetenek S%C4%B1nav%C4%B1 K%C4%B1lavuzu (25.07.2019).pdf
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteDersveSinavProgramlari
https://panel.kku.edu.tr/Content/turkceegt/BELGELER VE DOKUMANLAR/okuldeneyimidosyasi.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/turkceegt/BELGELER VE DOKUMANLAR/ogretmenlikuygulamasi.pdf
https://keyps.kku.edu.tr/n/login
https://ogrenciportal.kku.edu.tr/
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/Dosyalar/2019 MAYIS %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.21510&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M VE %C3%96%C4%9ERET%C4%B0M Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.21510&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M VE %C3%96%C4%9ERET%C4%B0M Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/lisansustu-yonetmelik.doc

https:/panel.kku.edu.tr/Content/oidb/Ders Kodlar%C4%B1/yeni/mufedat intibak _islemleri .pdf
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=SenatoKararlar% C4%B1

Yaz Okulu Ders Alma Esaslan

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Onceki 63renmelerin tanmmasmda dgrenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigmna dair belgeler (Giizel Sanatlar Fakiiltesi ic Mimarhk ve Cevre
Tasarimi)

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19 &curSunit=88926#

Spor Bilimleri Fakiiltesi 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Ozel Yetenek Smavi Duyurusu ve Smav Kilavuzu
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22754

Erasmus+ ikili Anlasmalar, Diger Bilgi ve Belgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler3

Farabi ikili Anlagmalar, Diger Bilgi ve Belgeler

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=farabibelgeler

Mevlana ikili Anlasmalar, Diger Bilgi ve Belgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=mevlanabelgeler

Ogrenci Isleri Daire Baskanh# Mevzuat Sayfast

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveYonetmelik

Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofisi

http://yabanciuyruklu.kku.edu.tr/turk/

YOK Yurtdisi Ogrenci Sayfasi
https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/yurtdisindan_ogrenci_kabulune iliskin esaslar 15052019.pdf  https://www.yok.gov.tr/ogrenci/kendi-imkaniyla-
egitim-alacaklar-yurt-disinda-lise-egitimi-alanlar

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Ozel Yetenek Smavi Duyurusu ve Smav Kilavuzu
Formlar

Oryantasyon Programnm Yazi Ornegi

Damsman Atama islemleri Yaz Oregi

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandmlmasi ve Diploma

Universitemizde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma onayina iliskin standart uygulamalar bulunmaktadir. Ogrencinin yiikiimlii oldugu AKTS is yiikii
ve ders programlari her akademik takvim oncesi hazirlanarak Bologna Bilgi Paketi ve Ogrenci Otomasyonu iizerinden ilan edilmektedir. TOMER
kapsaminda A1, A2, B1, B2 ve C1 kurlarinda bagarili olan 6grencilere C1 kuru tamamlandiginda sertifika verilmektedir. Ogrencinin sertifikayr alabilmesi igin
toplam 960 saat egitim-6gretim gormesi gerekmektedir. Herhangi bir sebeple 6grenimini tamamlayamayan 6grencilere ise TOMER tarafindan 6grenciye sadece
bitirdigi kurun sertifikasi verilmektedir.

Ayrica, Kirikkale Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde (KUSEM) akademik ve kariyer gelisimini destekleyici egitimler verilmektedir.
Danigma Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (DRUAM) tarafindan grencilerin psiko-sosyal, mesleki ve akademik becerilerini giiglendirmek i¢in en az 8
hafta siiren oturumlar seklinde olmak {izere psiko-egitim programlari uygulanmaktadir. Bu egitimler sonunda katilimeilara katilim belgesi verilmektedir. Bu
caligmalar 11. Kalkinma Planindaki ‘Genglerin istihdam piyasasinda talep edilen mesleklere yonelik hedef odakli, beceri temelli mesleki egitim ve sertifika
programlarina dahil edilmesi suretiyle geng issizliginin azaltilmasi, genglerin is-glicine katiliminin saglanmasi ve istihdam olanaklarinin artirilmasi
hedeflenmektedir.” ibaresi ile uyumlu oldugu degerlendirilmektedir.

Degisim programlari kapsaminda (Erasmus+, Farabi ve Mevlana Degisim Programlar1) ¢grencilerin aldiklari dersler ve AKTS’leri taninmaktadir. Erasmus+
Programi kapsaminda, Tiirkiye Ulusal Ajansinin hazirladigi uygulama el kitabinda yer alan kriterler ve kurumlar arasi anlagmalarla Farabi ve Mevlana Degisim
Programlart kapsaminda Yiiksekogretim Kurulu’nun yaymladigi yonetmelik ve yiiriitme kurul kararlari, uygulama el kitabi ve kurumlar arasi anlagsmalar
gergevesinde programlardan faydalanan ogrencilerin aldigi dersler, 6grenim protokoliinde gosterilmekte ve programdan yararlanma durumlart transkriptte
belirtilmektedir. Degisim programlarindan faydalanan 6grenciler, faaliyet siire¢lerinin sonunda nihai rapor doldurmakta ve programdan memnuniyet durumlarin
belirtmektedirler. Ancak YOK, Covid-19 Pandemisi sebebi ile Farabi ve Mevlana degisim programlarini durdurmustur. Erasmus+ programina ait raporlar ise
dgrenciler tarafindan ¢evrim i¢i olarak alinmakta ve proje donemi sonunda Erasmus+ Yiirtitme Ajansi (The Education, Audiovisual and Culture Executive
Agency) otomasyonu (Mobility Tool) tarafindan istatistiki olarak degerlendirilmektedir. Proje uygulama siirecinde ara raporlar ve kapsamli nihai kapanis raporu
Tiirkiye Ulusal Ajansina iletilmektedir. Ogrenci raporlari incelenerek memnuniyet diizeyine gore bir sonraki akademik yil igin planlamalar yapilmaktadir.
Universitemizde Diploma Eki (Diploma Supplement:DS), uluslararasi tanmirlig1 pekistirmeyi hedefleyen ve elde edilmis yetkinlik ve beceri ile bunlarin ifade
edildigi diploma, derece, sertifika gibi belgelerin, akademik ve mesleki taninmasina yonelik, bir yiiksekogretim diplomasina ek olarak verilen bir belge olup her

diploma programi §grencisi bu belgeyi iicretsiz olarak almaya hak kazanmaktadir.

Kamtlar

Ogrenci isleri Daire Baskanhg
https://oidb.kku.edu.tr/Idari

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi Mevzuat Sayfast
https://oidb kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Y onergeler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Siirekli Egitim Merkezi

https://sem kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=TamamlananEgitimler

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
https://tomer.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveY onetmelik

Erasmus+ Bilgi ve Belgeler

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Erasmusplusbelgeler

Erasmus+ Yonerge
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/BelgelerFolder/Erasmus/yonerge.doc

Erasmus+ Yiiriitme Ajansi (The Education, Audiovisual and Culture Executive Agency)
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en

Mobility Tool

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

Farabi Degisim Programi Yonetmelik
https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_yonetmeligi.pdf

Farabi Bilgi ve Belgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=farabibelgeler
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https://panel.kku.edu.tr/Content/oidb/Ders_Kodlar%C4%B1/yeni/mufedat_intibak_islemleri_.pdf
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=SenatoKararlar%C4%B1
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=19&curSunit=88926
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22754
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=farabibelgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=mevlanabelgeler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
http://yabanciuyruklu.kku.edu.tr/turk/
https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/yurtdisindan_ogrenci_kabulune_iliskin_esaslar_15052019.pdf
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/kendi-imkaniyla-egitim-alacaklar-yurt-disinda-lise-egitimi-alanlar
https://oidb.kku.edu.tr/Idari
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Yonergeler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://sem.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=TamamlananEgitimler
https://tomer.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en
https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://farabi.yok.gov.tr/Documents/Mevzuat/farabi_yonetmeligi.pdf
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=farabibelgeler

Mevlana Degisim Program Yonetmelik
https://mevlana.yok.gov.tr/Documents/mevzuat/Mevlana_Yonetmelik 002.PDF.pdf
Mevlana Bilgi ve Belgeler

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=mevlanabelgeler

Dlploma Eki Hakkinda Bllg]ler ve Orek Dlploma Eki
i.kku.

Damgma Rehberlik Uygulama ve Aragtlrma Merkezi
htEps.// druam.kku.ec_lu.tr/ Idari .
TOMER Sertifika Islemleri Ornegi
Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tammlt siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Kanitlar
o Ek-32.B.1.6. Ortak Segmeli Derslerl I.pdf
Ol¢me ve degerlendirme
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalar: bulunmaktadir.

Kamtlar

o B-2-2.pdf
¢ GSF-2021-Ozel Yetenck Sinavi Kilavuz, ilan Metni.pdf

Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

¢ GSF-2021-Ozel Yetenek Sinavi Kilavuz, flan Metni2. .pdf

e Ek5-Danisman Atama isleri.pdf
o Ek8-Oryantasyon Programi.pdf

o formlar.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siiregler iyilestirilmektedir.
Kamtlar

o EK tomer S.docx
3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B. 3. 1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklan

Universitemiz 6grenci ve akademik personeli basta Merkezi Kiitiiphane olmak tizere farkli birimlerinde de 6grenme ortam ve kaynaklarina kolay bir sekilde
ulagabilmektedir.

Merkezi Kiitiiphanemizde tiim 6grencilerimiz ve akademik personelimiz i¢in nicelik ve nitelik ag¢isindan elverisli durumda olan §grenme ortam ve kaynaklart
bulunmakta ve bunlara erisim saglanabilmektedir. Bu kaynaklara erisim ve kaynaklarin kullammi Universitemizin birimleri tarafindan izlenmekte, elde edilen
bulgular tizerinden degerlendirmeler yapilmakta ve diizenlemeler gergeklestirilmektedir.

izleme mekanizmasindaki temel arag: Yordam Bilisim Teknolojileri Kiitiiphane Y&netim Sistemi’dir. Bu sistem araciligiyla kullanicilar tarafindan kiitiiphane
kullammina yonelik geri bildirimler saglanmaktadir. Boylelikle gerekli durumlarda iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Ayrica VETIS araciligiyla da veri
tabanlarina kampiis disinda da erigim saglanabilmekte ve gerekli istatistikler izlenebilmektedir.

Cevrim igi kaynaklar haricinde 6grencilerimiz kiitiiphanemiz araciligtyla yazili, gorsel ve isitsel kaynaklara da ulagabilmektedirler. Akademik birimlerde 6grenme
ortam ve kaynaklar1 sunulmaktadir. Ornegin, Egitim Fakiiltesi biinyesinde “Kiitiiphaneli Siif” projesiyle grencilere birim lgeginde de 6grenme ortami ve
kaynaklar1 sunulmaktadir.

KUZEM tarafindan isleyisi saglanan uzaktan egitim sistemi araciligiyla 6grencilere gerek es zamanli ve es zamansiz 6grenme ortamlart saglayabilmekte gerek
dokiiman gerekse ders materyalleri paylasgimi yapilmaktadir. Uzaktan egitim sistemi tizerinden 51 dersleri ve YOK tarafindan belirlenen kota dahilinde lisans
dersleri gergeklestirilebilmektedir. Ogrenciler derslere arsiv 6zelligi ile diledikleri zaman erigebilmektedirler. KUZEM tarafindan sunulan hizmet “Ogrenci
Memnuniyet Anketi” ve “Akademik ve Idari Personel Memnuniyet Anketleri” araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi ¢evrim igi kaynaklar agisindan oldukea zengin olmasina ragmen yazili, gorsel ve isitsel kaynaklar yoniinden daha da

zenginlestirilebilecegi degerlendirilmektedir.

Kamtlar

Kiitiiphane erisim adresleri

https://kutuphane kku.edu.tr/vetisbt/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index? Sayfa=HoduncHizmeti

https://kutuphane. kku.edu.tr/yordam/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/1744 1

Egitim Fakiiltesi Biilteni
hitps://panel.kku.edu.tr/Content/egitim/Bulten_Sayi_4.pdf
2021 Yih KUZEM Ogrenci ve Ogretim Uyesi Memnuniyet Anketi
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https://mevlana.yok.gov.tr/Documents/mevzuat/Mevlana_Yonetmelik_002.PDF.pdf
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=mevlanabelgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=DiplomaEki
http://druam.kku.edu.tr/
https://druam.kku.edu.tr/Idari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-32.B.1.6._Ortak Se%C3%A7meli Dersler11.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/B-2-2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/GSF-2021-%C3%96zel Yetenek S%C4%B1nav%C4%B1 K%C4%B1lavuz, %C4%B0lan Metni.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/GSF-2021-%C3%96zel Yetenek S%C4%B1nav%C4%B1 K%C4%B1lavuz, %C4%B0lan Metni2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek5-Dan%C4%B1%C5%9Fman Atama %C4%B0%C5%9Fleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek8-Oryantasyon Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/formlar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/EK t%C3%B6mer 5.docx
https://kutuphane.kku.edu.tr/vetisbt/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index?Sayfa=HoduncHizmeti
https://kutuphane.kku.edu.tr/yordam/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/17441
https://panel.kku.edu.tr/Content/egitim/Bulten_Sayi_4.pdf

https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23601
Ogrenci Isleri Kanun ve Yonetmelikler
Kirikkale Universitesi (kku.edu.tr)

Ogrenme Kaynaklan

TOMER Faaliyet Raporu

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Universitemizde bulunan fakiilte ve meslek yiiksekokullar1 her akademik yilin baginda 1. sinifa kayit yaptiran 6grencilere oryantasyon programi diizenlemektedir.
Genellikle tiim 6gretim elemanlarimin katilimiyla ger¢eklesen oryantasyon galismalarinda boliim ve programlarin tanitimi, egitim-6gretim siiregleri, ders ge¢cme
yonetmeligi, 6lgme-degerlendirme faaliyetlerinin yani sira Universitedeki ulasim-beslenme-barinma imkanlar1 ve sosyal hayata dair birgok konu hakkinda
dgrencilere bilgi verilmektedir. Oryantasyon galismasi kapsaminda bazi akademik birimler Universite imkanlari ve kurallarimi tanitan basili materyaller
hazirlayarak 6grencilerin bilgisine sunmaktadir.

Universitemizde grenim géren her simf diizeyindeki 6grencilerin akademik gelisimleri ilgili boliimlerdeki 6gretim elemani damsmanliginda yiiriitiilmektedir.
Ogrenci danigmanlar1 ile kayit siirecinden itibaren belirli araliklarla toplantilar yapilmakta ve ogrencilerin mevcut durumu ile ilgili elde edilen bilgiler
degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler hem yiiz yiize hem de uzaktan toplantilar yoluyla gergeklestirilmektedir. Danigman &gretim elemanlarimizin
dgrencilerimize daha kaliteli akademik damismanlik hizmeti verebilmelerini saglayabilmek i¢in haftalik damismanlik saatleri 6nceden duyurulmaktadir.
Universitemiz DRUAM 2021 yilinda psikolojik danisma galigmalarina, 6grencilerin psiko-sosyal gelisimlerine doniik psiko-egitim programlarina ve seminer
caligmalarina yer vermistir. Aym zamanda Universite personel ve dgrencilerinin bagimlilik konusunda farkindaliklarim artirmak ve bu baglamda bas etme
kaynaklarini giglendirmek i¢in Bagimlilikla Miicadele seminerleri ve Bilingli Teknoloji Kullanim Rehberi hazirlayarak yayinlamistir.

Bagimlilikla Miicadele Seminerleri kapsaminda 73 oturumda 3139 &grenciye bagimlilikla bas etmeye yonelik olarak farkindalik ¢alismalart yapilmis ve bu
calismalarin etkililigi 6lgiilerek degerlendirme raporu hazirlanmisti. DRUAM tarafindan yapilan bu ¢aligmalar 11. Kalkinma Planinda gegcen Genglerin siddet,
madde bagimhiligi, internet ve sosyal medya bagimliliklar1 basta olmak tizere tim olumsuz aligkanliklardan uzak tutularak ruhsal ve fiziksel sagliklarinin
korunmasina yonelik gergeklestirilecek alternatif projeler ve bilinglendirme ¢aligmalart yapilacaktir.” ifadesi kapsaminda degerlendirilebilecegi diisiiniilmektedir.
Aym zamanda iletisim becerileri, sosyal girigskenlik, sosyal anksiyeteyi azaltmaya yonelik en az 8 haftalik psiko-egitim programi 40 6grenciye uygulanarak
katilimeilara katilim belgesi verilmistir. Ayrica Covid-19 Pandemi siirecinden etkilenen 6grencilere psiko-sosyal destek sunulmustur. DRUAM tarafindan yapilan
bu calismalar 11. Kalkinma Planinin bazi hedeflerinin gergeklesmesine katki saglamasi agisindan da 6nemlidir. 11. Kalkinma Planinda nitelikli insan ve gii¢lii
toplum olusturma amacina vurgu yapilmaktadir. Psikoloji alaminda insanin duygusal, sosyal, biligsel, ahlaki, kisilik gelisimlerine iliskin yapilan teorik ve
uygulamaya yonelik ¢aligmalar nitelikli bireylerin dolayisiyla giiglii toplumun olusmasina yardimci olacakti. DRUAM psiko-sosyal destek caligmalari
dgrencilerin ruh sagliginin korunmasi ve iyilesmesine mutlu ve iiretken bireylerin yetismesine yardimer olmaktadir.

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi hem 6grencilerimizin kariyer planlama faaliyetlerine destek
olmakta hem de bu konudaki uygulama ve arastirma faaliyetlerine devam etmektedir. 2021 yil1 i¢inde mezunlarin takibi ile ilgili ¢alismalar, yetenek kapisi staj ve
is ilani takibi, staj ve is ilanlar1 paylagimi, farkli birimler ve topluluklar tarafindan diizenlenen mezun séylesilerinin koordinasyonu, Akademik Hayata Hazirlik ve
Kariyer Planlama Etkinligi, Liderlik ve Kariyer Zirvesi Etkinligi, Kariyer Fuarma Hazrlik Calismalari, Topluluk Oniinde Konusma ve Sunum Teknikleri
tizerine etkinlikler KAPUM tarafindan yapilmistir.

Merkez biinyesinde Universitemiz mezunlariyla yiiz yiize ve ¢evrim ici toplantilar ve soylesiler diizenlenerek ogrencilerimize tecriibe ve bilgi aktarim
saglanmaktadir. Kariyer Merkezimiz mezunlarla iletisim noktasinda da 6nemli bir rol oynamakta ve mezunlar.kku.edu.tr adresinden mezun 6grencilerle iletisim
kurulmasim saglamaktadir.

Merkez, mezunlarla LinkedIn, Instagram gibi sosyal aglarda iletisim iginde olmak ve bilgi yayilimi saglamaktadir. Bu kapsamda sosyal aglarda faaliyet gosteren
KAPUM, 23 binden fazla kisi tarafindan takip edilmektedir. KAPUM tarafindan yapilan bu ¢aligmalarin 11. Kalkinma Plaminda gegen Mezunlarin kariyer
siireclerinin takibi ve mezun-iiniversite igbirliginin gii¢lendirilmesi i¢in mezun izleme sistemi kurulacaktir.” ifadesi ile uyumlu oldugu diisiintilmektedir.
Universitemizde farkli fakiilteler biinyesinde her sene Kariyer Giinleri etkinligi diizenlenmektedir. Mezunlarimizin is ve caligma ortamlar ile ilgili bilgi
paylasimi yaptigi bu toplantilar sayesinde, mezuniyet agamasindaki 6grencilerimizin kariyer gelisimi desteklenmektedir. Bu etkinliklerde 6grencilerimiz
mezunlarimiza merak ettikleri sorular1 sorarak, ileride kendi kariyer siireglerine yon verebilme imkami bulmaktadirlar. Ornegin, Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltemiz biinyesinde 6grencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamalarina yonelik olarak kariyer giinleri etkinlikleri, yurt digindan gelen katilimcilar ile
birlikte uluslararas1 sempozyumlar (Savunma Sanayi Sempozyumu), staj bilgilendirme ile kisisel gelisim egitimleri, fabrika ziyaretleri ve uzmanlarla sohbet
etkinlikleri yiiriitiilmiistiir.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg tiim dgrenciler ile 6zellikle elektronik iletisim araglari ile yakin ve hizli iletisim igerisindedir. KAPUM aracihigiyla fakiilte ve
yiitksekokullarimizin mezunlarina ulagilmasi amaciyla e-postalar gonderilmistir. Aym zamanda mezun dgrencilerle irtibata gegmekle sorumlu bir §gretim elemam
gorevlendirilmistir. Dis Hekimligi Fakiltesinde mezun 6grencilerden geri bildirim alinmast ve iletisimin artirilmasi amacityla, mezun geri bildirim anketi

uygulanmaya baglanmistir.

Kamtlar

Ogrencilerin damsmanlara erisimine iliskin mekanizmalar

https://ogrenciportal.kku.edu.tr/

https://bdeb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index? Sayfa=Akademik Danis

Rehberlik, psikolojik damsmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar
https://druam.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler

Kariyer merkezi uygulamalan

https://kapum.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/24047

https://kapum.kku.edu.tr/Idari

https://mezunlar.kku.edu.tr/

https://www.linkedin.com/school/k%C4%B11r%C4%B1kkale-%C3%BCniversitesi/people/
https://www.instagram.com/kkukariyermerkezi/

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 53renci geri bildirim araclan (anketler vb.) sonuglan
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Istek SikayetOneri

Dis Hekimligi Kariyer Giinleri etkinligi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1050

Bilgi Paketi
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https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23601
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://panel.kku.edu.tr/Content/kapum/K?r?kkale �niversitesi Kariyer Merkezi 2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://ogrenciportal.kku.edu.tr/
https://bdeb.kku.edu.tr/Bolum/Sayfa/Index?Sayfa=AkademikDanis
https://druam.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
https://kapum.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/24047
https://kapum.kku.edu.tr/Idari
https://mezunlar.kku.edu.tr/
https://www.linkedin.com/school/k%C4%B1r%C4%B1kkale-%C3%BCniversitesi/people/
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/IstekSikayetOneri
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1050

Kmkkale UmvemteSI On Lisans ve Llsans Egitim-Ogretim Yonergesi
Kariyer Merkezi Kaynaklan

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Universitemizde 6grencilerin ihtiyaglarma yonelik derslikler, sosyal alanlar, yemekhaneler ve kantinler, misafirhaneler, kiitiiphaneler, spor tesisleri ve diger
etkinlik alanlar1, toplanti-konferans salonlar1, §grenci hizmet alanlari, akademik ve idari personel hizmet alanlari, ambar, arsiv alanlar1 ve atdlyeler mevcuttur.
Ozellikle 2021 yili itibariyle hizmet vermeye baslayan 3 adet 494 kisilik ve 6 adet 284 kisilik amfinin bulundugu Merkezi Derslikler Binas1 yiiksek kapasiteli
derslik ihtiyacini karsilamaktadir. Bu alanlara ve kullanimlarina yonelik bilgiler birimlerimizin idari faaliyet raporlarinda bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin barinma ihtiyaglari igin Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlarimin haricinde Merkez Kampiisiimiizde Residorm Ogrenci Yurdu bulunmaktadir.
Residorm Ogrenci Yurdunda Universitemiz kontenjanina ayrilmis; 1 adet tek kisilik, 53 adet 3 kisilik, 4 adet 4 kisilik oda bulunmaktadir.

Akademik ve idari personeli i¢in lojman ihtiyact 2020-2024 Stratejik Planda yer almasina ragmen heniiz bu konuda yeterli girisimin olmamasi iyilestirmeye agik

yon olarak degerlendirilebilir.

Kamtlar

Kinkkale Universitesi Yasam Rehberi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Y asamR ehberi

Yapi isleri ve Teknik Dairesi Baskanhg1 2021 idari Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/202 1 yilibirimfaaliyetraporu.pdf
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhg 2021 Yih idari Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/202 1 %20Birim%?20Faaliyet%2 0Raporu.pdf
Kinkkale Universitesi Merkez Kiitiiphanesi

https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index? Sayfa=Hakkinda

Merkez Kampiis Residorm Ogrenci Yurdu

https://residorm.com/residorm-kirikkale/
Cevnm lQl Smav Slsteml

Kmkkale Universitesi Uzaktan Egltlm ve Arastirma Merkezn
https://kuzem kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=EgitimPortali
Kinkkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
https://sbf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=FakulteFakulteTarihcesi
Kinkkale Universitesi 2021 Yili 2. Dénem Ogrenci Memnuniyet Anketi Sonuclan
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021%20EK % C4%B0M%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ENDEKS%C4%B0%

Yapi isleri Daire Baskanhg1 Birim Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/202 1 yilibirimfaaliyetraporu.pdf

Yapi isleri Daire Baskanhgi Kurum ici Degerlendirme Raporu 2021

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Universitemizde dezavantajli 6grencilerimize yeterli ve kolay ulasilabilir 6grenme imkam saglanabilmesi i¢in Merkez Kiitiiphanemizde Kitap Tarayici ve
Okuyucu Sistemleri bulunmaktadir. Ayrica Tiirkiye’deki e-kiitiiphanelere tiyelikler saglanmig olup, egitim-6gretim faaliyetlerine destek olmak amaciyla, talep
halinde basil1 kitabin sesli kitaba ¢evrilme hizmeti ve gérme engelli kullanicilar i¢in olusturulan gevrim igi ortak platformlar konusunda da dgrencilere destek
verilmektedir. Tki biiyiik konferans salonumuzda isitme engelli &grencilerimizin konferans, panel, seminer gibi egitim hizmetlerinden tam faydalanmalarim
saglamak amaciyla “Isitme Engelliler indiiksiyon Déngii Sistemi” bulunmaktadir. Ogrencilerimizin hem iiniversitemiz kampiis alani igindeki egitim ve 6gretim
gordiikleri ve sosyal faaliyetlerde bulunduklari tiim binalara, hem de bu binalarin i¢indeki mekanlara kolay ve saglikli sekilde ulasabilmesi i¢in fiziki
erisilebilirlik ¢aligmalari tamamlanmistir. Bu kapsamda yonlendirici tabela ve isaretler (Braille alfabe destegi ile), engelli otoparki isaretleri, engelli tuvaleti,
merdiven basamaklarina kaydirmaz bant, korkuluk ve tirabzanlar, fakiilte girislerine kabartmali kampiis haritasi ve bazi asansorlere sesli uyari sistemleri, egimli
rampalar konmustur. Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerinin engel durumuna gére modifiye edilebilen tinit temini saglanmakla beraber Delice MY O’da
dgrencilerin hareket alanim artiracak engelli destek sistemimiz bulunmaktadir.

Universitemiz “Yiiksekogretim Kurulu Engelsiz Universite Odiilleri-2021” kapsaminda “Mekanda Erisim” konusunda; Egitim, Hukuk, Miihendislik ve
Mimarlik Fakiilteleri ile Delice ve Kirikkale Meslek Yiiksekokulunda yapmis oldugu diizenlemelerden dolayr “Turuncu Bayrak™ almaya hak kazanmigtir. Ayrica
bir alanda 6diil kazanan birimlerimizin bir diger alana bagvuru yapmalar1 da tesvik edilmektedir. Engelsiz Yasam Birimimiz, dezavantajli gruplarin egitime tam,
etkin ve esit katilimini saglamak igin galigmalar yiiriitmektedir. Bu amagla yapilan ¢aligmalarin takip edilmesi ve gelistirilmesi igin her yil YOK tarafindan verilen
“Engelsiz Universite Bayraklar1" ve "Engelsiz Program Nisanlar1" odiillerine basvuru yapilmaktadir. YOK tarafindan verilen “Engelsiz Universite Bayraklar1”
odiilleri "Engelsiz Fakiilte Mekanda Erigilebilirlik” kategorisinde 2021 yili igerisinde Veteriner Fakiiltesindeki tiim eksiklikler tamamlanmistir. Engelli
ogrencilere yonelik caligmalarin 2020-2024 stratejik planda gecen ‘Dezavantajli gruplarin yagam kalitesinin artirilmasina katki saglayarak hizmetleri
etkinlestirmek ve yayginlastirmak stratejileri benimsenmistir.” hedefi ile uyumlu oldugu degerlendirilmektedir. Ayrica 6zel yetenek sinavi ile dgrenci alan
fakiiltelerimizde engelli 6grencilerimiz i¢in genel kontenjanin %10°u engelli kontenjani olarak ayrilmakta olup sinavlari i¢in fiziki sartlar saglanmaktadir.
Enstitiilerimizde lisansiistii programlarina her yariyil basinda 6grenci aliminda, dezavantajli adaylar igin sinavsiz ve ayricalikli kontenjan belirlenmekte ve
ogrencilik hakkr taninmaktadir. B6liim bagkanliklari tarafindan hazirlanan ders bilgi paketlerinde ise; dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil
erisimine iliskin planlamalar bulunmaktadir. Yabanci Diller Yiiksekokulumuzda sinav bagvurularinda ve derslik se¢iminde dezavantajli gruplar i¢in uygun fiziki
sartlar saglanmigtir.

Keskin Meslek Yiiksekokulumuzda, “Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Programindaki 6grenciler tarafindan, 6zel egitim alan 6grenciler ve dezavantajli
grupta bulunan 6grenciler ile ilgili olarak 2021 yilinda gesitli faaliyetlerde bulunulmustur. E1 Sanatlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi ESAUM; 2021 yili
Aralik ay1 igerisinde “Engelliler Giinii” kapsaminda, dezavantajli bireylere sanat egitimi etkinligi diizenlemistir. Ayn1 zamanda Kadin Caligmalart ile G6¢ ve
Ortadogu lisansiistii programlari agilmistir.

Akademik birimlerimiz tarafindan dezavantajli gruplarin daha ¢ok engelli bireyler olarak algilandigi bu nedenle yapilan ¢aligmalarin bu gruplara yonelik oldugu
goriilmektedir. Dezavantajli  grup olarak algilanan yoksul aileler, azinliklar ve gd¢menler ile ilgili ¢alismalarin iyilestirilmesinin gerekli

oldugu degerlendirilmektedir.
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https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=6
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/YasamRehberi
https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/2021yilibirimfaaliyetraporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index?Sayfa=Hakkinda
https://residorm.com/residorm-kirikkale/
https://onlinesinavnasilolacak.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=onlinesinavnedir
https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=EgitimPortali
https://sbf.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteFakulteTarihcesi
https://panel.kku.edu.tr/Content/kalite/2021 EK%C4%B0M %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 MEMNUN%C4%B0YET ENDEKS%C4%B0 SONU%C3%87LARI.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/2021yilibirimfaaliyetraporu.pdf

Kanitlar

Kiitiiphane Dokiimantasyon Dairesi Baskanhg1

https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane

Kinkkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/EngelliogRENCiBiRiMiYoNERGESi.doc
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/11614

Kinkkale Universitesi El Sanatlan Arastirma ve Uygulama Merkezi (ESAUM) Yonetmeligi (Madde 5)
https://kkuhm.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunveY onetmelik

Kinkkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200726-1.htm

Kinkkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonergesi
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Y onergeler

Engelsiz Yasam Birimi

https://eob.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=F aydal%C4%B 1 Linkler

Engelsiz Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri

Ozel Egitim Béoliimii Katthmlaryla Biilten-4 Sayfa9

https://panel kku.edu.tr/Content/egitim/Bulten_Sayi 4.pdf

Engelsiz Universitemize YOK ten 5 Turuncu Bayrak Odiilii
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1715

Bes Turuncu Bayrak

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1677

Bologna Bilgi Paketi

https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr#

Sehit Ailelerine Yonelik Sosyal icerme Projesi
https://www.haberler.com/sehit-ailelerine-yonelik-sosyal-icerme-projesi-12756139-haberi/
Kinkkale Sehit Anneleri
https://www.msn.com/es-mx/recetas/noticias/k%C4%B11r%C4%B1kkalede-%C5%9Fehit-anneleri-mehmet%C3%A7ik-ile-bulu%C5%9Fuyor/vp-AALnUNE
Kinkkale’de sehit anneleri Mehmetgik ile bulusuyor: Kinkkale’de sehit anneleri Mehmetcik ile bulusuyor
Kirikkale’de sehit anneleri Mehmetgik ile bulusuyor - Kirikkale Haberleri (sabah.com.tr)

2021-2022 Engelsiz Universite Bayraklan ve Program Nisam Basvuru Yazist

Dezavantajh Gruplar Faaliyet Omekleri

Kadin Cahsmalan YL Yazsi

Go¢ ve Ortadogu Calismalan YL Yazs

B.3.5 Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Universitemizde sosyal ve kiiltiirel 6lgekte pek gok faaliyet yapilmakta olup Sgrencilerin katilimi azami 6lgiide saglanmaktadir. Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
gerceklestirmek icin toplam 103 §grenci toplulugu bulunmaktadir. 2021 Yilinda §grenci topluluklarimiz tarafindan 210 ¢grencinin katildig1 5 teknik gezi, 7’si
sosyal sorumluluk projesi olmak tizere 108 konferans, sempozyum, seminer ve sdylesi vb. gergeklestirilmistir.

Ogrencilerinin bos zamanlarim degerlendirebilmesi amactyla Merkez Kampiisiinde stadyum, 2 kapali spor salonu, 4 hal1 saha, ¢im saha, tartan pist, futbol sahast,
12 voleybol ve 11 basketbol sahasi, 3 tenis kortu ve 3 kondisyon merkezi ayrica yar1 olimpik ytizme havuzu, hamam ve saunadan olusan rekreasyon merkezi
bulunmaktadir. Keskin Meslek Yiiksekokulu ve Hacilar Hiiseyin Aytemiz Meslek Yiiksekokulu yerleskelerinde; 1 hali saha, 1 toprak saha olmak tizere 2 futbol
sahasi, 2 basketbol ve voleybol sahalari ile kondisyon salonundan olusan spor kompleksi mevcuttur.

Spor tesislerimiz 36.735 m? agik alan, 3.940 m? kapali alan olmak tizere toplam 40.675 m?’dir. Ayrica 2 golet ve gezi alani, 1 rekreasyon ve gezinti alani, bisiklet
yolu ve 16 durak bulunmaktadir.

2021 Y1l igerisinde 6grencilerimize merkez yerleskede 7, diger yerleskelerde 5 adet olmak tizere toplam 12 yemekhanede glen ve aksam olmak tizere 291.003
adet/6giin yemek hizmeti sunulmustur. 354 Ogrencimize 4419 adet/6iin iicretsiz yemek hizmeti verilmistir. Ayrica sinav zamaninda 6grencilerimize “Corba
Bizden Bagar1 Sizden” slogani ad1 altinda ticretsiz ¢orba dagitimu yapilarak ¢alisma ve basart motivasyonu saglanmaya ¢aligilmigtir.

2021 Yilinda, Universitemizde faaliyet gosteren 14 adet kantin ve fotokopi merkezi, 3 adet yiyecek-igecek biifesi ve 6 noktada bulunan otomat ile
ogrencilerimize hizmet verilmistir. Akademik ve idari birimlerde, kismi zamanl statiide 247 o6grencimiz ¢aligmis olup, Residorm 6grenci yurdundan 8
dgrencimiz ticretsiz yararlandirilmigtir.

11. Kalkinma Plan: ¢er¢evesinde ‘Gengler goniilliiliik faaliyetleri kapsaminda bilinglendirilecek ve yonlendirilecek, genglerin goniillii faaliyetlere katilim tesvik
edilecektir.” hedefi dogrultusunda goniilliilik temelli dersler ve faaliyetleri miifredata eklenmistir.

Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin 6grenci topluluklar: marifetiyle ve daha ¢ok kampiis iginde simirli kaldigy, faaliyetlerin sehirle biitiinlesmesi agisindan iyilestirmeye
acik oldugu degerlendirilmektedir. Universitemizi temsilen bir faaliyete katilacak olan 6grencilerin ders durumlarina iliskin siireglerinde kolaylik saglanmasinin

6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Yapilan sosyo-kiiltiirel ¢alismalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi konusunun gelistirilmesi gerektigi degerlendirilmistir.

Kanitlar

Kinkkale Universitesi Ogrenci Topluluklan Yonergesi
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/ogrenci_topluluklari.docx
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index? Sayfa=OgrenciTopluluklar%C4%B1
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index? Sayfa=SporTesisleri

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg1

https://sks.kku.edu.tr/Idari

SKS Birim Faaliyet Raporu https://panel kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021%20Birim%?20Faaliyet%20Raporu.pdf
SKS Topluluk Bilgi Formu https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/kulturformlari/Topluluk.pdf

SKS Mevzuat Sayfasi

https://sks.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveY onetmelik

Dis Hekimligi Fakiiltesi 1.0grenci Sempozyumu

https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22424

Giiliis Tasarim Egitim Semineri

https://www.instagram.com/p/CQS-6¢-pA7G/

Dis Hekimligi Egitimi

https://www.youtube.com/watch?v=UXm4Byar8 Al&t=313s, https://www.youtube.com/watch?v=1SUeVVZ-Sms
Fen Edebiyat Fakiiltesi
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https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/EngelliogRENCiBiRiMiYoNERGESi.doc
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/11614
https://kkuhm.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/07/20200726-1.htm
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Yonergeler
https://eob.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Faydal%C4%B1Linkler
https://panel.kku.edu.tr/Content/egitim/Bulten_Sayi_4.pdf
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1677
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
https://www.haberler.com/sehit-ailelerine-yonelik-sosyal-icerme-projesi-12756139-haberi/
https://www.msn.com/es-mx/recetas/noticias/k%C4%B1r%C4%B1kkalede-%C5%9Fehit-anneleri-mehmet%C3%A7ik-ile-bulu%C5%9Fuyor/vp-AALnUNE
https://www.sabah.com.tr/kirikkale/2021/06/24/kirikkalede-sehit-anneleri-mehmetcik-ile-bulusuyor
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/ogrenci_topluluklari.docx
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index?Sayfa=OgrenciTopluluklar%C4%B1
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/Index?Sayfa=SporTesisleri
https://sks.kku.edu.tr/Idari
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/kulturformlari/Topluluk.pdf
https://sks.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22424
https://www.instagram.com/p/CQS-6c-pA7G/
https://www.youtube.com/watch?v=UXm4Byar8AI&t=313s
https://www.youtube.com/watch?v=1SUeVVZ-Sms

https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/2 1882, https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22023
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22636, https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/24077
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/24078

Egitim Fakiiltesi

https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=FakulteBulteni

Spor Bilimleri Fakiiltesi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/607

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/rxhfnie1h9gr/,

http://sanalsinif2 .kku.edu.tr/rx8 wOmmh764r/,

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/r6jiph76861p/,

http://sanalsinif2 .kku.edu.tr/rtjpO6raiere/,

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/rpfj9fmlih9a/,

http://sanalsinif2 .kku.edu.tr/rdvuw6aue0x9/

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/r9jv1s922326/,

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/rjoxaivbv71j/

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/r126zotn5nhi/,

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/rdh2 folrfrfr/

http://sanalsinif2 kku.edu.tr/r4tdrih7fx25/
https://us05web.zoom.us/j/6563657007?2pwd=YUI3SVBoQjRKSUFQTkYydTVxOGxKZz09
https://us05web.zoom.us/j/86094350315?pwd=K0JWV 1kyeGhUaGV6MEFsOEs3SnZvdz09
https://us04web.zoom.us/j/79615187716?pwd=ZmR6VE8 | IWRIMWdkQjlFaE4 1 ckJyZz09
https://us04web.zoom.us/j/74926696712pwd=MGx0M1N6c¢TISZDILd2kvWVNjeEIMUT09
https://us04web.zoom.us/j/3403708090?pwd=a3F6 THQrVGI3a0lueGgzWHkrYnJFZz09
https://ucl.zoom.us/j/91588513546
https://us04web.zoom.us/j/77739956624?pwd=RXRsbUJSaGSHWGFVOG9xUO5EbVRndz09
https://us04web.zoom.us/j/2129694225?2pwd=0Wgl1eFRGUXY4N2hwSitVODVLUkxgQT09
https://us04web.zoom.us/j/71996101608?pwd=N2JETI9EMEo0Ti8xNERQSG54Uj;VEQT09
https://us04web.zoom.us/j/74723270283 ?pwd=bk42bnc2a0IxdWwvN2FXT2taN1VqQT09
https://us02web.zoom.us/j/88004060450
https://us04web.zoom.us/j/2129694225?pwd=0Wgl1eFRGUXY4N2hwSitVODVLUkxgQT09
http://sanalsinif2 kku.edu.tr/r8q7c77eabp7/, http://sanalsinif2 kku.edu.tr/rkjpo5go7yik/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a5d9cae549bcc4ea8afSb3 {65 1add5b4f%40thread.tacv2/1622548667278?
context=%7b%22Tid%22%32%2251558dd5-95fb-4c5e-999¢-52882al 7daa%22%2¢%220id%22%3a%22de551302-231-4279-8f6¢-
fca0422¢e033%22%7d

https://us04web.zoom.us/j/71411064223?pwd=NGVmSEw 1 dHcxV3IUNIRHUDFFalhXdz09
https://www.instagram.com/p/COh191bjgMn/?utm medium=share sheet
https://www.instagram.com/p/CPIS27vjZzn/?utm medium=share sheet

Veteriner Fakiiltesi

Kopeklerin Beslenmesi, 1 Mayis 2021, Aslinur Aydin,
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerin Kanser ve Bazi Hastaliklarin Teshisinde Kullanilmasi, 1 Mayis 2021, Anil Karadag
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Ne Yer, Ne Iger?, 5 Mayis 2021, Aslihan Merve Acer
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Farkli Besleme Yontemleri ve Hastaliklarla Tliskisi, 5 Mayis 2021, frem Nur Aksakal
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopek Egitiminde Veteriner Hekimin Rolii, 8 Mayis 2021, R. Ismail Ogel
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Acil Durum ve flkyardim, 8 Mayis 2021, Ashinur Aydin
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Yerli Kopek Irklarimiz ve Ozellikleri, 11 Mayis 2021, Sena Kogak
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Zoonoz Hastaliklar, 11 Mayis 2021, A. Sule Odact
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Genetik Olarak Aktarilan Bazi Hastaliklar, 16 Mayis 2021, Siieda Kizil
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Kil Ortiisii, 16 Mayis 2021, Beril Ezgi
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Ogrenme, 18 Mayis 2021, S. Biisra Liileci
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Terapi Kopegi Tiirleri ve Egitim Siiregleri, 22 Mayis 2021, S. Biigra Liileci
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Kopeklerde Goriilen Bazi Davranis Bozukluklar1 ve Coziimleri, 22 Mayis 2021, Ahmet Uney
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Gorev Képekleri, 26 Mayis 2021, Prof. Dr. Emine Umran ORSCELIK
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09
Siirii Kopekleri, 29 Mayis 2021, Prof. Dr. Emine Umran ORSCELIK
https://us05Sweb.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wWRES5xYy91VWICdz09

Miihendislik Fakiiltesi

https://www kkuevt.org/etkinlik-10-kariyer-gunleri-pasif-19

Islami flimler Fakiiltesi

"Ogretim Teknolojileri Ve Materyal Tasarimi" Dersi Kapsaminda Tasarladiklart Ogretim Materyallerini Sergilendihttps://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1919
Kinkkale MYO

}.l.tt s://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/kulturformlari/Topluluk.pdf
Ogrenci Sosyal Faaliyet Kamitlan

Ogrenme ortam ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimina yénelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.
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https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/21882
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22023
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/22636
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/24077
https://fef.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/24078
https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=FakulteBulteni
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/607
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rxhfnie1h9gr/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rx8w0mmh764r/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r6jiph76861p/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rtjp06raiere/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rpfj9fmlih9a/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r4vuw6aue0x9/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r9jvls92z326/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rjoxaivbv7lj/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rl26zotn5nhi/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rdh2folrfrfr/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r4tdrih7fx25/
https://us05web.zoom.us/j/6563657007?pwd=YUI3SVBoQjRKSUFQTkYydTVxOGxKZz09
https://us05web.zoom.us/j/86094350315?pwd=K0JWV1kyeGhUaGV6MEFsOEs3SnZvdz09
https://us04web.zoom.us/j/79615187716?pwd=ZmR6VE81dWRJMWdkQjlFaE41ckJyZz09
https://us04web.zoom.us/j/7492669671?pwd=MGx0M1N6cTJSZDJLd2kvWVNjeElMUT09
https://us04web.zoom.us/j/3403708090?pwd=a3F6THQrVGI3a0lueGgzWHkrYnJFZz09
https://ucl.zoom.us/j/91588513546
https://us04web.zoom.us/j/77739956624?pwd=RXRsbUJSaG5HWGFVOG9xU05EbVRndz09
https://us04web.zoom.us/j/2129694225?pwd=OWg1eFRGUXY4N2hwSitVODVLUkxqQT09
https://us04web.zoom.us/j/71996101608?pwd=N2JETi9EMEo0Ti8xNERQSG54UjVEQT09
https://us04web.zoom.us/j/74723270283?pwd=bk42bnc2a0IxdWwvN2FXT2taN1VqQT09
https://us02web.zoom.us/j/88004060450
https://us04web.zoom.us/j/2129694225?pwd=OWg1eFRGUXY4N2hwSitVODVLUkxqQT09
https://us04web.zoom.us/j/2129694225?pwd=OWg1eFRGUXY4N2hwSitVODVLUkxqQT09
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r8q7c77ea6p7/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r8q7c77ea6p7/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/r8q7c77ea6p7/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rkjpo5go7yik/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rkjpo5go7yik/
http://sanalsinif2.kku.edu.tr/rkjpo5go7yik/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3a5d9cae549bcc4ea8af5b3f651add5b4f%40thread.tacv2/1622548667278?context=%7b%22Tid%22%3a%2251558dd5-95fb-4c5e-999c-528f82a17daa%22%2c%22Oid%22%3a%22de551302-f231-4279-8f6c-fca0422ce033%22%7d
https://us04web.zoom.us/j/71411064223?pwd=NGVmSEw1dHcxV3lUNlRHUDFFa1hXdz09
https://us04web.zoom.us/j/71411064223?pwd=NGVmSEw1dHcxV3lUNlRHUDFFa1hXdz09
https://www.instagram.com/p/COh19IbjqMn/?utm_medium=share_sheet
https://www.instagram.com/p/CPlS27vjZzn/?utm_medium=share_sheet
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09 
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://us05web.zoom.us/j/8118140487?pwd=LzVBbmtyT2Q3K28wRE5xYy91VWJCdz09
https://www.kkuevt.org/etkinlik-10-kariyer-gunleri-pasif-19
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12300
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1919
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/kulturformlari/Topluluk.pdf

Kamtlar

e Ek-34 B.3.1. Ogrenme Kaynaklari2.png
¢ TOMER EK 6-7.docx

Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve Ogrencilerin katilimiyla
iyilestirilmektedir.

Kamtlar

e B3.2 1.png
e B.3.22.png
e B.3.23.png
e B.3.24.png
e Ek-35 B.3.2 KU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénergesi-07.08.2020.pdf

Tesis ve altyapilar
Olgunluk Diizeyi: Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e YAPIISLERI KURUM iCi DEGERLENDIRME RAPORU 2021 - 1.pdf

Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak
iyilestirilmektedir.

Kamtlar

o DELICE ENGELLI EK-4.png

e Ek9-2021-2022 Engelsiz Universite Bayraklari ve Program Nisam Basvurulari.pdf
e Ek-36.B.3.4.1 Dezavantajh Gruplarl.jpg

e Ek-36.B.3.4.2 Dezavantajh Gruplar2.jpg

e Ek-36.B.3.4 Dezavantajh Gruplar.jpg

e gbc ve ortadogu ¢alismalari.pdf

kadin calismlari.pdf

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayal1 olarak yararlanilmaktadur.

Kamtlar

B.3.5 KANIT 2.jpg

B.3.5 KANIT 3.jpg

B.3.5 KANIT 4.jpg

B.3.5 KANIT 5.jpg

B.3.5 KANITL.jpg

B-1-6.pdf

DELICE ORYANTASYON.pdf

DELICE SOSYAL KULTUREL 2 EK-10.jpeg
DELICE SOSYAL KULTUREL 5 jpeg
DELICE SOSYAL KULTUREL EK-6.pdf
DELICE SOSYAL KULTUREL3-7.png
DELICE SOSYAL KULTUREL4.png

dis 1.jpg

dis 2.jpg

dis 3.jpg

dis 4.jpg

dis 5 bowling.png

dis turnuva.jpg
FEFFALIYETLISTESI.docx

4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemam atama, yiikseltme ve gorevlendirme siireg ve kriterleri belirlenerek kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir. lgili siireg ve kriterler akademik
liyakati gozetmekte olup firsat esitligi saglanmaktadir. 2547 sayil Yiiksekogretim ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &netmeligi uyarinca birimlerin
ihtiyaglart dogrultusunda gelen 6gretim eleman talepleri, (anabilim dallarimin 6grenci sayilari, ders yiikii, akademik faaliyetleri, kurum dis1 kamu gorevleri), talep
edilecek kadronun ilgili bilim alanina getirecegi yenilik yoniinden degerlendirilir ve ilgili mevzuata uygun olarak ilan, alim ve atama islemleri yapilmaktadir. Bu
siiregle ilgili mevzuat Personel Dairesi Baskanligi web sayfasinda duyurulmaktadir. Ogretim elemam ve tiyeligine atama ve yiikseltilme kriterlerinde liyakat esas
alinmaktadir. Ayrica boliim ve programlarin ihtiyaglar1 dogrultusunda, 2547 sayili kanunun 31. ve 40. maddeleri g¢ergevesinde diger birimlerden veya diger
universitelerden 6gretim elemanlart ile meslek uzmanlar1 gorevlendirilmektedir. Kuruma disaridan ders vermek tizere 6gretim elemam seg¢iminde anabilim
dallarindan gelen talepler, ilgili akademik kurullarda degerlendirilmektedir.

Akademik kadronun egitim-6gretim performansi ¢gogunlukla yeniden atama siireci, i¢ y1llik akademik faaliyetlerinin degerlendirilmesinin yani sira 6grenci geri

bildirimleri dikkate alinarak yapilmaktadir. Geri bildirim verileri §grenci memnuniyet ve ders degerlendirme anketleriyle saglanmaktadir. Ayrica i¢ paydas olarak
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C3%96MER EK 6-7.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/B.3.2 1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/B.3.2 2.png
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/B.3.2 4.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek-35_B.3.2_K%C3%9C %C3%96n Lisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi-07.08.2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/YAPI %C4%B0%C5%9ELER%C4%B0 KURUM %C4%B0%C3%87%C4%B0 DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME RAPORU 2021 - 1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/DEL%C4%B0CE ENGELL%C4%B0 EK-4.png
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/DEL%C4%B0CE SOSYAL K%C3%9CLT%C3%9CREL4.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/di%C5%9F 1.jpg
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akademik personelin memnuniyeti de 6lgiilmektedir. Ancak toplanan verilerin nasil degerlendirildigi, birimlere gore farklilik gdstermekte olup tiniversite

genelinde sistematik bir nitelik kazanmamustir.

Kamtlar

Personel Daire Baskanhig1 Web Sayfasi Bilgileri

https://personel kku.edu.tr/Idari
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Kanunlar
https://personel kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Y onetmelikler
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=DigerMevzuat

https://personel kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=IsAkisFormlari
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=sayisalveriler

https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23636
Senato Kararlan

https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23636
http: //tgzc yok.gov.tr/?pid=33

Kmkkale Umversntesn Web Sayfasi

https://kku.edu.tr/Anasayfa

Genel Sekreterlik Mevzuat

https://genelsekreterlik .kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=KanunveYonetmelik
Ogrenci isleri Daire Baskanhg: istatistikler ve Mezun Sayilan
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Alstatistikler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Gistatistikler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=MezunSay
Ogrenci Portah

https://ogrenciportal kku.edu.tr/

Akademik Takvim

https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AkaTakvim
Anket Sonuclan

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AnketSonuclari

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Universitemizde egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin siirdiiriilmesi ve 6gretim becerilerinin iyilestirilmesi igin elektronik veri tabanlari, merkezi

laboratuvar, uzaktan egitim merkezi gibi ¢esitli imkéanlar sunulmaktadir.  Covid-19 Pandemisi nedeniyle tiim birimlerde uzaktan dgretime gegilmesi, tiim
dgretim elemanlarim uzaktan 6gretim sistemleriyle tamstirmis, Universitenin verdigi egitimler ve bilgilendirme toplantilarmin da destegiyle bu sistemleri
kullanma konusunda yetkinlik kazanmiglardir. 2020-2024 Stratejik Planda, Hedef 1.1.’de “egitim-6gretim kadrosunun %20’sinin egiticilerin egitimi programina
dahil edilmesi” kapsaminda 2021 yilinda akademik personele Hizmet i¢i Egitim Programu (Egiticilerin Egitimi) verilmigtir. Ogretim elemanlar igin genis
olanaklara sahip bir kiitiiphane ¢evrim i¢i ve ¢evrim dist veri tabanlari ile hizmet vermektedir.

Ogretim elemanlari, yurt ici ve yurt disi sempozyum, kongre, ¢alistay ve bilimsel kurslara katilimlari, davetli konusmaci, sézlii ve poster bildirilerine yonelik
olarak desteklenmektedir. BAP Koordinasyon birimi ile finansal destek saglanmaktadir. Genel olarak Universitemizin birgok biriminde akademik personelin
ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik hizmet i¢i egitim faaliyetleri diizenlenmektedir. Ayrica 6gretim elemanlar1 Erasmus+ Programu ile yurt diginda egitim
alabilmekte ve ders verebilmektedir.

Egitim-6gretim siireglerinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinliginin gelistirilmesi i¢in 6gretim teknolojileri uygulamalar1 kapsaminda igerik gelistirme
egitimi verilmesi, 6grenme laboratuvarlarinin ve simiilasyon temelli dersliklerin olusturulmasi gerektigi diistiniilmektedir. Bu uygulamalar 6gretim elemanlarinin

dgretim yetkinliginin gelistirilmesinin yaninda 6 grenci motivasyonu ve dgrenme etkilesiminin arttirilmasina yardimei olacag: degerlendirilmektedir.

Kanitlar
KU 2020-2024 Stratejik Plam
https://kku.edu.tr/Content/Anasayfa/Duyurular/KIRIKK AL E%20%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEJ%C4%B0K %20PLANI%202
2024 .pdf
Flash Player Eklenti Hatasim Diizeltme Rehberi
https://panel.kku.edu.tr/Content/kuzem/flash hatasi.pdf
Ogretim Elemanlan icin Tamtim Videosu
https://www.youtube.com/watch?v=AnXtE i7y40&feature=youtu.be
Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanhg1
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane
BAP Birimi
https://otomasyonbap.kku.edu.tr
Kinkkale Universitesi Uzaktan Egitime Yonelik icerik Gelistirme Egitimi ve Damsmanhg Projesi
http: //www habercﬁl com/haber detay. asp"haberlD 9014
li

szmet-lq:l egltlm programlan diizenlenmekte ve katihm tesv1k ed]lmektedlr
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/202 1/Hizmeti¢iEgitimPlani-202 1 .pdf

https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/897).
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1092),(https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Etkinlik/Index/4901

https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20 Atanma%20ve%20Y % C3 %BCkseltilme%:
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/22555

https://www.youtube.com/watch?v=AnXtE i7y40&feature=youtu.be

Universitemiz 2021 Yih Egiticilerin Egitimi Plani

https://panel kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/202 1/E%C4%9FiticilerinE%C4%9FitimiPlan%C4%B1-202 1 .pdf

Kanun ve yénetmelikler
https://genelsekreterlik .kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=K anunve Y onetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 pdf

https://personel .kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Di%C4 %9F erMevzuat
Dis iliskiler Baskanhgi

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari
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https://personel.kku.edu.tr/Idari
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Kanunlar
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Yonetmelikler
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Di?erMevzuat
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=IsAkisFormlari
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=sayisalveriler
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23636
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23636
http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=33
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/ogretim-uyeligine-atanma-ve-yukseltilme-kriterleri.docx
https://kku.edu.tr/Anasayfa
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=A?statistikler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=G?statistikler
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=MezunSay
https://ogrenciportal.kku.edu.tr/
https://oidb.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AkaTakvim
https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=AnketSonuclari
https://kku.edu.tr/Content/Anasayfa/Duyurular/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/kuzem/flash_hatasi.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=AnXtE_i7y40&feature=youtu.be
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane
https://otomasyonbap.kku.edu.tr
http://www.haberci71.com/haber_detay.asp?haberID=9014
https://www.iha.com.tr/kirikkale-haberleri/ku-de-icerik-gelistirme-eg-itimi-ve-danismanlig-i-projesi-327348/
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/2021/Hizmet?�iE?itimPlan?-2021.pdf
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/897
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1092),(https:/dis.kku.edu.tr/Fakulte/Etkinlik/Index/4901)
https://panel.kku.edu.tr/Content/genelsekreterlik/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyeli%C4%9Fine Atanma ve Y%C3%BCkseltilme Kriterleri.pdf
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/22555
https://www.youtube.com/watch?v=AnXtE_i7y40&feature=youtu.be
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/2021/E%C4%9FiticilerinE%C4%9FitimiPlan%C4%B1-2021.pdf
https://genelsekreterlik.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KanunveYonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://personel.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Di%C4%9FerMevzuat
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari

KUBTUAM AKREDITASYON SERTIFiKASI

KUBTUAM-FR-94 YETKINLIK iZLEME MATRISi 27.12.2021 REV 02
KUBTUAM-PL-02 YILLIK EGIiTiM PLANI 2021 REV 05

insan Haklan Egitimleri Yazisi

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Universitemiz egitim faaliyetlerinin etkinliginin artirilmasma yonelik, akademik birimlerin talebi dogrultusunda ders kapsaminda teknik geziler, 6grenci
kongrelerine katilim vb. konularda destek saglanmaktadir. Egitim faaliyetlerinde yaratici/yenilik¢i/iyi egitim ortaya koyan gretim elemanlarinin tespiti, tesviki ve
ddiillendirilmesine yonelik sistematik bir mekanizmanin olmamasi iyilestirmeye agik olarak goriilmektedir. Ancak tiniversitemizde tegvik sisteminin daha ¢ok

aragtirma konusunda oldugu egitim faaliyetlerine yonelik olmadig1 degerlendirilmektedir.

Kamtlar
Ek Ders Otomasyonu
https://obs.kku.edu.tr/ekders/
Kesin Akademik Tesvik Puanlan Birim Bazh Liste 2020.Pdf
https://kku.edu.tr/Content/Anasayfa/Duyurular/aaa/KES%C4%B0ON%20AKADEM%C4%B0K%20TE%C5%9EV%C4%B0K%20PUANLARI%20Birim%20Baz
Haftalik Yaymlan Cikan Ogretim Elemanlan ve Yaymn Listesi
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/2 1687
BAP Yaym Tesvik Odenegi Aciklamas
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/files/2019/02/Anasayfa Dosyalar 35 62f11e48.doc;YAYIN%20TE%CS5%9EV%C4%B0K%20%20%C4%B0%C5%9ELEM%:
Dis Hekimligi Fakiiltesi Faaliyetleri
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/897
Ogretim Uyeleri Yaymn Tebrik ilam
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/21687

Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe?MevzuatTur=2 | &MevzuatNo=201811834&MevzuatTertip=5

Akademik Tesvik Odenegi Takvimi (E.81138)(E.76271)
Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda
(egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar vardir.
Kamtlar
. AKRE.DITASYON SERTIFIKASLpdf
o Ek10-Insan Haklar1 Egitimleri.pdf

¢ KUBTUAM-FR-94 YETKINLIK iZLEME MATRISi{ 27.12.2021 REV 02.xlsx
¢ KUBTUAM-PL-02 YILLIK EGITiM PLANI 2021 REV 05.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarimn; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bi¢imde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.
Kamtlar

 Akademik Tesvik Odenegi E76271.pdf
¢ Akademik Tesvik Odenegi Kesin Liste.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTiRME
1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Y6netimi

Aragtirma siireglerinin yonetimi Teknopark, BAP Koordinasyon Birimi ve Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan yapilmaktadir. Bu birimler 6zgiin arastirmalar ile
Universitemizin tammrligini artirmak, uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yaymn sayisinin, desteklenen bilimsel projelerin sayisinin, patent ve faydali
model sayisinin, 6ncelikli sektorlere iligkin arastirma sayisinin, sektorel bazli lisansiistii tez sayisinin artirilmasi, stratejik hedeflere yonelik arastirma projelerinin
tasarlanmasi, yazilmasi, yonetilmesi, sonuglandirilmasi alanlarinda mali veya teknik destek saglayarak aragtirma siireglerinin yonetilmesinde rol oynamaktadir.

Bu siireglerle ilgili adi1 gegen birimlerin web sayfalarinda detayl: bilgiler bulunmakta olup, arastirma siireglerinin tamami1 BAP Koordinasyon Birimi otomasyon
sistemi tizerinden yonetilmektedir.

Stratejik amaglar dogrultusunda gergeklestirmeyi hedefledigi unsurlarin bityiik bir kismi arastirma ve gelistirme faaliyetlerini icermektedir. Stratejik hedeflerin
gergeklestirilmesine yonelik enstitiiler, fakiilteler, meslek yiiksekokullari, laboratuvarlar, hastaneler, uygulama ve arastirma merkezlerinde yiiriitiilen aragtirma
faaliyetlerinin desteklenmesi, aragtirma siireglerinin yonetimi, arastirmaci 6gretim iiyeleri ve dgrencilerin motivasyonlarinin ve arastirma olanaklarinin artirilmasi
amactyla BAP Koordinasyon Birimi lisansiistii §grencilere burs imkani, tiim arastirma birimlerine gerekli malzeme ve dokiimantasyon destegi, ulusal ve
uluslararas1 yayn iiretimi ve kongrelere katilim kapsaminda maddi destek saglamaktadir. BAP Koordinasyon Biriminin yani sira KOSGEB, TUBITAK ve
Kalkinma Ajanslar1 ile AB fonlarinin arastirilmasi ve yapilan g¢alismalarda bu kurum ve kuruluslardan destek alinmasi dogrultusunda arastirmacilar
yonlendirilmektedir. Bu desteklerle 2021 yilinda, egitim, saglik ve teknik arastirma sektorlerinde 8 proje, TUBITAK, SANTEZ, KOSGEB, AB vb. kurum ve

kuruluglarca desteklenen 140 projenin bir kismi tamamlanmis ve bir kismi devam etmektedir. Ayrica Universitemiz tarafindan ilgili 6gretim elemanlari ve
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https://obs.kku.edu.tr/ekders/
https://kku.edu.tr/Content/Anasayfa/Duyurular/aaa/KES%C4%B0N AKADEM%C4%B0K TE%C5%9EV%C4%B0K PUANLARI Birim Bazl%C4%25B
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/21687
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/files/2019/02/Anasayfa_Dosyalar_35_62f11e48.doc;YAYIN TE%C5%9EV%C4%B0K  %C4%B0%C5%9ELEM A%C3
https://dis.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/897
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/21687
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=25
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=21&MevzuatNo=201811834&MevzuatTertip=5
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/AKRED%C4%B0TASYON SERT%C4%B0F%C4%B0KASI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Ek10-%C4%B0nsan Haklar%C4%B1 E%C4%9Fitimleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C3%9CBTUAM-FR-94 YETK%C4%B0NL%C4%B0K %C4%B0ZLEME MATR%C4%B0S%C4%B0 27.12.2021 REV 02.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C3%9CBTUAM-PL-02 YILLIK E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M PLANI 2021 REV 05.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi E76271.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi Kesin Liste.pdf

aragtirmacilarin dahil olmasi igin yonlendirildigi, %80 doluluk oranina sahip olan Teknopark, 6zel sektor ile ortak yiiriitiilen projelerde tniversite dist
kaynaklardan yararlanmaktadir. Birimlerdeki projeler kapsaminda alinan cihazlarin tiniversite birimlerinin ortak kullammina agilmasi yoniinde g¢aligmalar
yapilmaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisi, arastirma ve gelistirme faaliyetleri igerisinde olmak ve mevcut fikirlerin projeye doniismesini saglamak isteyen gretim elemanlarina da
danigmanlik hizmeti vermektedir. Teknoloji Gelistirme Bolgesi'nde bulunmanin faydalar: ile arastirma ve gelistirme siireglerinde yapilabilecek calismalar
konusunda yonlendirici gorev ustlenmektedir. Teknopark igerisinde bulunan firmalara yonelik patent ve arastirma siire¢lerinde Teknoloji Transfer Ofisi
tarafindan destek verilmektedir.

YOK’iin 100 6ncelikli alanda 2000 doktora dgrencisine sagladigi burs programui Universitemizde etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Veteriner Fakiiltesi,
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi ile Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin 6n plana ¢iktigi bu programda birgok 6grenci doktora 6grenimlerine Gzellikle 11.
Kalkinma Plami 6ncelikli alanlarinda yiriittiigti ¢caligmalart ile devam etmektedir. Bu programdan yararlanan Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Endiistri
Miihendisligi Boliimii, uluslararasi indekslerde taranan prestijli dergilerde yayin sayisim artirarak Tiirkiye genelinde 2021 yilinda 8’inci sirada yer almigtir.
Universitemizdeki tiim lisansiistii programlarda 100/2000 programina bagvuru konusunda periyodik olarak yonlendirmeler gergeklestirilmektedir.

Bu aragtirma siireglerine yonelik planl ¢alismalar, akademik birimler tarafindan izlenmekte ve stratejik hedefler dogrultusunda gerekli 6nlemler alinmaktadr.
Kanitlar

Teknoloji Transfer Ofisi

https://www kirikkaleteknopark.com/about-me/
https://www kirikkaleteknopark.com/mevzuat/
Kinkkale Universitesi Teknopark

https://www kirikkaleteknopark.com/

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordmasyon Bll'llnl
https:// kku.

http: //otomasyonbap kku edu tr/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam

11. Kalkinma Plam

https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/14545

Proje Koordinasyon Ofisi

https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Y onetim

https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler

100/2000Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Doktora Programlarma Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara fliskin Usul ve Esaslar
Yurt Dis1 Bilimsel Faaliyet Destegdi

2021 Yih BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu

BAP Proje Basvurulan

Teknopark AS Firma Yetkinlik Raporu

Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi Boliimii Uluslararasi indekslerde Yaymn Sayis1 Siralamasi

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Aragtirma Gelistirmeye uygun nitelik ve nicelikteki faaliyetler fiziki, teknik ve mali kaynaklarin uygulanmasinda birimler arast denge gozetilerek
gerceklesmektedir. Arastirma ile ilgili faaliyetlerin yonetim modeli; planlama ve politika gelistirme, uygulama ve izleme, degerlendirme dongiisii ¢ercevesinde

yapilmaktadir. Akademik birimlerin ve personelin Ar-Ge faaliyetleri Universite igi ve dist kaynaklar ile desteklenmektedir. Aragtirma-gelistirme siireglerinin

yonetimi ve organizasyon yapisinin isleyisi ile iliskili sonuglar Stratejik Plan ve Mali Performans Programu ile takip edilmektedir.

Universite i¢i kaynaklar ve destek birimleri, BAP Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen projelerin giderleri, hazine tarafindan tahsis edilen hem cari hem de
Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanlig destekli projeler igin yatirim karakterli ddeneklerden ve Déner Sermaye Isletme gelirlerinden hesaplamp her ay
Saymanlik¢a Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi hesabina yatirilan tutarlardan kargilanmaktadir. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM),
Kinkkale Universitesi Uzaktan Egitim Merkezlerinin (KUZEM) gelirlerinden arastirma biitcelerine kaynak aynlmaktadr.

Desteklenen i¢ kaynaklarin birimler arasi proje faaliyetleri; Dis Hekimligi Fakiiltesi 12 proje (303.444,741), Egitim Fakiiltesi 12 proje (431.823,521), Fen

Edebiyat Fakiiltesi 19 proje (1.037.731,471), Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 18 proje (689.082,041), Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 proje (22.938,561),

Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 proje (4.360,00%), Tip Fakiiltesi 21 proje (2.844.819,15b), Veterinerlik Fakiiltesi 27 proje (1.184.565,79 1), iktisadi ve Idari

Bilimler Fakiiltesi 2 proje (25.565,00b), Delice Meslek Yiiksekokulu 1 proje (19.082,621), Kirikkale Meslek Yiiksekokulu 4 proje (65.053,911), Hacilar

Meslek Yiiksekokulu 1 proje (29.004,40 b), Fatma Senses Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 proje (19.189,40b), Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
4 proje (42.132,56 b), Rektorliik 2 proje (10.052,83 1) seklinde gergeklesmistir. 2021 yili toplam 126 proje (6.728.844,99 1) gergeklestirilmistir.

2021 yilinda BAP tarafindan Tip ve Saglik Bilimleri 6 yiiksek lisans tez projesi, 22 doktora uzmanlik ve yeterlilik projesi, 22 miifredat projesi, 8 oncelikli alan
arastirma projesi ve 6 diger projeler olmak tizere toplamda 64 proje toplam biitgesi 4.397.900,80 b olarak desteklenmistir. Fen ve miihendislikte 4 yiiksek lisans

tez projesi, 2 doktora uzmanlik ve yeterlilik projesi, 26 miifredat projesi, 2 oncelikli alan aragtirma projesi ve 5 diger projeler olmak tizere toplamda 39 proje

toplam biitgesi 1.726.813,51 b olarak desteklenmistir. Sosyal ve Beseri Bilimler, 12 miifredat projesi, 1 6ncelikli alan arastirma projesi ve 10 diger projeler

olmak iizere toplamda 23 proje toplam biitgesi 604.130,60 b olarak desteklenmistir. I¢ kaynaklarin birimler arasi dagiliminda, dgretim elemanlari tarafindan

basvurusu yapilan ve kriterleri saglayan projeler desteklenmistir. Tiim projelere iliskin islemler BAP Komisyonu tarafindan degerlendirilerek otomasyon
iizerinden takip edilmektedir.

Dis kaynaklar ve destek birimleri, dis kaynaklarin kullanimina iliskin Teknoloji Transfer Ofisi, TUBITAK 1n belirlemis oldugu modiiller gercevesinde siirekli
olarak piyasadaki firmalarla is birligi yapan ayni zamanda hibe ve kredi imkanlariyla proje kiiltiiriine katki saglayan bir yapidadir. 2021 yili AR-GE Projeleri
kapsaminda TUBITAK, TAGEM, Genglik ve Spor Bakanlig1, AB ve Kalkinma Ajanslar1 vb. kurumlardan destek alinmustir.

2021 yilinda, 6nceki yillardan devreden 6 ve yil iginde eklenen 1 proje ile toplam 7 TUBITAK projesi devam edilmistir ve toplam biitgesi 821.063,00% olarak

gergeklesmistir. Ayrica dnceki yillardan devreden 169 ve yil iginde eklenen 126 olmak iizere toplam 295 BAP projesi ¢alisgilmis ve desteklenen toplam proje

biitgesi 6.728.844,99 b olarak gergeklesmistir. Merkezi Arastirma Laboratuvarlarina flave Alt Yapi igin 2021 yili desteklenen proje biitgesi 5.000.000,00 b

olarak gerceklesmistir.

Genglik ve Spor Bakanligindan 6nceki yillardan devreden 2 proje ile destek saglanmaktadir ve desteklenen proje biitgesi bulunmamaktadir.

Avrupa Birligi Erasmus+programinda énceki yillardan devreden 3 proje bulunmaktadir ve desteklenen proje biitgesi bulunmamaktadir.

Kamtlar
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https://www.kirikkaleteknopark.com/about-me/
https://www.kirikkaleteknopark.com/mevzuat/
https://www.kirikkaleteknopark.com/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=25
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=31
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=44
http://otomasyonbap.kku.edu.tr/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam
https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/14545
https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Yonetim
https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
file:///C%3A%5CUsers%5Ckubra%5COneDrive%5CMasa%C3%BCst%C3%BC%5CK%C4%B0DR-2022%5CEkler%5CYurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Bilimsel Faaliyet Deste%C4%9Fi.pdf

Kinkkale Universitesi Stratejik Plan (2020-2024)

https://panel kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0 Plan/KIRIKK AL E%20%C3%9CN%C4%BOVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATE]%C4%B0K%20P]
2024 .pdf

Kinkkale Universitesi 2021 Yih Performans Program
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021%20Mali%20Y%C4%B11%C4%B1%20Performans%20Program%C4%B1.pdf

Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhg, Strateji ve Biitce Baskanhgi 11. Kalkinma Plam (2019-2023)
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2019/07/OnbirinciKalkinmaPlani.pdf

Kinkkale Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi

https://kutto.kku.edu.tr/Idari

Bilimsel Arastuma Projeleri Koordmasyon Birimi
https:// b: hp?

Kinkkale Universitesi Teknopark

https://www kirikkaleteknopark.com/
Proje Koordinasyon Ofisi

https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari .
Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (KUBTUAM)

https://kubt.}lam.kku.edu.tr/ldari
Kinkkale Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (KUZEM)

https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Haber/Index/2017
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

https://sem.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=ebulten

Kinkkale Universitesi Siirekli Uygulama ve Arastrma Merkezi Yonetmeligi
BAP 2020-2021 Yillan Odenek ve Artis Oranlan

Ic Kaynaklann Birimler Arasi Dagihm

Dis Kaynaklarda Yillar itibaryla Gergeklesen Degisimler

2021 Yih BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu

C.1.3. Doktora Programlan ve Doktora Sonrasi imkanlar

Universitemizde, arastirma politikasi, hedefleri, stratejileri ile uyumlu desteklenen doktora programlart ve doktora sonrasi imkanlar bulunmaktadir.
Enstitiilerimizde doktora programlarinin basvuru siiregleri, kayith 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme egilimleri diizenli olarak izlenmektedir.
Enstitiilerimizde politika ve hedefleri dogrultusunda doktora, post-doc, 100/2000 YOK Doktora Burs Programi, OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme) programlarina
iligkin biittinlesik ve olgunlagmis uygulamalar benimsenmis ve giivence altina alinmustir.

Fen Bilimleri Enstitiimiizde, 2021 yili igerisinde 70 adet yiiksek lisans ve 17 adet doktora tezi olmak tizere toplam 87 adet lisansiistii tez tamamlanmistir. Sosyal
Bilimler Enstitiimiiz biinyesinde 34 ana bilim dalinda, 20 tezsiz yiiksek lisans, 33 tezli yiiksek lisans ve 13 doktora olmak iizere toplam 66 programda egitim
verilmistir ve 682 6grenci yeni kayit yaptirmistir. Ayrica toplam 252 6grenci mezun olmustur. Saglik Bilimleri Enstitiimiizde, 28 ana bilim dalinda, 44 farkli
programda (22 tezli yiiksek lisans, 6 tezsiz yiiksek lisans, 16 doktora), yiiriitiiciisii oldugumuz 5 ana bilim dalinda 6 farkli programda (1 tezli yiiksek lisans, 5
doktora), yiiriitiictiliigiinii karsi enstitiiniin yaptig1 5 ana bilim dalinda 8 farkli programda (4 tezli yiiksek lisans, 4 doktora) egitim ve §gretim verilmekte
iken, 26.09.2019-E.20857 YOK yazs1 ile Farmakoloji ve Toksikoloji (Ort.Prog-Ankara Universitesi) programi harig diger programlar kapatilmugtir.
Enstittilerimizin misyonunu gergeklestirmek i¢in giiglii ve zayif oldugumuz yonler géz dniine alinarak egitim ve 6gretim kalitesinin gelistirilmesi hedefine uygun
olarak, diger Universite enstitiileri arasindan 6ncelikle tercih edilmesini saglayacak ogrenciye yonelik imkénlarin, sanayi i birliginin, bu yonde ulusal ve
uluslararast proje/tez caligmasi yapilmast imkanlarinin artirilmasi, yenilikgi ve yerli tretime katki saglamaya yonelik kongre, konferans, sempozyum
caligmalarinin yapilmasi, doktora programlarinin sayisinin ve lisansiistii programlarin devamliligimin saglanmasi igin §gretim iiyesi sayisimin artirilmasi,
stratejileri ve hedefleri dogrultusunda performanslarinin periyodik olarak izlenmesi ile amag ve hedeflere ulagilmadiysa nedenleri degerlendirilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon birimimizde lisansiistii egitim ve dgretim mevzuatinda belirlenen normal 6grenim siireleri ile simirli olmak sartiyla
Yiiksek Lisans Tez Projeleri ve Doktora/Tipta Uzmanlik Projelerine destek verilmektedir. Normal ¢grenim siirelerinin bitiminde Yiiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Ydnetmelik hiikiimleri geregince en fazla alt1 aya kadar ek siire verilerek proje devam ettirilmektedir.

Universitemizde doktora sonrasi imkénlara iliskin faaliyetlerde Kariyer Planlama Uygulama ve Aragtirma Merkezimizin yiiriittigii galigmalar mevcuttur.
Merkezimiz dgrencilere oldugu kadar mezunlarimiza da hizmet sunmaktadir. Gergeklestirilen ve planlanan etkinlikler ile de bu hedeflerimize ulasma yolunda
ilerlemek amaglanmustir. Bu amagla, tiim 6grencilerimizin Kirikkale Universitesi mezunu olmanin bir ayricalik oldugu fikriyatini mezuniyet sonrasi hayatlari
boyunca hissetmelerine ve bu ayricaligi yagamalarina katki saglamak amaciyla faaliyetlerimizi siirdirmeye devam etmekteyiz. Merkezimiz mezunlarimizin
takibini gergeklestirmekte, kariyer planlama iizerine seminer ve ¢evrim i¢i seminer programlari diizenlemekte, cesitli arastirma projeleri gelistirmekte ve

Universitemizin kamu, 6zel sektor ve ulusal kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunmaktadir.

Merkezimizde 2021 yili i¢inde gerceklestirilen faaliyetler kamtlarda sunulmustur.

Kanitlar

Yiiksekogretim Kurumlannm Yurtici ve Yurtdisi Yiiksekogretim Kurumlan ile Ortak Doktora Programu Acilmasma fliskin Usul ve Esaslar
https //obs.kku.edu. tr/mbs/bologna/mdex aqpx"lanz—tr&curOn showPac&curUmt—44&curSumt—S87 13

Mezunlar Portall

http://mezunlar.kku.edu.tr/

Gengler, isverenler ve Kariyer Merkezleri'nin Dijital Etkilesim Platformu

https://www.yetenekkapisi.org/

https://www linkedin.com/in/kirikkale-universitesi-mezunlari/

https://tr.linkedin.com/in/kkukariyermerkezi

100/2000Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Doktora Programlarma Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar

Kinkkale Universitesi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Yonergesi

2021 Yih Fen Bilimleri Enstitiisii Birim Faaliyet Raporu

2021 Yih Sosyal Bilimler Enstitiisii Birim Faaliyet Raporu

2021 Yih Saghk Bilimleri Enstitiisii Birim Faaliyet Raporu

Yiiksekogretim Kurumlan Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik
2021 Yih Kinkkale Universitesi Kariyer Merkezi Birim Faaliyet Raporu
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https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2021 Mali Y%C4%B1l%C4%B1 Performans Program%C4%B1.pdf
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2019/07/OnbirinciKalkinmaPlani.pdf
https://kutto.kku.edu.tr/Idari
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=73
https://www.kirikkaleteknopark.com/
https://projeofisi.kku.edu.tr/Idari
https://kubtuam.kku.edu.tr/Idari
https://kuzem.kku.edu.tr/Idari/Haber/Index/2017
https://sem.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=ebulten
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=88713
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=34432
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=89235
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=89177
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=88825
https://obs.kku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=44&curSunit=34442
https://www.yetenekkapisi.org/
https://www.linkedin.com/in/kirikkale-universitesi-mezunlari/
https://tr.linkedin.com/in/kkukariyermerkezi

Doktora Proje Sayilan
Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.
Kamtlar
C.1.1.100_2000_Usul Esaslar.pdf

L]
e C.1.1. Yurt Dis1 Bilimsel Faaliyet Destegi.pdf

e C.1.1.2021 Yili Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf
L]

C.1.1 BAP Proje Bagvurulari.pdf
C.1.1 Kurikkale Universitesi Teknopark AS Firma Yetkinlik Raporu.docx

C.1.1 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Endiistri Béliimii Uluslararasi indekslerde Yayin Sayis1 Hk..jpeg

ic ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma kaynaklarmin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamtlar

e C.1.2. Kirikkale Universitesi Siirekli Uygulama ve Arastirma Merkezi Y énetmeligi.doc

C.1.2. BAP 2020 2021 Yillari Odenek ve Artis Oranlari.xIsx

C.1.2. ¢ Kaynaklarin Birimler Arasi Dagilimi.docx

C.1.2. Dis Kaynaklarda Yillar itibariyla Gergeklesen Degisimler.docx

C.1.2.2021 Yili Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF -.pdf

Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
yuritiilmektedir.

Kamtlar

C.1.3.100_2000_Usul Esaslar.pdf

C.1.3. Kurikkale Universitesi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Y6nergesi.doc
C.1.3.Fen Bilimleri Enstitiisii 2021 Y1ili Birim Faaliyet Raporu.doc

C.1.3.Sosyal Bilimler Enstitiisii 2021 Yili Birim Faaliyet Raporu.pdf

C.1.3.Saglik Bilimleri Enstitiisti 2021 Yili Birim Faaliyet Raporu.docx

C.1.3. Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik.doc

C.1.3. Kirikkale Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi 2021 Y1l Birim Faaliyet Raporu.pdf
C.1.3. Doktora Proje Sayilari.docx

2. Aragtirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Universitemiz, “Nitelikli egitim ve 6zgiin aragtirmalarinda kaliteyi siirekli iyilestiren; bilimsel faaliyetleri ve topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararasi diizeyde

taninan seckin bir tiniversite olmak” vizyonuyla ortiisecek sekilde istihdam ettigi 6gretim elemanlarinin uluslararasi boyutta aragtirmalar yapabilen seviyeye

gelmesi ve bu seviye de devamliligim saglamak igin yiiriirliikte olan politika ve prosediirlere sahiptir.

Ogretim elemanlarimn siirekli gelisim ilkesiyle 6rtiisen “Yiikseltme ve atanma kriterleri” Universitemiz biinyesinde uygulanmaktadir. Bu uygulama ile 6gretim
elemanlarmin iiniversite vizyonuyla es deger bir vizyon ile ileriye doniik hedeflerine ulasmalar1 saglanmaktadir. Ayn1 zamanda Universitemiz biinyesinde galisan

ogretim elemanlarinin yillik Ar-Ge faaliyetleri performans programi ¢ergevesinde yillik performans kayitlar1 degerlendirilmektedir ve yillik olarak

yayimlanmaktadir.

Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; {ilkemizin ve Universitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarla &gretim
elemani gelisimi hedeflenmektedir.

Universitemiz 6gretim elemanlarni ulusal ve uluslararasi bilimsel faaliyetlere katilimlari desteklenerek arastirma yetkinliklerinin gelismesine katki

saglanmaktadir. Bunun i¢in Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullar1 6gretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt dist sempozyum, kongre, galistay ve bilimsel kurslara
katilimlar1 davetli konusmaci, s6zlii ve poster bildirileri finansal olarak desteklenmektedir. Bununla birlikte ilgili ¢alisma déneminde 6gretim elemanlart idari

izinli say1lmakta ve yolluk ve yevmiye adi altinda ek finansal destek saglanmaktadir. Ogretim elemanlarimizin bilimsel gelisimlerine katki saglamak igin yurt dist

Ar-Ge calisma talepleri Universitemiz yonetim kurulunca yapilan degerlendirmeler sonunda desteklenmektedir. Ayrica Universitemiz 6gretim elemanlarinin

kisisel ve mesleki gelisimlerine katk: saglamak i¢in yillik egitim faaliyetlerine ve fakiilte i¢i ¢alistaylara destek vermektedir.

Ogretim elemanlarimin aragtirma yetkinliginin iyilestirilmesi igin yillik hizmet i¢i egitimler verilmis ve kayit altina almmistir. Universitemizin 2020-2024

Stratejik Plani ve Erasmus+ Policy Statement (uluslararasilagma politikalari) ¢ergevesinde Ggretim elemanlarinin yurt disinda Erasmus+ KA103 ve KA108
projeleri kapsaminda Egitim Alma ve Ders Verme faaliyetleri ile bilgi ve tecriibe paylasimi, iyi uygulamalarin yerinde goriilmesi, yeni is birliklerine zemin

hazirlamas1 amaciyla caligmalar yapilmaktadir. Ayrica, Universitemizde Erasmus+ Stratejik Ortakliklar (KA2) ve Proje Tabanli Mevlana Degisim Programina ait
projeler yiirttiilmektedir. Degisim programlarindan faydalanan 6gretim elemanlari, faaliyet siireglerinin sonunda nihai rapor doldurmakta ve programdan

memnuniyet durumlarim belirtmektedir. Erasmus+ programina ait raporlar §gretim elemanlari tarafindan ¢evrim i¢i olarak alinmakta ve proje donemi sonunda

merkezi Briiksel'de bulunan Erasmus+Yiiriitme Ajanst (The Education, Audiovisual and Culture Executive Agency) otomasyonu (MobilityTool) tarafindan
istatistiki olarak degerlendirilmektedir. Proje uygulama siirecinde ara raporlar, kapanis doneminde ise kapsamli nihai kapanis raporu ayrica Tirkiye Ulusal

Ajansna iletilmektedir.

Universitemiz Ogretim eleman atama ve yiikselme kriterleri 6gretim elemammn ulusal ve uluslararast bilimsel faaliyetlerinden olusan bir minimum puan ile
tammlanmstir. Bu kriterlerde bilimsel yayin olmazsa olmaz kosullardandir. Bununla birlikte lisansiistii egitimlerde de benzer sekilde savunma Oncesi

uluslararasi diizeyde bilimsel faaliyet zorunlulugu vardir.

Ulkemizin 6nemli savunma sanayi kollarindan olan Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu (MKE), ve birgok kamu ve &zel sektorle is birligi calismalart
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.1. 100_2000_Usul_Esaslar.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.1.M%C3%BChendislik ve Mimarl%C4%B1k Fak%C3%BCltesi End%C3%BCstri B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Uluslararas%C4%B1 %C4%B0ndekslerde Yay%C4%B1n Say%C4%B1s%C4%B1 Hk..jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.2. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi S%C3%BCrekli Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.2. BAP 2020 2021 Y%C4%B1llar%C4%B1 %C3%96denek ve Art%C4%B1%C5%9F Oranlar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.2. %C4%B0%C3%A7 Kaynaklar%C4%B1n Birimler Aras%C4%B1 Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.2. D%C4%B1%C5%9F Kaynaklarda Y%C4%B1llar %C4%B0tibar%C4%B1yla Ger%C3%A7ekle%C5%9Fen De%C4%9Fi%C5%9Fimler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.2. 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF -.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3. 100_2000_Usul_Esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyesi Yeti%C5%9Ftirme Program%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3.Fen Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3.Sosyal Bilimler Enstit%C3%BCs%C3%BC 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3.Sagl%C4%B1k Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3. Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1 Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Hakk%C4%B1nda Y%C3%B6netmelik.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.1.3. Doktora Proje Say%C4%B1lar%C4%B1.docx

yiriitilmektedir.

Tiirkiye'nin bilimsel diizeyini uluslararasi alanda goriiniir kilma konusunda akademik personeli desteklemek igin Akademik Tesvik Odenegi (ATO) Y 6netmeligi

14/12/2015 tarihli Bakanlar Kurulunun 2015/8305 karar sayisi ile yayimlanmasi ile iiniversitelerde akademik galigmalarin yillik raporlama siireci YOK iin
11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunun ek 4. Maddesine bagl olarak igletilmeye baslandi.

Universitemizin 6gretim elemanlarimin bilimsel aragtirmalar igin ihtiyag duyduklari destegi, hizli ve tam bir sekilde vererek kaynaklarin etkin kullanimini

saglamak ve arastirma faaliyetlerini, nitelik ve nicelik agisindan, diinyanin 6nde gelen tiniversiteleri seviyesine ulastirma vizyonuyla Bilimsel Arastirma Projeleri

Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan gretim elemanlarinin bagvurusunu yaptigi ve BAP Komisyonu degerlendirmesi sonucunda belirlenen limitler dahilinde
projelere destek verilmektedir. Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Y onetmelik ve Kirikkale Universitesi BAP Y6nergesi geregi
Universitemizin belirledigi en diisiik limit 25.000 b’dir. Ayrica BAP birimimizce 6gretim elemanlarmin bilimsel faaliyetleri icin yillik olarak belirlenen

akademik tesvikten elde edilen puanlara gore 2 adet proje imkani sunulmaktadir. Bu kapsamda 30 ve iizerinde akademik tesvik puanina sahip 6gretim elemanina

45.000 b, 60 ve iizeri puana sahip olmasi durumunda 75.000 b tutarinda proje biitgesi sunulmaktadir. Ogretim elemanlariin ulusal ve uluslararasi bilimsel

seminer ve konferanslara sgzlii/tam metin bildirileri bagimsiz arastirma proje birimimizce desteklenmektedir. Ayn1 zamanda SCI indeksli dergilerdeki bilimsel

faaliyetlerde Universitemiz dgretim elemanina ULAKBIM tarafindan verilen akademik yaym tesvik tutarmin aynisi bilimsel faaliyetlerde kullanilmak tizere
verilmektedir.

Universite 6gretim iiyelerinin ve lisansiistii $grencilerin arastirma yetkinligini gelistirmek iizere 6nemli miktarlarda kaynak aktariminda bulunmaktadir. Bununla
birlikte uluslararasi yayn dili olarak Ingilizce hazirlanan galismalarin terciime islemlerinde kaynak aktarimi saglanmaktadir. Arastirmacilarin proje galismalarinda

sanayi ig birligi gerektiren durumlarda teknik ve maddi destek kalemleri mevcuttur. BAP birimi tarafindan desteklenen projelerde 6gretim elemaninin bilimsel

calismalarina destek saglamak igin lisans, lisansiistii 6grenciler arastirma projelerinde gorev alabilmektedir. Universitede “Bilim Insam Yetistirme ve Altyapi

Kurma ve Gelistirme Projesi Kapsaminda” doktor gretim {iyesi olarak ilk defa ise baglayan kisilere ilk yillarinda proje onerileri yazabilmeleri ve aragtirma
gruplarim olusturabilmeleri i¢in bdlimil biinyesinde bir laboratuvar ve arastirma alanlarina 6zel ihtiyaglarina gore belirlenen miktarlarda BAP tarafindan
aragtirma fonu saglanmaktadir.

Bilimsel kaynaklara ulagimin etkin bir sekilde saglanabilmesi i¢in Universitemiz kiitiiphanesine uzaktan erisim imkan1 saglanmustir. Bununla birlikte ulusal ve
uluslararast dergilere yillik iiyeliklerle doktora derecesine sahip aragtirmacilarimiza bilimsel kaynaklara erisim kolayligi saglanmaktadir. Elektronik veri

tabanlarinin daha etkin ve verimli kullanilabilmesi amaciyla; Kiitiiphanemiz tarafindan egitim, seminer ve toplantilar diizenlenmektedir. 2021 Y1l

icerisinde Abone olunmayan 49 veri tabani deneme erisimine agilarak arastirmacilar haberdar edilip, boylece kullanim oranlari degerlendirilerek genel ihtiyaglar

belirlenmistir. DSpace@Kirikkale, Kirikkale Universitesi tarafindan dogrudan ve dolayli olarak yayrmlanan; kitap, makale, tez, bildiri, rapor gibi tiim akademik
kaynaklar1 uluslararas: standartlarda dijital ortamda depolar, tiniversitenin akademik performansim izlemeye aracilik eder, kaynaklari uzun siireli saklar ve

yayimlarin etkisini artirmak igin telif haklarina uygun olarak agik erisime sunmaktadir. Kutiiphanemiz, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin

stirdiiriilebilmesi ve iyilestirilebilmesi amaciyla, uygun basili ve elektronik kaynaklari temin etmektedir. Bu kapsamda 2021 Y1l i¢inde 9 veri tabanina abonelik
gergeklesmistir

Universitemiz 6gretim tiyeleri Teknopark’ta ulusal firma agarak Ar-Ge ve iiretim faaliyetlerinde bulunan ulusal ve uluslararasi firmalara danismanlik hizmeti

vermektedir. Bununla birlikte iiriin gelistirme odakli ¢aligmalarda var olmak i¢in disiplinler arasi ¢aligmalara katilmaktadir. Teknoloji Transfer Ofisi, Teknopark

ile organik bagimin olmasindan dolayr Ar-Ge ve inovasyona dayali faaliyet gosteren firmalardaki personele yonelik olarak kanitta sunulan patent ve proje

egitimleri faaliyetleri gergeklestirilmistir. Bu kapsamda Savunma Sanayi’ne yonelik faaliyet gosteren firmalarin igerisinde bulundugu Kirikkale Teknopark
bolgesel olarak 6nemli Savunma Sanayi Ar-Ge ve yatirimlarina da ev sahipligi yapmaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisi, TUBITAK in belirlemis oldugu modiil 2 kapsaminda (Modiil 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Y onelik Hizmetler) &gretim
tiyelerine bagvuracaklar1 projeler konusunda hem egitim hem de yonlendirme faaliyeti gergeklestirmektedir. 2021 yili 6gretim iiyelerimizle stirekli etkilesim

icerisinde olunmus, projeler konusunda destek saglanmis ve ayn1 zamanda birgok patent siireg¢ yonlendirmeleri gergeklestirilmistir. Bu bilgilendirmelerden birgok

ogretim iiyesi faydalanmis ve arastirma yetkinliginin gelisimine katki saglanmigtir. Ek olarak Patent ve Lisanslama konularinda siirekli olarak bilgi paylagimi
yapilmakta ve bu kapsamda aktif hale getirilen patentbilgi@kku.edu.tr adresiyle siirekli olarak aktif verilerin de takip edilmesi ve iletisim kurulmast gibi

hizmetler vermektedir. Ayrica 6gretim iiyelerine alanlariyla ilgili olarak proje hibe ¢agrilarina yonlendirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.

Kamtlar

AB Ofisi

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16278

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16375

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/14095

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23329

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Erasmusplus

Erasmus+ Yiiriitme Ajansi (TheEducation, AudiovisualandCultureExecutiveAgency):
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Erasmusplusbelgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23956
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23509

Fakiilteler

https://mfkku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/10692

https://bidb.kku.edu.tr/Idari/Haber/Index/1270
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/10692

https://sgbe.kku.edu.tr/Enstitu/Haber/Index/304
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/1045

2020-2024 Stratejik Plan

https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16384

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam
https: //otomasyonbao kku.edu. tr/mdex Dhn’act—guest&act2 ormeler&durum tamam
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https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16278
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16375
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/14095
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23329
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplus
https://www.eacea.ec.europa.eu/index_en
https://webgate.ec.europa.eu/cas/login
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23956
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23509
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/10692
https://bidb.kku.edu.tr/Idari/Haber/Index/1270
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/10692
https://sgbe.kku.edu.tr/Enstitu/Haber/Index/304
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/1045
https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16384
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=35
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=27

Kutuphane Dokumantasyon Dairesi BaskanhglVen Tabam Enslm Bilgileri
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane

https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/ AboneVeriTabani
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/DenemeVeriTabani
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index? Sayfa=K ampsuDisiErisim
https://acikerisim.kku.edu.tr:8443/xmlui/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/23319
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/23472

Teknoloji Transfer Ofisi

https://kutto kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Fark%C4%B1ndal%C4%B 1 kveE%C4%9Fitim
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=ProjeDestekleri

https://kutto kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=UniversiteSanayilsBirligi
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16242

https://kutto kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=UniversiteSanayilsBirligi

https://www kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/7496/kirikkale-universitesi-ile-yeni-is-birligi
Erasmus+Personel Ders Verme Hareketliligi

ErasmusPolicy Statement (EPS) 2021-2027

Erasmus Charter ForHigherEducation 2021-2027

Kinkkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri

Kinkkale Universitesi 2021 Yih Performans Program

2021 Yih Kinkkale Universitesi Hizmet ici Egitim Plam

2021 Yih Yurt Dis1 Gorevlendirme Yazisi

2547 Yiiksekogretim Kanunu

Akademik Tesvik Odenegi Bilgilendirme Rehberi

Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu ile Kinkkale Universitesi Arasinda is Birligi Cerceve Protokolii
Sanayi ve Teknoloji Bakanhg ile Kinkkale Universitesi Arasinda Girisimei Bilgi Sistemi Verileri Kapsaminda Yapilacak Ortak Cahsmaya iliskin
Protokol

Kimkkale Valiligi il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile Kinkkale Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii
Yiiksekogretim Kurumlan Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik

Kinkkale Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi

2021 Yih Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu

Egitim, Seminer ve Toplant1 Bilgileri

Basih ve Elektronik Kaynak Bilgileri

Veri Tabanlan Deneme Erisimleri

Calisma talepleri (E.51197)

Modiil 2: Proje Yarismasi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Universitemizin Fen ve Saglik Bilimleri Enstitiilerinde, ulusal ve uluslararasi diizeyde,Sosyal Bilimler Enstitiisiindeulusal diizeyde kurum igi ve kurumlar arasi
ortak doktora/yiiksek lisans programlari bulunmaktadir.

Veteriner Fakiiltesi, REEV-Med (AssociationMediterranean Network of Establishments for Veterinary Education)’in kurucu tiyeleri arasinda bulunmaktadir.

YTB (Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Yurtdis1 Turkler ve Akraba Topluluklar Bagkanlig) tarafindan verilen Tirkiye Burslar1 kapsaminda 4 programda lisansiistii
egitim verme imkanimiz bulunmaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisi, Universite biinyesinde bulunan aragtirmacilar ile girisimcilere hem Teknopark biinyesinde yer almalari hem de dis kaynakli mali
destekler konularinda ihtiyag duyduklari bilgilendirmeleri ve yonlendirmeleri yapmaktadir.

Universitemiz TUBITAK, TAGEM, Genglik ve Spor Bakanligi, AB ve Kalkinma Ajanslari ile ortak projeler yiiriitmektedir. D1s liskiler Baskanligt AB Egitim ve
Genglik Programlari, Farabi Programi, Mevlana Programi, Bologna Siireci ve bu alanlarda programlar hakkinda desteklenen ortak bilgilendirme toplantilari
duzenlemektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanlig1 ulusal ve uluslararas: diizeyde kurum igi ve kurumlar arasi ortak arastirma faaliyetlerini izlemekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirerek iyilestirmeler yapmaktadir. Bu iyilestirmelerden bazilar1 Veri Taban1 Webinar Egitimleridir. 2021 yilinda CABI (1 adet egitim),
ClinicalKey ve UpToDate (5 adet egitim), Ebsco (23 adet egitim), ProQuest (18 adet egitim), Mendeley (2 adet egitim ), Sciencedirect (2 adet egitim), Scopus (3
adet egitim), Turnitin&iThenticate (4 adet egitim), Web Of Science (76 adet egitim), Wiley (2 adet egitim) gergeklestirmistir. Ayrica Akademik ¢aligmalarda
benzerlik tespiti yapmak i¢in Tiirkiye'de iiretilmis olan Akademik Intihal (intihal.net) programn EKUAL kapsaminda kullanima agilmistir. Programa Universitenin
kurumsal e-posta adresi kullanilarak kayit yapilabilmektedir. Kiitiiphanemiz iiyesi oldugu; ANKOS (Anadolu Universiteleri Konsorsiyumu), ULAKBIM EKUAL
KITS (Kiitiiphaneler Arast Isbirligi) kapsaminda veri tabanlar1 ve akademik araglarindan kullamcilarini yararlandirmaktadir. Universitemiz UNAK (Universite ve

Arastirma Kiitiiphanecileri Dernegi) ve TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama Sistemi) tiyesi oldugu i¢in bu hizmetlerden yararlanmaktadir.

Kamtlar

Enstitiiler

https://fbe.kku.edu.tr/Enstitu

https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu

https://sgbe.kku.edu.tr/Enstitu

REEV-Med(AssociationMediterranean Network of EstablishmentsforVeterinaryEducation
https://www.reev-med.org/portal/en/active-members/

Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgi tarafindan verilen Tiirkiye Burslan
httns //WWW turleeburslarl gov.tr/ ScholarsthSearch'7
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https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=33
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=76
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/AboneVeriTabani
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/DenemeVeriTabani
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/Index?Sayfa=KampsuDisiErisim
https://acikerisim.kku.edu.tr:8443/xmlui/
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/23319
https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Duyuru/Index/23472
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Fark%C4%B1ndal%C4%B1kveE%C4%9Fitim
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=ProjeDestekleri
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=UniversiteSanayiIsBirligi
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/16242
https://kutto.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=UniversiteSanayiIsBirligi
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/7496/kirikkale-universitesi-ile-yeni-is-birligi
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/ders verme ilan%C4%B1 2021.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/KKU ECHE 2021-2027.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/duyurular/2021/Hizmet?�iE?itimPlan?-2021.pdf
https://fbe.kku.edu.tr/Enstitu
https://sbe.kku.edu.tr/Enstitu
https://sgbe.kku.edu.tr/Enstitu
https://www.reev-med.org/portal/en/active-members/
https://www.turkiyeburslari.gov.tr/ScholarshipSearch?FieldFilter=&LevelNameFilter=&UniversityCityFilter=K%C4%B1r%C4%B1kkale&EducationlanguageFilter=
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=26
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=23
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=48

Dlger Kurumlar Tarafindan Desteklenen Pm]eler icin Form ve Dokumanlar

Dis lllskller ve AB Koordmasyon Bmml nin Faaliyet Alanlan

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler

Universitenin Dahil Oldugu Arastirma Aglan

ANKOS (Anadolu Universiteleri Konsorsiyumu)

https://kits.ankos.gen.tr/index.php

ULAKBIM EKUAL KITS (Kiitiiphaneler Arasi isbirligi)

https://kddb.kku.edu.tr/Kutuphane/Sayfa/AboneVeriTabani

TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama Sistemi)

https://www.tubess.gov.tr/

2021 Yih Kinkkale Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanhgi Birim Faaliyet Raporu

100/2000 Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Doktora Programlanna Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar
Yiiksekogretim Kurumlannn Yurticindeki Yiiksekogretim Kurumlaryla Ortak Lisansiistii Egitim ve Ogretim Programlan Tesisi Hakkinda Yonetmelik

Arastirma yetKinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiirtitiilmektedir.
Kamtlar

e C.2.1. Erasmus+Personel Ders Verme Hareketliligi flani.pdf

C.2.1. Erasmus Policy Statement 2021-2027.pdf
C.2. 1. Kirikkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ve Kriterleri.pdf
C.2.1. Kirikkale Universitesi 2021 Yili Performans Programi.pdf

L]

e C.2.1. Kirikkale Universitesi 2021 Yili Hizmet i¢i Egitim Plani.pdf
e C.2.1.2021 Yili Yurt Dis1 Gérevlendirme Yazisi.pdf
L]
L]

C.2.1. 2547 Yiiksekdgretim Kanunu.pdf
C.2.1. Akademik Tesvik Odenegi Bilgilendirme Rehberi.doc
C.2.1. Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu ile Kirikkale Universitesi Arasinda isbirligi Cerceve Protokolii.pdf

C.2.1. Sanayi ve Teknoloji Bakanhg: ile Kirikkale Universitesi Arasinda Girisimci Bilgi Sistemi Verileri Kapsaminda Ortak Calismaya fliskin
Protokol.pdf

C.2.1 Kirikkale Valiligi il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ile Kirikkale Universitesi Arasinda is Birligi Protokolii.pdf

C.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yénetmelik.doc

C.2.1 Kirikkale Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yénergesi.pdf

C.2.1.2021 Yili Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf

C.2.1. Egitim, Seminer, Toplant1 Sayilari.docx

C.2.1.Basil ve Elektronik Kaynaklar: Bilgileri.docx

C.2.1.Veri Tabanlar1 Deneme Erisimi.docx

C.2.1.Calisma Talepleri.pdf
C.2.1.Erasmus Charter For Higher Education 2021-2027.pdf

C.2.1.TUBITAK, TTO Faaliyetleri 5 modiil.docx

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri yiiriitilmektedir.

Kamtlar

e (C.2.2.2021 Yih Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi Birim Faaliyet Raporu.pdf

e C2.2.100 2000 Usul Esaslar.pdf

e C.2.2. Yiiksekdgretim Kurumlarmin Yurticindeki Yiiksekogretim Kurumlariyla Ortak Lisansiistii Egitim ve Ogretim Programlari Tesisi Hakkinda
Yonetmelik.docx

3. Aragtirma Performansi

C.3.1. Aragtirma Performansmm izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemizin aragtirma performansinin siirekli gelistirilmesi igin, akademik personelin aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in gesitli
mekanizmalar bulunmaktadir. Akademik personelin her y1l kadrolarimin bagli oldugu birime akademik faaliyetlerini bir rapor seklinde sunmalar1 gerekmektedir.

Akademik personelin birimine sundugu bir bagka raporlama sisteminde ise, akademik personel tamamlanan yila ait akademik faaliyetlerini belirtir ve bir 6nceki
yilda belirttigi ancak gergeklestirilemeyen hedeflerin nedenlerini degerlendirir. Ayni rapor igerisinde bir sonraki yilin hedefleri de belirlenir. Akademik personel

tarafindan yiiriitiilen bilimsel projelerde yapilan ¢alismalar, 6 aylik periyotlar halinde ara rapor seklinde Universitemizin BAP Koordinasyon Birimine teslim
edilmektedir. Proje siiresi sonunda ise yiiriitiicii, projenin kesin raporunu BAP Koordinasyon Birimi Otomasyon Sistemine yiikler. Bu raporlama diizeni ile
Universitemizdeki arastirma performanst izleme siiregleri gergeklestirilmektedir.

Akademik personelin, arastirma faaliyetlerinin performans temelinde tesvik edilmesi igin Universitemizde gesitli prosediirler bulunmaktadir. Akademik
personelin makale haline déniistiirdiigii bilimsel calismalar1, Universitemizin BAP birimi aracilig1 ile 6diillendirilmektedir.

Bu diizenlemede TUBITAK ’1n makalelere verdigi bilimsel yayinlari tesvik destegi kadar, bilimsel faaliyetlerde kullamlmak {izere Universitemiz tarafindan proje
tesvik destegi saglanmaktadir. Akademik personelin yurt dis1 bilimsel faaliyetlerine yonelik katilim destegi verilmektedir. Universitemizin iiniversite-sanayi is

birligine yonelik projelere ve Universite disindaki kurumlar tarafindan finanse edilen projelere tesvik destegi bulunmaktadir. Bunun yaminda akademik

personelimiz tarafindan hazirlanan yayinlara ingilizce geviri destegi verilmektedir. Diger bir mekanizma ise Universitemizin “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve

45/53


https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=74
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=254.
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=328
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/21687
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=332.
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=devam.
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=23
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=48
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https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. Erasmus Policy Statement 2021-2027.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2. 1. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyeli%C4%9Fine Y%C3%BCkseltilme ve Atanma ve  Kriterleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Performans Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Hizmet %C4%B0%C3%A7i E%C4%9Fitim Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Yurt D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6revlendirme Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. 2547 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. Akademik Te%C5%9Fvik %C3%96dene%C4%9Fi Bilgilendirme Rehberi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. Makina ve Kimya End%C3%BCstrisi Kurumu ile K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Aras%C4%B1nda %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi %C3%87er%C3%A7eve Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. Sanayi ve Teknoloji Bakanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 ile K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Aras%C4%B1nda Giri%C5%9Fimci Bilgi Sistemi Verileri Kapsam%C4%B1nda Ortak %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmaya %C4%B0li%C5%9Fkin Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.K%C4%B1r%C4%B1kkale Valili%C4%9Fi %C4%B0l Afet ve Acil Durum M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC ile K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Aras%C4%B1nda %C4%B0%C5%9F Birli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1 Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Hakk%C4%B1nda Y%C3%B6netmelik.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Koordinasyon Birimi  Faaliyet Raporu.PDF.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1. E%C4%9Fitim, Seminer, Toplant%C4%B1 Say%C4%B1lar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.Bas%C4%B1l%C4%B1 ve Elektronik Kaynaklar%C4%B1 Bilgileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.Veri Tabanlar%C4%B1 Deneme Eri%C5%9Fimi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Talepleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.Erasmus Charter For H%C4%B1gher Education 2021-2027.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.1.T%C3%9CB%C4%B0TAK, TTO Faaliyetleri 5 mod%C3%BCl.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.2.2021 Y%C4%B1l%C4%B1 K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dok%C3%BCmantasyon Dairesi Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.2. 100_2000_Usul_Esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.2.2. Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1n%C4%B1n Yurti%C3%A7indeki Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1yla Ortak Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim Programlar%C4%B1 Tesisi Hakk%C4%B1nda Y%C3%B6netmelik.docx

Atanma Kriterleri”dir. Bu degerlendirme siireci ile akademik personel arastirma performansini artirmasi i¢in tegvik edilmektedir.

Bilimsel makaleler haftalik olarak Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi tarafindan takip edilmektedir. Akademik personel tarafindan iiretilen
makaleler, Universitenin web sayfasinda ilan edilmektedir. Ayrica Universitemizin iilke ici ve disindaki tiniversiteler arasindaki arastirma performansina ait
siralamasi izlenmektedir.

Kamtlar

BAP Proje Raporlan

https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam

Bilimsel Yaymn Yapan Akademik Personelin Web Sayfasinda Duyurulmasi

https://kku.edu.tr/Anasayfa

Universitelerin Basan Siralamasi

https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2021-2022/GENEL-SIRALAMASI

https://newtr.urapcenter.org/cdn/storage/PDFs/qFtHIgx60a4o0DRnfX/original/qFtHIgx60a40DRnfX.pdf
2021 Yih BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu

Ogretim ﬁyelig';ine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Kinkkale Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansmm Degerlendirilmesi

Universitemizde 6gretim elemant/aragtirmacilarin performans degerlendirmesi gergeklestirilmektedir. Akademik birimler tarafindan akademik performansa
yonelik raporlar y1l sonunda birimler tarafindan hazirlanan faaliyet raporlari ile takip edilmektedir. Ayrica BAP Koordinasyon Birimi tarafindan kabul edilen ve
islemleri devam eden projelere iliskin degerlendirmeler 6 aylik donemlerle (Haziran ve Aralik ay1) verilen ara raporlarla, projenin tamamlanmasi da sonug
raporlart ile takip edilmektedir. Ogretim elemanlarimin proje bagvurularinda da BAP Koordinasyon Birimi tarafindan akademik tesvik puanina gore biitge
belirlenmektedir. Akademik tesvik puanlar1 Universitemiz web sayfasinda yaymlanmaktadir. Ayrica her hafta yayinlari ¢ikan 6gretim elemanlarinin yayin bilgileri

Universitemizin web sayfasinda ilan edilmektedir. Ek olarak, akademik basari analizi ve degerlendirmesi Universitemizin web sayfasinda yaymlanmistir.

Kanitlar

Bilimsel Arastrma Projeleri Koordinasyon Birimi

https://otomasyonbap.kku.edu.tr/

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg1 Birim Faaliyet Raporu

https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/12551

2021 Yih Akademik Tesvik Odenegi Kesin Sonug Listesi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/24032

Akademik Personelin Yaym Bilgilerinin Haftalik Olarak Yaymlanmasi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index

Akademik Basan Analizi ve Degerlendirmesi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2024

2021 Yih BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu

2021 Yih Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde aragtirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
Kamtlar
e C.3.1.2021 Yili BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf

¢ C.3.1. Kirikkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ve Kriterleri.pdf
e C.3.1.Kirikkale Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yénergesi.pdf

Ogretim elemany/aragtirmaci performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Kamtlar

e (C.3.2.2021 Yili BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf
e (C.3.2.2021 Yili Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Stratejisi

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yénetimi

Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinda (Hedef 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5) toplumsal sorumluluk anlayisi, temel ilke ve hedefleri arasinda yer almaktadir. Bu
konudaki politikasi; toplumun yasam boyu egitim ve gelisme siirecine katkida bulunmaktir.

Topluma dogrudan hizmet amaci ile Tip Fakiiltesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi, Veteriner Fakiiltesi Aragtirma ve Uygulama Hayvan Hastanesi
hizmet vermektedir. Bu alanda toplumsal katki saglanmasina yonelik hedefler ve stratejiler belirlenmistir.

Egitim 6gretim kalitesinde ulusal ve uluslararas: kalite standartlarina ulagsma hedefine erigsmek igin, sosyal-kiiltiirel faaliyetlerde bulunarak topluma katkiyt
dnemsemektedir. Bu kapsamda etkinlik ve ¢aligmalara katilim desteklenmektedir.

Bu kapsamda, Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Ek Hizmet binasinda yeni yogun bakim tinitesi agilmistir. Veteriner Fakiiltesi tarafindan, Tarim ve Orman
Bakanhigi Il Miidiirliikleri araciligiyla gelen talep iizerine Kirikkale, Cankir1 ve Corum illerinde Rekto-vaginal Yéntemle Suni Tohumlama Kurslari verilmistir.
Ayrica Arastirma ve Uygulama Hayvan Hastanesi ile Atgilik, Ankara Kedisi ve kiimes hayvanlari yetistiriciligi altyap: imkéanlar1 kullanilarak, 6grenci topluluklar:
ve akademik personelin destekleriyle toplumsal katk: saglayan etkinlikler yapilmistir.

Tip Fakiiltesi Kalp ve Damar Cerrahisi ABD tarafindan 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinligi, Tele Tip Egitimi,
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https://otomasyonbap.kku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projeler&durum=tamam
https://kku.edu.tr/Anasayfa
https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2021-2022/GENEL-SIRALAMASI
https://newtr.urapcenter.org/cdn/storage/PDFs/qFtH9qx6oa4oDRnfX/original/qFtH9qx6oa4oDRnfX.pdf
https://otomasyonbap.kku.edu.tr/
https://strateji.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/12551
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index/24032
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Duyuru/Index
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/2024
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.3.1. 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.3.1. K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyeli%C4%9Fine Y%C3%BCkseltilme ve Atanma ve  Kriterleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.3.1.K%C4%B1r%C4%B1kkale %C3%9Cniversitesi Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.3.2. 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 BAP Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu.PDF.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/C.3.2. 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 M%C3%BChendislik ve Mimarl%C4%B1k Fak%C3%BCltesi Birim Faaliyet Raporu.pdf

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii kapsaminda “15 Temmuz Fotograf Sergisi”,

Anatomi Anabilim Dal1 tarafindan “Ulusal Anatomi Farkindalik Haftas1” kapsaminda "Bagislayin Bedeniniz Tip Egitiminde Yagasin" konulu etkinlik,

17 Kasim Diinya Prematiire Giinii Etkinligi ve merhum Tip Fakiiltesi 6grencimiz Onur Alp Eken amsina aga¢ dikme programu diizenlenmistir.

Fen Edebiyat Fakiiltesi tarafindan gevrim igi olarak “2021 Istiklal Marst Anma Etkinlikleri” adli sdyleyisi diizenlenmistir.

Delice MYO tarafindan “Istiklal ve Istikbal Miicadelemizin Diinii, Bugiinii” adli gevrimigi konferans diizenlenmistir.

Egitim Fakiiltesi tarafindanilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki kullanilmayan kitaplar1 ihtiya¢ sahiplerine ulagtirmak ve vatandaslara kitap okuma aligkanlig
kazandirmak amaciyla "Koy Okullarina Kiitiiphane Kuruyoruz", Pursaklar’da "Kitap Kardesligi" ve Cubuk’ta "Park Kiitiiphaneleri" 6grenci projeleri
gerceklestirilmistir.

Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi’nin (SKS) katkilari ile Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Toplulugu tarafindan Kirikkale Cullu Ilkdgretim Okulu’nda 27
dgrenci ile “Egzersizle Viicudunun Farkina Var” adli koy okulu boyama etkinligi,

Atasagun Toplulugu tarafindan Tip Fakiiltesi Hastanesinde “Acil Servis Egitimi”,

Tiirk Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu tarafindan Tip Fakiiltesinde 14 Kasim Diyabet Giinii Nedeniyle “Seker Ol¢iimii ve Bilgilendirme Caligmast”,

Leyla’dan Sonra Toplulugu tarafindan Kirikkale Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’nde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle “Tip
Fakiiltesi Hastanesinde Yatan Hasta Cocuklara Hediye Dagitim1”,

Geng Yeryiizii Doktorlar1 Toplulugu tarafindan Kirikkale/Leyla Isa Aktug ilkokulunda 45 &grenci ile “Bi Cocuk Bi Diinya Adli Etkinlik”,

Geng Yeryiizii Doktorlart Toplulugu tarafindan Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesinde “Kan Bagis1”,

Sinema ve Tiyatro Toplulugu tarafindan Kirikkale Kiiltiir Merkezinde “Cimri” adli tiyatro oyunu,

Sevgi Izinden Gidenler Toplulugu tarafindan Kirikkale Kiiltiir Merkezinde “Ask Olsun ve Deliler” tiyatro oyunu,

Resim Toplulugu tarafindan Kiitiiphane Sergi Salonunda “2021 Mehmet Akif Ersoy ve Istiklal Mars1 100. Y1l1 Resim Sergisi” diizenlenmistir.

Islami {limler Fakiiltesinin katilim ile Besir Atalay Anadolu fmam Hatip Lisesi rehberlik servisi tarafindan kariyer giinleri kapsaminda Kirikkale ili 6grencileri ile
sOylesi,

15 Temmuz Sehitleri Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencileri ile ‘Zaman Yonetimi ve Ibnii’l-Vakt Olmak” {izerine bir soylesi, Nevsehir il Miiftiiliigii
tarafindan organize edilen “Pandemi Siirecinde Aile Egitimleri” projesi kapsaminda g¢evrim igi bir konferans ve islam Ulkeleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
uhdesinde “Azerbaycan Sairi Nizami Gencevi’nin Hayat1, Eserleri ve Bazi Goriisleri” konulu sunum gergeklestirilmistir.

Delice MY O-Sosyal Hizmetler ve Danigmanlik Boliimii ve Kirikkale Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirligii personelleri ile birlikte gevrim i¢i olarak Pandemi
Siirecinde Aile iliskileri” adli soyleyisi diizenlenmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF) Beslenme ve Diyetetik Toplulugu tarafindan Kalp Saglign Haftasinda kalp sagligi ve beslenmeye dair bilinglendirme ve
farkindalik olusturmak amaciyla etkinlik diizenlenmistir.

KUSEM tarafindan topluma hizmet kapsaminda Aile Danismanligi Kursu (450 saat), Sosyal Medya Uzmanligi Kursu (240 Saat), {letisim Tasarim Uzmanligt
Kursu (240 Saat) Endiistriyel Tasarim Miihendisligi Kursu (240 Saat) SMM (Serbest Miisavir Mithendis) (126 Saat), MKE (Celik Fab.)(40 Saat), Osmanlica
Kursu (1 Kur) diizenlenmistir.

Ayrica Kirikkale Valiligi il Goég Idaresi yabanci uyruklu ogrencileri igin merkezimiz yonetiminin ve 6grencilerimizin de katilim gosterdigi bilgilendirme
toplantisi yapilmistir.

Hacilar Hiiseyin Aytemiz MY O toplumsal katki kapsaminda istanbul Fatih Ilge Milli Egitim Miidiirliigii A simifi is giivenligi uzmanimin katilimi ile ilimiz kamu
kurumlarina “s Saglhigi ve Giivenligi Uygulamalar1” adli bilgilendirme toplantisi gergeklestirmistir.

Dis iliskiler Bagkanligi tarafindan 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin ve toplumsal katki siireglerinin gelistirilmesine yonelik Erasmus+ KA2 ve
Merkezi Projeler bilgilendirme toplantilarina iligskin duyurular bagkanligin web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan yapilmustir.

Ayrica Kirikkale Meslek Yiiksekokulu Organik Tarim Boliimii ile ortak olunan "Organic Farming& Product Processing Training as New Skills in VET System"
baglikl1 organik tarim ile ilgili KA2 projesi tamamlanmistir.

Cevre Sorunlart Aragtirma ve Uygulama Merkezi, toplumsal katki faaliyetleri ger¢evesinde ¢evre bilincinin gelistirilmesi ve giincel g¢evre sorunlarina dair
dgrencilerin farkindaliginin artirilmast amaciyla “Yesil Ekonomi ve iklim Politikas1” adli gevrim igi toplant1 gergeklestirmistir.

Fen Bilimleri Enstitiisii tarafindan Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi kapsaminda isbirligi protokolleri yapilmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii tarafindan kamu 6zel kurum ve kuruluslart Kirikkale il Milli Egitim Miidirliigiive Kirikkale Mithimmat Komutanhg) ile lisansiistii
egitim ve is birligi protokolleri yaptlmustir.

SKS tarafindan ¢evrim i¢i olarakCocuk Gelisimi Toplulugu tarafindan diizenlenen ve Tiirk Kizilay Toplum Merkezi/Ruh Sagligi Birimi ile yapilan "Sivil
Toplum Kuruluslarinda Aile ve Cocugu Desteklemek" isimli seminer,

I¢ Mimarlik Ogrencileri Toplulugu tarafindan diizenlenen ve TMMOB I¢ Mimarlar Odas1 Genel Baskam katilim ile yapilan "I Mimarhik Séylesileri 5" isimli
sOylesi,

Beslenme ve Diyetetik Toplulugu tarafindan diizenlenen ve Siirdiiriilebilir Yasam Dernegi SUYADER Bagkani katilimi ile yapilan "Stirdiiriilebilir Beslenme
Gelecegi, Gelecegi Beslemek" isimli konferans gergeklestirilmisgtir.

Damla Toplulugu tarafindan 2021 afet yili kapsaminda Damla Kirikkale 11 temsilciligimiz ve AFAD Kirikkale ortakliginda Afet Farkindalik Egitimi
diizenlenmistir.

Ayrica Universitemizin 6grenci topluluklar tarafindan sivil toplum kuruluglarimin katilimlari ile soyleyisi ve gevrim i¢i konferanslar gerceklestirilmistir.

Saglik Yonetimi Toplulugu tarafindan Saglik Bilimleri Fakiiltemizde sigara bagimlilig1 ve zararlari hakkinda farkindalik olusturmak amaciyla “Duman Avcilari
Egitimi” diizenlenmistir.

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii nedeniyle Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 'Engelsiz Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri' ve

Veteriner Fakiiltesi tarafindan 'Sevimli Kuslar ve Patiler/Hipoterapi' etkinlikleri yapilmustir.

Engelsiz Yasam Birimi 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerine destek olmak ve toplumsal katki siireclerini yonetmek iizere c¢aligmaktadir. Bu baglamda
Engelsiz Bayrak ve Engelsiz Nisan 6diillerine diizenli olarak bagvuru yapilmaktadir.

2021 yilinda YOK tarafindan diizenlenen “Engelsiz Universiteler Odiil Toreni”nde Universitemiz “Egitim”, “Hukuk” ve “Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi” ile
“Delice Meslek Yiiksekokulu” ve “Kirikkale Meslek Yiiksekokulu” ” Mekanda Erisebilirlik Odiilii (Turuncu Bayrak) almistir.

2021-M/204 protokol numarasi ile igisleri Bakanligi tarafindan kabul edilen ve desteklenen, Kirikkale Universitesi(Fatma Senses Sosyal Bilimler MY O, isletme
ve Turizm Otelcilik Béliimii, Kirikkale MY O, Radyo TV Béliimii, Islami ilimler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi -Cocuk Gelisimi-Sosyal Hizmet Bélimii,
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https://veteriner.kku.edu.tr/Fakulte/Etkinlik/Index/5344

Giizel Sanatlar Fakiiltesi), diger ortak paydaslar (Yahsihan Halk Egitim Merkez Miudirliigii, Tiirkiye Harp Maliilii Gaziler Sehit Dul ve Yetimleri Dernegi-
Kirikkale Subesi, Aile, Calisma ve Sosyal 1l Miidiirliigii, Kirikkale Tl Miiftiliigii, Kirikkale 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigti, Kirikkale Universitesi Kadin
Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi, Baligeyh ilge Tarim Midiirliigii, Kirikkale Belediyesi, Kirikkale Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu,
Kirikkale Genglik ve Spor Miudiirliigii) ile Kadin Dayamisma ve Destekleme Derneginin yiiriittiigii Girisimceilikte Kadinlarin Durumlarimin Arastirilmasi ve
Desteklenmesi” adli proje ile pandemiden dolay: ailelerin bozulan ekonomik durumuna katkida bulunulmaya galistimistir. Bu amagla Kirikkale ilinde yasayan
ekonomik durumu iyi olmayan gehit aileleri ve yakinlar1 kadinlar ile gazi esleri oncelikli olmak tizere ihtiyag sahibi kadinlarin, engellilerin sosyallesmeleri sosyal
ve kiiltiirel faaliyetlerle, girisimcilik yonleri egitimlerle desteklenmektedir.

DRUAM bagimlilikla miicadele baglaminda, koruyucu ve nleyici ¢alismalarim 2021 yili iginde de siirdiirmiistiir. Bu baglamda Kirikkale Universitesi’ni 2021-
2022 Egitim Ogretim yilinda kazanan 1. simf 6grencilerine bagimlilik psikolojisi ve madde bagimlilig1 ile miicadele egitim seminerleri verilmistir. Yapilan
egitimin memnuniyetinin ve etkisinin degerlendirildigi sonuglar DRUAM 2021 Bagimlilikla Miicadele Seminerleri Sonu¢ Raporunda sunulmustur.

Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan Kirikkale ilinde kadina yonelik siddete kars1 yiiriiyiis,

Kirikkale 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigi Binasinda Aileler ile sdyleyisi, Aile I¢i Siddetin Onlenmesine yonelik bilgi verilen bir gazete yazist yaymlanms, gevrim
i¢i ortamda “Ceza Hukukunda Kadin ve Kadina Yonelik Siddet” baslikli bir soyleyisi gergeklestirilmistir.

Kirikkale Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii tarafindan Kadima Siddet ile Miicadeleye Y6nelik Farkindalik Egitimi diizenlenmistir. Yahsihan Bayraktepe
Mabhallesi ve Irmak Koyii’nde kadina yonelik siddetle miicadele konusunda paneller yapilmus, siddetin toplumlar tizerindeki etkileri hakkinda bilgiler verilmistir.
Fatma Senses Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nda Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Delice Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlarimin katilini ile “Kadina
Yonelik Aile Igi Siddet ve Korunma Yollar” adli s6yleyisi diizenlenmistir. Yapilan bu faaliyetler degerlendirildiginde Universitemizin 2021 yili igerisindeki
desteklerinin daha fazla oldugu, topluma katki iyilestirmelerinin olumlu sonuglar verdigi diistiniilmektedir.
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Duman Avcilan Egitimi
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Spor Bilimleri Fakiiltesi-Engelsiz Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1848

Veteriner Fakiiltesi-'Sevimli Kuslar ve Patiler/Hipoterapi' etkinlikleri
https://veteriner.kku.edu.tr/Fakulte/Etkinlik/Index/5344

DRUAM 2021 Bagmhlik Psikolojisi ve Madde Bagimhhg: ile Miicadele Egitim Seminerleri
https://druam.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23515

Kadma Yonelik Siddete Kars1 Gerceklestirilen Yiiriiyiis
https://www.sondakika.com/haber/haber-kirikkale-de-kadina-yonelik-siddete-karsi-yuruyus-14554850/
Engelsiz Yasam Birimi Turuncu Bayrak Odiilii
https://eob.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23226

YOK Engelsiz Universite Odiilleri-2021

Girisimcilikte Kadinlarin Durumlarinin Arastirilmasi veDesteklenmesi

DRUAM 2021 Bagimlilikla Miicadele Seminerleri Sonu¢ Raporu

Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

KadimaY énelikAilei¢iSiddetveKorunmaYollar

D.1.2.Kaynaklar

Universitemiz 2020-2024 Kirikkale Universitesi Stratejik Plami’nda belirtilen “toplumun yagam boyu egitim ve gelisme siirecine katkida bulunma” amaci
dogrultusunda hedefler belirlenmistir. Hastanelerimizde verilen tedavi ve bakim hizmetlerini iyilestirmek amaciyla memnuniyet oranini artirmak, insan kaynaklar1
planlamasini etkinlestirmek, yasam boyu egitim programlari olusturmak, paydaslarla yapilan etkinlik sayisini, {iniversite-sanayi isbirligi etkinligini ve sivil toplum
kuruluslar ile igbirligini artirmak hedeflerine iliskin fiziki, mali ve insani kaynaklar i¢in planlamalar yapilmistir.

Bu planlamalar dogrultusunda; Tip Fakiiltesi Hastanesi fiziksel, mali ve insan kaynagi araciligiyla Geriatri Bilim Dali (E-67788), Obezite ve Diyabetik
Caligmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi ile siirekli bir bakim ve tedavi hizmeti vermektedir. Ayrica Prof. Dr. Fuat Sezgin kampiisiinde yer alan Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon merkezi, Yogun Bakim Unitesi (E-8386), ile ilimize ve gevre illere yonelik ve ayrilan Saglik Hizmetleri Yatirim Biitgesi (E-33566) ile
hizmetler artirilmistir. Bu dogrultuda hasta memnuniyet anketleri ile geri bildirimler alinmustir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi ve Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hayvan Hastanesi Covid-19 Pandemisi doneminde topluma yonelik verdikleri
fiziksel, mali ve insan kaynagi araciligiyla 6zveri ile bakim ve tedavi hizmetlerini yiirtitmiistiir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi biinyesinde bulunan sosyal tesisler ve konuk evi (misafirhane), kantin, spor tesisleri ve diger fiziki imkanlar, akademik
ve idari personel, 6grenci ve toplumsal paydaslarin kullanimina sunulmaktadir. Kamu ve 6zel kuruluslar, mesleki kuruluslar, sanayi isbirligi ve Universitemiz
biinyesinde bulunan idari ve akademik birimlerin gergeklestirmis olduklari sosyal, kiiltirel ve sportif faaliyetler araciligiyla mali, fiziki ve insani toplumsal katki
saglamaktadir. Egitim Fakiiltesi 6gretim miifredatinda da yer alan Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda toplumsal katk: saglamak amaciyla 6grenciler
tarafindan c¢esitli projeler gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler bagimsiz projeler belirlemekte ve bunlarin uygulanmasma yonelik ¢aligmalara
yonlendirilmektedir.

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi tarafindan gergeklestirilen arastirmalar ve bilimsel ¢aligmalarin sanayiyle is birligi igerisinde uygulamaya aktarilmasi ve
karsilikli tecriibelerden faydalanilmasi igin tiniversite sanayi is birligi calismalarina agirlik verilmektedir.

Hacilar Hiiseyin Aytemiz Meslek Yiiksekokulu tarafindan kamu galisanlarina Kamuda s Sagligi ve Giivenligi Programi 6331 Sayili Is Saghgi ve Giivenligi
Uygulamalar1 Egitimi verilmistir.

Universitemiz Dis Iliskiler Baskanlig: tarafindan &gretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin ve toplumsal katki siireglerinin gelistirilmesine yonelik olarak
uluslararast fon saglayicilarinin duyurulari ilgili bagkanligin web sayfasi ve sosyal medya hesaplarindan yapilmakta, ilgili birimlere resmi yaz: ile iletilmektedir.
Projeler hakkinda bilgilendirme toplantilari diizenlenmektedir.

Ayrica Erasmus+ KA2 projeleri kapsaminda gergeklestirilen yayginlastirma faaliyetleri; projenin siirdiiriilebilirligi toplumsal katk: siireclerinde énemli bir yer
almaktadir. Bu kapsamda baslayan, Organik Tarim ile ilgili Universitemiz KA2 proje (Organic Farming& Product Processing Training As New Skills in
VetSystem) s6zlesmesi 2021 yilinda tamamlanmustir. Ayrica Universitemizde sosyal sorumluluk projelerinin desteklenmesi, siirekli egitim programlariin
bolgenin ihtiyaglarina gore cesitlendirilmesi, artirilmasi ve grencilerin topluluk faaliyetleri, sanat ve spor hizmetleri, kismi zamanli 6grenci islemleri, yurt ve
kantin iglemleri ¢ergevesinde hizmetler sunulmaktadir.

Toplumsal katki kapsaminda 2021 yili iginde kamu, 6zel kurum ve kuruluslari is birligi kapsaminda Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiileri, Islami flimler
Fakiiltesi, Engelsiz Yasam Birimi ile protokoller yapilmistir. Bu protokoller gergevesinde Islami flimler Fakiiltesi bir dizi konferans ile “Girisimcilikte
Kadinlarin Durumlarinin Aragtirilmast ve Desteklenmesi” projesi, Engelsiz Yasam Birimi ilimiz egitim 6gretim faaliyetlerine destek olmak amaciyla3 Aralik
Diinya Engelliler Giinii Engelsiz Kiiltiir, Sanat ve Spor Festivali gerceklestirmistir.

Universitemizde, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan toplumsal katki boyutunda mali, fiziki ve insani kaynaklarin
yasal diizenlemesi i¢in Staj ve Zorunlu Uygulamali Egitim Yonergesi olusturulmustur. Kadin Sorunlart Uygulama ve Arastirma Merkezi toplumsal katki
boyutunda toplumsal farkindaliklar1 artirmak adina faaliyetler siirdiirmekte, Damsma Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (DRUAM) tarafindan
dgrencilerin farkindalik diizeyinin artirtlmasi ve insan kaynaginin korunmasi adina bagimlilikla miicadele egitimleri gerceklestirmekte, Stirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma merkezi on lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlari disinda kalan alanlarda insan kaynagini gii¢lendirici bilimsel, ekonomik ve teknolojik
alanlarda egitim faaliyetleri planlamakta ve sunmaktadir.

Ayrica KUZEM tarafindan da ihtiya¢ duyulan kurslar i¢in gerekli yasal islemleri (yetki belgesi revizyonu, gorevlendirmeler i¢in Y6netim Kurulu Kararlariin
alinmast vs.) gergeklestirerek, egitim faaliyetleri planlamakta ve uygulamaktadur.

Bu calismalar toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arast dengeyi gozeterek yapilmistir.
Kamtlar
2020-2024 Kinkkale Universitesi Stratejik Plam
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https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1871
https://sporbilimleri.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1848
https://druam.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23515
https://www.sondakika.com/haber/haber-kirikkale-de-kadina-yonelik-siddete-karsi-yuruyus-14554850/
https://eob.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23226
file:///C%3A%5CUsers%5Cuser%5CDesktop%5CD.1.1_K%C4%B0DR_2021%5CD1.1. K%C4%B0DR 2021_21.02.2022 - 1%5CD.1.1.ekler%5CY%C3%96K Engelsiz %C3%9Cniversite %C3%96d%C3%BClleri-2021.pdf
file:///C%3A%5CUsers%5Cuser%5CDesktop%5CD.1.1_K%C4%B0DR_2021%5CD1.1. K%C4%B0DR 2021_21.02.2022 - 1%5CD.1.1.ekler%5CGiri%C5%9Fimcilikte Kad%C4%B1nlar%C4%B1n Durumlar%C4%B1n%C4%B1n Ara%C5%9Ft%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1 ve Desteklenmesi.pdf
file:///C%3A%5CUsers%5Cuser%5CDesktop%5CD.1.1_K%C4%B0DR_2021%5CD1.1. K%C4%B0DR 2021_21.02.2022 - 1%5CD.1.1.ekler%5CDRUAM 2021 Ba%C4%9Fimlilikla M%C3%BCcadele Seminerleri Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
file:///C%3A%5CUsers%5CUser%5CDownloads%5CD.1.1.ekler%5CKad%C4%B1n Sorunlar%C4%B1 Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi.pdf
file:///C%3A%5CUsers%5Cuser%5CDesktop%5CD.1.1_K%C4%B0DR_2021%5CD1.1. K%C4%B0DR 2021_21.02.2022 - 1%5CD.1.1.ekler%5CKad%C4%B1na Y%C3%B6nelik Aile i%C3%A7i %C5%9Eiddet ve Korunma Yollar%C4%B1.jpeg

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%2 0Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEJ%C4%B0K%20P
2024.pdf

Tip Fakiiltesi Hastanesi

https://hastane.kku.edu.tr/net/

Tip Fakiiltesi Geriatri Bilim Dali Kurulmasi EK-23

Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kampiisii Yogun Bakim Unitesi (E-8386) EK-24

Obezite ve Diyabetik Caligmalari Uygulama ve arastirma MerkeziEk 25
Saglik Hizmetleri Yatirim Biitgesi (E-33566)EK 26

Tip Fakiiltesi Oneri Sikdyet Form ve Degerlendirme

Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi

http://193.255.242.185/internetrandevu/default.asp

Dis Hekimligi Birim Faaliyet Raporu
https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/2021%202022/2021%20Y%C4%B11%C4%B1%20Birim%?20Faaliyet%20Raporu.pdf
Veteriner Fakiiltesi Arastirma Ve Uygulama Hayvan Hastanesi
https://veteriner.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index? Sayfa=veterinerfakultesitanitim/
Kirikkale Universitesi Sosyal Tesis ve Konuk Evi. https://sotek kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=K onukEvi

https://sotek.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Sosyal Tesisler

Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhg1 2021 Yih Birim Faaliyet
Raporu https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/202 1%20Birim%?20Faaliyet%20Raporu.pdf

https://sks.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Hizmetler

idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg 2021 Yih Birim Faaliyet Raporu

https://panel.kku.edu.tr/Content/imid/Birim%20Faliyet%20raporu/2021%20Y %C4%B11%C4%B1%20%C4%B0mid%20Faaliyet%20Raporu.pdf

Personel Dairesi Baskanhg1 2021 Yih Birim Faaliyet Raporu https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/sayisal veriler/Faaliyet Raporu 2021.pdf

Yapi isleri Daire Bagkanhg1 2021 Yil Birim Faaliyet
Raporu https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/202 1 yilibirimfaaliyetraporu.pdf

Egitim Fakiiltesi Ogretim Miifredati Topluma Hizmet Uygulamalanhttps://panel kku.edu.tr/Content/egitim/Dokuman/Bulten_Sayi_2.pdf

is Sagh@g1 ve Giivenligi Program 6331 Sayih is Saghg1 ve Giivenligi Uygulamalan Egitimi,

Universitemiz ile ANKAREF inovasyon ve Teknoloji Sirketi Arasinda imzalanan isbirligi Protokolii

https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1727

Erasmus+ KA2 Stratejik Ortakhiklar ve Merkezi Proje Toplantilan

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23146

https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23373

Universitemiz Organik Tanm ile ilgili KA2 proje (OrganicFarming& Product Processing Training As New Skills in VetSystem) Sozlesmesi
http://orgafarm.org/?lang=tr

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kirikkale Milli Egitim 2021EK-28

Sosyal Bilimler Enstitiisii Mithimmat Komutanhg (Kirikkale Garnizon Komutanligr) Lisansiistii Egitim Ve Is Birligi Protokolii 2021 EK-29
Fen Bilimleri Enstitiisii KUSI isbirligi Protokolii (tg savunma) EK-20

“Engelsiz Giiliisler Projesi” ve “Engelsiz Universite Bulusmalari Projesi” Protokolii
https://oooa.kku.edu.tr/Bolum/Haber/Index/1446

islami ilimler Fakiiltesi Kinkkale il Miiftiiliigii ve Milli Egitim Miidiirliigii ile is Birligi Protokolii
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/23617

https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12375

islami ilimler Fakiiltesi Merkez Seyh Edebali imam Hatip Ortaokulu’nda “Genglik ve Dini Beklentiler” Konferans
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12375

Islami ilimler Fakiiltesi Nevsehir il Miftiiliizii “Pandemi Siirecinde Aile Egitimleri” Cevrimici Konferans

https://iif kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12179

“Girisimcilikte Kadinlanin Durumlannin Arastmlmasi ve Desteklenmesi” Projesi

Engelsiz Yasam Birimi,3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Engelsiz Kiiltiir, Sanat ve Spor Festivali
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1838

Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Universitemiz Staj ve Zorunlu Uygulamali Egitim Y 6nergesi
https://panel.kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu%?20staj%20y%C3%B6nergesi%20_2020.pdf

Ancilik Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

https://aauam.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=Y %C3 %B6netmelik

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Tomer) 2021 Faaliyet Raporu

https://tomer.kku.edu.tr/Idari

Kadmn Sorunlan Uygulama ve Arastirma Merkezi Degerlendirme Raporu

Kinkkale Universitesi Damsma Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Druam) 2021 Bagimhhkla Miicadele Seminerleri Sonug Raporu
Bagmmhhkla Miicadele Seminerleri

https://druam.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23515

Saghk Bilimleri Fakiiltemizde Duman Avcilan Egitimi

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1871

SEM 2021 yih Birim Faaliyet Raporu:

https://panel.kku.edu.tr/Content/sem/Birim%?20Faaliyet%20Raporu-202 1.pdf

KUZEM Birim Faaliyet Raporu 2021

KUZEM Yonetim Kurullan KaratiKUZEM Kurs Ucretlerin Belirlenmesi (24.11.2021 tarihli ve Karar No: Y-2021/3 nolu KUZEM Karar1) ve KUZEM
Ogretim Uyelerinin Gorevlendirilmesi (13.01.2022 tarihli ve Karar No: Y-2022/1 nolu KUZEM Kararr)

Toplumsal katka siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katk:i siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisimin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve onlemler
alinmaktadir.

Kamtlar
“Bagislayin Bedeniniz Tip Egitiminde Yasasin” konulu etkinlik.jpg
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii etkinligi.jpg

L]
L]
o 15 Temmuz Fotograf Sergisi.jpg

e 17 Kasim Diinya Prematiire Giinii Etkinligi.jpg
L]

L]

L]

Delice MYO- Istiklal ve istikbal Miicadelemizin Diinii, Bugiinii.png

DRUAM 2021 Bagimlilikla Miicadele Seminerleri Sonu¢ Raporu.pdf
Girisimcilikte Kadinlarin Durumlarinin Arastirilmasi ve Desteklenmesi.pdf
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https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik Plan/KIRIKKALE %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 STRATEJ%C4%B0K PLANI 2020-2024.pdf
https://hastane.kku.edu.tr/net/
http://193.255.242.185/internetrandevu/default.asp
https://panel.kku.edu.tr/Content/dis/2021 2022/2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://veteriner.kku.edu.tr/Fakulte/Sayfa/Index?Sayfa=veterinerfakultesitanitim/
https://sotek.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=KonukEvi
https://sotek.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=SosyalTesisler
https://panel.kku.edu.tr/Content/sks/Dosyalar/duyurular/2021 Birim Faaliyet Raporu.pdf
https://sks.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Hizmetler
https://panel.kku.edu.tr/Content/imid/Birim Faliyet raporu/2021 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0mid Faaliyet Raporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/personel/sayisal_veriler/Faaliyet_Raporu_2021.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/yapiisleri/yapiisleri/dokumanlar/2021yilibirimfaaliyetraporu.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/egitim/Dokuman/Bulten_Sayi_2.pdf
https://mf.kku.edu.tr/Fakulte/Haber/Index/1727
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23146
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23373
http://orgafarm.org/?lang=tr
https://oooa.kku.edu.tr/Bolum/Haber/Index/1446
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Duyuru/Index/23617
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12375
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12375
https://iif.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/12179
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1838
https://panel.kku.edu.tr/Content/aktuerya/staj/zorunlu staj y%C3%B6nergesi _2020.pdf
https://aauam.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Y%C3%B6netmelik
https://tomer.kku.edu.tr/Idari
https://druam.kku.edu.tr/Idari/Duyuru/Index/23515
https://kku.edu.tr/Anasayfa/Haber/Index/1871
https://panel.kku.edu.tr/Content/sem/Birim Faaliyet Raporu-2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/%E2%80%9CBa%C4%9F%C4%B1%C5%9Flay%C4%B1n Bedeniniz T%C4%B1p E%C4%9Fitiminde Ya%C5%9Fas%C4%B1n%E2%80%9D konulu etkinlik.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/8 Mart D%C3%BCnya Kad%C4%B1nlar G%C3%BCn%C3%BC etkinli%C4%9Fi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/15 Temmuz Foto%C4%9Fraf Sergisi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/17 Kas%C4%B1m D%C3%BCnya Premat%C3%BCre G%C3%BCn%C3%BC Etkinli%C4%9Fi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Delice MYO- %C4%B0stiklal ve %C4%B0stikbal M%C3%BCcadelemizin D%C3%BCn%C3%BC, Bug%C3%BCn%C3%BC.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/DRUAM 2021 Ba%C4%9Fimlilikla M%C3%BCcadele Seminerleri Sonu%C3%A7 Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Giri%C5%9Fimcilikte Kad%C4%B1nlar%C4%B1n Durumlar%C4%B1n%C4%B1n Ara%C5%9Ft%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1 ve Desteklenmesi.pdf

Hacilar MYO- is Saghi ve Giivenligi Uygulamalar Bilgilendirme Toplantisi.pdf
Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi.pdf

Kadina Yonelik Aile i¢i Siddet ve Korunma Yollari.jpeg

Kalp Sagligi Haftasi Bilgilendirme Afisi.jpg

Kitap Kardesligi.pdf

Koy Okullarina Kiitiiphane Kuruyoruz.pdf

Onur Alp Eken amsina aga¢ dikme programi jpg

Pandemi Siirecinde Aile iliskileri.jpeg
Park Kiitiiphaneleri.pdf

SBE-Kirikkale il Milli Egitim Miidiirliigii Lisansiistii Egitim ve isbirligi Protokolii.pdf
SBE-Kirikkale Mithimmat Komutanlig Lisansiistii Egitim ve isbirligi Protokolii.pdf
Tele Tip Egitimi.jpg

TOMER 2021 Faaliyet Raporu.pdf

Yesil Ekonomi ve iklim Politikas1.jpg

YOK Engelsiz Universite Odiilleri-2021.pdf
Enstitii Kiisi Protokol 001.pdf

Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kamtlar
o EK-1(5).pdf
e EK-2 (2).pdf
e EK-3 (2).pdf
e EK-5 (2).pdf
o EK-6 .pdf
e EK-9 (1).jpeg
o EK-10(2).jpeg
e EK-12 Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx
¢ EK-13 TOMER Faaliyet Raporu .docx
o EK-14 Girisimcilikte Kadinlarin Durumlarinin Arastirilmasi ve Desteklenmesi Projesi .docx
e EK-15.jpg
o EK-16 (1).jpg
e EK-17.jpg
e EK-18.jpg
o EK-19 KUZEM Birim Faaliyet Raporu 2021 1.pdf
e EK-21 is Sagligi ve Giivenligi Programi 6331 Sayili is Saglhigi ve Giivenligi Uygulamalari Egitimi .pdf
e EK-22 {5 Sagligi ve Giivenligi Programi 6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Uygulamalar1 Egitimi .jpeg
e EK-23 Tip Fakiiltesi Geriatri Bilim Dali Kurulmasi (E-67788), [4110].pdf
¢ EK-24 Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kampiisii Yogun Bakim Unitesi (E-8386) .pdf
e Ek-25 Obezite ve Diyabetik Caligsmalart Uygulama ve arastirma Merkezi.pdf
o EK-26 Saglik Hizmetleri Yatirim Biitcesi (E-33566).pdf
e EK-27 Tip Fakiiltesi Oneri Sikayet Form ve Degerlendirme.pdf
o EK-28 Sosyal Bilimler Enstitiiis Kirikkale Milli Egitim 2021 [4102] (1).pdf
e EK-29 Sosyal Bilimler Enstitiisi Mithimmat Komutanhg1 (Kirikkale Garnizon Komutanlig) Lisansiistii Egitim Ve is Birligi Protokolii 2021.pdf
o EK-30 KUZEM Yénetim Kurullart Karari.pdf
« Savunma KUSI isbirligi Protokolii_page-0001 (1).pdf

2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal Katki Performansmmn izlenmesi ve Degerlendirmesi

2020-2024 Stratejik Plaminda yer alan egitim ve dgretimde rekabet giiciinii ve tercih edilebilirligi artirmak, Universitemizin 6zgiin aragtirmalar ile taninirligin
artirmak, kurum kiltirti ve kurumsal yapiyr gelistirmek, toplumun yagam boyu egitim ve gelisme siirecine katkida bulunmak amaglar1 dogrultusunda, tim
birimlerin toplumsal katki performansi izlenerek degerlendirilmektedir. Geri bildirimle ilgili veriler kalite koordinatorliigii kapsaminda yer alan memnuniyet

anket sonuglar1 ve istek, sikayet, oneri formlar1 araciligi ile elde edilmektedir. Bu dogrultuda gergeklestirilen uygulamalar diizenli araliklarla izlenmektedir.
Kamtlar

2020-2024 Stratejik Plan

https://panel.kku.edu.tr/Content/strateji/Stratejik%20Plan/KIRIKK ALE%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20STRATEI%C4%B0K%20PI]
2024.pdf

Kalite Koordinatorliigii

https://kapum.kku.edu.tr/Idari

Istek, Sikdyet ve Oneri Formu

https://kku.edu.tr/Anasayfa/Sayfa/IstekSikayetOneri

Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

https://kapum.kku.edu.tr/Idari

Engelsiz Yasam Birimi

https://eob.kku.edu.tr/Idari

https://kalite.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index? Sayfa=AnketSonuclari
https://panel.kku.edu.tr/Content/iif/AKRED%C4%B0TASYON/2022%20KK%C3%9C%20%C4%B0slami%20%C4%B0limler%20Fak%C3%BCltesi%20%C3
https://panel.kku.edu.tr/Content/kapum/K%C4%B1r%C4%B 1 kkale%20%C3 %9Cniversitesi%20Kariyer%20Merkezi%20202 1%20Birim%?20Faaliyet%20Raport
https://panel .kku.edu.tr/Content/sbf/Saglik%20Bilimleri%?20Fakultesi%20Birim%?20Faaliyet%20Raporu%202020_yeni.pdf

https://panel kku.edu.tr/Content/strateji/Performan/2020%20Y %C4%B11%C4%B1%20Performans%20Program%C4%B1.pdf
https://panel.kku.edu.tr/Content/abofisi/erasmusbelgeler/erasmuspolicystatement202127.pdf

https://panel kku.edu.tr/Content/abofisi/KKU%20ECHE%202021-2027 .pdf

https://egitim.kku.edu.tr/Fakulte/Slayt/Index/11614

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) 2021 Faaliyet Raporu

Kinkkale Universitesi Damsma Rehberlik Uygulama Ve Arastirma Merkezi (DRUAM) 2021 Bagimhihikla Miicadele Seminerleri Sonu¢ Raporu

51/53


https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Hac%C4%B1lar MYO- %C4%B0%C5%9F Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 ve G%C3%BCvenli%C4%9Fi Uygulamalar%C4%B1 Bilgilendirme Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Kad%C4%B1n Sorunlar%C4%B1 Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Kad%C4%B1na Y%C3%B6nelik Aile i%C3%A7i %C5%9Eiddet ve Korunma Yollar%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Kalp Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Haftas%C4%B1 Bilgilendirme Afi%C5%9Fi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Kitap Karde%C5%9Fli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/K%C3%B6y Okullar%C4%B1na K%C3%BCt%C3%BCphane Kuruyoruz.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Onur Alp Eken an%C4%B1s%C4%B1na a%C4%9Fa%C3%A7 dikme program%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Pandemi S%C3%BCrecinde Aile %C4%B0li%C5%9Fkileri.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Park K%C3%BCt%C3%BCphaneleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/SBE-K%C4%B1r%C4%B1kkale %C4%B0l Milli E%C4%9Fitim M%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/SBE-K%C4%B1r%C4%B1kkale M%C3%BChimmat Komutanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/Tele T%C4%B1p E%C4%9Fitimi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/kku/2021/ProofFiles/T%C3%96MER 2021 Faaliyet Raporu.pdf
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Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek tizere olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadir.
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Universitemizde birbiriyle iliskilendirilmis, tiim birimleri tarafindan benimsenen ve paydaslarinca bilinen politikalartyla uyumlu i¢ kalite faaliyetleri
bulunmaktadir. TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yo6netim Sistemi ve TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Y6netim Sistemi cergevesinde kalite politikalar
belirlenmis ve {iniversitemizin ig kalite mekanizmalar1 Kalite E1 Kitabi ile diizenlenmistir. Universitemiz kalite politikasim1 uygulamaya gecirmek igin; egitim-
Ogretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ile kalite giivencesi ve yonetim sistemi faaliyet alanlarini kapsayan siire¢lerde 7 proses, 6 prosediir, 6 talimat ve
153 is akis semast olusturmustur. Birimlerimizde her yil yenilenen is-zaman ¢izelgeleri ve hizmet standartlar1 tablolart ile takvim yil1 igerisinde hangi islem,
siire¢ ve mekanizmalarin devreye girecegi planlanmus, akis semalar1 belirlenmis, sorumluluklar ve yetkiler tammlanmistir. Kalite yonetim sistemi igerisinde
bulunan proses/faaliyet planlamalamasi yoluyla faaliyetlerle ilgili performans gostergeleri ve performans hedefleri birimler tarafindan aylik olarak kayit altina
alinmakta ve degerlendirilmektedir.

Kirikkale Universitesi stratejik planlarinda, iiniversitemizin kapsamu itibariyle, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak igin yol gosterici olan misyon ve vizyonu
tanimlanarak kamuoyu ile paylasilmistir. Stratejik planimizda, egitim, aragtirma, kurumsallasma ve toplumsal katki basliklarinda belirlenmis amaglarimiz,
hedeflerimiz yer almakta olup, bunlarin gerceklesmesi icin yapilmasi gereken faaliyetler ve ihtiyag duyulan biitge yer almakta, yillik olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Her yil yayinlanan “Iidare Faaliyet Raporu" ile stratejik planda yer alan performans gostergelerinin yillik gergeklesme sonuglari
degerlendirilmekte ve yonetimin karar alma siire¢lerinde kullanilmaktadur.

Kalite Yonetim Sistemi kapsamda gerceklestirilen egitimler, i¢ ve dis tetkikler gibi uygulamalarla kalite kiiltiirii benimsetilme ¢aligsmalar1 yapilmaktadir. TS ISO
10002 Miisteri Memnuniyeti Y 6netim Sistemi ile i¢ ve dis paydaslarimizin kalite siireglerine katilin saglanmaktadir. Universitemizde 6grenci, akademik ve idari
personel memnuniyet diizeyleri yilda 2 kez yapilan memnuniyet anketleri ile 6l¢iilmekte ve her birimin verileri ayr1 ayr1 hesaplanarak sonuglar kiyaslanmaktadir.
Siireg yonetimi {iniversitemizin tamaminda benimsenmis, seffaf ve biitiinciil olarak PUKO dongiisiine gore yiiriitiilmektedir. Universitemizin siire¢ yonetimi
mekanizmalar1 i¢ tetkikler, TSE dis tetkikleri, Yonetimin Gozden Gegirmesi (YGG) toplantilari, Birim Gozden Gegirmesi (BGG) toplantilari, yillik
degerlendirme ve planlama toplantilari ile izlenmekte Kirikkale Universitesi 2020-2024 Stratejik Plam performans gostergeleri dogrultusunda degerlendirilerek
gerek goriilen stireclerde iyilestirmeler yapilmaktadir.

Karikkale Universitesi {ist yonetimi {iniversitemizde kaliteyi kalic1 hale getirmek igin kalite ¢alismalarim koordine edilmesini saglamaktadir ve kalite stireglerini
sahiplenen bir anlayis igerisindedir. Covid-19 Pandemisi sartlarinda gergeklestirilen 2021-2022 egitim-6gretim yili faaliyetlerinde, salgimin yarattigi bulas
riskinin en aza indirilmesine, egitim-6gretim faaliyetlerinin teknoloji tabanli siirdiiriilebilir hale getirilmesine, salginin olusturdugu psikolojik ve sosyal etkilerin
en aza indirilmesine ve normallesmenin hizlandirilmasina yonelik tedbirler ivedilikle alinmistir. Bu gergevede salgimin seyrine yonelik alinan ¢nlemler, senato
kararlar1 ve yayinlanan genelgelerle ¢evik bir liderlik yaklagimiyla Giniversitenin biitiin birimlerinde uygulamaya gegirilmistir.

Universitemizde kamuoyunu bilgilendirme galigmalari idari faaliyet raporlari, kurumsal web sayfasi ve sosyal medya hesaplari, mezun portali vb. farkli
mecralarda, farkli yontemlerle gerceklestirilmekte ve bu konuda siirekli iyilestirme konusunda gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir. Bilgi yonetimi konusunda da
bilgi sistemlerinin sayis1 artirilmaya galisilarak, bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina yonelik biitiinlesik uygulamalar izlenmekte ve iyilestirmeye
yonelik yeni yatirimlar yapilmaktadir.

Akademik ve idari personelin giiniin kosullarina uygun olarak yetismesi, gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve davraniglara sahip olmasini saglamak, is
motivasyonu ve verimliligini artirmak ve iist gorevlere gereken sekilde hazirlanmalar igin Hizmet ici Egitimler verilmektedir. Egitimler sonunda katilimeilardan
geri bildirim alinarak egitim istatistikleri olusturmakta ve degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu degerlendirmeler ile gerekli goriilen egitim siiregleri
iyilestirilmektedir.

Universitemizde i¢ ve dis paydas katilimi ve paydaslarla dogru iliski kurmamn 6nemli oldugu stratejik yonetim anlayist benimsenmistir. Bu kapsamda;
paydaslarimiz belirlenmekte, i¢ ve dis paydas olarak gruplandirilmakta, etki ve 6nem baglaminda 6nceliklendirilmekte, tiniversitemizce verilen hizmetlerimizle
iliskilendirilmekte, paydasin 6nem ve etki diizeyine gore uygun c¢alisma sekli ortaya konulmakta, belirli araliklarla paydas gorisleri alinmakta ve
degerlendirilmektedir.

Universitemiz; iilkemiz yiiksekdgretim yapisinin rekabeti, yenilikei, kiyaslanabilir, kalite standartlarini tasiyan ve Avrupa ile isgiicii piyasasina entegre
olabilmesine imkan saglayan bir nitelik kazanmasi amactyla Bologna Siireci ile ilgili ¢alismalarim stirdiirmektedir. Bu amagla uluslararasi iliskileri yiiriitmekte,
gerek yurt igi gerekse yurt dist degisim programlarimi koordine etmekte, egitim-Ggretim, aragtirma ve gelistirme siiregleri kapsaminda 6grenci-personel
hareketliligini desteklemektedir. Erasmus+, Farabi ve Mevlana Programlari igin farkli boliimlerde mevcut ikili anlagmalar bulunmakta ve tiniversite genelinde
anlagmalarin giincellenmesi ve yeni anlagsmalarin eklenmesine yonelik ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Universitemizin liderlik, yonetim ve kalite siirelerinde gii¢lii yonleri; tiniversite genelinde is siireclerinde standardi saglayacak psoses, prosediir, talimat ve is
akislarinin olusturulmusg ve titizlikle uygulaniyor olmasi, diizenli olarak memnuniyet anketlerinin yapilmasi ve memnuniyet oranini artirmak tizere ¢alismalar
gergeklestirilmesi, hazirlanan stratejik planlarda katilimer anlayisin 6nemsenmesi, kalite yonetim sistemi kapsaminda sikayetlerin etkin bir sekilde
degerlendirilmeye ¢alisilmasi, planlama, hedef, hedef takip siireglerine iliskin kurumsal biling ve uygulama diizeyinin yiiksek olmasi, performans degerlendirme
calismalarinin ve yontemlerinin kurumsal performansi izleme noktasinda yeterli goriilmesi olarak siralanabilir. lyilestirmeye acik yonlerimiz ise katilim
araglarimin eksikligi ve dis paydaslarimizla iletisimimizin goreli olarak zayif olmasi, insan kaynaginin etkili ve verimli bir sekilde kullanilamamast, bilgi yonetim
sistemi noktasindaki eksikliklerimiz ve siire¢ yonetiminde paydas katilimi ve iyilestirme uygulamalarinin daha etkin hale getirilmesi ihtiyaci seklinde
degerlendirilebilir.

Kirikkale Universitesi egitim-6gretim alaminda programlarin tasarimi, planlamasi ve agilma siiregleri, ilgili mevzuata ve TYYC’ye uygun bir sekilde
gerceklestirilmekte, biitlin programlarla ilgili program ve ders bilgi paketleri Bologna Bilgi Sisteminde yer almakta ve tiniversite web sayfasi tizerinden ilgili
paydaslara sunulmaktadir.

2021-2022 Egitim-6gretim yil1 faaliyetlerinde, Covid-19 Pandemisine bagl egitim-6gretim simrliliklarim ortadan kaldirmak i¢in tiim birimlerde uzaktan egitim

uygulamalara YOK iin belirledigi oranda devam edilmistir. Yiiz yiize ya da gevrim igi 6grenme siireglerinin giiglendirilmesi igin tiniversitemizde 6nemli
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calismalar yapilmaktadir. Ogrenci Merkezli Ogrenme ve Ogretme amacina yonelik olarak Egitim Fakiiltesi dgretim elamanlari tarafindan egiticilerin egitimi
kapsaminda program hazirlama, program liderligi, simif i¢i liderlik, 6l¢gme degerlendirme, 6grenme-6gretme yontemleri, gretim teknolojileri ve igerik olusturma

gibi konularda iiniversitemiz ¢gretim elamanlarina egitimler verilmektedir. Ayrica egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin siirdiiriilmesi ve dgretim

becerilerinin iyilestirilmesi igin kongre katilimi, Erasmus+ Ogretim Uyesi hareketliligi gibi cesitli programlarin yiiriitiilmesi giiglii yamimiz olarak
degerlendirilmeye devam etmektedir.

Covid-19 Pandemisi nedeniyle uzaktan egitime gecilmesi dijital 6grenme kaynaklarmi zorunlu kilmis ve bu cercevede Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama
ve Merkezi (KUZEM) gerekli diizenlemeleri ve iyilestirmeleri ger¢eklestirmistir. Bu baglamda 6grenci topluluklari, uygulama ve arastirma merkezlerinin yani
sira §gretim elemanlari da uzaktan egitim imkanlarini kullanarak konferans, panel, seminer gibi faaliyetler diizenleyerek egitim 6gretimin verimliligini artirmis ve

dgrenme kaynaklarinin gesitliligine katki saglamustir.

Engelli 6grencilere saglanan mevcut imkanlarin daha da genisletilmesi konusunda birimler gerekli hassasiyeti gostermektedir. Bu ¢alismalarin sonucunda da

tiniversitemiz YOK tarafindan 6diillendirilmistir.

Universitemizde egitim-6gretime yonelik pek ¢ok faaliyetin 11. Kalkinma Planinda ve Kirikkale Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinda belirlenen hedeflerle
uyumlu oldugu goriilmektedir. Bu baglamda yapilan degerlendirmeler KIDR-2021 raporu iginde ilgili boliimlerde belirtilmektedir. Program tasarimu,
dezavantajli gruplara yonelik ¢alismalar ve yeterliliklerin sertifikalandirilmasi bagliklarinin bu kapsamda one ¢iktig1 degerlendirilmektedir.

Egitim-6gretim faaliyetlerinin gii¢lii bir diizeyde oldugu ve bu siireclerde degerlendirilen zayif yonlerimizin de iyilestirilmesi igin ¢alismalarin yapildigi

degerlendirilmektedir.

Aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin 2020-2024 Stratejik Plani ve 11. Kalkinma Plani hedefleri ile uyumlu oldugu gozlenmektedir. Birimlerin 2021 yilina ait

AR-GE faaliyetlerinin yiiz yiize egitim-ogretim faaliyetlerinin baslamasindan sonra da kalite yonetim sistemi standartlari sartlarin1 saglamak amaciyla 6zellikle
fiziksel ve teknolojik altyap: ve kurumsal kimlik bilinci olugturma siire¢ ve denetimlerinde siirekli iyilestirmeler yapilmakta oldugu goriilmektedir.

Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Enstitiilerinde;doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlarin diizenli olarak izlenmekte ve enstitiilerimizin iiniversitemiz

hedefleri dogrultusunda doktora, Post-Doc, 100/2000 YOK Doktora Burs Programi, OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme) programlarina iliskin biitiinlesik ve
olgunlagmis uygulamalari benimseyerek giivence altina alinmaktadir.

Universitemiz aragtirma gelistirme alanlarinda “Nitelikli egitim ve 6zgiin aragtirmalarinda kaliteyi siirekli iyilestiren; bilimsel faaliyetleri ve topluma hizmeti ile

ulusal ve uluslararas1 diizeyde tanmnan segkin bir tiniversite olma” vizyonu ile ortiisen, 6gretim elemanlarinin uluslararas1 boyutta arastirmalar yapabilme

seviyesine ulagmasini saglamaya yonelik politikalar yiiriitmektedir.

Universitemizin AR-GE etkinliklerinde kendine segmis oldugu “Bilgi iireten ve iirettigi bilgiyi hayata déniistiirerek toplumun yasam boyu egitim ve gelisme
stirecine katkida bulunan bireyler yetistirme; bilim ve teknolojiden sanat ve spora kadar uzanan genis bir yelpazede 6zgiin aragtirmalar yapma, bolgenin ve tilkenin

kalkinmasina yonelik gereksinimleri ulusal ve uluslararasi diizeyde karsilama” misyonunu basariyla stirdiirmekte oldugu degerlendirilmektedir.

Ancak tilkemizin ve iiniversitemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarla 6gretim eleman gelisimi hedeflenmekle birlikte

lisanstistii programlarda doktora programi sayisinin daha az oldugu goriilmektedir. AR-GE alaminda kalite standartlarim siirdiirebilmesi ve gelistirebilmesi i¢in

lisansiistli programlarin devamliliginin saglanmasi ve sayisinin artirtlmast igin §gretim tiyesi sayisimn korunmasi ve arttirilmasi gerektigi ve birimlerden gelen

yillik akademik ve idari faaliyet raporlar1 incelendiginde AR-GE o6lgiitleri olgunluk diizeyi 4 olan birimlerin faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve bu

sonuglara gore gerekli iyilestirmelerin yapilmasi gerekliligi kurum i¢i degerlendirme agisindan 6nem tagimaktadir.

Toplumsal sorumluluk anlayis1 Kirikkale Universitesinin temel ilke ve hedefleri arasinda yer almaktadir. Topluma dogrudan hizmet amaci ile Tip Fakiiltesi

Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi, Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hayvan Hastanesi hizmet vermektedir. 2021-2022 Egitim-6gretim
yilinda Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Ek Hizmet binasinda yeni yogun bakim iinitesi a¢ilmig ve hizmet vermeye baglamistir. Veteriner Fakiiltesi tarafindan,
Tarim ve Orman Bakanhg il Midiirliikleri aracihigiyla gelen talep iizerine Kirikkale, Cankiri ve Corum illerinde Rekto-vaginal Yontemle Suni Tohumlama
Kurslar verilmistir. Ayrica Veteriner Fakiiltesi Aragtirma ve Uygulama Hayvan Hastanesi ile atgilik birimi, Ankara Kedisi ve kiimes hayvanlari yetistiriciligi

programlart altyapt imkénlar1 kullanilarak, dgrenci topluluklart ve akademik personelin destekleriyle toplumsal katki saglayan etkinlikler yapilmigtir. Fen

Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiileri tarafindan Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi kapsaminda isbirligi protokolleri ile lisansiistii egitim ve is birligi
protokolleri yapilmustir.

Uygulama ve aragtirma merkezleri topluma hizmet kapsaminda gesitli etkinlikler yapmustir. Ogrenci topluluklari tarafindan sivil toplum kuruluglarinin katilimlar

ile soylesi ve c¢evrimigi konferanslar gergeklestirilmistir. Fakiiltelerimizde bulunan Topluma Hizmet Uygulamalari dersi ile de konu ile ilgili ¢aligmalar

stirdiiriilmektedir. 2021 yilinda YOK tarafindan diizenlenen Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda {iniversitemiz Egitim, Hukuk ve Miihendislik ve Mimarlik
Fakiilteleri ile Delice ve Kirikkale Meslek Yiiksekokullar1 “Mekanda Erisebilirlik Odiilii (Turuncu Bayrak)” almistir. Bu faaliyetlere bakildiginda Covid 19
Pandemisi siirecinde bazi etkinliklerin yiiz yiize, baz1 etkinliklerin de ¢evrim i¢i olarak gergeklestirildigi goriilmektedir. 2021 yilinda gergeklestirilen faaliyetler

degerlendirildiginde fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii, uygulama ve arastirma merkezleri, engelsiz yasam birimimizin ve dgrenci topluluklarinin

konuya hassas davrandiklari ve toplumsal katki saglayici faaliyetlere onem verdikleri goriilmiistiir.
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