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T.C.
KIRIKKALE fJNiVERSiTESj
DIS ILISKIiLER BASKANLIGI

ERASMUS+
PERSONEL EGITIiM ALMA HAREKETLILIiGi
GENEL SARTLAR, BASVURU KOSULLARI, KONTENJANLAR

Ilan ile ilgili proje numaralar:

e Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA103 Projesi: 2020-1-TR01-KA103-081036

e Orta Anadolu Konsorsiyumu (Aksaray Ticaret Odasi), Erasmus+ KA103 Projesi:
2020-1-TR01-KA103-090503

e Unikop Konsorsiyumu (Necmettin Erbakan Universitesi), Erasmus+ KA103 Projesi:
2020-1-TR01-KA103-088916

e ilan Numaras:: 1

e 1ilan Duyuru Tarihi: 16/02/2023

Egitim Alma Hareketliliginin Kapsami:

Erasmus+ Charter (ECHE) sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda ¢alisan akademik ve idari personelin
yurtdisindaki kurum, isletmelerde ya da ECHE sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim almasina
imkan saglayan faaliyet alanidir.

Egitim Alma Hareketliliginin Hedefleri:
% Faydalanan kisilerin bilgi ve tecriibe aktarimi ile Ogrenmelerine ve pratik beceriler
edinmelerine imkan vermek,

% Faydalanan kisilerin farkli bir kurumun deneyim/iyi uygulamalarini &grenmelerine ve
mevcut isleri i¢in gerekli becerileri gelistirmelerine imkan vermek.

Genel Sartlar:

1.Egitim alma hareketliligi gerceklestirilecek iki lilkeden en az birinin AB {iye tilkesi olmas1 gerekir.

2.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin tabiiyeti:
e Auvrupa Birligi veya Avrupa Ekonomik Alani {iyesi iilkelerin vatandasi
e Programlara katilan Avrupa Birligi liyeligine aday iilke vatandasi
e Katilimci iilkelerde daimi ikamet sahibi olan veya bu {ilkeler tarafindan miilteci olarak
taninmig veya vatansiz birey.

3.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin ECHE sahibi bir yiiksekogretim
kurumunda tam/yar1 zamanli olarak istthdam edilmis olan akademik/idari personel olmasi gerekir

4.Egitim alma hareketliliginden faydalanmak {izere gidilecek olan yiliksekdgretim kurumunun
ECHE sahibi olmasi gerekir. Egitim alma faaliyeti i¢in ikili anlasma gerekmemektedir. Egitim

alinacak kurumdan alinan niyet mektubu/kabul mektubu yeterlidir.

5.Egitim alma faaliyeti akademik veya idari personelin alani ile ilgili tiniversite harici bir kurum,
isletme vb. de olabilir.

6.1steyen personelin maddi destekten feragat ederek faaliyetten faydalanabilir.
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Bu ilan ile duyurulan egitim alma hareketliligine yonelik hibeler, 31 Mayis 2023 tarihine kadar
gerceklesecek hareketlilik faaliyetleri i¢in kullanabilirler. Bu tarihten sonra tamamlanacak
faaliyetler bu ilan kapsaminda degerlendirilemez ve desteklenemez.

BASVURU

Basvuru Tarihi ve Yeri:

20/02/2023 — 13/03/2023, Kirikkale Universitesi, D1s iliskiler Baskanlig

Kirikkale Universitesi, Dis iliskiler Baskanlig

E-devlet UA Basvuru Portali https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr online basvuru ve ayrica asagida
listelenen basvuru belgelerinin Dis iliskiler Baskanligi’na eksiksiz teslimi ile basvuru yapilmasi
gerekmektedir.*UA online basvuru sisteminin hata vermesi halinde elden teslim edilen basvuru
belgeleri gegerli sayilacaktir.

Basvuru Belgeleri:

Erasmus+ Egitim Alma Hareketliligi Basvuru Formu (Form bilgisayarda doldurulmalidir ve
cikt1 alinip imzalanmalidir). Not: Kirikkale Universitesi KA103 ve Unikop Konsorsiyumu
(Necmettin Erbakan Universitesi) KAI103 projesine ait kontenjana basvuracak kisiler
Kiwrikkale Universitesi Erasmus+ ders verme hareketliligi basvuru formunu doldurmak
zorundadir. Orta Anadolu Konsorsiyum (Aksaray Ticaret Odasy) KAI103 projesine ait
kontenjana bagvuracak kisiler Orta Anadolu Konsorsiyumu Erasmus+ ders verme
hareketliligi basvuru formunu doldurmak zorundadir.

Online Veri Formunun doldurulmasi zorunludur.

Link: https://forms.gle/4z5keXFtQwvQrwcz6

Not: Basvuru yapilan Kirikkale Universitesi KA103 projesi, Orta Anadolu Konsorsiyum (Aksaray

Ticaret Odast KA103) veya Unikop Konsorsiyum (Necmettin Erbakan Universitesi KA103)
projesinden sadece bir proje tirii secilmelidir.

Fotograf (1 adet ve bagvuru formuna yapistirilmalidir)

Egitim Alma Hareketliligi Is Programi “Training Plan”.

Yurt disindaki kurumlardan alinmis imzali (onayli) davet mektubu veya niyet mektubu

T.C. Kimlik fotokopisi

E-devlet UA Basvuru https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr Portali’ndan bagvuru tamamlandigina
dair 1 sayfa belge (sistem calismamasi ve c¢ikti alinamamasi halinde bagvuran kisi bu
durumu dilekge ile belirtmelidir)

Basvuru Belgelerine asagidaki linkten ulasilabilir:
https://abofisi.kku.edu.tr/Idari/Sayfa/Index?Sayfa=Erasmusplusbelgeler

Egitim alma basvurularinin, bagvuran kisi tarafindan Das iliskiler Baskanligi’na sahsen yapilmasi
gerekmektedir.

Kontenjan: 14 akademik veya idari personel

Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA103 projesi: 11 kisi

Orta Anadolu Konsorsiyumu “Aksaray Ticaret Odas1”, Erasmus+ KA103 projesi: 2
kisi

Unikop Konsorsiyumu “Necmettin Erbakan Universitesi”, Erasmus+ KA103 projesi: 1
kisi
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v" Kirikkale Universitesi, Erasmus+ KA 103: Yiiriitiiciisii Kirikkale Universitesi’dir
v Orta Anadolu Konsorsiyumu, Erasmus+ KA 103: Yiiriitiiclisii Aksaray Ticaret Odas1’dir.

v" Unikop Konsorsiyumu, Erasmus+ KA103: Yiiriitiiciisii Necmettin Erbakan Universitesi’dir.

Basvurularin Degerlendirilmesi:

Bagvuruda teslim edilen belgelerin birer niishalar1 Dis Iliskiler Baskanlig: tarafindan 16/03/2023
tarthinde ilgili birimlere gonderilecektir. “Egitim programi” ilgili personelin yurtdisinda bulunacagi
tarihler, alacagi egitim, birimdeki ders programi/is yiikii ve birimine kazandiracagi katki goz
oniinde tutularak degerlendirmeye alinir. Yonetim Kurulu, degerlendirme kararinda idari Birim,
Merkezler, Koordinatorliikkler, Fakiilte, Enstitii, MYO ve bolim Erasmus+ koordinat6rlerinin
goriislerine basvurmalidir. Uyelerden higbirinin basvuru sahibiyle kisisel baglantis1 ya da gikar
iligkisi olmamas1 gerekir. Seffaflik ve hakkaniyetli olma, programin genel kurallarindan biri ve
ECHE’nin bir geregidir. Tarafsizlig1 ve seffaflig1 saglamak iizere, asagida verilen ifadenin, Se¢im
Komisyonu tarafindan diizenlenecek karar tutanaginda aynen veya bu anlami igerecek farkli bir
ifade ile yer almasi gerekir:

“Bu bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karari asamasinda, tiim bagvuru
sahipleri ile Se¢im Komisyonu iiyelerinin tarafsiziigini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iligki
bulunmamaktadw. Karar, seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmistir.”

Miiracaat sayis1 baz alinarak dncelik sirasina gore belirlenen asil ve yedek dgretim elemanlarindan
veya idari personelden olusan degerlendirme sonuglar1 (gerekgeleri ile birlikte) yonetim kurulu
karartyla iiniversitemiz Dis Iliskiler Baskanligi’na 22/03/2023 tarihine kadar gonderilir ve
degerlendirme sonugclari ilan edilir.

Secimler sirasinda Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ulusal onceliklerin goz Oniine alinmasi
gerekmektedir. 2022-2023 akademik yilinda egitim alma hareketliligi faaliyeti kapsaminda
sirastyla;

e

AS

Daha once egitim alma hareketliliginden faydalanmamis personele

Daha oOnce egitim alma hareketliligine faaliyetlerine dahil olmayan bdlim ya da
birimlere, egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan
Ulke ve Yiiksekdgretim Kurumlarinda, kuruluslarda yapilacak faaliyetlere

Erasmus+ Fakiilte/Enstiti/MYO ve Boliim Koordinatorlerine

Engelli personele

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocuguna

Yabanci dil bilgisine

Idari personele

6 Subat 2023 tarihindeki depremde birinci ve ikinci derece akrabalari (anne, baba,
cocuklar, es, esinin annesi, esinin babasi ile kendisinin veya esinin biiyiikbabasi,
biiyiikannesi, torunlar1 ve kardesleri) 10 ilde (Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep,
Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye ve Sanliurfa) ikamet etmekte olan
personele 6ncelik verilir.
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Secimlerde, personelin ilgili hareketlilik faaliyetini gerceklestirebilmesi ve faaliyetten verim elde
edebilmesi i¢in dil becerisinin gz 6niinde bulundurulmasi tavsiye edilir.

12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu
gorevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmis olsa bile
bu gorevlerini yapmalarindan dolay: terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen,
Olen veya oOldiiriilenlerin es ve cocuklart ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’ nin 7.
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Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbiisii ve terér eylemi ile bu
eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve ¢cocuklart veya malul
olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklar1 Erasmus personel hareketliligine bagvurmalar1 halinde
onceliklendirilir.

Erasmus+, ek bir hibe destegi olmaksizin faaliyetlere katilmalari miimkiin olamayacak durumdaki
fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumlar1 olan Erasmus’a katilan personel icin rehberlik,
karsilama, fiziksel erisim, pedagojik ve teknik destek ve ek giderlere katki saglamaya Onem
vermektedir. Bu, engelli personelin Avrupa Birligi Erasmus+ hareketlilik diizenlemelerinden
biitiiniiyle yararlanabilmesini temin etmeye yoneliktir. Engelli personelimiz hareketliligi siiresince
0zel erisim ihtiyac¢larina yonelik olarak aylik olagan Erasmus+ personel hareketliligi hibesine ilave
olarak Erasmus+ fiziksel, zihinsel veya saglikla ilgili 6zel durumu icin ek hibe destegine
bagvurabilir.

Erasmus+ egitim alma hareketliligine basvuran kisiler 24/03/2023 tarihine kadar sonuglara itiraz ve
feragat edilebilir.

Faaliyet Siiresi: Toplamda 5 giin (3 giin egitim alma + 2 giin yol). Ogretim elemanlar1 veya idari
personel 3 ardisik giin igerisinde egitim almak kaydi ile yiikiimliidiirler.

Yapilacak islemler:

e Davet mektubunu teslim eden oOgretim elemanlart veya idari personel yurt dist
gorevlendirmesi i¢in gerekli olan birim yonetim kurul karar1 alinmasi i¢in gérevli olduklari
birime dilekge verir.

e Ogretim elemam veya idari personel is plan1 (training agreement) formunu ilgili akademik-
idari birim yetkilisine imzalatip Dis Iligkiler Bagkanligi’na teslim eder.

e Akademik birim yonetim kurulu karar alip, 6gretim elemanin gérevlendirmesi igin Personel
Daire Baskanligina yazi gonderecektir.

e Ogretim elemam veya idari personel pasaport islemlerini sahsen gergeklestirir ve pasaport
bilgilerinin bir fotokopisini Dis Iliskiler Baskanligi’na iletir.

e Universite ile programdan faydalanacak kisi arasinda Erasmus+ Hibe Sozlesmesi
imzalanabilmesi i¢in dgretim elemanmin (Kirikkale Universitesi KA103 projesi ve Unikop
Konsorsiyum “Necmettin Erbakan Universitesi” KA103 projesi igin Vakifbank'tan, Orta
Anadolu Konsorsiyum “Aksaray Ticaret Odas1” KA103 projesi i¢in Ziraat Bankasi’ndan)
Euro hesap IBAN bilgilerini D1s iliskiler Bagkanligi’na teslim etmesi gerekir.

e Personelin gorevli oldugu birim 6gretim elemanin veya idari personelin gorevlendirme
talebini yonetim kurulu karari ile birlikte Personel Daire Bagkanligina gonderir.

e Personel Daire Bagkanlig1 6gretim elemaninin veya idari personelin gérevlendirmesini yapar
ve gorevlendirme yazisinin (EBYS iizerinden) ilgili birime ve Dis Iliskiler Bagkanligi’na
iletir.

e Rektorlik gorevlendirme oluru ¢iktiktan sonra programa katilacak kisi ile hibe sozlesmesi
Dis Iligkiler Baskanligi’nda imzalanir. Yurt disinda imzalatilmak {izere katilim belgesi
teslim edilir.

Gidilen Kurum/isletmeden Zivaret Sirasinda Alinacak Belge:
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Misafir oldugunuz kurum/isletmeden yaptigimz ¢alismalari gosteren bir yazi alinmalidir ya da
Universitemizin mevcut belgesi (Katilim Sertifikasi) doldurulup onaylatilmalidir.

Déoniiste Dis iliskiler Baskanhgi’na Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:

1.Gidilen kurum/igletmeden ziyaret sirasinda alinmis olan belge (Yukaridaki maddede
aciklanmistir).
2. Onayl Is Plami (Training Agreement)
3. Seyahate ait belgeler
o Kullanilan bilet/biletler ve faturalari
o Ucus kartlariin orijinalleri
e Pasaport giris-¢cikis sayfalar1 fotokopisi

4. Ulusal Ajans Rapor Formu (Online Olarak E-mail Adresinize Gonderilecektir. Formun online
doldurulmas1 yeterlidir.)

Dis Iliskiler Bagskanhg teslim edilmesi istenen evrak/formlarin imzali ve miihiirlii niishalar
olmasi gerekmektedir. Aksi takdirde hibe 6denmez veya iadesi talep edilir.

HIiBELER

Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup yurtdisinda
gecirilen doneme iligkin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir. Ulusal Ajans tarafindan
yayinlanan Erasmus+ Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi El Kitabi’nda belirtilen
odeme kalemleri disindaki harcamalar yararlaniciya aittir.

Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele Ulusal Ajans tarafindan belirlenen kurallar
cergevesinde glinliik harcirah ile seyahat gideri 6demesi yapilir, konaklama gideri 6denmez.

Harcirah Hesaplama Yontemi: Egitim Alma hareketliliginden faydalanacak personele verilecek
olan harcirah miktar1 gidilen ililke ve faaliyet siiresine gore asagida belirtilen hususlar dikkate
alinarak hesaplanir:

o FEgitim Alma faaliyet siiresi, gerekcesiz olarak 2 isgiiniiniin altina diismesi halinde
yararlaniciya herhangi bir hibe édemesi yapilmaz.

e Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele verilen harcirah; kalinacak yer, yeme
icme masraflari, iletisim giderleri ve yerel seyahat giderlerini kapsar. Bu giderleri i¢in ayrica
0deme yapilmaz.

e Egitim alma hareketliliginden faydalanacak personele, faaliyete baslamadan 6nce 6denecek
hibe miktarinin hesaplanmasi sirasinda, personelin hazirlamis oldugu ve taraflarca
onaylanmig is plan1 (training agreement), davet mektubu, yonetim kurul karart ve
gorevlendirme belgesi dikkate alinir.

e Training Agreement'da Egitim Alma hareketliligi ile iliskili olarak karsi kurumdan kisinin
gorevinin gerektirdigi bir Egitim Alma etkinligi goriinen giinler ve gidis/doniis giinleri i¢in
giinliik hibe 6demesi yapilir. Egitim Alma hareketliligine iliskin faaliyette bulunulmayan
giinler icin gilinliik hibe 6demesi yapilmaz.

e Seyahat edilen giinlerin disinda, Egitim Alma hareketliliginden faydalanan personele giinliik
hibe 6demesi yapilabilmesi i¢in personelin bahsi gecen giinde tam giin ya da tam giine yakin
faaliyette bulundugu Training Agreement’da goriilmeli ya da katilim sertifikas1 ile
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belgelendirilmelidir. Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da EgZitim Alma hareketliligi ile
ilgisi bulunmayan faaliyetlerin ger¢eklestirildigi giinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

e Faaliyetten faydalanan personelin doniisiinii takiben, kalan 6demenin yapilabilmesi igin,
Training Agreement ile birlikte karsi tiniversiteden veya isletmeden temin edilen “katilim
sertifikas1” dikkate alinir.

e Harcirah 6demeleri vergi kesintilerine tabi tutulmaksizin ve Avro olarak yapilir.
e Egitim Alma hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik

harcirah miktarlar iilkelerin yasam standartlar1 géz ontine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan
asagidaki sekilde belirlenmistir:

Ulke Gruplan Hareketlilikte Misafir Olunan Ulkeler Giinliik hibe
miktarlan
(Avro)

1. Grup Program Danimarka, Finlandiya, Irlanda, Isvec, Izlanda, 153

Ulkeleri Lihtengtayn, Liksemburg, Norvee

2. Grup Program Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Giiney Kibris, 136
Ulkeleri Hollanda, fspanya, Italya, Malta, Portekiz, Yunanistan

3. Grup Program Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, 119
Ulkeleri Letonya, Litvanya, Macaristan, Makedonya, Polonya,
Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya.

Ornek yevmiye hesaplamasi: Danimarka’da 3 giin Egitim Alma hareketliligi kapsaminda faaliyet
gergeklestiren ve 2 giiniinii yolculukta gegiren (gidis-doniis gilinleri) bir faydalaniciya 6denecek olan
harcirah 5 giin lizerinden hesaplanir (5 giin x 153 € yevmiye = 765 € yevmiye).

Not: Orta Anadolu Konsorsiyum Projesi'nde egitim alma faaliyeti i¢in toplam hibe
(yevmiye+seyahat dahil) iki kisi i¢in toplam 2480 Euro’dur. Koordinatér kurum (Aksaray Ticaret
Odasi1) kendi biitcelerinde hibe durumun yeterli olmasi halinde iki kisi i¢in toplam 2480 Euro
tizerindeki hareketlilikler desteklenebilir. Ancak nihai biitge karari konsorsiyum yiiriitiiciisii
kurumdadir.

Seyahat Gideri Odemeleri: Egitim Alma hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan
seyahat gideri 6demesi agsagida belirtilen hususlar dikkate alinarak hesaplanir:

e Seyahat gideri 6demesi katilimcilarin yerlesik olduklar1 yerden faaliyet yerine gitmek ve
donmek i¢in yaptiklari seyahat maliyetine katki niteliginde olup seyahat mesafesine baglidir.
Seyahat maliyetinin Avrupa Komisyonu'nun belirledigi mesafeye dayali katki miktarinin
iizerinde olmasi halinde ek seyahat gideri 6demesi yapilmaz.

e Hesaplama, Kirikkale’den faaliyetin gerceklesecegi Kurumun bulundugu sehre kadar olan
mesafeye dayanmakta olup katilimcinin ikamet adresi esas alinmaz. Ayrica, sehir igi
ulagima ait seyahat giderleri karsilanmaz.

e Seyahat gideri 6demesi, Avrupa Komisyonu tarafindan saglanan mesafe hesaplayicisi
aracilig ile belirlenir.
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/tools/distance_en.htm
S6z konusu hesaplama aracina gore katilimci bagina saglanacak seyahat gideri 6demesi:

Elde edilen “km” degeri Hibe miktari (Avro)

10-99 KM arasi 20 €
100 - 499 KM arasi 180 €
500 - 1999 KM arasi 275 €
2000 - 2999 KM arasi 360 €
3000 - 3999 KM arasi 530 €
4000 - 7999 KM arasi 820 €
8000 KM ve tizeri 1500 €

Hareketlilikten faydalanan personel seyahatinde aktarma yapabilir, aktarma ve konaklama
giderleri 6denmez.

Seyahat edilecek ulagim aracinin kagirilmasi, ertelenmesi vb. durumlardan dogabilecek ilave
iicretler uygun gider olarak kabul edilmez.

Ozel arac1 ile ulasimini saglayan personele fatura karsiliginda benzin iicreti 6denmez.

Arag kiralama giderleri 6denmez.

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; yurtdisinda
gegcirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

Erasmus+ personel hareketliligi egitim alma faaliyeti basvurularinda yedek listede olan
ogretim elemanlari/idari personelin olmasi durumunda, Kirikkale Universitesi KA103
projesi hareketliligin organizasyonu biitgesi yeterli olmasi ve uygun bulunmasi halinde,
yedek listede bulunan kisilere hareketlilik hakki taninabilir.

Kirikkale Universitesi’nin yiiriitiiclisii oldugu 2020 KA103 kurumsal projesi biitgesi,
Erasmus+ hibelerinin  etkili  kullanilabilmesi i¢in  asil/yedek  yerlestirmelerde
onceliklendirilir.

Hibe Odeme Kurallari:

Erasmus+ egitim alma hareketliligi hibe &demesinin gerceklestirilebilmesi i¢in Universitemiz
Personel Dairesi Bagskanligi’'ndan Rektér onayr gerekmektedir. Egitim alma hareketliligi
faaliyetinden faydalanan personelin harcirah 6demesi 2 taksitte yapilir. Yiiksekogretim kurumu,
Komisyon tarafindan ddenen hibelerin Ulusal Ajans’a ulagsmasi sart1 ile, yararlaniciya yurt digina
¢tkmadan once ilk 6demeyi yapar.

Ilk 6deme %80’i oraninda gergeklesir. Ikinci ddeme ise faaliyet donemi sonunda, faydalanici
tarafindan temin edilen katilim belgesi ile birlikte egitim/is planinda yer alan faaliyetlerin birlikte
degerlendirilmesinden ve final raporunu doldurduktan sonra %20 olarak yapilir.

Kirikkale Universitesi D1s Tliskiler Baskanlig171450 Yahsihan, Kirikkale/TURKIYE
Tel: 0318 357 37 43 Web: http://abofisi.kku.edu.tr/ e-posta: abofisi@kku.edu.tr
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T.C.
KIRIKKALE UNIiVERSITESI
ERASMUS+ PERSONEL EGITIiM ALMA HAREKETLILiGI
BASVURU FORMU

*** By form bilgisayvarda ve eksiksiz doldurulmalidir ***

Erasmus+

Kisisel Bilgiler

Ad1 Soyadi Unvani:

TC Kimlik o
Numarasi Uyrugu TC D

Dogum Yeri Dogum Tarihi FOTOGRAF

Diger

ikamet Adresi

Tel Cep Tel Kayit No*:

E-posta

Fakiilte /
Yiiksekokul/MYO
veya Birimi

Boliimii

Sicil No

Basvuru Yapilan Universite
veya Kurum/Isletme

Basvuru Yapilan Ulke

Basvuru Yapilan Biitce Kirikkale KA103 [] Unikop KA103 []

Erasmus+ egitim alma faaliyetine daha 6nce
katildiniz m?

Erasmus+ egitim alma faaliyetine daha 6nce
katildiysaniz ne zaman katildiginizi yaziniz

Hayir [ ] Evet []

Erasmus Boliim Koordinatériiyiim Hayir [] Evet [ ]

Gidecegi Akademik Dénem I.Dénem [] I1.Dénem []

6 Subat 2023 tarihinde depremin gerceklestigi 10
ilde (Adana, Adiyaman, Diyarbakir, Gaziantep,
Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye | Hayir L] Evet []
ve Sanhurfa) ikamet eden birinci veya ikinci derece
akrabamz var mi1?

https://forms.gle/4z5ke XFtQwvQrwcz6
linkinde yer alan Online Veri Formunu doldurdum Evet [ ]
(Online Veri Formunun basvuru sahibi tarafindan doldurulmasi zorunludur.)

...1.120..

*Dls iligkiler Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.
Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi Programina katilabilmem icin geregini arz

ederim.

KIRIKKALE UNIVERSITESI

Dss iliskiler Baskanlig Phone :+90 318 3573743
71450 Yahsihan

Kirikkale / Tiirkiye Fax +90 318 357 37 43

web: abofisi@kku.edu.tr e-mail: abofisi@kku.edu.tr


mailto:abofisi@kku.edu.tr
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Erasmus+

KIRIKKALE UNIVERSITESI 2020 SOZLESME YILI
ORTA ANADOLU STAJ KONSORSIiYUMU
ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGi BASVURU FORMU

S
=

é\|E SAN,q},

%

1924
AhsarR

(o)

o)
kol

Bagvuru Yaptig1 Program

(Egitim Alma)

Egitim Alma Hareketliligi

Unvani

Adi1 Soyadi

Fakulte / Bolim / Birim

E-mail

Telefon (cep)

Telefon (dahili)

Basvuru Yapilan Universite/Kurum/isletme

6 Subat 2023 tarihinde depremin

Diyarbakir, Gaziantep, Hatay,

derece akrabaniz var mi1?

gerceklestigi 10 ilde (Adana, Adiyaman,

Kahramanmaras, Kilis, Malatya, Osmaniye

ve Sanliurfa) ikamet eden birinci veya ikinci

Tarih ve imza:

2020-1-TRO1-KA103-090503




Planned period of the training activity: from [day/month/year]
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Erasmus

Higher Education:
+ Mobility Agreement form

Participant’s name

Mobility Agreement
Staff Mobility For Training!?

Duration (days) — excluding travel days: ........cccccoenee...

The Staff Member

till [day/month/year]

Last name (s)

First name (s)

Seniority? Nationality3
Gender [Male/Female/ Academic year 20../20..
E-mail
The Sending Institution
Name KIRIKKALE UNIVERSITY Faculty/
Erasmus code* TR KIRIKKAO1 Department
(if applicable)
Address Kirikkale Ankara Country/ TURKEY,
Country code?®
Yolu, 7. Km Yahsihan +90

KIRIKKALE, TURKEY

Contact person
name and position

Assist. Prof. Dr. Zeynep
BASER, Erasmus+

Institutional Coord.

Contact person
e-mail / phone

abofisi@kku.edu.tr
Pbx :

+903183573743

The Receiving Institution / Enterprise®

Name
Erasmus code Faculty/
(if applicable)
Department
Address Country/

Country code

Contact person,
name and position

Contact person
e-mail / phone

Size of enterprise
(if applicable)

O<250 employees
O0>250 employees

For guidelines, please look at the end notes on page 3.
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:' *'; Higher Education:
i Erasmus+Mobility Agreement form

Participant’s name

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY
I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Language of training: ........ccccooiiininienienene s

Overall objectives of the mobility:

Training activity to develop pedagogical and/or curriculum design skills: Yes O No
O

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

Activities to be carried out:
ver/ ../ 20.. (6 hours):
ver/ e/ 20.. (6 hours):

w:e/ ../ 20.. (6 hours):

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of the staff
member and on both institutions):

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing? this document, the staff member, the sending institution and the receiving
institution/enterprise confirm that they approve the proposed mobility agreement.

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation
and internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or
assessment of the staff member.

The staff member will share his/her experience, in particular its impact on his/her professional
development and on the sending higher education institution, as a source of inspiration to
others.

The staff member and the beneficiary institution commit to the requirements set out in the
grant agreement signed between them.

The staff member and the receiving institution/enterprise will communicate to the sending
institution any problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility
period.

The staff member
Name:

Signature: Date:

The sending institution
Name of the responsible person/Departmental Level:

Signature: Date:

The sending institution
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i *".* Higher Education:
i Erasmus+Mobility Agreement form

Participant’s name

Name of the responsible person/Institutional Level:
Assist. Prof. Dr. Zeynep BASER, Erasmus+ Institutional Coord.

Signature: Date:

The receiving institution/enterprise
Name of the responsible person:

Signature: Date:

1 Adaptations of this template:

e In case the mobility combines teaching and training activities, the mobility agreement for
teaching template should be used and adjusted to fit both activity types.

e In the case of mobility between Programme and Partner Countries, this agreement must be
always signed by the staff member, the Programme Country HEI as beneficiary and the Partner
Country HEI as sending or receiving organisation. In case of mobility from Partner Country HEIs to
Programme Country enterprises the last box should be duplicated to include the signature of the
Programme Country HEI (the beneficiary) and the receiving organisation (four signatures in total).

2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience).

3 Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or
passport.

4 Erasmus Code: A unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the
Erasmus Charter for Higher Education receives. It is only applicable to higher education institutions located
in Programme Countries.

5 Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/#search.

6 Any Programme Country enterprise or, more generally, any public or private organisation active in the
labour market or in the fields of education, training and youth (training of staff members from Programme
Country HEIs in Partner Country non-academic partners is not eligible).

7 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution
(in the case of mobility with Partner Countries: the national legislation of the Programme Country).
Certificates of attendance can be provided electronically or through any other means accessible to the staff
member and the sending institution.


https://www.iso.org/obp/ui/#search
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LETTER OF INTENT
under Erasmus+ Programme, (2014-2021, 2021-2027)
between
KIRIKKALE UNIVERSITY
(Fakiilte/MYO/Enstitii ve Boliim Adi Yazilacak)
71450 KIRIKKALE/TURKIYE

and

(Egitim alinacak Isletme/Firma Ad1 Yazilacak )
for the proposed project

ERASMUS+ STAFF MOBILITY (TRAINING)
20../20..

We, the undersigned, undertake to collaborate within the framework of the
Erasmus+ Programme,

We are willing to host per year .... Staff Member(s) from the Department of ............ for 1 week.

- Detailed program of the training period: to be shown on the Training Agreement

...Asagidaki alan igletme tarafindan doldurulacak...

Name

Position

Organization

Size of the organization

Type of the organization

Address :

City : Postal Code
Country

E-mail

Date

Signature of authorized Person:

Stamp:
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To Kirikkale University, .../...120...
International Office

LETTER OF INVITATION
This is to confirm that ...cceeeevieieinniinenennes from Kirikkale University,
Faculty/Graduate School/Vocational School of .............. , Department of................
1S INVItEd O vevevrvnrennrrerneconnns under Erasmus+ Staff Training Exchange Programme

between ..../.../20.. - .../.../20..

The sending institution (Kirikkale University, TR KIRIKKAO1) is expected to apply for
financial support for the outgoing staff (travel and subsistence) and may have provided
complementary funding in order to ensure the staff exchange agreed upon. The hosting
institution will provide the staff with necessary training, working facilities and giving
information about.....................

Sincerely,

Offical’s Name
Signature & Stamp



