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1-GENEL BILGILER

1.1. Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Yetki

5018 sayili Kanun’un 31. Maddesi ve 2547 sayili Kanun’un 19. Maddesinde belirtilmistir.
2547 sayili Kanunun 19. maddesine gore Enstitii Miidiirii ayn1 Kanunun 16. maddesinde
dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir

Gorev ve Sorumluluklar

e Enstitii kurullarina baskanlik etmek, Enstiti kurullarinin kararlarini uygulamak ve
Enstitii birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

e Her O6gretim yili sonunda ve istendiginde Enstitiiniin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

e Enstitiiniin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
Enstitii biitgesi ile ilgili oneriyi Enstitii Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

e Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

¢ Bu Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

1.2. Birime Iliskin Bilgiler

Fiziksel Yap1

Enstitiimiiziin kendi binas1 bulunmamakta olup Giizel Sanatlar Fakiiltesi binasinda
toplam 400 m? kapali alanda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu alanda biiro hizmetleri disinda
egitim alan1 veya sosyal aktivite alanlar1 bulunmamaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Enstitiimiizde gesitli biiro hizmetleri ve akademik faaliyetlerde kullanilmakta olan 9
adet masaiistii bilgisayar, 2 adet laptop, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet fotokopi
makinesi, 9 adet yazici, 1 adet faks cihazi, 1 adet kurulu telefon santrali ve 12 adet telefon
makinesi bulunmaktadir.

Insan Kaynaklar

Akademik Personel : Enstitiimiiz kadrosunda 2547 sayili kanunun 35. Maddesince
gorevlendirilmis 2 (iki) adet aragtirma gorevlisi bulunmakta olup 2547 sayili kanunun 13/b-4
maddesince 1ilgili fakiilte boliimlerinde gorevlendirilmis bulunmaktadirlar. Enstitiimiiz
Anabilim Dallarinda ders veren Ogretim {yelerinin kadrolar1 bagli  bulunduklar
fakiiltelerdedir.

Idari Personel : Enstitiimiiz de 1 adet Enstitii Sekreteri, 3 adet Veri Hazirlama
Kontrol Isletmeni, 1 adet memur, 2 adet hizmetli kadrosunda goérevli toplam 7 adet idari
personel gorev yapmaktadir.



Orgiit Yapisi

Enstitii Kurulu <
(Anabilim Dali Bsk.)

Enstitii Miudiria

\ 4

Miidiir Yardimcisi

Enstitii Sekreteri

Ogrenci Isleri

Sekreterlik

2- SUNULAN HiZMETLER

2.1- Egitim Hizmetleri

Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1

Enstitiiler
Toplam

Ogrenci Sayilar

I. Ogretim

E K Toplam E K
1564 | 923 2487 677 49
1564 | 923 2487 677 49

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarn

I1. Ogretim

< > Enstitii Yonetim
Kurulu
|
Miidiir Yardimcisi
|
idari Mali Isler
Toplam Genel
Toplam Erkek Kiz Toplam
726 2237 972 3209
726 2237 972 3209

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Birimin Adi

Dagilim
Program

Egitim Bilimleri

Felsefe

Iktisat

Isletme

Kamu Hukuku

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Miizik

Yiiksek Lisans
Ogr. Sayisi Ogr.
Tezli | Tezsiz | Sayms
33 - -
66 - -
165 - 17
160 86 66
217 145 98
167 124 20
60 - -

Doktora | Toplam

33
66
182
312
460
311
60



Sosyal Bilimler Ozel Hukuk 222 112 25 359

Enstitiisii Sosyoloji 133 - 28 161
Tarih 188 - 11 189
Tirkee Egitimi 52 19 - 71
Tiirk Dili ve Edebiyati 156 - 45 201
Uluslararasi Iliskiler 97 - 30 127
Bat1 Dilleri ve Edebiyatlari 12 - - 12
Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 58 - - 58
Fars Dili ve Edebiyat1 (Ortak Program) - - 22 22
Yonetim ve Organizasyon 54 - - 54
[Ikogretim Simif Ogretmenligi Egitimi 41 - - 41
Ekonometri 75 - - 75
Muhasebe ve Finansman 66 - 12 78
Egitim Yonetimi ve Denetimi 68 262 - 330
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 25 - - 25

Toplam 2113 724 372 3209

2.2. Akademik Hizmetler

Enstitiimiizce yilda iki kez olmak tizere “Sosyal Bilimler Dergisi” ad1 altinda bilimsel
hakemli bir dergi basilmaktadir. 2017-2018 6gretim yilinda oldugu gibi 6niimiizdeki 6gretim
yil1 igerisinde de diizenlenmesi planlanan seminer serileri igin hazirliklar siirmekte olup panel
.vb. diger akademik etkinliklerin artirtlmasi ve belirli zaman dilimleri i¢inde rutin olarak
diizenlenmesi planlanmaktadir.

3. MALI BILGILERE iLiSKiN DEGERLENDIRMELER

Enstitiimiizce 2017 yilinda “01.1 Personel Giderleri” harcama kaleminde baslangig
odenegi olan 2.361.000.-TL’ye 525.000.-TL ilave edilmis olup toplamda yil sonu itibariyla
2.884.404.-TL harcama yapilmis, 1.596.-TL kalmistir. “02.1 Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri” harcama kaleminde baslangi¢c 6denegi olan 120.000.-TL’ye mukabil
toplam 92.991.- TL harcanmig, 27.000.-TL aktarilmig, 9.-TL kalmistir. “03.2 Tiiketime
Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1” harcama kalemine 4.400.TL 6denek tahsis edilmis buna
mukabil toplam harcama 3.325.-TL olarak ger¢eklesmis, 1.075-.TL kalmistir. 03.3 Yolluklar
harcama kaleminde yer alan 7.000.-TL’ye 7.400.-TL ilave edilmis, toplam 6denegin 14.358.-
TL’s1 ¢esitli gorevlendirmeler i¢in yolluk ve yevmiye olarak ddenmis, 42.-TL’s1 kalmistir.
03.4 Gorev Giderleri” harcama kaleminde yer alan 400.-TL baslangi¢c 6deneginin 302.-TL’s1
mahkeme har¢ ve gideri olarak harcanmis olup 98.-TL’s1 kalmistir. 03.5 Hizmet Alimlari
harcama kaleminde baslangic odenegi 1.900.-TL iken 1.727.-TL’s1 harcanmuis, 15.-TL
aktarilmis olup 160.-TL’s1 kalmistir. 03.7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve
Onarim Giderleri harcama kaleminde baslangi¢c 6denegi 5.000.TL’nin, 507.-TL’s1 harcanmis
olup 4.493.-TL’s1 harcanamayarak kalmistir.

Ikinci 6gretimde elde edilen gelir ve giderler ise “01.1 Personel Giderleri” harcama
kaleminde 123.000.-TL. olan baslangi¢ 6denegine 316.900.-TL. ilave edilmis olup 413.260.-
TL harcanmis, 26.640.-TL kalmistir. “03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari”
harcama kaleminde yer alan 52.000.-TL baslangi¢ 6denegine 6.025.-TL ilave gelir
kaydedilmis, 8.415.-TL harcanmis, 49.610.-TL kalmistir. 03.5 Hizmet Alimlar1 harcama
kalemine 1.500.-TL ilave edilmis olup 1.500.-TL’nin tamami1 harcanmistir. 03.7 Menkul Mal



Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri harcama kalemine 4.943.-TL ilave gelir
kaydedilmis, bu meblagin tamami harcanmaksizin kalmistir. Harcamalara iliskin ayrintili

tablo asagida belirtilmistir.

2017 Mali Y1l Odenek Cetveli (Gerg¢eklesen)

Tertip | Bas. Odenegi | ilave Edilen | Aktarilan | Harcanan Kalan
01.1 2.361.000 525.000 - 2.884.404 1.596
02.1 120.000 - 27.000 92.991 9
03.2 4.400 - - 3.325 1.075
03.3 7.000 7.400 - 14.358 42
03.4 400 - - 302 98
03.5 1.900 - 15 1.727 160
03.7 5.000 - - 507 4.493

ikinci Ogretim Hesab1 2017 Mali Y

il Odenek Cetveli (Gerceklesen)

Tertip | Bas.Odenegi | Ilave Edilen | Aktarilan | Harcanan Kalan
01.1 123.000 316.900 - 413.260 26.640
03.2 52.000 6.025 - 8.415 49.610
03.5 - 1.500 - 1.500 -
03.7 - 4.943 - - 4.943

4- ONERI VE TEDBIRLER

Oneri ve Beklentilerimiz

Anabilim dallarinda yeterli sayiya ulasilmasi

Universitemizin sosyal bilimlerdeki tiim alanlar1 i¢in doktora programlar1 agilmasi
Enstitii fiziki bakimdan ayr1 ve kullanamaya elverisli bina ve dersliklerin olmasi
Dergimizin diizenli olarak ¢ikartilmasi i¢in mali destek saglanmasi

Diizenli olarak Bilimsel toplant1 ve konferanslarin yapilmasi ve desteklenmesi
Lisansiistii ¢alismalar disinda da bilimsel arastirma ve etkinlik yapilmasi
Anabilim Dali bagkaliklarindaki idari eksikliklerin giderilmesi ve yapilandirilmasi
Ogretim iiyesi eksikligi nedeni ile faaliyette bulunamayan lisansiistii programlarimizin
desteklenmesi

Enstitiimiiz faaliyetlerini de genel memnuniyet anketlerinde yer almasi.

Biit¢e olanaklarmin artirilmasi

Idari personel eksikliginin giderilmesi.

Yeni ve her tiirlii ihtiyaca cevap verecek islevsel bir web yazilimi
alinmasi/hazirlanmasi



