OSYM

SINAV GOREVLILERININ SINAV KURALLARINA AYKIRILIK TESKIiL EDEN
FIILLERI VE UYGULANACAK YAPTIRIMLARA ILiSKIN YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Ydénergenin amaci; Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
uygulanan sinavlarda gorev alan smav gorevlilerinin, sinava iliskin ilgili Mevzuatta belirtilen
ve/veya OSYM tarafindan sinav kurali olarak belirlenen kurallara aykirilik teskil eden fiillerinin

tanimlanmasi, siniflandirilmasi ve bunlara uygulanacak yaptirimlarin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonerge OSYM tarafindan uygulanan smavlarda gorev alanlarm ilgili
Mevzuatta belirtilen kurallara aykirilik teskil eden fiilleri ve bu fiillere uygulanacak yaptirimlara
iliskin hususlar kapsar.

(2) Sinav gorevlilerinin siav kurallarina aykir fiillerinden dolay1 uygulanacak diger idari,
hukuki ve ceza hiikiimleri saklidir.

(3) Sinavlarda gorev ihmalinde bulunan jandarma ve emniyet personeli haklarinda islem

yapilmak Uzere kurumlarina bildirilir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Ydnerge; 6114 sayih Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 3/2-i, 8/3, 9/3, 9/5, 9/6 ve 10 uncu

maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 - (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Aday :OSYM tarafindan yapilan siavlara bagvuran kisiyi,

b) Baskan :Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanini,

¢) GIS :OSYM tarafindan yapilan smavlarda elektronik ortamda

gorevlilerin kayit, atama, 6deme ve diger islemlerinin yapildigi, bilgilendirmenin teblig
hilkmiinde oldugu ve smav gorevlilerinin kisisel bilgi ve sifreleri ile girebildikleri Gorevli

Islemleri Sistemini,
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d) Gorev ihmali : OSYM tarafindan yapilan smavlarda gorev alanlar tarafindan
ilgili Mevzuatta belirtilen kurallara aykirilik teskil eden fiillerin islenmesini,

e) Gorev Puan : Dengeli ve adil gorev paylasimi yapilabilmesi amaciyla sinavlarda
gorev almak isteyenlerden sinav merkezinde olusturulan gorevli havuzuna dahil olanlarin, ilk
kayitta kendi unvanindaki gorevlilerin puanlarinin ortalamasindan olusturularak belirlenen ve her
sinav gorevi i¢in yapilan 6deme miktarinin diistiriildiigii puani,

f) Komisyon . Sinava iligkin olarak bu Yo&nerge kapsaminda, sinav goérevi
thmallerinin degerlendirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve verilecek yaptirimlarin takibi i¢in
Baskan tarafindan olusturulan Gérev Thmalleri Komisyonunu,

g) Mazeret . Belgelendirmek sart1 ile hastalik, kaza, 6liim, dogal afet veya

gorev yapmaya engel, ongoriilmesi ve kagiilmas: mumkin olmayan sair nedenleri,

h) Mevzuat : Kanun, Yonetmelikler, Yonergeler, Kilavuzlar ile sair mevzuati,

i) OSYM : Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligimni,

J) Sinav Evraki : Sinav uygulamalarinda kullanilan her tirli belgeyi,

K) Sinav Gorevlisi : OSYM Baskanlig1 tarafindan smav hizmetlerinde gorevlendirilen
kisiyi,

I) Yaptirrm : Sinav gorevlilerinin,  Ssmav kurallarina aykiri davraniglar

nedeniyle aykirihigin niteligine gore sureli veya siresiz GIS (izerinden tercih yapmalarinin
kisitlamasini ve gorev puani kesilmesini,

m)Yonetim Kurulu ~ : OSYM Yonetim Kurulunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurallar, Goérev ihmalleri ve Uygulanacak Yaptirimlar
Genel kurallar

MADDE 5 - (1) OSYM tarafindan uygulanan smavlar ile ilgili olarak smav siirecinin
herhangi bir agsamasinda gorevlendirilen kisiler, baska bir kamu kurumunda veya 6zel kurulusta

gorevli olup olmadigina bakilmaksizin bu Y0Onergeye tabidir.
(2) Sinava iliskin olarak OSYM’ye iletilen her tiirlii yazili ve gorsel tutanak, dilekge,
elektronik ve posta yoluyla gelen ileti ve bagvurular, her tiirlii rapor, yazili ve gorsel

basinda yer alan haberler ihbar kabul edilerek sinav gorevlileri hakkinda islem yapilir.
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(3) Gorev ihmali teskil eden fiilleri nedeniyle hakkinda inceleme baslatilan gorevlilerle ilgili
teblig islemleri ile her tiirlii yazisma ve agiklamalar GIS iizerinden yapilir.

(4) Yaptirim siiresi, yaptirrm kararinin GiS’e islendigi tarihten itibaren baslar.

(5) Hakkinda yaptirim karar1 uygulanmis sinav goérevlisinin gorev ihmalinin olmadiginin
tespiti halinde yaptirim karar1 komisyon tarafindan kaldirilir.

(6) Hakkinda gorev ihmali islemi baslatilmis olan gorevlilere, Komisyon tarafindan karar
verilinceye kadar yeni sinav gorevi verilmez, gérev verilmis ise iptal edilir.

(7) Stireli yaptirimlarda gorevlinin agiklamasinda belirttigi gerekgelerin hafifletici neden
olarak komisyon tarafindan kabulii halinde bir alt yaptirim stiresi uygulanabilir.

(8) Ayni yil igerisinde fillin tekrar1 halinde bir tist yaptirim stiresi uygulanabilir.

(9) Yaptirnm gerektiren fiilleri ¢ kez islemesi halinde ilgiliye siresiz olarak sinav gorevi
verilmez.

(10) Bu yoOnergede yer almayan ve yaptirnm gerektirmeyen ancak, sinav uygulamasini
olumsuz etkileyen diger fiilleri isleyen sinav gorevlilerine GIS {izerinden yazili uyarida
bulunulur.

(11) 6114 say1l1 yasanin 10 uncu maddesi kapsaminda sayilan suglardan ceza almis olanlara,
hakkinda bir yil veya daha fazla hapis cezasini gerektiren ve kasten islenen bir sucu
isledigi veya devletin giivenligine karsi sucglari, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suclari, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotlye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakgilik suclarin1 ve benzer nitelikteki
suclar isledikleri iddiastyla idari veya cezai sorusturma/kovusturma baslatilmis olanlara,
sorusturma/kovusturma sonuglanincaya kadar sinav gorevi verilmez, gorevlendirme
yapilmis ise verilmis gorevleri iptal edilir.

(12) Kurumlarinca, sugun veya sorusturmanin niteligine bagl olarak, haklarinda sorusturma
acilan veya disiplin cezasi almis olanlardan komisyona bilgisi ulasanlara, sinav gorevi

verilip verilmeyecegine Komisyon Karar verir.

Gorev ihmalleri ve Uygulanacak Yaptirimlar
MADDE 6 - (1) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen smav gérevlilerine, GIS
Uzerinden 3 ay sureyle gorev tercih islemleri kapatilir ve gérev ihmali uygulandigi andaki gérev

puanindan ylizde bir oraninda puan diistiriiliir.
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OSYM veya Sinav Koordinatorliikleri tarafindan yapilan sinava iliskin egitim ve
toplantilara mazeretsiz katilmamak,

Sinavin uygulamasi ile ilgili gerekli haller diginda kisa siireli de olsa gorev yerini terk
etmek.

Gorev yerine geldigi halde gorevlendirme belgesi ve/veya gecerli kimlik belgesi

olmadig1 i¢in gbrevini yerine getirememek,

(2) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen siav gorevlilerine, GIS iizerinden 6 ay siireyle

gorev tercih islemleri kapatilarak, gérev ihmali uygulandig1 andaki gorev puanindan yiizde iki

oraninda diistiriiliir.

a.
b.

-~ © o o

Gorev yerinden zamanindan 6nce ayrilmak,

Sinav diizenini bozacak veya adaylarin dikkatini dagitacak sekilde ses ¢ikarmak, ses
¢ikaran giysi ya da ayakkabi giymek, rahatsiz edici koku kullanmak,

Gorev esnasinda uyuklamak,

Gorev yerine ge¢ gelmek,

Sinav sirasinda adaylarin dikkatini dagitacak davranislarda bulunmak,

Gorevlilerle veya adaylarla smav uygulamasini olumsuz etkileyecek sekilde

tartismak,

(3) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen smav gorevlilerine, GIS iizerinden 12 ay

sureyle gorev tercih islemleri kapatilir ve gérev ihmali uygulandigr andaki gbérev puanindan

yuzde (¢ oraninda diisiirtliir.

a)
b)
c)

d)

f)

9)
h)

GIS iizerinden gérevini onayladig: halde géreve gelmemek,

Sinav binasini sinava hazir hale getirmemek,

Teslim almasi ve/veya teslim etmesi gereken siav evrakinin teslim alinmasi ve/veya
teslim edilmesi esnasinda gorev yerinde hazir bulunmamak,

Gorevli oldugu binada siavin giivenli ve kurallara uygun olarak yapilmasi i¢in gerekli
onlemleri almamak,

Ilgili mevzuatta smav binasma alimmasi yasak oldugu belirtilen iletisim araci niteligi
olmayan nesneleri sinav binasina sokmak,

Ilgili mevzuatta smav binasma giris icin gerekli oldugu belirtilen belgeleri
bulunmayan adaylar1 veya gorevlileri sinav binasina almak,

Sinav evrakini zamanindan 6nce agmak,

Sinav evrakin eksik teslim etmek,
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)

k)

m)

n)

Sinava gelmeyen adaya ait olan soru kitapgigini/sinav kitapgigin1 agmak veya
incelemek,

Soru kitapgigini/sinav  kitapgigmi/cevap kagidini salon digina ¢ikarmak veya
c¢ikarilmasina izin vermek/engel olmamak,

Sinav sorularini okumak veya ¢6zmek,

Sinav gorevlilerinin sinav binasma girislerinde, bina smav gorevlileri tarafindan st
aramasinin yapilmasina ve Kkimlik gosterilmesini isteme talebine karsi zorluk
¢ikarmak,

Sinav siirecinde gorevli liyakatine uymayan hal ve hareketlerde bulunmak,

Bu Yonergede agikca belirtilen durumlar disinda sinav organizasyonunu olumsuz

yonde etkileyecek fiillerde bulunmak,

(4) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen smav gorevlilerine, GIS iizerinden 24 ay

sureyle gorev tercih islemleri kapatilir ve gorev ihmali uygulandigi andaki g0rev puanindan

yuzde dort oraninda diistiriiliir.

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)

Smav evrakimi ilgili mevzuatta belirtilen kurallara uygun olarak dagitmamak,
toplamamak, paketlememek ve/veya kapatilan sinav evrakini yeniden agmak,

Sinav siirecinde ongoriilen tutanaklart usule uygun tanzim etmemek,

Ilgili mevzuatta belirtilen siireler disinda adaylar1 veya gorevlileri sinav salonundan
veya sinav binasindan disar1 gikarmak,

Aday ve/veya sinav gorevlileri hakkinda asilsiz ihbarlarda bulunmak,

Sinav siirecinde, OSYM tarafindan yazili, sozlii veya elektronik araclarla iletilen
talimatlara uymamak,

Sinav siirecinde gorevlilere hakaret etmek, kuruma yonelik rencide edici veya hakaret
iceren beyanlarda bulunmak;,

Sinav sonuglarini etkilemeyen sinav evrakini basin, yayin, internet, iletisim araglari,

sosyal medya v.b. yollarla paylasmak,

(5) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen sinav gorevlilerine, GIS iizerinden 36 ay

sureyle gorev tercih islemleri kapatilir ve gorev ihmali uygulandigi andaki gorev puanindan

yiizde bes oraninda diistiriiliir.

a)

b)
c)

Smavin OSYM’ce yapilan ses/kamera diizenegi ile kayit altina alinmasini engelleyen
fiillerde bulunmak,
Gorevi ile ilgili yazili veya sozlii yanlis/yalan beyanda bulunmak,

Sinav siirelerini hatali uygulamak,
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d)

f)
9)
h)

Sinav binasina goriintii veya ses kaydeden/aktaran cihazlar ile her tiirlii iletisim aracini
sokmak,

Kimlik kontrolii esnasinda gerekli dikkat ve Ozeni gOstermemek suretiyle adayin
yerine bir bagkasinin sinava girmesine yol agmak,

Adaylari, ayni salonda salon tanitim formunda belirtilen yerin disinda sinava almak,
Gerekli dikkat ve 6zeni gostermemek suretiyle kopya ¢ekilmesine yol agmak,

Sinav uygulamalarinda ortaya ¢ikan, sinav gorev mahremiyetini ihlal edici durumlari,
yetkililer disindaki diger kisilerle; yazili, isitsel, gorsel ve sosyal medya yoluyla
paylasmak,

(6) Asagida belirtilen fiilleri isledigi tespit edilen smav gorevlilerine suresiz olarak GIS

tizerinden gorev tercih islemleri kapatilir.

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

h)

)
K)

Sinavin iptaline neden olacak fiillerde bulunmak,

Adaylarin sinavinin iptaline neden olacak fiillerde bulunmak,

Kopya c¢ekilmesine imkan saglamak, aracilik etmek veya izin vermek,

Sinavin zamaninda yapilamamasina neden olmak,

Soru kitap¢igmin/sinav kitapgiginin/cevap kagidinin resmini/fotokopisini ¢ekmek,
cogaltmak veya bu islemlerin yapilmasini engellememek,

Siav sonuclarimi etkileyen smav evrakini basin, yayin, internet, iletisim araglari,
sosyal medya v.b. yollarla paylasmak,

Sinav esnasinda, sinav sorularia ve cevaplarina iliskin olarak adaylara kopya niteligi
tastyacak sekilde ipucu vermek veya yardimcei olmak, g6z yummak,

Adaya ait soru kitapgigi/sinav kitap¢igi ve/veya cevap kdgidini sinav salonunda veya
sinav binasinda birakmak,

Sinav kurallarin1 adaylarin magduriyetine yol agacak bi¢imde yanlis uygulamak veya
esdeger sinav yapilmasina neden olmak,

Adaylari, Sinava Giris Belgesinde belirtilen salondan bagka bir yerde sinava almak,
Adayin smavini gegersiz sayacak bir sinav ihlalini gordiigii halde salon tutanagina
yazmamak,

Sinav esnasinda sinavin gizliligini ve glivenligini ihlal edebilecek fiillerde bulunmak,
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UCUNCU BOLUM

Komisyon, Gorev ihmallerinin Degerlendirilmesi, Uygulanmasi ve Izlenmesi

Komisyon

MADDE -7 (1) Smava iliskin olarak bu yOnerge kapsaminda, gorev ihmallerinin
degerlendirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve uygulanacak yaptirimlarin takibi Bagkan tarafindan
olusturulan Gérev Thmalleri Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Komisyon Uyeleri, Baskan tarafindan belirlenir.

(3) Komisyona, Sinav Gorevlileri ve Yonetimi Daire Baskani1 baskanlik eder.

(4) Komisyon, Sinav Gorevlileri Yonetimi Daire Baskanligindan iki, Sinav Hizmetleri
Daire Baskanligi, Bilgi Glivenligi ve Yonetimi Daire Baskanligi ve Hukuk Miisavirliginden birer
uye olmak Uzere komisyon baskani hari¢ toplam 5 asil 5 yedek iiyeden olusur.

(5) Komisyon baskani gorev basinda olmadigi durumlarda komisyona hangi Uyenin
baskanlik edecegini belirler.

(6) Komisyonun gorev siresi 2 takvim yilidir. GOrevi sona eren komisyon (yesi, yeniden
gorevlendirilebilir.

(7) Komisyonun toplanti yeter ve karar sayisi Ugtlr. Oylarin esitligi halinde komisyon
baskaninin vermis oldugu oy yoniinde karar alinir. Kars1 oy kullanan iiye gerekceli kararini
yazili sekilde 7 is giiniinde komisyona verir.

(8) Gorev dagilimini, caligma zamani ve siiresi ile toplanti yapma sikligini komisyon
baskani belirler.

(9) Komisyonun sekretaryasini, Simnav Gorevlileri Yonetimi Daire Baskanligi yiiriitiir.

Gérev iThmallerinin Degerlendirilmesi, Uygulanmasi ve izlenmesi

MADDE 8 - (1) Sinav 6ncesinde, esnasinda veya sonrasinda gorev ihmalleri kapsaminda
isledikleri fiilleri so6zlii veya yazili (tutanak, rapor, ihbar, kamera kaydi vb.) olarak OSYM’ce
tespit edilen smav gorevlilerinin fiillerine iliskin bilgi ve belgeler ilgili birimler tarafindan
incelenir ve komisyona iletilir.

(2) Komisyon, ihtiya¢ duymasi halinde yaptirim karart oncesi fiille ilgili olarak smav
gorevlisinin yazili agiklamasii GIS sistemi iizerinden 7 is giinii icerisinde cevaplanmak Uzere
isteyebilir.

(3) Gorev ihmali konusunda agiklama istenmesi halinde, agiklama gorevlilerce 7 is giinii

icinde GIS sistemi iizerinden Merkeze iletilir.
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(4) Komisyon, toplanan bilgi ve belgelere gore yaptirim karar verir.

(5) Karar, sinav gorevlisine GIS iizerinden iletilir.

(6) Karara itiraz 7 is giinii icinde GIS iizerinden yapilabilir. Bu siire iginde itiraz
edilmeyen karar kesinlesir.

(7) GIS iizerinden yapilmayan itirazlar dikkate alinmaz.

(8) Yaptirim kesinlestikten sonra, yaptirimin niteligini etkileyecek yeni bir belgenin sinav
gorevlisi tarafindan sunulmasi veya OSYM’ce yeni bir belgeye ulasilmasi halinde karar
Komisyon tarafindan yeniden degerlendirilir.

(9) Gorevlilerin mezkir fiillerinin ilgili mevzuata gore disiplin sorusturmasi veya cezai

sorusturma/kovusturmaya konu teskil etmesi halinde uygulanacak hiikiimler saklidir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hukdm bulunmayan durumlar
MADDE 9 - (1) Bu Yonergede yer almayan ancak sinav kurallarina aykirt bulunan

fiillerle ilgili uygulanacak yaptirimlara Komisyon onerisi ile Baskan karar verir.

Yurarlik

MADDE 10 - Bu Yo0nerge, Y0netim Kurulunca onaylandig tarihten itibaren yiirtirliige
girer.

Yurutme
MADDE 11 - (1) Bu Yonergeyi Baskan yiirtitiir.
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