6331 SAYILI iSG KANUNUNA GORE 2021 YILINDA UYGULANACAK iDARi PARA CEZALARI

2021 yih
icin 2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)
uygulanac (Yeniden Degerleme Oram %9,11)
ak temel
Kanun Ceza . o e o ge .. ceza
. Kanun Maddesinde Sézii Edilen Fiil . . . .
Maddesi Mad. miktar1 | 10 dan Az Calisami Olan isyerleri 10-49 Cahsam Olan Isyerleri 50-+ Cahisam Olan Isyerleri
éY?nlfjen Aciklamalar
egerleme AZ R COK AZ R COK AZ o COK
Oram | TEHLIKELQ TE':;IZKSELI TEHLIKELI | TEHLIKELIQ TE}:;I;;E” TEHLIKELI | TEHLIKELI TEZ}‘?&?” TEHLIKELI
(Aym ? (%50 (Aym ° (%100 (%50 ? (%200
%9,11 miktarda) artinilarak) artirilarak) miktarda) artinilarak) artirilarak) | artirilarak) artinilarak) artirilarak)
4/1-a
Is saghig ve giivenligiyle ilgili tedbir
almamak, organizasyonu yapmamak,
gerekli ara¢ ve gerecleri saglamamak, TL
MADDE 4 saglik ve giivenlik tedbirlerini degisen] 5.115 5.115 6.393 7.672 5.115 7.672 10.230 7.672 10.230 15.345
. o sartlara uygun hale getirmemek ve
Isverenin genel| 26/1-a R S
AR mevcut durumun iyilestirilmesi iginf
yiikiimliiliigii
caligmalar yapmamak.
4/1-b Isyerinde alan is sagligi ve
givenligi tedbirlerini izlememek, 5.115 5.115 6.393 7.672 5.115 7.672 10.230 7.672 10230 | 15.345
denetlememek ve uygunsuzluklari
gidermemek.
6/1-a Is giivenligi uzmani TL/ Aylariligin
N T 12.804 12.804 16.005 19.206 12.804 19.206 25.608 19.206 25.608 38.412 |devami halinde
gorevlendirmemek.
her ay
MADDE 6 - i TL / Aykirihigin
sadlis1 ve ? 6/1-a Isyeri hekimi gorevlendirmemek.] 12.804 12.804 16.005 19.206 12.804 19.206 25.608 19.206 25.608 38.412 |devami halinde
e 26/1-b her ay
giivenligi
hizmetleri
co et oot yor 0L yfesin
gor S e S e Y . 6.398 12.796 19.194  |devamt halinde
igyerlerinde diger saglik personeli
~ . her ay
gorevlendirmemek.
6/1-b ISG hizmetleri i¢in
gorevlendirdikleri kisi veya hizmet
26/1-b Jaldig1 kurum ve kuruluslarin 3.836 3.836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7.672 11.508 |TL

gorevlerini yerine getirmeleri amaciyla
arag-gereg-mekan saglamamak.




2021 yih

2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)

icin
uygulanac (Yeniden Degerleme Oram %9,11)
ak temel
Ceza ] ] ]
Kanun. Maddel Kanun Maddesinde Sézii Edilen Fiil ceza 10 dan Az Cahisami Olan Isyerleri 10-49 Cahisani1 Olan Isyerleri 50-+ Calisani Olan Isyerleri
Maddesi si miktar:
(Yeniden AZ
R COK AZ R COK AZ o COK
Degerleme] tenvikeri | "FPEREL ypppikedt | tencikeci | TPREREL yp ikt | tenvikedi | TRRUREL Y e ik
(%25 (%50 (%100
Oram (Aym tirillarak) (%650 (Aym artirilarak) (%6100 (%650 artirilarak) (%6200
049 11) miktarda) artin artirilarak) miktarda) artirilarak) | artirilarak) artirilarak)
MADDE 6 - is
saghgy ve 26/1-p |&/1€ 1SG hizmetlerini yiriitenler 383 | 3836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7672 | 11508 |TL
giivenligi arasinda koordinasyonu saglamamak.
hizmetleri
6/1-¢  Gorevlendirdikleri kisi veyal
hizmet aldigi kurum ve kuruluslar]
tarafl i glig uvenligi il TL/Her bir tedbi
26/1-p |tarafindan is saghgi ve guvenligi llef oo 2,555 3.193 3.832 2.555 3.832 5.110 3.832 5.110 7665 || L/Her bir tedbir
ilgili mevzuata uygun olan ve yazilif icin ayr1 ayri
olarak bildirilen tedbirleri yerine
getirmemek.
6/1-d Gorevlendirilen kisileri, hizmet
alinan kuruluslari, baska igyerlerinden
26/1-b |gelen ¢alisanlari ve bunlarin 3.836 3.836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7.672 11.508 |TL
isverenlerini ISG riskleri konusunda
bilgilendirmemek.
8/1 s giivenligi uzmanlarmin ve isyeri TL / uzman ve
26/1-c Jhekimlerinin hak ve yetkilerini 3.836 3.836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7.672 11.508 Jhekim igin ayr1
MADDE 8- kisitlamak. ayri
Isyeri
hekimleri ve is — o
iivenlizi 8/6 Igyeri saglik ve giivenlik birimini
guvenligl Kurmamak. 3.836 TL/Yukiimlilik
uzmanlari 26/1-c 5.754 7.672 11.508 N .
dogmast halinde
7.679 7.679 9.598 11.518 7.679 11.518 15.358 11.518 15.358 23.037 |TL
WARILIE 159 = 10/1 Risk degerlendirmesi yapmamak
Risk 26/1-¢ veya yaptirmamak. TL / Aykirihigin
degerlendirme 11.522 11.522 14.402 17.283 11.522 17.283 23.044 17.283 23.044 34.566 [devami halinde
si, kontrol, her ay
Aloiim va
10/4 Risklerin belirlenmesine yonelik
26/1-¢ Jgerekli kontrol, 6l¢iim, inceleme ve 3.836 3.836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7.672 11.508 |TL
aragtirmalar1 yapmamak.
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2021 yi
icin
uygulanac
ak temel
ceza
miktari
(Yeniden
Degerleme
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%911

2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar (TL)

(Yeniden Degerleme Oram %9,11)

10 dan Az Calisam Olan isyerleri

10-49 Calisami Olan isyerleri

50-+ Calisami Olan isyerleri

AZ
TEHLIiKELI
(Aym
miktarda)

TEHLIKELI
(%25
artirilarak)

COK
TEHLIiKELIQ
(%50
artirilarak)

AZ
TEHLIiKELI
(Aym
miktarda)

COK
TEHLIiKELi{
(%100
artirilarak)

TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

AZ
TEHLIiKELi{
(%50
artirilarak)

TEHLIKELI
(%100
artirilarak)

COK
TEHLIKELi
(%200
artirilarak)

MADDE 11 -
Acil durum
planlari,
yanginla
miicadele ve
ilk yardim

26/1-d

ACIl qUrumiari belirlemeineck, acil
durumlar i¢in tedbir almamak, acil
durum planlarint hazirlamamak,
destek elemani gorevlendirmemek,
arag gere¢ saglamamak, acil
durumlarda isyeri disindaki kurulusla
irtibat1 saglayacak diizenlemeyi
vapmamak

2.555

2.555

3.193

3.832

2.555 3.832 5.110

3.832

5.110

7.665

Her bir
yiikiimliiliik i¢in
TL/

Aykirthigin
devami halinde
her ay

MADDE 12 -
Tahliye

26/1-d

Ciddi ve yakin tehlike durumunda;
calisanlarin isi birakarak giivenli yere
gitmelerini saglamamak.

Zorunluluk olmadikca, gerekli
donanima sahip ve 6zel olarak
gorevlendirilenler disindaki
¢alisanlardan islerine devam etmelerinif
istemek.

Miidahalede bulunan galisanlari
yaptiklar1 miidahaleden dolay1 sorumluj
tutmak.

2.555

2.555

3.193

3.832

2.555 3.832 5.110

3.832

5.110

7.665

Her bir
yiikiimliiliik igin
TL/

Aykiriligin
devami halinde
her ay

MADDE 14 -
is kazasi ve
meslek
hastahiklarinin

kayit ve
bildirimi

26/1-e

14/1 s kazalarmin ve meslek
hastaliklarinin kaydini tutmamak,
gerekli incelemeleri yaparak bunlar ile
ilgili raporlar1 diizenlememek,
Isyerinde meydana gelen ancak
yaralanma veya 6liime neden olmadigi
halde isyeri ya da is ekipmaninin
zarara ugramasina yol agan veya
calisan, igyeri ya da is ekipmanini
zarara ugratma potansiyeli olan
olaylar inceleyerek bunlar ile ilgili
raporlar1 diizenlememek.

3.836

3.836

4.795

5.754

3.836 5.754 7.672

5.754

7.672

11.508

TL / her
yiikiimliiliik igin
ayr1 ayri

26/1-e

14/2 15 kazalarin1 ve meslek
hastaliklarimni 3 is giinii iginde SGK'ya
bildirmemek.

5.115

5.115

6.393

7.672

5.115 7.672 10.230

7.672

10.230

15.345

TL

26/1-e

14/4 Saglik hizmeti sunucularinin is
kazalarini, yetkili saglik hizmet
sunucularinin meslek hastaliklarini en
gec 10 giin iginde SGK'ya
bildirmemesi.

5.115

5.115

5.115

5.115

5.115 5.115 5.115

5.115

5.115

5.115

TL




2021 yi

icin 2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
uygulanac (Yeniden Degerleme Oram %9,11)
ak temel |
Kanun = | Ceza 1 @ un Maddesinde Sozii Edilen Fiil] %2
Maddesi Mad. miktari
(Yeniden | 10 dan Az Cahsam Olan isyerleri 10-49 Calisam Olan Isyerleri 50-+ Cahsam Olan isyerleri Aciklamalar
Degerleme
Orani AZ . COK AZ . COK AZ . COK
%9,11) TEHLIKELI TEH;IZKSEU TEHLIKELI | TEHLIKELI TEH;I;EEU TEHLIKELI | TEHLIKELI TE}i/ullgf“ TEHLIKELIQ
' (Aym t( ‘; Ny (%50 (Aym t( ‘l’ y (%100 (%50 t( 01‘ y (%200
miktarda) artirilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) [ artirilarak) artirilarak) artirilarak)
15/1 Calisanlara saglik gozetimi
yaptirmamak veya 15/2
- TL /h 1
MADDE 15 - | 561 £ |Tehlikeli ve gok tehlikeli smsfta yer 2.555 2.555 2.555 2.555 2.555 2.555 2.555 2.555 2.555 o555 |IL/her calisan
Saghk gozetimil . . igin *
alan islerde ¢alisacaklar i¢in saglik
raporu almamak.
MADDE 16 -
Calisanlarm ., 16 ne1 maddede belirtilen 2,555 2,555 2555 2,555 2555 2555 2555 2555 2,555 2555 |IL /hercalisan
bilgilendirilme yiikiimliiliikleri yerine getirmemek. igin *
Si
MADDE 17 - 17 nci maddede belirtilen Iilil?lirib;:l
Cabsanlarm | 26/1-g | .~ 7O UECE PR 1034 1.034 1.034 1.034 1.034 1.034 1.034 1.034 1.034 1034 |V §
e . yiiktimliiliikleri yerine getirmemek. galisan basina*
egitimi
ayri ayri
MADDE 18 -
C:allisalnl‘ar_m 18 nci maddede belirtilen T o
SOrUSIErinil 4 ogyqp |2 77 TIeTEOE PEITER 2.555 2.555 3.193 3.832 2.555 3.832 5.110 3.832 5.110 7.665  |aykinlik igin ayri
alinmasi ve yiikiimliiliikleri yerine getirmemek. vt
katihmlarinin Y
saglanmasi
20/1 Isyerinin degisik boliimlerindeki
26/1-1 Jriskler ve calisan sayilarina gore 2.555 2.555 3.193 3.832 2.555 3.832 5.110 3.832 5.110 7.665 |TL
calisan temsilcileri gorevlendirmemek.
MADDE 20- e el
Calisan 26/1-1 . . . 3.836 3.836 4.795 5.754 3.836 5.754 7.672 5.754 7.672 11508 |TL
o tedbir alinmasini isteme hakkini ihlal
temsilcisi
etmek.
20/4 Calisan temsilcilerinin ve destek
26/1-1 Jelemanlarmin haklarimi kisitlamak ve 2.555 2.555 3.193 3.832 2.555 3.832 5.110 3.832 5.110 7.665 |TL
gerekli imkanlart saglamamak.




2021 yi

2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

icin
uygulanac (Yeniden Degerleme Oram %9,11)
ak temel
Kanun Ceza Kanun Maddesinde Sozii Edilen Fiil ceza
Maddesi Mad. miktari
(Yeniden | 10 dan Az Cahgam Olan Isyerleri 10-49 Cahisam Olan isyerleri 50-+ Cahsam Olan isyerleri Aciklamalar
Degerleme
Orani AZ o COK AZ . COK AZ o COK
%9,11) TEHLIKELI{ TEH;IZKSE” TEHLIKELIi | TEHLIKELI TEH;';;E” TEHLIKELI | TEHLIKELI TE}Z}‘?&F” TEHLIKELIQ
' (Aym t( ‘; y (%50 (Aym t( ‘; y (%100 (%50 t( °l y (%200
miktarda) artinilarak) artirilarak) miktarda) artinilarak) artirilarak) | artirilarak) artinilarak) artirilarak)
22/1 Elli ve daha fazla ¢alisanin
bulundugu ve alt1 aydan fazla siiren
26/1-i |siirekli islerin yapildig isyerlerinde is | 5.115 7.672 10230 | 15.345 1T]Ln il helraayll““hk

sagligi ve giivenligi kurulunu f1n ayr ayr

olusturmamak.
I;/IADJ;)F 22 22/2-3 Alt igverenin bulundugu

sﬁsag ll.gl ve hallerde uygun kurulu olusturmamak,

guventigt kurullar arasinda koordinasyonu
kurulu <

saglamamak.Ayni1 ¢alisma alaninda

. [bi i i TL /h kirilik|
26/1-j |Pirden fazla isverenin bulunmasi ve bul = 5 ;1 5.115 6.393 7.672 5.115 7.672 10.230 7.672 10230 | 15345 |TL /heravkink

igverenlerce birden fazla kurulun i¢in ayri ayri

olusturulmasi halinde birbirlerinin

caligmalarim etkileyebilecek kurul

kararlart hakkinda diger isverenleri

bilgilendirmemek.

23/2 Yonetim tarafindan; birden fazla
MADDE 23 - igyerinin bulundugu is merkezlerinde
T [ I X i e ) . 1 o« .
Is saghgive )0, ; JISG yoniinden diger isyerlerini | 12804 | 12804 | 16005 | 19206 | 12804 | 19206 | 25608 | 19206 | 25608 | 38412 |TL
giivenliginin etkileyecek tehlikeler hususunda tedbir
koordinasyonu almayan igverenleri Bakanliga

bildirmemek.
MADDE 24 -
'_l"eftls, 24/2 Olgiim, inceleme ve arastirma
inceleme,
arastrma 26/1- yapilmasina, numune alinmasina veya
mii?etti in, K egitim kurumlar ile ortak saglik ve 12.804 12.804 16.005 19.206 12.804 19.206 25.608 19.206 25.608 38.412 |TL
vetki 3 giivenlik birimlerinin kontrol ve
viikiimliiliik ve denetiminin yapilmasina engel olmak.
sorumlulugu




2021 yih
icin 2021 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
uygulanac (Yeniden Degerleme Oram %9,11)
ak temel
Kanun = | Ceza oo 0 un Maddesinde Sozii Edilen Fiil] 2
Maddesi Mad. " ! o Ea "1 miktan
(Yeniden | 10 dan Az Cahsami Olan isyerleri |  10-49 Calisami Olan isyerleri 50-+ Cahisami Olan Isyerleri Agiklamalar
Degerleme|
Oram AZ Lo COK AZ Lo COK AZ S COK
%9,11) TEHLIKELI TE];;: ZKSELI TEHLIKELI | TEHLIKELIQ ng;: ;;ELI TEHLIKELI | TEHLIKELI TEg/tlllgf U renvikeci
’ (Aym artirilarak) (7050 (Aym artirilarak) (%6100 (7050 artirilarak) (76200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirilarak) [ artirilarak) artirilarak)
TL/ihlale ugrayan]
Isin 26/1-1 ]. i . 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 2.071 Y s
6dememek veya uygun baska is devami halinde
durdurulmasi
vermemek. her ay ayni
miktar
Biiyiik kaza dnleme politika belgesini
128.085 128.085 160.106 192.127 128.085 192.127 256.170 192.127 256.170 384.255 |TL
hazirlamamak.
MADDE 29 - Giivenlik raporunu hazirlayarak
Giivenlik Bakanligin incelemesine sunmadan 204.935 204.935 256.168 307.402 204.935 307.402 409.870 307.402 409.870 614.805 |TL
igyerini faaliyete gegirmek.
raport VeY& - 156/1-m
biiyiik kaza
onleme . Isletilmesine Bakanlikga izin 204.935 | 204.935 | 256.168 | 307.402 | 204.935 | 307.402 | 409.870 | 307.402 | 409.870 | 614.805 |TL
politika belgesi verilmeyen isyerini faaliyete gegirmek.
Durdurulan isyerinde faaliyete devam
etmek. 204.935 | 204.935 256.168 307.402 204.935 307.402 409.870 307.402 409.870 614.805 |TL
I.\/IAI?D‘E 30 - - TL / her hikkiim
Is saghg ve 30 uncu madde de 6ngoriilen e —
giivenligi ile 26/1-n |yonetmeliklerdeki hiikiimlere aykiri 2.555 2.555 3.193 3.832 2.555 3.832 5.110 3.832 5.110 7.665 tZrihin (fen
ilgili cesitli hareket etmek. o
b . itibaren aylik.
yonetmelikler
MADDE 26
idari aral Calisanlarina standartlara uygun ve
:alarl P vl 26/1-0 JCE belgeli kisisel koruyucu donanim 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034  JCaligan basina
e temin etmemek. TL™*
uygulanmasi
MADDE  26- Yer alti maden igletmelerinde
idari paraj 26/1-6 J¢alisanlarin bulunduklar1 yeri ve giris
cezalart | 22 | s et 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 1034 Calisan basina
uygulanmasi kurmamak. L=

* 6331 say1li ISG Kanununun 26. maddesinin besinci fikras1 hitkmiince ¢alisan sayistyla garpilarak verilen idari para cezalarinda iigiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz.

** 6331 sayili Kanunun 26 nct maddesinin birinci fikrasina eklenen (6) bendi, 1/1/2016 tarihinden itibaren uygulanir.

Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idarf para cezalar1 her takvim y1li basindan gegerli olmak iizere o yil igin 4.1.1961 tarihli ve 213 sayih Vergi
Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasmin hesabinda bir Tiirk
Lirasinin kiisuru dikkate alinmaz” hiikkmii geregince 1 TL’ nin kiisuru dikkate alimmamustir.



6331 sayih Kanunun 24. maddesi geregince 4857 Sayili is Kanunu'na Gére Uygulanacak idari Para Cezalar

2021 2021
Miktar Miktar
(TL) (TL)
Kanun Ceza . . ...[Yeniden [Yeniden
Maddesi Mad. Kanun Maddesinde Sozii Edilen Fiil Degerleme|Degerleme
Oram Oram

%009,11 %009,11

'\,dgruulmarl Zalllall gCHIICIIICK,, T1adC
ve bilgi vermemek, gerekli olan belge
ve delilleri getirip gostermemek ve
MADDE 92 - vermemek, Is Miifettislerinin

Yetkili makam|107/1-a]>% !fikrada yazili gorevlerini yapmak 27.848]  27.848
icin kendilerine her gesit kolayligi

ve memurlar .
gostermemek ve bu yoldaki emir ve
isteklerini geciktirmeksizin yerine
getirmemek.

Ifade ve bilgilerine bagvurulan iscilere

}VIA_‘DDE 9% - igverenlerce telkinlerde bulunma,

sci ve - .
isverenin gercegi saklamay.a }{a.hut degistirmeye 27 848 27 848
5 zorlama veyahut ilgili makamlara
sorumluluéu ifade vermeleri iizerine onlara kars
107/1-0, ...
b kotii davraniglarda bulunmak.

MADDE 107 -
is hayatinin
denetim ve
teftisi ile ilgili
hiikiimlere
avkirihik

Is Miifettislerinin teftis ve denetim
107 |gorevlerinin yapilmasini ve 27.848 27.848
sonuglandirilmasini engellemek.

Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idarf para cezalar1 her takvim yili basindan gegerli olmak {izere o yil igin 4.1.1961 tarihli ve 213 sayil Vergi
Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasmnin hesabinda bir Tiirk
Lirasmin kiisuru dikkate alinmaz” hiikmii geregince 1 TL nin kiisuru dikkate alinmamustir.



